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Sepbességvaltas a
megye gazdasagaban

A mostani lapszamunkban talalhaté elem-
zésbdl lathato, az orszég gazdasagi mutatoi
kiemelked&eredményeket mutatnak.Ugyan-
ezt tudom elmondani a megye gazdasagarol
is, azzal a megjegyzéssel, hogy néhany terU-
leten még nem értik el az orszagos atlagot
sem (példaul a beruhazasi teljesitményben,
a foglalkoztatasi adatokban vagy az atlagke-
resetek alakuldsdban). Ugyanakkor az ipari
termelés folyamatosan és er6teljesen javul,
jelentésen meghaladva az orszagos atlagot,
a megyék rangsordban a 6. helyre léptUnk
eld, és csak a nagy autdgyartd bazissal ren-
delkez6 megyék el6znek meg benninket,
példaul: Gyd6r-Sopron-Moson, Koméarom-
Esztergom és Bacs-Kiskun megye.

Itt a lehet8ség, hogy a kovetkezd években
megyénk gazdasagi felzarkézésa, s6t az
élmezénybe torténd elbrelépése megtor-
ténjen, melyet a tudatosan szervezett prog-
ramok, a kedvez$ gazdasagi kornyezet, az
eurdpai unids forrasok is jelentésen megté-
mogathatnak. Elmondhatjuk, hogy a megye
gazdasaga nagyobb sebességre kapcsolt, és
kamarénknak az a dolga, hogy ezt a fordulat-
szamot minimum megtartsuk, vagy noveljuk

a kovetkezd években. Ezért elnokségunk Ugy
dontott — és ezt a KuldottgyUlés hataroza-
ta is meger@sitette —, hogy egyeztessink a
megye gazdasagat meghatarozé 500-600
céggel a kutatas-fejlesztés és innovécios fo-
lyamatok er@sitésérdl, az exportképesség no-
vekedésérdl, a termelés bovitésérdl, a terme-
lés hatékonysdganak novelésérdl, a képzés
szerkezetének optimalizalasardl — kozép- és
fels6fokon egyarant —, és ezéltal a foglalkoz-
tatas bévitésérdl. Azt tervezzik ebben a prog-
ramban, hogy felmérjuk a vallalatok ez iranyU
elképzeléseit, prébaljuk 6sszehangolni a fej-
lesztések eredményességét, kamarai lehets-
ségeinken keresztUl. A kérdGives és személyes
egyeztetések sordn szeretnénk mérni azt is,
hogy a cégek, a véllalkozasok milyen tipusu
kamarai szolgéltatasokat szeretnének, milyen
informacidkra van szUkséguUk, milyen kamarai
érdekérvényesitést erdsitsunk. Ugy l&tom, Ugy
érzem, hogy ez ma kézbe vehet§ folyamat,
és a kamara képes a redlszféraban ezeket a
folyamatokat erdsiteni. Biztos vagyok benne,

hogy ez egyUtt sikerUlni fog!
Szerzénk Bihall Tamés, a BOKIK elndke
(Folytatas a 2. oldalon)

Nem lehet puha
penz
Dr. Barkoczi Istvan alelndk,

Borsod-Abauj-Zempléen Megyel
Kereskedelmi és Iparkamara

Meghatarozo évek elétt all a magyar gazdasag az innova-
ci6 szempontjabél. J6 hir, hogy az Eurépai Unid 2014-2020
kozotti koltségvetési idészakaban hazank 700 milliard
forintot fordithat erre az igen fontos teriiletre. A szakembe-
rek egybehangzéan allitjak, hogy gazdasagunk hosszt tavi
versenyképessége fiigg attol, képesek lesziink-e ezt a pénzt
felel6sséggel felhasznalni. Tudunk-e majd olyan eredmé-
nyeket produkalni, amelyeknek koszonhetéen termékeink
megalljak a helyiiket az uni6 és a vilag piacain.

A tét hatalmas, hiszen komoly hatranyokat kell behoz-
nunk. A hazai kis- és kdzepes vallalkozasok (kkv) kéztu-
dottan egyaltalan nem, vagy csak keveset forditottak eddig
innovaciora, mert erejiik nagy részét a valsag talélése, a tal-
pon maradas kototte le. Ebbdl az allapotbol kell most ezeket
a vallalkozasokat kiemelni, és megvalosithato, pénztermel$
otleteiket felkarolni, tamogatni, menedzselni.

Az innovaci6 tamogatasa Europa szerencsésebb sorsi
gazdasagaiban évtizedek 6ta bevalt gyakorlat. A finn gazda-
sag példaul nem vilagmeéreti, mégis szarnyal, mert komoly
Osszegeket forditottak és forditanak kutatas-fejlesztésre,
innovaciora. Cégeik technoldgiailag fejlettek, képesek folya-
matosan vilagtjdonsagokkal eléallni, igy stabilan helytallni a
versenyben.

Palinkas Jozsef, a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Inno-
vacios Hivatal elnoke a kozelmiltban azt nyilatkozta: az
innovaciora szant palyazati tamogatasokat a korabbi gyakor-
lattol eltéréen nem puha pénzeknek, hanem befektetésnek
tekinti, amelyektdl eredményt var: konkrét szolgaltatasok,
vagy termékek formajaban.

A 700 milliard felhasznalasa tehat feladattal és felel6sség-
gel jar. FelelGsséget jelent annak, aki adja, és annak is, aki
kapja. Egy biztos: az egyetlen esélyiink, ha valos innovacioéra
koltjiik, amely a gazdasag mozgatorugoja lesz, olyan befek-
tetés, amellyel megalapozzuk a jové évtizedeket. Sarkosan
fogalmazva: ettdl fligg, hogy a magyar gazdasag talpra all,
vagy lassan elsiillyed. Ezt kell mérlegelni!
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Sebességvaltas a gazdasagban

Hazankban az év elsd negyedévében 3,5 szazalékkal n6tt a bruttd hazai termék

Folytatas az 1. oldalrél.

A brutté hazai termék az idei év els6
negyedévében 3,5 szazalékkal n6tt
az el6z6 év azonos id6szakahoz vi-
szonyitva a KSH adatai szerint. Az
elézetes adat — amely sokak sze-
rint optimistanak tint —, még 3,4
szazalékos novekedésrél szélt. A
feldolgozoéipar, az autégyartas és a
szolgaltatasok teljesitménye jelen-
tésen bovilt, a beruhdzasok viszont
visszaestek.

Az Eurdpai Unié ndvekedését a kozép-
kelet-eurdpai térség hizta, melyhez a
magyar GDP-adat is jelentésen hoz-
zajarult. A hazai gazdasag éves szint(
bévulésének legfébb hajtéereje az ex-
port volt, tovabb élénkilt a fogyasztés,
mikdzben a bruttd felhalmozas vissza-
fogta a brutté hazai termék értékének
emelkedését. Az el6zetes adatok alap-
jan 2015 januérja és marciusa kozott az
Eurépai Unié (EU-28) tagorszagainak
egyUttes teljesitménye 1,4 szazalékkal
emelkedett az egy évvel kordbbihoz
képest. Az Unié legnagyobb nemzet-
gazdasédganak, Németorszag GDP-je
1,0 szazalékkal bévult.

Hazank brutté hazai terméke — a KSH
gyorsbecslése szerint — 2015 |. negyed-
évében 3,5 szazalékkal novekedett az
egy évvel kordbbihoz képest. A terme-

lési oldalon az emelkedést elsGsorban
a jarmUgyartason alapulé ipari telje-
sitmény bévUlése okozta. A kedvezd
adathoz az ipar 1,8, az épitGipar 0,2,
a szolgaltatasok 1,3 szazalékponttal
jarultak hozzad. A mez8gazdasédg 0,3
szazalékponttal csokkentette a GDP
valtozasat.

A 2013 eleje 6ta novekedési palyan lévs
magyar gazdasag GDP-je az idei els6
harom hénapban érte el a valsag el6tti
(2008. II. negyedéves) szintet, ugyan-
akkor a névekedésben szerepet jatszd
tényez6k gazdasdgi sulya jelent&sen
megvaltozott. Az export mér 23,4 sza-
zalékkal meghaladja a 2008 aprilis—
juniusi kivitel volumenét, azonban a
lakosséagi fogyasztas (-7,3 szazalék) és
a bruttd alléeszkoz-felhalmozas (-12,7
szazalék) még elmarad a vildggazda-
sagi valsag kitorése el6tti szinttél, s
Osszességében a belss felhasznalas is
10,5 szazalékkal alacsonyabb a 2008
marcius—juniusi szintnél.

Termelési oldalon az ipar hozzaadott
értéke 7,7, ezen belUl a feldolgozdiparé
8,0 szazalékkal emelkedett az el6z8
év azonos id6északahoz viszonyitva. A
feldolgozdiparon belul a jarmigyartas,
illetve a hozza kapcsoldédd beszallitd
agazatok teljesitménye n6tt jelentésen.
Az iparon belUl a nem iparijelleg( tevé-
kenységek novekedése is szamottevd

volt. (Az ipar nemzetgazdasagi égba
sorolt véallalkozasok nemcsak ipari, ha-
nem egyéb mas, példaul kereskedelmi
tevékenységet is folytathatnak.)

B6vULG teljesitmények

Az épitSipar teljesitménye 9,2 szaza-
lékkal emelkedett, ezen belUl az épU-
letek és az egyéb épitmények épitése
egyarant bévult. A szolgaltatdsok brut-
té hozzadadott értéke egyUttesen 2,3
szazalékkal bdvilt. A kereskedelem,
szalldshely-szolgaltatas és vendégla-
tads hozzaadott értéke 5,5 szazalékkal
emelkedett, ezen belUl mindkét nem-
zetgazdasagi &g novekedése jelentds.
A szallitas, raktérozas ag teljesitménye
2,1szazalékkal nétt. Az informaciétech-
nolégiai szolgaltatdsok bévilése ko-
vetkeztében az informacié, kommuni-
kacié nemzetgazdasagi &g hozzaadott
értéke 2,6 szazalékkal ndvekedett.

A pénzlgyi, biztositadsi tevékenység
hozzdadott értéke 1,3 szazalékkal
csokkent, ezt egyrészt a haztartasok hi-
telallomanyanak mérséklédése okozta
— ami els@sorban a devizahitelek fo-
rintositdsédnak és elszdmoldsénak ko-
vetkezménye —, masrészt a szerz6dés-
szamok szerény mérték( novekedése
nem tudta ellensulyozni a biztositas-
technikai tartalékok emelkedését, igy
a biztositasi tevékenység teljesitménye

is csokkent. A szakmai, tudomanyos,
mUszaki és adminisztrativ tevékenység
egyUttes hozzaadott értéke 3,8 szaza-
lékkal b&vult, ezen belUl a tudomanyos
kutatés és fejlesztés novekedése jelen-
tés. A kozigazgatas, oktatas, egészség-
Ugy egyUttes teljesitménye 1,0 szaza-
lékkal n6tt.
A felhasznélési oldalon a gazdasagi
teljesitmény novekedését visszafog-
ta a nemzetgazdasdgi beruhazasok
alakulésa: 2015 |. negyedévében a be-
ruhazasi teljesitmény 4,5 szazalékkal
elmaradt az egy évvel kordbbi magas
bazistél. Ezzel a beruhdzasok tébb
mint egy évig tartdé bévilése meg-
allt. A szakért6k 2015. masodik felétdl
prognosztizalnak novekedést, amikor
az els6 EU pélyazati forrdsok lehivasa
elkezdédik. Jelent6sebb novekedést
azonban csak 2016. Il. negyedévétdl
prognosztizalnak.
A munkaer8piacon a foglalkoztatéasi és
munkanélkiliségi mutaték 2013 vége
ota folyamatos javuldst mutatnak. A
hazai munkanélkiliségi rata 2015. 1. ne-
gyedévében 7,8 szazalék.
Az alacsony inflacids kornyezet szintén
tAmogatja a gazdasagi folyamatokat,
a fejlédést, 2015 marciusdban az arak
0,6 szazalékkal voltak alacsonyabbak
az egy évvel korabbi szintjuknél.
Osszedllitotta: Lukacs Edit

Kbzds pont lehet az autdipar és a vegyipar

Tarcali forum

A pozsonyi magyar hét keretében latogatott a szlovak fova-
rosba a BOKIK delegacidja junius elején. A kamarank képvi-
seletében kiutazé borsodi vallalkozasvezetdket Igor Junas, a
pozsonyi kamara elnéke és Juraj Majtan igazgat6 fogadta.

A Szlovak Kereskedelmi és Iparkamara Pozsonyi Regionélis Ka-
mardja az egyik legnagyobb szervezet Szlovéakidban, amely segiti
a kis- és kdzepes vallalkozasokat helyben, és a hatérokon atnyu-
|6 kapcsolatok kiépitésében. A szervezet igazgatdja, Juraj Majtan
mutatta be a kamarat a bokikos vendégeknek. Elhangzott, hogy
a Szlovékia legjobb gazdasagi teljesitményével buszkélkedd
pozsonyi régid az orszag GDP-jének kozel 30 szazalékat adja. A
régié gazdasaganak f6 dgazatai a kovetkez6k: vegyipar, gépjar-
mUgyartas, gépipar, elektrotechnikai ipar, valamint élelmiszer-
ipar. Az utdbbi id6ben a térség az eurdpai gépjarmigyartas egyik
kdzpontjava lépett els. Szlovak viszonylatban Pozsony hosszU
tavon megdrizte a legalacsonyabb munkanélkUliségi aranyt mu-
taté régié pozicidjat, mikdzben ugyanitt az atlagos havi kereset
meghaladja az orszagos &tlagot.

Bihall Taméas, a BOKIK elndke Borsod-Abauj-Zemplén megye

gazdasagat mutatta be a vendéglatéknak, majd lehetdség nyilt
a kotetlen Uzleti eszmecserére is. Elhangzott, hogy a pozsonyi
kamara kész segiteni a BOKIK autoipari klaszterét abban, hogy
felvegyék a kapcsolatot a régiéban m(kods autdipari cégek sz6-
vetségével, és tdmogatast ad a vegyipari cégek egyUttmUkodé-
séhezis.

A felek egyetértettek abban, hogy sok tertleten van lehet6ség az
egyUttmUkodésre, a vallalkozasok tAmogatésara. Bihall Tamas
miskolci latogatésra invitalta a pozsonyi kamara vezetéit. Ez a
talalkozo varhatéan Gsszel valésul meg.

Tarcal vallalkozoi vettek részt
azon a majusi gazdasagi foru-
mon, amelyen Bihall Tamas, a
BOKIK elntke és Torok Dezs6,
a megyei kozgyllés elnoke
adott tajékoztatast — egyebek
mellett — a palyazati lehet6-
ségekrél. A rendezvény Batta
Laszlé polgarmester kezde-
ményezésére jott [étre.

A kamara elntke a gazdaséagi
helyzetet elemezve kiemel-
te: megyénkben az el&allitott
értékek terén meghatarozé a
nagyvéllalati szektor, a fog-
lalkoztatasban viszont a kkv-
ké a vezetd szerep. Megyénk
gazdasdganak huzdagazatai
tovébbra is a vegyipar és a
gépipar.
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Sztarokat kdszontottink

A BOKIK a hagyomanyokhoz hiien
idén is Unnepélyes keretek kozott
készontotte a Szakma Sztar Feszti-
valon sikerrel szerepelt tanulékat és
felkészitd tanaraikat.

A rendezvényt ezUttal majus 26-an,
kedden tartottuk a BOKIK-székhazban.
A verseny megyei dobogdsai 2015-ben:
szarazépit§ szakmaban Ganyi Alex, a
sajészentpéteri Uj Esély Oktatasi Koz-
pont didkja masodik lett. Kereskedd
szakmaban Szommer Babett mésodik,
Hornyak Regina pedig harmadik he-
lyezést ért el. Ok a miskolci Berzeviczy
Gergely Szakktzépiskola és Szakiskola
tanuléi.

LA megye szempontjabdl a szakkép-
zés fejlesztése kiemelkedGen fontos,

A hazelnoknél

Kovér Laszl6, az Orszaggy(lés
elnoke junius 26-4n a Parlament-
ben fogadja az orszadgos szakmai
versenyeken 1-3. helyezést elért
tanulokat, felkészitGiket, szUleiket,
iskoldjuk igazgatéjat, valamint a
verseny megrendezését kiemelten
tdmogatd cégek képviseldit.

A rendezvényt —amelynek a
Parlament fels6hazi terme ad
otthont — Parragh Laszl6, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
elndke nyitja meg, Unnepi beszédet
Kovér Laszlé mond.

hiszen a gazda-
sag bdévUléséhez,
Uj beruhazasok
megvaldésitasahoz
szakképzett mun-
kaer6ére van szUk-
ség” — mondta ko-
szont6jében Bihall
Tamas, a BOKIK
elndke. Hozzatette:
nemcsak mennyi-
ségi, hanem mind-
ségi értelemben is
kivalé utanpotlasra
van szikség. Eppen
ezért nincs annal
jobb hivé sz6, mint
amikor fiatalok si-
kereirél, tanulmanyi
eredményeikrél le-
het beszamolni.
Kiemelte: a harom
megyei
megmutatta, milyen

szép eredményeket lehet elérni, ha az
ember jol teljesit a szakmajaban. A sz6
pozitiv értelmében sztarok szilettek,
akikre nagyon buszkék vagyunk! Bihall
Tamas arra kérte a fiatalokat, hogy di-
aktarsaik korében is népszer(sitsék a
versenyt és szakmajukat.

A Klebelsberg Intézményfenntartd
Kézpont miskolci tankerUlete nevében
Lévai Tunde szakképzési referens ko-

dobogbs Hornyak Regina (balrél), Szommer Babett és Ganyi Alex

naraikat. Mint mondta, az intézmény
igyekszik minden feltételt biztositani,
hogy megfelel§ szakmai munkéat vé-
gezhessenek a szakképzd iskolakban,
szakkdzépiskoldkban, s hogy a fiatalok
fel tudjanak készUlni az életre és szak-
majuk gyakorlasara.

A ,berzés” felkészit6é tanarok kozul
Hokné Zahorecz Déra a kovetkezéket
nyilatkozta: ,Nagyon 6rultink didkjaink

-'.55‘- Zemplen
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hogy mindketten dobogéra allhattak,
hiszen nagyon er8s volt a mezény. Bi-
zunk benne, hogy a kovetkez8 években
is hasonléan sikeresen szerepelnek
majd a Szakma Sztar Fesztivalon a
Berzeviczy szakkdzépiskola tanuldéi”

Az Unnepségen a didkok — az elismerd
oklevél és a virdg mellett — 15 ezer fo-
rintos ajandékutalvanyt vehettek at a
kamara vezet6itél.

szOntotte a fiatalokat és felkészité-ta-  kitGng eredményének. Meglepetés volt, -ME -
Kamarai elismerés a végzést')kr ek
Mar hagyomany a kamaranal, hogy ! emberekbdl” — fordult a fiatalokhoz

a tanév végén koszontik azokat a
szakmunkasképzében és szakko-
zépiskolaban végz6 fiatalokat, akik
tanulmanyaik soran kimagaslé telje-
sitményt nyUjtottak. Az Unnepséget
—amelyenidén kozel 60 ifjo szakem-
ber vett részt — jUnius 15-én tartottuk
Miskolcon, a Vigadéban.

A megyénk kiOlonboz8 képzéintéz-
ményeibdl érkezd végzds didkokat és
felkészitd tanaraikat Dudas Tiborné, a
BOKIK titkara koszontotte az Unnepé-
lyes alkalombdl. Kiemelte, hogy a ka-
mara életében fontos ez az esemény,
hiszen jelzi, Ujabb évfolyam indul Utjéra,
tehetséges, szakmai tudassal felvérte-
zett fiatalok kezdik meg a nagybetUs

életet. Koszonetet mondott a tana-
roknak azért a tartalmas, kdvetkezetes
munkaért, amivel didkjaikat korbe vet-
ték, és életre sz6l6 példat adtak.

,Nem mindegy, milyen kornyezet, mi-

lyen elhelyezkedési lehet6ségek var-
jdk a végzdsoket. A helyzet jelenleg a
mi varosunkban és a megyénkben is
az, hogy vannak olyan szakmak, ame-
lyeknél hidny van a jol képzett szak-

Kiss Gabor, Miskolc alpolgarmestere.
Elmondta, hogy a varos jovéjével kap-
csolatos legfontosabb 6t pontban ki-
emelt szerepet kapott a magas szinvo-
nalu szakképzés, hiszen a fejl6déshez
ez alapvet6 fontossagu feltétel.

Nagy Roébert, a Klebelsberg Intézmény-
fenntarté Kozpont Miskolci Tankertlet-
ének szakképzési referense beszélt a
szakképzésben jelenleg folyd valtoza-
sokrdl, dtalakuldsokrél, majd gratuldlt a
fiataloknak, akik — mint mondta — szak-
majuk legkivalébbjaiként végeztek.

A kdszontbk és a gratulaléd szavak utan
a végzds didkok oklevelet és emlékpla-
kettet vehettek &t Dudéas Tibornétdl és
Németh Zsolttél, a kamara szakképzé-
si vezetgjétol.
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Koldottgydilés

A kedvez6 makroadatok ellenére egyel6re nem all fenn a
gazdasag tulfitottségének veszélye, mivel az eddig elha-
lasztott kereslet kielégitése zajlik — jelentette ki Parragh
Laszl6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) elnoke
a koztestilet XXXII.-ik kiild6ttgylésén.

A kamara elmult egy éves tevékenységét értékeld beszamoloja-
ban Parragh Laszlo megemlitette, hogy ugyan a vallalati hitelek
szintje elmarad a kivanatostdl, azonban a cégek is profitalnak
az alacsony inflaciébdl, illetve a folyamatosan megjelend Ujabb
uniés palyazatokbol.

Az eredmények kozott emlitette, hogy a kormannyal folytatott
folyamatos egyeztetések révén tulnyomarészt sikertlt a valla-
latok érdekeit szolgald, vedd intézkedésekre javaslatot tenni,
illetve azokat elfogadtatni. Példaként az afacsokkentést emli-
tette: a kabinet ugyanis tdmogatta azt a kamarai térekvést, hogy
afacsokkentés helyett személyi jovedelemaddt mérsékeljenek.
A jov6 kamarai terveirél szélva megemlitette, hogy szeretnének
egy egyeéni vallalkozoi adatbazist is létrehozni, de nem tettek le
a cégbirdsaggal kapcsolatos torekvésekrél sem — a kdztestilet
ugyanis szeretné elérni, hogy a cégbirdsagi tevékenység egy ré-
szét a kamara végezhesse el. A kamara altal kezelt adatbaziso-
kat még az idén 6sszefésilik tobb allami adatbazissal is, ennek
révén egyrészt pontosabb képet kapnak a gazdasagrol, masrészt
ezzel is segithetik a vallalkozéasokat megbizhaté Uzleti partne-
rek megtalalasaban. Ugyancsak az idei év nagy kihivasa lesz — a
szakképzési kdzpontok |étrehozasa mellett — az online kasszak
hasznalatanak kiterjesztése egyéb szolgaltatd agazatokra. A
kamara egyel6re hattértargyalasokat folytat a kabinettel, hogy
mely agazatokra vonatkozzon az Uj szabalyozas. Err6l egyelGre
meég nincs kormanyzati dontés.

Novelni kell a tarsadalom tudasszintjét, hosszabb tavon csak igy
lehet az orszag versenyképességét fenntartani, a szakember-
hiany pedig egyre inkabb t&kevonzasi nehézségeket okoz, épp
ezért egyre aktivabb a kamara a szakképzéssel és felsGoktatas-
sal kapcsolatos valtoztatéasi tervek kapcsan — mondta Parragh
Laszld. A szakképzési rendszer kapcsan megemlitette, hogy ke-
zelhetetlen tobbletkapacitas van az iskolarendszerben, emellett
érezhetd a dudlis képzéssel szembeniiskolai ellenérzés is.
Ugyanez szerinte a fels6oktatasra is igaz, mikozben itt is 30 sza-
zalék korUli a lemorzsolédas. Ugyanakkor a vallalkozasok egyre
elégedetlenebbek a palyakezd6k tudasaval. Remélhetbleg az
idén 6szt6l a felsGoktatasban is elinduld duélis képzés javit a
helyzeten — hallottuk az elnoktdl. Szerinte szUkség lenne arra
is, hogy atjarhato legyen a szakképzés és a felsGoktatas, vagyis
hogy egy szakmunkas is bejuthasson az egyetemre, de a felsd-
oktatasbol lemorzsolédok szamara is intézményesitett lehet6-
séget kellene adni arra, hogy a szakképzési rendszerben szakmat
tanuljon. SzUkséges a lakossag nyelvtudasanak fejlesztése is,
ehhez azonban hatékonyabba kellene tenni a nyelvi képzéseket
is — tette hozza.

Parragh hangsulyozta a gazdasag kozeli innovacié fejlesztésé-
nek, terjesztésének fontossagat is, szerinte azonban ehhez hi-
anyzik a megfelel intézményrendszer és palyazati hattér is. Mint
mondta: ,,sok unids forras folyik el nem valddi innovéacidra és ku-
tatas-fejlesztésre”.

A kildottgy(lés a kamara beszamoldja és 2015. évi koltségveté-
se és alapszabaly-mdédositdsa mellett elfogadott egy hataroza-
tot arrél, hogy az MKIK csatlakozik Ader Janos &llamf& klimaveé-
delemmel kapcsolatos felhivasahoz.

FelvételUnkon (balrél) Major Gyoérgy, a Csaky-Dessewffy palota tulajdonosa, dr. Szécsiné Banyai Ilo-

na, a BOKIK nemzetkdzi kapcsolatokért felel6s vezet6je, Dudas Tiborné, a kamara titkara, Szesztay

Adam, Agnesa Klimova és Bihall Tamas

A kassai kapcsolat

Méasodik alkalommal rendezték meg a Kassai
Magyar KézmUves és Termel8i Piac elnevezé-
sU rendezvényt junius 19-én Kassan, a Csaky-
Dessewffy palota udvardn. A helyszinen a
vasarlokozonség magyar dstermeldk és kézmU-
vesek mingségi termékkinalataval talalkozhat,
a hatar mindkét oldalarél. A program megnyi-
téjan ezUttal Bihall Tamas, a BOKIK elntke is
kdszodntotte a termelbket és a vasarlokat.

A kamara vezetGi ezt kdvetSen latogatast tet-
tek a kassai kamaraban is, ahol az egyUttm(-
kddeés, a kozds munka lehetéségeirdl targyaltak
Agnesa Klimovaval, a kassai kamara nemrégi-
ben kinevezett igazgatdjaval.

Hazank kassai fékonzulatusén Szesztay Addm
fékonzullal a kdzosen szervezett GOMor Expo
tapasztalatait értékelték a felek, és tovabbi pro-
jektekrdl is egyeztettek.

A partnerseg jegyeben

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara, Miskolc varos és a
Szlovak Koztarsasag Budapesti Nagykovet-
sége kozosen rendezte meg majus végén a
Miskolci Szlovak Napot.

A rendezvény megnyitéjat a kamara székhaza-
ban tartottak, itt Rastislav Kacer, a Szlovak Koz-
tarsasag budapesti nagykovete, Toth Laszlo, a
BOKIK alelnoke, a Magyar-Szlovak Kereskedel-
mi és Iparkamara elnokségi tagja és Pfliegler

———

: ""«"l."-"l.l".’.Sl{}\"ak1a. \“"“___

Péter, Miskolc alpolgarmestere kdszontotték
a vendégeket. Miskolc legujabb fejlesztéseirdl
és a jovSbeni tervekrél Pfliegler Péter alpolgér-
mester beszélt.

A gazdasagi férumon részt vett még — tobbek
kozott — Milan Kurucz, a Szlovak Koztarsasag
Nagykovetségének Gazdasagi és Kereskedel-
mi Tanécsosa, valamint Szesztay Adam, Ma-
gyarorszag kassai f6konzulja is. A szlovak nap
a délutan folyaman kulturalis rendezvényekkel
folytatddott a MUvészetek Haza el6tti téren.
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Palyazatfigyeld

Két pdalyazat jelent meg 2015. jUnius 9-én: a Mikro-, kis- és k-
zépvallalkozasok termelési kapacitasainak bévitése (GINOP
1.2.1-15) és a Mikro-, kis- és kbozépvallalkozasok kapacitasbdvi-

t6 beruhazasainak tdmogatdsa (GINOP1.2.2.-15).

A GINOP 1.2.2-15 palyazat célja a KKV-k fejlédésének, piaci
poziciéjanak erdsitése, munkahelyek megtartasat eredményezd
beruhdzasok tAmogatasa, a terileti kilonbségek csokkentése, a
térségi felzarkdztatas és a helyi gazdasag megerdsitése.
Palyazatot nyuUjthatnak be mikro-, kis-, és kozépvallalkozasok,
amelyek:

1. legaldbb egy lezart (beszamolé/SZJA bevalldssal alatdmasz-
tott), teljes (365 napot jelentd) Uzleti évvel rendelkeznek, melybe
az el6tarsasagként vald mikodés idészaka nem szamit bele;

2. éves atlagos statisztikai allomanyi létszama a tAmogatasi
kérelmek benyujtasat megel6z6 legutolso lezart, teljes Uzleti évben
minimum 1f6 volt;

3. Magyarorszagon székhellyel rendelkezé kettds konywvitelt veze-
t6 gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek, egyéni vallalkozok, egyéni
cégek vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség terUletén székhellyel

és Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezé sz6vetkezetek vagy
kett8s konyvvitelt vezetd gazdasagi tarsasagok fidktelepei;

4. egy teljes, lezart Uzleti évvel nem rendelkez6 bejegyzett vallal-
kozasok, és amelyek projektje a Felhivas 1. szamu mellékletében
szerepl6 feldolgozoipari tevékenység fejlesztésére irdnyulnak.

Az igényelhetd vissza nem téritendd tdmogatés osszege: mini-
mum 5 millié Ft, maximum 50 millié Ft. Az egy teljes (365 napos),
lezart Uzleti évvel nem rendelkezd vallalkozasok esetén az igényel-
het6 tdmogatdas 6sszege legfeljebb 10 millié Ft lehet.

A tdmogatas maximalis mértéke: az 6sszes elszamolhatd koltség
50%-a, feldolgozoéipari tevékenység fejlesztését célzd és szabad
véllalkozasi zéndban megvaldsuld projekt esetén, amennyiben a
projekt elszamolhaté 6sszkoltsége nem haladja meg az 55 millié
Ft-ot, akkor az 6sszes elszamolhato koltség maximum 70%-a.
Tamogathato tevékenységek:

- Uj eszkoz beszerzése — kotelezd projektelem

- Az anyagmozgatashoz és/vagy raktérozashoz és/vagy csomago-
l&dshoz kapcsolddd Uj eszkdz beszerzése - dnélldan nem tdmogat-
haté projektelem

- Az Uj eszkdz mUkodtetéséhez szUkséges infrastrukturalis és
ingatlan beruhdzas — 6nalléan nem tdmogathatd projektelem

- Informacids technolégia-fejlesztés: kizarélag az Uj berendezéshez
kapcsolddoé Uj informatikai eszkozok és szoftverek — onalléan nem
tdmogathatd projektelem

- Online megjelenés: domain név regisztracié és hozza tartozé
webtarhely, honlapkészités, valamint az Uj eszkdz beszerzéséhez
kapcsolédo gyartési licenc, gyartasi know-how beszerzése onalld-
an nem tdmogathaté projektelem

GINOP 1.2.1-15 palyazat célja a kiemelt ipardgakban fejleszteni
kivané hazai KKV-k termelési kapacitasainak bévitése (...) a ver-
senyképesség feltételeinek megteremtésére, fenntartasara.
Palyazatot nyujthatnak be mikro-, kis-, és kozépvallalkozasok,
amelyek: lasd fent 1., 2., 3. pont

Az igényelhetd vissza nem téritendd tdmogatés 0sszege: mini-
mum 50 millié Ft, maximum 500 millié Ft.

Tamogatas max. mértéke: az osszes elszamolhaté koltség 50%-a.
Tamogathato tevékenységek:

- Gyartashoz kapcsolddd, Uj termeld eszkdz beszerzése — kotelezd
projektelem

- Az Uj gyéartasi folyamat soran az anyagmozgatdshoz és/vagy a
raktdrozashoz és/vagy a csomagolashoz kapcsolddo Uj eszkdz
beszerzése - 6néalléan nem tdmogathatd projektelem

- Az Uj termel6 eszkoz mikodtetéséhez szUkséges infrastrukturalis
és ingatlan beruhazas — onalléan nem tdmogathato projektelem
- Informacids technolégia-fejlesztés, kizarélag az Uj termeld
berendezéshez kapcsolédé Uj informatikai eszkdzok és szoftverek
— onalléan nem tdmogathatd projektelem

- Az Uj termel§ eszkoz beszerzéséhez kapcsoldédoé gyartasi licenc,
gyartasi know-how beszerzések — 6nalléan nem tdmogathaté
projektelem

Tovabbi informaciok: www.bokik.hu, www.palyazat.gov.hu

A munkaer6 megtartasaert

EgyUttmUkodési  megélla-
podast kotott junius 22-én
a  Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kérhaz és Egyetemi |
Oktaté Korhaz, valamint a i
megyei kereskedelmi és ipar-
kamara. A megallapodast dr.
Csiba Gabor, a megyei kor- | :
haz f6igazgaté féorvosa, és
Bihall Tamés, a BOKIk elndke
irték ala.

Dr.Csiba Gabor lapunknak el- . L ‘-L\

mondta: azért kezdeményezte a megallapodas
megkotését, mert egyre tobb munkavallaléjuk
csaladtagja nem talal szakmajaban munkat itt
helyben, igy képzett egészséglgyi szakemberek
kénytelenek elhagyni a varost csaladjukkal. ,Ha
akamaraval kicseréljuk ezeket azinformaciokat,
esély van arra, hogy a tagvéllalatoknal megold-
hatdk az elhelyezkedési gondok, és akkor hely-
ben maradhatnak a csalddok, a munkaeré.” A
fGigazgatd kiemelte azt is, hogy a kérhaz 3300

dolgozét foglalkoztat, az alkalmazottak kore
igen széles skalan mozog, igy lehet&ség van arra
is, hogy a gyakorlati képzés keretében nem csak
egészségigyi, hanem miszaki, gazdasagi szak-
méakban is fogadja a kérhaz a tanuldkat.
LOrultink a megkeresésnek, a szorosabb egyiitt-
mUkodésnek” — mondta Bihall Tamés. Hozzatet-
te, a szakképzés terUletén mar eddig is kapcso-
latban &llt a BOKIK a kérhazzal, hiszen 58 fiatal
gyakorlati képzése zajlik az intézményben.

NOHAC hirek

Autéipari nap Debrecenben

A BOKIK égisze alatt mikods Eszak-magyar-
orszagi Autdipari Klaszter (NOHAC) junius
10-én — a Hajdu-Bihar megyei tagvallalatok-
kal és a helyi kereskedelmi és iparkamaraval
kozosen — Autodipai Napot szervezett, amelyen
tobb klasztertag és érdekl6d6 is részt vett. A
debreceni program inditédsaként két autéipa-

ri beszallitd céghez latogatott el a csoport.
Els6ként megtekintették a K& T Hardmetal Kft.
keményfém szerszamok gyartasaval, valamint
tradicionalis szerszadm- és alkatrészgyartassal
foglalkozé modern Uzemét. Ezek utan a Vojth
Kft. kdvetkezett, amelynek fékbetétek gyartas-
sal, autdalkatrész gyartassal és fémmegmun-
kalassal foglalkozé Uzemében régi —de ma is
megbizhatéan mikods — gyartésorokon zajlik
a munka.

Vojth Szabolcs, a kft. UgyvezetSje elmondta,
hogy legfontosabb piacuk az oroszorszagi
embargd miatt szUnetel, ezért Uj technolégiak
bevezetésével Uj piacok feltérképezésével kere-
sik a stabil mUkodés hatterét.

Az Uzemlatogatésokat kovetéen a Hajdu-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara épuletében
folytatddott a szakmai egyeztetés.

Kilehet a VW beszallitéja?

Beszallitéi forumot tartottak a VW cégcsoport
kezdeményezésére Miskolcon, junius elején. A
miskolci 6nkormanyzat, a Miskolc Holding Zrt,
a BOKIK, a NOHAC, a Czech Trade és a helyi
autodipari beszallitok kozrem(kodésével létrejott
rendezvény célja, hogy segitse a miskolci val-
lalkozdsok nemzetkozi partnerkapcsolatainak
erésodéseét.

Az eseményen tobb miskolci vallalkozas
képvisel&i mellett jelen volt a Volkswagen cseh
cégcsoportjanak vezetgje, valamint a Cseh

Koztarsasag budapesti nagykovete is, hogy
megyvitassdk a jovEbeni egyUttmikodések
lehet&ségét, valamint megosszak egyméssal
tapasztalataikat. A konferencian elhangzott,
hogy a varosvezetés — a kormannyal kozosen —
komoly er6feszitéseket tesz annak érdekében,
hogy Miskolc Ujra ipari kozpont és a globalis
képzés bazisa legyen. A Modern Varosok Projekt
részeként Miskolcnak kiemelten fontos szerepe
van, és ahogy Orban Viktor miniszterelnék mar
kordbban is jelezte: a kormany egy Uj, 1000
hektdros ipari park létrehozasat tlzte ki célul a
borsodi megyeszékhelyen.

Pfliegler Péter alpolgarmester Miskolcot, mint
a lehet6ségek varosat mutatta be, kiemelve,
hogy a varos is autéipari kozpont lett, fejlett
beszallitéi kornyezettel.

A Cseh Koztarsasag budapesti nagykovete, Juraj
Chmiel arrél beszélt, hogy a talalkozo ttlete
maér a tavalyi Automotive Hungary kidllitdson
felmerUlt, és nagyon 6rul, hogy ez létre is johe-
tett. Hangsulyozta, hogy az autéipar hazajaban
is stratégiai iparag, évente egymillié autdt
gyartanak és 150 ezer embert foglalkoztatnak
ezen a terUleten.

Bihall Tamas, a BOKIK elntke kdszont6jében
kiemelte: ,Miskolc fejl6d6 palyan van, minden
okunk megvan, hogy bizakodassal tekintsink
ajovébe”

Csabai Tamas klasztermenedzser el6adasaban
bemutatta az Eszak-magyarorszagi Autdipari
Klasztert, kiemelve, hogy a tagok altal nyUjtott
szolgéltatdsok j6 alapot jelentenek egy autd-
gyar letelepedéséthez a régidban.

A konferencia hasznos volt az autéipar kilon-
boz6 terUletein tevékenykedd helyi cégek képvi-
sel8i szamara, hiszen informéacidkat hallhattak
arrél, hogyan valhatnak a nagy autéipari gyartok
beszallitéjava a VW csoporton keresztol.
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Mesterképzés: folyamatban

A Gazdaségi IrdanytUben mar tobbszor
beszamoltunk arrél, hogy szeptember
elsejétdla gyakorlatiképzéhelyekenmar
csak mesterek foglalkozhatnak a tanu-
lékkal, és a cim megszerzése érdekében
az utébbi hénapokban az oktatéknak
is be kellett Ulnitk az iskolapadba. A
szakmai képzések lezarultak fodrész,
autdszereld, butorasztalos, szakacs és
pincér szakmékban, és a jeloltek junius
folyaman tettek és tesznek részmes-
tervizsgat. Akiknek tehat a pedagogia
és véllalkozastan részmestervizsgajuk
decemberben sikerGlt, még ebben a
hénapban befejezik a tanulast. A mes-
terlevelek Unnepélyes atadaséra akkor
kerUl sor, ha a tanulmanyait mind a 230
tAmogatott befejezi, és levizsgazott.

A fodrdsz mesterek szakmai képzése
a Studium Kereskedelmi, Igazgatési,
Uzleti Szakkozépiskola és Szakiskola

tanm0helyében zajlik Molnar Eva és
Horvath Taméas mesterfodraszok veze-
tésével.

Autdszerel6 mestereink szakmai okta-
tdsa a Szemere Bertalan Szakkozépis-
kola kivalé tandrainak és szakoktatdi-
nak vezetésével torténik.

A Nagy-BUkk Bt.-nél képzi a butorasz-
talos mestereket Fekete Eva és Viszlai
Istvan.

A szakacs és a pincér mesterjeloltje-
ink a SzentpAli Istvan Kereskedelmi és
Vendéglatoipari Szakkozép és Szak-
iskola tankonyhdjan gyakorolnak, és
keresked6 mestereink képzése is a
Szentpéliban zajlik.

Elindult a képzés hegeszts, gépi forga-
csold és ipari gépész szakmakban, és a
karosszérialakatosok, k6mUvesek, gaz-
szerelBk, villanyszerel&k is megkezdték
a tanulast.

A mesterképzés alakuldsa megyénkben

Szakképesités TAMOP pélyazat Tamogatasiszerzédés
autdéelektronikai mUszerész 0 4
autoészereld 12 3
bUtorasztalos 8 0]
cukrasz 12 1
épulet- és szerk.lakatos 0 2
férfi szabd 0 1
festd 0 1
fodrasz 12 0
gazfogyasztoberendezés- és cs6héalézat szereld 0 9
gépi forgécsold 7 2
hegeszt§ 12 3
ipari gépész 13 1
karosszérialakatos 8 1
kereskedd 30 2
kozmetikus 0 5
kémUves 7 2
n&i szabd 0 5
pincér 40 5
szakacs 60 6
szerszamkeészits 0] 1
villanyszerel& 9 3
vizvezetékszerel§ 0 3
OSSZESEN: 230 60

Sikeresen vegzett az

elsd Bosch-osztaly

A Bosch-csoport a mérnoék-
szakma tdmogatasa mellett
nagy jelentdséget tulajdonit
a technikusok és szakmun-
kdsok magas szinvonall
képzésének is.

Harom évvel ezel6tt, 2012
szeptemberében a miskolci
Andrdssy Gyula Szakkozépis-
kolaval egyUttmikodve indult
el az a Bosch-osztaly, amely
mar dudlis szakképzésben
készitette fel a tanuldkat a
csucstechnolégidk alkalmaza-
sara, és a vildgcégek altal elvart
munkavégzésre. Az elméleti és
gyakorlati oktatadsra egyarant
sUlyt helyez6 program a részt-
vevBk munkaer6-piaci igé-
nyeknek megfelel6 képzésérdl
is gondoskodott.

A dudlis szakképzésben most
elséként végzs évfolyam gyar-
tésori gépbedllitd szakembe-
reket biztosit a miskolci Bosch
gyarak részére. A képzés elmé-
leti része az Andrassy Gyula
Szakkodzépiskolaban, a gyakor-
lati foglalkozdsok a miskolci
Bosch gyarak tanm{helyeiben,
tanulészigetén és a termelés-
hez kapcsolédd szervizponto-

kon valésultak meg. A gépbe-
allité tanuldk a Bosch harom
|épcsds betanulasi programija-
ban vettek részt, amelynek els6
|épése egy moduléaris képzés,
ezt kovette a rendszer-szem-
léletU képzés a tanuldszigeten,
harmadik lépésként pedig a
Bosch szakemberei mellett
tanulhattdk meg a szakmaét.
A digkok az els6 tanévet az is-
koldban toltotték az elméleti
alapismeretek megszerzésé-
vel, 2013 szeptemberétdl pedig
mar heti kétszer gyakorlati kép-
zést is kaptak a Boschnal.
Méjus végén a képzésben ta-
nulé mind a 20 diak sikeresen
teljesitette komplex szakmai
zarévizsgajat a vizsgabizottsag
el6tt. A kétnapos vizsgat kove-
téen Gombos Klara, a miskolci
Bosch gyarak HR igazgatdja,
Kovéacs Janos, az Andrassy
Gyula Szakkozépiskola igaz-
gatéja és Borda Tiborné, a
vizsgabizottsdg elntke Unne-
pélyes keretek kozott adték at
a bizonyitvanyokat. A szUl6k és
vendégek korében megrende-
zett zaréUnnepségen adtak at
a Bosch éltal felajanlott ajan-
dékorakat is.

Az ipar diktalja az igényeket

Képzési klaszter a szakember-utanpdtlasért

A ,,Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Képzési
Klaszter, avagy gyakorlatorientdlt agazati
szak- és felnGttképzési egyUttmikodések a
megye hiUzéagazataiban” cim{ projekt nyi-
térendezvényét majus 20-an tartottak a Me-

gyehazan.

Koszontbjében Torok Dezs6, a megyei kozgyU-
lés elnoke elmondta: folyamatosan valtozik az
ipar részérél jelentkezé munkaerdigény, illetve a
szakmakon belUl a technoldgia-fejlesztésekkel
parhuzamosan szUkség van a szaktudas felUji-
tasara. ,Ezekre a kihivasokra a dudlis képzést
alkalmazva, szervezett keretek kozt adhatjuk
a legjobb valaszt” — utalt a projekt céljara a
kozgyllés elntke. Kiemelte, hogy amig egyik
oldalrél még mindig problémat okoz a mun-
kanélkUliség, addig szamos ipari szakmaban
munkaeréhiany tapasztalhato.

LA projekt keretében 100 szazalékban olyan
képzések valdsulnak meg, amelyekre az iparnak
szUkségUk van. Ez garantél-
ja, hogy a képzést sikeresen
elvégz6k biztos munkéra
szamithatnak” — mondta.
LA konkrét igényekre konk-
rét valaszt adunk a gyakor-
latorientalt képzési program
keretében” — csatlakozott
az elndk szavaihoz Farkas
Zoltdnné, a konzorciumot
vezetd megyei fejlesztési
Ugynokség kft. Ugyvezetdje.

Hozzatette: a cél, hogy a projektnek kdszénhe-
téen elhéritsdk a hizéagazatokban tevékeny-
ked6 partnercégek fejl6désének egyik akada-
lyat, a szakemberhianyt.

Bihall Tamés, a BOKIK elntke arra hivta fel a
figyelmet, hogy a megyére szabott specidlis
programbol a lehet6 legtobbet kell kihozni. A
kamara, mint a szakképzés meghatarozé sze-
repl6je torekszik arra, hogy a palyaorientacio
sordn megmutassa egy-egy szakma szépségét.
A dudlis képzés pedig a jové szakemberellatéa-
sanak fontos része, biztositja a gyakorlatorien-
taltsdgot, a piacképes szaktudast.

Kovécs Cs. Tamés projektmenedzser ismertet-
te a projekt részleteit, Gacsi Zoltan professzor a
Miskolci Egyetem dudlis képzéssel kapcsolatos
elkotelezettségérdl szolt, Nowacking Toth Ka-
talin, a Sanmina Magyarorszag Kft. képzésekkel
kapcsolatos tapasztalatait ismertette. Osszeg-
zése szerint érdemes pélyazni, és hasonlé pro-
jektekben részt venni.




2015. JUNIUS 24.

A Szakképz
maodositasanak fobb elemei

Atalakulnak a 2016/17-es tanévtdl a szakképz6
iskoldk: a szakkozépiskolak szakgimnaziumok,
a szakiskolak pedig szakkozépiskoldk lesznek.
Ingyenessé valik a masodik szakképesités meg-
szerzése. Néhany valtozas a Magyar K6zlony 77.
szamaban megijelent 2015. évi LXVI: térvénybdl.
Uj intézménytipusok

Szakkozépiskolakbdl szakgimnaziumok, szakiskolak-
bol szakkozépiskolak alakulnak.

A szakgimnaziumokban a képzés tovabbra is az
érettségit megel6z6 9-12. évfolyamokbdl, valamint
érettségit kdvetd szakképzési évfolyambol all, lényegi
valtozas azonban, hogy az érettségit megeléz6 sza-
kaszban novekszik a szakmai képzés és ezen belUl
is a gyakorlati képzés aranya. Az érettségit kbvetéen
érettségire épuld emelt szint( technikus szakképesi-
tés szerezhetd; a képzés 4+1 éves.

A szakiskolak atalakuldasa utan a szakkozépiskola a
3 éves szakmai képzést és komplex szakmai vizsgat
kovet6en automatikus tovabblépési, tovabbtanulasi
lehet6séget nyujt az érettségi megszerzéséhez egy
kétéves érettségire felkészité képzés keretében. Eb-
ben az esetben a tanuld négy kotelezé kdzismereti
vizsgatargybol tesz érettségit, a képzés id6tartama
3+2év.

A jelenlegi specidlis szakiskola szakiskolaként mUks-
dik a tovabbiakban.

Szakképz6 centrumok alakulnak

Létrejonnek a koltségvetési szervként mikods szak-
képzési centrumok. A szakképzésért és feln&ttkép-
zését felel6s miniszter megyénként legfeljebb harom
centrumot hoz létre. A centrumokra a szakképzd in-
tézmények hatékonyabb, 6sszehangoltabb mikodé-
se, az er6forrasok hatékonyabb kozos
felhasznalasa érdekében van szikseg.
Akorabbiszakképz6iskolak a szakkép-
zési centrumok tagintézményeiként
mUkodnek tovabb, de a centrumok-
ban szakkdzépiskolai, kifutd jelleggel
gimnaziumi, tovabba szakiskolai és
specialis szakiskolai képzés is folyhat.
A szakképzési centrum fGigazgatojat a
miniszter nevezi ki.

Ingyenes a masodik is

Az allam, a korabbi egy helyett ezentdl
két szakképesités ingyenes megszer-
zését teszi lehet6vé az iskolai rend-
szer( szakképzésben. Ennek célja,
hogy azok szamara is megteremtsék a
tovabbtanulas lehet8ségét, akik nem
képesek vagy nem szeretnének ma-

gasabb szinten tovabbtanulni, de szakmai karrierjuk,
palyafutasuk meger@sitéséhez indokolt lehet egy to-
vabbi szakképesités megszerzése.

Gyakorlati oktatasvezet6i statusz

Az elméleti és a gyakorlati képzés szorosabb 6ssz-
hangjanak megteremtése érdekében az allam altal
fenntartott szakképz@ iskolakban, annak tagintézmé-
nyében és a szakképzési centrum tagintézményében
gyakorlati oktatasvezet6t kell foglalkoztatni.

Gyakorlati oktatdk végzettsége — mestervizsga

A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd gya-
korlati képzésben gyakorlati oktatoként olyan személy
vehet részt, aki megfeleld szakiranyu végzettséggel
és legalabb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezik,
és 2015. szeptember 1-jét kdvetéen mestervizsgaval
rendelkezik.

MentesUl a mestervizsga letételének kdvetelménye
alol az a gyakorlati oktato, aki:

— az oktatott szakképesités szakiranyanak megfeleld
fels6foky végzettséggel és legalabb kétéves szakmai
gyakorlattal, vagy

— szakképesitéssel és fels6foku végzettséggel, vala-
mint legalabb 6téves szakiranyu szakmai gyakorlattal
rendelkezik, vagy

— a vendéglatdipari agazatba tartozé szakképesitést
olyan gyakorlati képz&helyen oktatja, mely a szak-és
felnttképzésért felel&s miniszteri rendeletben szere-
pel vagy

— a hatvanadik életévét betoltotte.

Ujonnan gyakorlati képzést vallalé gazdalkodd szer-
vezet esetén lehet8ség van arra — amennyiben 2015.
augusztus 31-ig mestervizsgara jelentkezett —, hogy
2016. szeptember 1-jei hatariddig teljesitse a mester-
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asi torveny

vizsga kovetelményeit.

Er6sodik a dudlis képzés

A torvénymaodositas szerint a felnéttoktatas kereté-
ben folyd szakképzésben is kdthetd a jovében tanu-
l6szerzGdés.

Kizarélag gyakorlati képzési célt szolgald tanmihely
Kifejezetten erre a célra |étrehozott vagy atalakitott,
a termeléstdl, szolgaltatod tevékenységtdl térbe vagy
id6ben teljesen elkulonitett, allandd tanmdihely-ve-
zetdi felUgyelettel mUkods, legalabb nyolc tanuld
képzésére alkalmas, iskolan kivoli gyakorlati képz6-
hely, ahol a tanulé tanuldszerz6dés vagy egyuttmi-
kodési megallapodas alapjan vesznek részt a gyakor-
lati képzésben.

AtanmUhely jogi, szervezeti, tanigyi-igazgatasi szem-
pontbdl, valamint eszkdzei és felszerelései tekinteté-
ben a szakképz® iskolatoél ténylegesen elkilondl.

Kamarai garanciavallalas

A gazdasagi kamara minden év junius 15-ig, de leg-
késébb a folyd tanév 6sszefuggs szakmai gyakorlata-
nak kezdete el6tt kiadja az igazolas a mar megkotott
tanulészerz6dés hatélyossaganak figyelembevételé-
vel.

Szakképzési HiD-program

A torvénymaddositas pontositotta a lemorzsolédas
csokkentését célzo Uj szakképzési hidprogram szaba-
lyait. E szerint a hidprogram két évfolyamos képzési
idejU és zardvizsgaval, valamint rész-szakképesités
megszerzésére iranyuld komplex szakmai vizsgaval
zarul. Sikeres zarovizsga esetén alapfoku iskolai vég-
zettséget lehet vele szerezni.

Maoédositottak a programba valo bekerilés szabalyait.
Az a tanuld jelentkezhet, aki annak a
tanévnek a végeig, amelyben betolti

L | a tizenotodik életévét, és legfeliebb

hat altalanos iskolai évfolyamot vég-

zett el sikeresen. A programban részt
vehet azis, aki mar nem tankoteles és

a képzésbe vald belépés idépontjaig

legfeljebb a huszonharmadik életévét

toltotte be.

A szakképzési hidprogramban részt-

vevl tanuld 6sztondijat kap, az érin-

tett tanuldk egyéni képességeihez iga-
zodo pedagdgiai tevékenységrendszer
megvalositasaban részt vevs pedago-
gus pedig potlékra jogosult kormany-
rendeletben meghatarozottak szerint.

A szakképzési hidprogramot a tanulé

nem ismételheti meg.

Osszedllitotta: Németh Zsolt
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Képek, események

Friss informaciok az EKAER-r6l

Az ,Elektronikus KozUti Aruforgalom Ellenérzé Rendszer bevezeté-
sével kapcsolatos gyakorlati kérdések és vélaszok a véallalkozasok
részére” cimmel szervezett ingyenes el6adast a kamara junius 16-
an. A nagy érdekl6dés mellett lebonyolitott rendezvény el6addja
dr. Horvath Gébor, a NAV f6osztalyvezet6je volt, az érdeklédéket
Bihall Tamas, a BOKIK elnoke kdszontotte.
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E-naplé: el6adas Kazincbarcikan

Az elektronikus épitési naplé hasznalatarodl és a jogszabdalyi hattér-
r6l szervezett elméleti és gyakorlati el6adast a BOKIK majus végén
Kazincbarcikan, a Hotel Lukacs konferenciatermében. Az épitSipari
kivitelezési tevékenységrél szold 19172009 (1X.15.) Korm. rendelet
szerint az épitési naplét — a 2013. oktdber elseje utan induld
épitGipari kivitelezések esetében — elektronikusan kell vezetni. Az
elektronikus épitési napléd bevezetésével az épitési napld fogalma
és tartalma, vezetésének f6bb szabélyai nem valtoznak. Az
elektronikus épitési napld a www.e-epites.hu portalon, azon beltl
az Orszagos Epitésugyi Nyilvantartds (OENY) ablakon keresztul
érhet6 el.
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A napenergiat népszerUsitik

A kozelmiltban megalakultak a Magyar
Napelem Napkollektor Szovetség (MNNSZ)
megyei elnokségei. Urbancsok Attila, a
szovetség Borsod-Abalj-Zemplén megyei
elndke elmondta, feladataik szorosan kap-
csolédnak az orszagos szervezet célkit(izé-
seihez.

Az MNNSZ-t 12 hazai kereskedelmi, kivitelez
és tervezd vallalkozas hozta létre azzal a cél-
lal, hogy a magyar piacon népszer(sitsék és a
leendd szakemberek akkreditalt képzésével
segitsék a napenergia hasznositédsat. Mostan-
ra mar tébb mint 250 tagvéllalat — a magyar
szolar piac legjelent6sebb gyartd, kereskedd,
tervez6 és kivitelezé véllalkozésai — csatlako-
zott a szovetséghez. Ez arra 6sztonozte az or-
szagos vezetést, hogy megyei elnokségek meg-
alakitédsaval tegyék hatékonyabba célkitizéseik
megvalésitdsat. Ez év aprilisdban 13 megyében
kezdték meg munkajukat az elnokségek, nalunk
Urbancsok Attilat biztdk meg az elnoki felada-
tok ellatasaval.

Mint megtudtuk, munkajukat a szakmai ka-
marakkal, oktatasi intézményekkel, zold szer-
vezetekkel és a megUjuld-, illetve napenergia
hasznositdst népszerUsit6 vallalkozasokkal
szorosan egyUttmUkodve szeretnék végezni.
Urbancsok Attila elmondta: hazank kedvez§
foldrajzi adottsagokkal rendelkezik napenergia-
hasznositas tekintetében, mégis csaknem va-
lamennyi kdrnyez8 orszag eléttunk jar a szolar
és napelemes rendszerek kiépitésében. Eppen
ezért legfontosabb feladatuknak — tébbek ko-
z0tt — a tdjékoztatast, illetve egy vallalkozoi
adatbazis |étrehozésat tartjak. Szolgaltatasai-
kat intézmények, véallalkozasok, nkorméanyzat-
ok, a lakossag és a tagvallalataik szaméara kinal-
jdk. Természetesen kinek-kinek testreszabott
megoldasokkal szolgalnak.

A szovetség Uzemelteti az mnnsz.hu szakmai
portalt,amely 6sszegyUijti a hazai és nemzetkdzi
szolér piaci hireket, informacidkat, tanulméanyo-
kat. Az MNNSZ megyei elnokségének irodaja
Miskolcon, a Jozsef Attila Ut 57. I/1. szdm alatt
talalhato.

Fesztivalok és a klaszter

Miskolci Fréccsfesztival

A Miskolc Belvarosi Gazdasagfejleszté Klaszter
ebben az évben is egyUttm(kodd partne-
re volt a miskolci Kisavas egyik kulonleges
gasztrokulturdlis programjanak, az immaér tize-
dik alkalommal megrendezett Miskolci Froccs-
fesztivalnak.

Fergeteges hangulat, hideg froccs, utcai ételek,
és j6 muzsika vart mindenkit, aki ellatogatott ju-
nius 19-én és 20-an az esemény hat helyszinére
(éttermekbe, pincékbe és borhazakba).

Operafesztivali akcid!

NagyszabasU akciéval kapcsolédott az idei
operafesztivalhoz a klaszter. Azok, akik bemu-
tatték operafesztivali belép&jegyiket az akcio-
ban részt vevé ,klaszterizletekben”, klonbozE
kedvezményeket kaptak junius 12-21. kozott.
Bekapcsolddtak az akcidba éttermek, konyves-
boltok, divataru Uzletek, de kiallitdhely is ked-
vezményt kindlt a fesztival kdzonségének. Az
akciéhoz kapcsolédé promaéciét (plakat, radio-
rekldm) a belvarosi klaszter biztositotta.

JUniusi Uzemanyagarak

Ha a személyi jovedelemadd torvény
hatélya alé tartozé magénszemély az

Uzemanyagkoltséget a kdzleményben ESZ 95 motorbenzin
szerepld arak szerint szamolja el, nem Gazolaj
szUkséges az Uzemanyagrol szamléat Keverék

beszerezni. LPG-autégaz

A 2015. junius 1-je és junius 31-e kozott
alkalmazhat6 Uzemanyagarak.
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