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Klimavedelem
es gazdasag

A klimavédelemben Uzleti lehetGségek is vannak, ezek ki-
hasznalasa bdviti a vallalkozasok piacait — hangsulyozta
Ader Janos koztarsasagi elnok a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara (MKIK) klimavaltozas gazdasagra gyakorolt ha-
tasairdl rendezett konferencidjan Budapesten. A téma kap-
csan felidézziik a konferencian elhangzottakat, és kamarai
tagvallalatok vezetdit is megkérdeztink a kérnyezetvéde-
lem legsirget6bb feladatairél.

(Folytatas a 2. oldalon)

Elhetébb

Ha csupan az ut6bbi évek miskolci
eredmeényeit vessziik gorcso ala,
lathatjuk, hogy eurdpai szinten

is élmezonyben vagyunk az
tiveghazhatasi gazkibocsatas
visszaszoritasaban. Kezdjiik a
legnagyobbal. Az koztudott, hogy
Miskolc eddig is élen jart a geo-
termikus f6ldh6, mint megajulo
energia hasznositasaban. A meg-
Gjuld energia a biogaznak, a bio-
masszanak koszonhetéen emellett
is jelen volt mar Miskolcon. Osz-
szességében a 2014-2015-0s flitési
szezonban a megujul6 energia-
forrasok aranya 51,2 szazalék volt
a miskolci tavfiitésben, amellyel
20,8 millié kébmeéter foldgazt tud-
tunk kivaltani, és ennek révén 39,5
ezer tonna szén-dioxiddal kertilt
kevesebb a levegobe.

Miskolc a Green City mozgalom
els6 magyarorszagi mintavarosa.
A napokban itt tartott konferen-
cian arrél beszéltek az el6adok,
hogy olyan projektektdl valt
z6ldebbé és élhet6bbé a varos,
mint a Zold Nyil, a geotermikus
projekt vagy a zold homlokza-

kornyezetbarat Miskolc

tok. Szakemberek szerint nagy
eredmény, amit eddig elért a
varos. Mert példaul az utébbi
évek legnagyobb vidéki kozosségi
kozlekedésfejlesztése nemcsak
megjult villamospalyat, vagy
gyorsabb villamoskoézlekedést
tett lehet6vé, hanem azt is, hogy
a villamosok a fékezési energiat
visszataplaljak a rendszerbe.

De eredmény latszik a zold felii-
letek fejlesztésénél is. Ezek meny-
nyisége novekszik, figyelve arra,
hogy ez mindségi javulast is ered-
meényezzen. A Selyemréti Strand-
flird6t és a Lillafiiredi fiiggdkertet
ezen elv mentén Gjitottak fel.

A Miskolctapolcai Strandfiirdé pe-
dig az els6 olyan beruhazas volt,
amely Green City altal akkreditalt.
S ha mar Green City: Miskolc az
elsé magyarorszagi varos, mely

a Zoldebb Varosokért Mozgalom
alapelvei mentén fogalmazta meg
jévéképét Vérosfejlesztési stra-
Ezzel olyan el6remutato, trend-
diktal6 eur6pai nagyvarosok
soraba lépett, mint Amszterdam

vagy Milané. S ha jelenleg nem
is fejlettségi szintlink k6zo6s, de
az mindenképp, hogy korunk
kornyezeti-gazdasagi-szocialis
kihivasaira kornyezettudatos
valaszokat keresiink.

Egy-egy ilyen valasz a kornye-
zetvédelem mellett életiink mas
teriileteire is hatassal van. Most
zarult le a koztéri vilagitas korsze-
rlisitése: 2383 darab LED lampa-
testet raktak fel a kivitelez6k a
varosban, ezzel évente mintegy
1000 000 kWh-val csokkentve
az energia-felhasznalast, amely
nagyjabol 5600 haztartas éves
aramfelhasznalasa. Ezzel novelni
tudtuk a biztonsagot is, hiszen az
Gj lampatestek nagyobb fényero-
vel vilagitjak meg a varosi utakat,
tereket, parkokat.

Miskolc elért eredményei
alapjan batran csatlakozott a
Polgarmesterek Szovetségéhez is.
Az egyediilall6 eur6pai moz-
galomban a helyi és regionalis
onkormanyzatok kotelezettséget
vallalnak az energiahatékonysag

javitasara és
amegajuld
energiaforras-
ok fokozott
hasznositasa-
ra. Az on-
kormanyzatok ugyanis donté
szerepet jatszanak a klimaval-
tozas hatasainak enyhitésében,
hiszen az energiafogyasztas és a
széndioxid-kibocsatas nyolcvan
szazaléka varosi tevékenységhez
kapcsolodik.

A Polgarmesterek Szovetsége
hozzavetdleg 220 milli6 eurdpai
polgart képvisel. Ezt a szerveze-
tet az egyik legmeghatarozobb
érdekszovetségnek tekintik
ma. Ehhez csatlakozott nemrég
Briisszelben Miskolc, vallalva azt,
hogy a varos fejlédésében tovabb-
ra is kulcsszerep jut a kornyezet-
tudatossagnak, ezzel egyiitt pedig
az iiveghazhatast gazkibocsatas
tovabbi csokkentésének.

Szerzénk Vécsi Gyorgy, a Miskolc
Holding Igazgatosaganak elndke,
a BOKIK elnokségi tagja
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Folytatas az 1. oldalrél.

Ader Janos rémutatott, a magyar gaz-
daséag példaja is bizonyitja, hogy lehet
gazdaséagi novekedést elérni az ener-
giafelhasznalds csokkentésével, az
Uveghéazhatas mérséklésével.

Parragh Lé&szl6, az MKIK elnoke a ka-
mara Gazdasag- és Vallalkozaskutatd
Intézete (GVI) felmérésére hivatkozva
arra hivta fel a figyelmet, hogy a klima-
valtozas a gazdasagban dgazati atala-
kuldsokat eredményez, lesznek meg-
sz0UnG, illetve Uj, fejl6dé Uzletagak.
Ader Janos emlékeztetett arra, hogy
Magyarorszag els6k kozott csatlakozott

adelem

Al Gore volt amerikai alelnok klimavé-
delmi kezdeményezéséhez, amelynek
célja 1 milliard elektronikus alairas gyj-
tése, ezzel a decemberi périzsi klima-
csucs szerepl6it ambicidzusabb meg-
allapodasra szeretnék 6sztonozni.

A koztarsasagi elnok el6adasaban ki-
tért arra, hogy az 6zonvizszer( es6zés
és a héségriaddk tekintetében az idei
esztend( a legek éve. Egyebek kozott
példaként emlitette, hogy az aszély a
kukoricatermést is kedvez6tlendl érin-
tette. A kornyezettudatossag megmu-
tatkozik a piacok atrendezédésében is,
a fosszilis energia beruhdzasok szama

Kornyezetvédelem a gyakorlatban

Az MKIK-ban rendezett klimafé-
rumhoz kapcsolédéan a BOKIK
néhany tagvallalatanak vezetdgjét
arra kértik, foglaljak 6ssze, milyen
hatassal van az altaluk képviselt
agazatra a klimavaltozas, és milyen
intézkedésekkel, beruhazasokkal
segitik a kérnyezetvédelmet, az
energiatakarékossagot?

Dr. Barkéczi Istvan, a FUX Zrt. vezér-
igazgatdja

,Cégunk, a FUX Zrt. szabad- és szige-
telt-vezetékek gyartasaval foglalkozik,
és —mint minden az energiaiparban
érdekelt vallalkozasnak — nekunk is
fontos a kornyezetvédelem, az ener-
giatakarékossag. Kiemelt partnereink
tobbsége német és osztrdk dramszol-
galtaté cég, amelyek megkovetelik a
kornyezetbarat technolégiak alkal-
mazasat, és a tavvezetékek kornye-
zetre gyakorolt negativ hatdsanak
csokkentését. Fontos az energiata-
karékos vezetékek kifejlesztése és
alkalmazasa azért is, mert a villamos
aram elBallitdsahoz szukséges termé-
szeti kincsek, mint az olaj, a gdz, vagy a
szén, korlatozott mennyiségben allnak
rendelkezésre bolygdnkon. Mia FUX
Zrt.-nél Ugy latjuk, hogy komplexen
kell kezelni az energiatakarékossa-
got, tehat mar a villamos energia
szallitdsandl is gondolni kell ra. Az
er6mUvekben megtermelt energia
egy része ugyanis mar a tavvezetékek
aramvezetGiben héveé alakul, és el sem
jut a fogyasztékhoz. Mérndkeink arra

a felismerésre
jutottak, hogy
ez az ener-
giaveszteség,

a sodronyok
szerkezetének
optimalis kiala-
kitédsaval, akar
5-7 szazalékkal
is csokkenthetd

r

anélkul, hogy ez a termék arat novel-
né. Az altalunk kifejlesztett, MINEL
markanévre keresztelt energiatakaré-
kos sodronyok kizarélagos gyartasat
Miskolcon végezzUk, megrendel&ink
nagy megelégedésére. A MINEL-lel
kapcsolatosan van egy igen szem-
|életes példdm: a MAVIR Zrt. részére
a FUX 20009 és 2011 kozott mintegy
6600 tonna csokkentett energiavesz-
teség(U MINEL sodronyt széllitott. Az
elvégzett laboratériumi mérések és
szamitasok szerint a teljes sodrony-
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mennyiség Uzembe helyezésével
mintegy 22 MW (megawatt) vesz-
teség teljesitmény takarithaté meg.
Ez a megtakaritas fedezi Budapest
kozvilagitasanak teljesitményigényét.
A MINEL persze csak egyike azoknak
az Ujdonsagoknak, amelyeken mér-
nokeink dolgoznak, és a kutatas-fej-
lesztés mellett maganak a FUX-nak a
mkodésénél is kiemelten kezeljuk a
kornyezetvédelmet, a kornyezettuda-
tos termelést.”

Kiss Laszlé, a KISS Cégcsoport
vezetGje

A sajobabonyi KISS Cégcsoport
vallalkozasai kozUl a klimavéltozas két
kulonalld dagazathoz tartozo vallalko-
zast érint elsédlegesen: a vegyipart

kisebb, mint a megujuléké, a megujuld
energidban érintett cégek piaci értéke
pedig novekszik — hivta fel a figyelmet
a koztarsasagi elnok.

A nemzetkozi felmérésekben a klima-
véltozds hosszU tavu gazdasagi ko-
vetkezményeire tobb elképzelés is van
— mondta az allamfé —, példaul a Fold
atlaghémeérsékletének 2 Celsius fok-
kal torténé emelkedése a szazadvégig
4,2 billié dollar gazdasagi veszteséget
hozna, Magyarorszagon 2 Celsius foku
atlaghémeérséklet emelkedésnél 3 sza-
zalékos nemzeti vagyonvesztéssel le-
hetne szamolni.

képvisel§ KISCHEMICALS Kft.-t,
illetve a kornyezetvédelmi iparban
tevékenyked® EMK Eszak-magyar-
orszagi Kdrnyezetvédelmi Kft.-t. De

a cégcsoport tobbi vallalkozasa is
érintett a kérdésben, gondoljunk csak
az energiatakarékossagra, amely
manapsag mar minden vallalkozés
egyik el6térben lév8 szempontja, Ugy
gazdasagi, mint kdrnyezetstratégiai
megfontolasbol.

A vegyipar mar eddig is komoly
épéseket tett — ésteszmais—a

T klimavaltozast kivaltd
anyagok kibocsatasanak
csokkentése érdekében. Az
ebbdl a szempontbdl egyik
legveszélyesebb anyagcso-
portnak, a hiit6kozegként
hasznalt, Ugynevezett
kemeény freonoknak az al-
kalmazésat mar tobb mint
egy évtizede betiltottak.
Lecserélésiuk az agazatban
komoly anyagi réforditést
kovetelt. Hasonlé a helyzet
a széndioxid-kibocsatassal.
A klimavaltozas szem-
pontjabdl természetesen
nemcsak a kiragadott példakban
szerepl§ anyagok fontosak: megité-
lésUnk szerint minden, a kdrnyezetbe
—itt elsGsorban a légtérbe — kike-
rulé anyag hozzajarulhat a negativ
folyamatokhoz. Ennek kovetkeztében
minden olyan technolégiai médositas,
m(szaki beavatkozéas, amely csokkenti
a légtéri emissziét, jelentésnek mond-
hat¢ a klimavaltozas tekintetében.

Az elmUlt évek soran ilyen kibocsatas
csokkentd beruhazast a Kischemicals
is végre hajtott. Természetesen a
kibocsatés-csokkentést nem lehet

a végtelenségig fokozni, igy mas
megoldasokat is keresni kell. llyenek a
vegyiparban mar mindennapi gyakor-
latként alkalmazott anyag-visszafor-
gatasok, Ujrahasznositasok.

[

as gazdasag

Parragh Laszlé el6addsaban beszélt
arrél, hogy a klimavaltozas elkerilhe-
tetlen, amelyhez kilonb6z6 stratégidk-
kal lehet alkalmazkodni. A kamara ta-
nulménya szerint a mez6gazdasagban
rovid idén belUl nagy valtozéas lehet az
éghajlatvéltozas miatt, példaul kuko-
ricat ontozott tertleten lesz érdemes
termeszteni, a boraszatban a sz6l6t6-
ke pusztulasa felgyorsulhat.

Az elndk bejelentette, hogy a kamara
a kornyezetvédelmi tagozati munkat
tovébb erésiti kornyezetvédelmi kollé-
gium létrehozasaval és a cégeket a kor-
nyezettudatossagra 0sztonzik.

Mas a helyzet
a kornyezetvé-
delmiiparral.
A cégcsoport
e terUleten
szolgaltatast
végz6 vallal-
kozésa az EMK
Kft.,amely-
nek eredeti
tevékenysége a
hulladékégetés, valamint a telephe-
lyen m(kodé ipari véllalkozasok és
Sajébabony szennyvizének tisztitasa.
A hulladékégetés jelentés mennyiségU
széndioxid-kibocsatassal jar, ami a
klimavaltozas vonatkozasdban — mint
mar lattuk — fékuszban van. Adédik
az otlet: a hulladékok kdzott szamos
olyan van, amely még részben vagy
egészben visszaforgathatd. Az EMK
felmérése alapjan jelent6s az olyan
anyagok mennyisége, amit évente
ki lehetne nyerni a hulladékokbdl, s
az égetés helyett Ujra lehetne ezeket
hasznositani. Ezt felismerve hatérozta
elaz EMK, hogy Uj irdnyban fejleszti
tevékenységét: felkutatja azokat a
hulladékokat, melyek adott esetben
akar tobb hasznosithaté komponenst
is tartalmaznak, és ezek kinyerésére
Ujfajta hulladékfeldolgozasi tech-
nolégiat dolgoz ki és valdsit meg a
telephelyén.

Osszességében a hazai cégek ver-
senyhelyzetét a kulfoldi vallalkozasok-
kal szemben jelentésen javitand, ha a
palyazatok kiirdsaval egyUtt — melyek
szerencsére mar elkezd6dtek — a
benyujtott palydzatok is gyors elbi-
ralés ala esnének, és anélkul, hogy a
kornyezetvédelmi témakat megcélzd
palyazatokat érdemtelendl el6nyben
részesitenék, az elbirélds pontozasi
rendszerében talan lehetne néhany
LJutalom ponttal” dijazni a jovénket oly
nagymeértékben befolyasold klimaval-
tozashoz kot6d6 K+F+| palyazatokat.”
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A hénap vallalkozasa

A ,nagy ugras” evei a SICTA Kft.-nél

A francia tulajdonu tarsasag idén 10 millié eurdt forditott felsGzsolcai gyara fejlesztésére

Tizmilli6 eurés beruhazassal idén
hatalmasat lép elére a Fels6zsolcai
Ipari Parkban mi{kédd, francia tu-
lajdonU SICTA Kft. Nyaron atadtak
a cég Uj ontodéjét, és karacsonyig
elkészil az Uj logisztikai csarnok a
magas raktarral, valamint birtokba
veszik a kétszintes irodaépuletet is.
Jean-Francois Arondel, a kft. Ugyve-
zetGje lapunknak elmondta: ezzel
még korant sincs vége a tervezett
fejlesztéseknek.

Ott jartunkkor az es6s id6jaras ellené-
re gbzer6vel folytak az Uj csarnok és az
irodahdz épitési munkalatai. Az ipari
parkboél haromhektéaros terUletet ma-
gaénak tudoé SICTA Kft.-nél igy hama-
rosan 10 ezer négyzetméteres épulet-
komplexumban folyik majd a munka.
Jean-Francois Arondelt6l megtudtuk:
a beruhézasokat oner6bdl valdsitjak
meg, és a tervek szerint az elkovetke-
zendd harom évben tovabbi tizmillio
eurdt forditanak majd a felsézsolcai
gyar fejlesztésére.

Az els6 kilenc év

A SICTA Kft. a jov6re 30. szUletésnap-
jat Unnepl6 francia SICTA Csoport
tagja, amely harom eurdpai orszag-
ban — Franciaorszdgban, Bulgéridban,
Magyarorszagon — és Kindban van
jelen. A cég 2006-ban telepedett le a
Fels6zsolcai Ipari Parkban, és 2007-
ben kezd6dott meg a gyartas a zold-
mezBs beruhazéasként megvaldsitott
Uzemben. A SICTA csoport az autéipar
Tier 2-es beszéllitéja, f6 tevékenységik
a turbékompresszor hazak gravitacios

Jean-Francois Arondel: A fejlesztések folytatédnak

ontése és megmunkalasa.

WAz elsé éplletet 2007 augusztusa-
ban adtuk at, és szeptemberben jott
ki az els6 széllitmany a fels6zsolcai
Uzembdl. Az induld — 40 f6s — csapat
magyar szakemberekbdl allt, és harom
mUszakban kezd8dott a gyéartas. Az-
tan 2008-ban jott a valsag, ami kicsit
visszavetette a tervezett fejlesztése-
ket, de 2009-ben mér 100 dolgozdnak
tudtunk munkat adni, 2010-re pedig
felépUlt az 6ntddénk, igy a kompresz-
szor hdzak megmunkaldsa mellett az
ontéssel b6vilt a tevékenységink. Két
évre rd, 2012-ben mar 150-en dolgoz-
tak nalunk, az utébbi harom év pedig
az igazi ,nagy ugras” idészaka volt. A
termelésnovekedés hatéséara a létsza-
mot tobb mint dupldjara tudtuk emel-

ni, igy jelenleg mar 320 munkatarsunk
van, akik 20 kilométeres korzetbdl jar-
nak be” — avatott be az elmult kilenc
esztend6 legfontosabb torténéseibe
a tarsasagot ot éve irdnyitd Ugyvezetd
igazgatd. Hozzéatette, ezzel még nincs
vége a fejlesztéseknek, ugyanis a kovet-
kez6 harom évben Ujabb 10 millié eurdt
szannak ilyen célra, és két éven belll
mar 500 alkalmazottal szdmolnak.

A dudlis képzés aktiv szereplGi

LA cég ereje a csapatban van” — igy
fordithaté magyarra a cégcsoport szlo-
genje, és az UgyvezetSt6l megtudtuk,
igazanremek csapatot sikertlt felépite-
ni a felsézsolcai gyarban. Erre a legjobb
bizonyiték, hogy az 1SO/TS-szabvany
szerint  készUl§ termékeik minden
szempontbdél megfelelnek a megren-
del6k igényének. TegyUk hozzd, hogy
partnereik — mint példaul a Mercedes,
a BMW, vagy a Porsche — az autéipar
prémium kategoridjéhoz tartoznak.

A SICTA munkatarsai kozott mérns-
koket, technikusokat, betanitott mun-
kasokat talalunk, és ami az dsszetételt
illeti, 180-an operatori feladatkort lat-
nak el, 140 kollégajuk pedig magasan
képzett szakember.

A kovetkez6 évek tervezett |étszambd-
vitésérdl szélva Jean-Francois Arondel
kiemelte, nincsenek egyszer( helyzet-

ben. Megfogalmazasa szerint ez egy-
részrél jo hir, hiszen azt jelenti, hogy a
nagy cégek beruhazasainak kdszénhe-
t6en van munka a régidéban, ugyanak-
kor fontos tény az is, hogy a jol képzett
munkaer6 egy része elhagyja a megyét.
Ennek a kedvez6tlen folyamatnak a
megdallitdsa, a szakmai utanpdtlas
biztositasa érdekében dontottek ugy,
hogy aktivan bekapcsolédnak a duélis
képzésbe. A Miskolci Egyetemmmel ez év
februaridban kotott egyUttmuUkodési
megallapodas értelmében csatlakoz-
tak a dudlis dntészeti oktatast tamo-
gaté tarsasdgok koréhez. A kovetkezd
[épés — mint megtudtuk — a szakko-
zép- és szakiskoldkban foly¢ dudlis
képzésben valé részvétel lesz.

Kapcsolatépités

A cég j6 kapcsolatot apol, és sok se-
gitséget kap a munkaugyi kdzponttdl,
valamint Fels6zsolca 6nkorméanyzata-
tolis.
~Fontos célunk a jovében a kapcsola-
taink bévitése, és hasonlé j6 egyUtt-
mUkodés kialakitdsa Miskolc 6nkor-
manyzataval is, hiszen munkatérsaink
jelentds része a varosban él. Mi pedig j6
miskolci polgarként szeretnénk megje-
lenni a varos gazdasagi térképén” — fo-
galmazott Jean-Francois Arondel.

— Marczin Eszter —
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Megyénket nyolc kézmives képvi-
selte azidei Kézmives Remek Palya-
zaton, kézUlok négyen kaptak dijat.
A Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara altal megrendezett palyazatra
az orszagbdl tébb mint 110 palyam{
érkezett, ebbdl a zs(iri dontése alap-
jan 43 (képUnkdn) kapta meg a Kéz-
mives Remek dijat, k6zUluk hetet
magas szinvonala alapjan kolén is
méltattak. Ez utébbiak k6zott volt a
bodrogkeresztiri Borecet Kft.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
altal meghirdetett ,Magyar Kézmives
Remek” pélyazat Unnepélyes dijatadd
rendezvényére idén a Magyar Turizmus
Zrt. tAmogatasaval az OMEK keretén
beltl kerUlt sor. A szeptember 23-an
megtartott dijatadén Varga Mihaly
nemzetgazdasagi miniszter, a rendez-

h

Kivald mesterek indultak

Az idei versenyen megyénket nyolc
kivald kézmUves képviselte. A négy
nyertes mellett ,megmérette” mun-
kajat Juhasz Bélané himzd, Merényi
Jozsef famUves, Hubertné Készegi

vény févédnoke elmondta: a valddi kre-
ativitést dijazték, azt a munkét, amely-
ben egyUtt él a hagyomany6rzés az Uj
alkotassal. A kézmUvesek a hagyo-
manyokat Ugy orokitik at, hogy kdzben
hozzdjéarulnak a gazdasagi fejlédéshez
is. Képesek Ujat alkotni, anyagba fog-
lalva a tradiciékat Ugy, hogy kozben
hasznélhatd, piacképes terméket alli-
tanak elé.

A miniszter utalt arra, hogy a dijal —
amelynek céljat a kormény elismeri és
tdmogatja — nemcsak a magyar termé-

Dijazottak Borsod-Abauj-Zemplénbdl

Hotyek Attila, kddar — Erd6bénye
Palyam: Kitveder gémes és kere-
kes kutakra

Csaladjaban apardl fivra széll a
mesterség hagyomanya. Jelenleg
fidval (mint harmadik és negyedik
generacio) dolgoznak egyUtt a 2004~
ben felépitett mUhelyben. Buszke arra,
hogy Zita lanya is vizsgazott kadar
lesz — n6 létére. Céljuk az, hogy az év-
szézadok alatt felhalmozott tudast és
tapasztalatot otvozzék a jelen modern
technikdjaval, technolégidjaval a meg-
rendeld igénye szerint. MUhelyUkben
készUlnek diszhorddk, boroshorddk
tolgyfabdl, palinkashorddk eperfébal,
virdgedények, bordszati eszkozok.

A ,Magyar KézmUves Remek” verse-
nyen mar hetedszer vett részt, éseza
negyedik alkalom, hogy sikerrel.

Sallainé Adam Erzsébet, himz6 —
Tarcal

Palyam: Uri himzéses miséz6
oltarterité

Lany kordban tanult meg himezni, és
eleinte ,csak” sajat otthona diszitésére
készitett textilidkat. Késébb az 1997-
ben megalakult Hegyaljai Mesterek
Népmivészeti Egyesulet alapitd tagja
lett. Ekkor kezdte el érdekelni az Uri
himzés. Ma méar sajat maga késziti
munkai terveit is. Els6sorban egyhazi
textiliék kertlnek ki a keze alél, mint

Marianna, aki kUlonleges k6képet
készitett a versenyre és Egyedné Anna
ékszerkészits (Dana Ekszer), akinek
gyonyor( bukki talizmanijat ki is allitot-
tak az OMEK-on.

kek j6 hirnevét oregbitik, hanem a hazai
termékek piacra kerUlését is tdmogat-
jak. A pélyazat egyben a magyar val-
lalkozdi kultura és a kézmdipari szak-
ma rangjanak elismerését is szolgélja:
ennek legfontosabb eszkoze a cimmel
jaré marketingtdmogatas, bemutatko-
zasi lehet6ség — tette hozza.

Parragh Laszld, az MKIK elnoke el-
mondta: a kamara 13. alkalommal ren-
dezi meg a hagyomanyd6rz6 vallalkozoi
kultUra, a kézmUves szakma elismeré-
sét szolgald Unnepséget. Egyre novek-

példaul kazula, stéla, oltarteritSk.
Munkéi megjartak az orszagot, bemu-
tattdk méar a NépmUvészeti MUzeum-
ban, a budai varban, de a hatéron tdlra
is eljutottak: Rozsnydra, Romaszom-
batba, s6t Parizsba is.

Koés J6zsefné, palinkaf6z6 —
Malyinka

Palyam{: Malyinkai Malnapdlinka
1978-t6l dolgozik ebben a szakmaban,
a pélinkapalackozast 2007-ben indi-
totta el. A Malyinka Palinkafézde altal
készitett kézmUves palinkak limitalt,
kifejezetten ajandékjellegl termékek.
Kézi palackozassal készulnek, kulon-
leges diszdobozos, ajandéktasakos

Negy zmt'J’ves reme megyénkbc’il

szik a kereslet a min&ségi magyar és
mUvészi termékek irdnt, és azok szin-
vonala is emelkedik. Kitért arra, hogy
a kézm(vesség képviseli azokat az ér-
tékeket, amelyek az elmult ezer évrél
szélnak.

Az MKIK 2002-ben inditotta Utjara a
Magyar Kézm(ves Remek palyazatot.
A kézmives szakma teljes korét atfogd
pélyazati lehet6ség értékét a szakmai
elismeréssel valé dijazds adja meg,
marketing-, illetve megjelenési lehe-
t6séget nyUjtva. A dijak szdma nem
korlatozott, a palyazok teljesitménye
szamit, eszerint szinte egyedulalld el-
ismerésrél van szd. A cim elnyeréséhez
kovetelmény a termékek eredetisége,
nemzeti kultUrat 6rz6, egyedi értéket
képvisel6 hagyomanyhUsége, a kivi-
telezés kivalé minésége és turisztikai
hasznosithatéséga.

kivitelben. Kods Jézsefné célja, hogy
munkajaval hozzajaruljon a pélin-

ka, mint Hungarikum jé hirnevének
oregbitéséhez, és vasarléi pohardba a
legfinomabb italt toltse.

Borecet Kft. — Bodrogkeresztir
Palyam: Tokaji borecetek és bal-
zsamecetek

Az 6t éve mUkods Borcet Kft. ming-
ségi tokaji borokbol készUlé bor- és
balzsamecetei a hagyomanyok
figyelembe vételével, biolégiai elja-
rassal készulnek. Termékeik izUkben
meg0rzik az alapul szolgald borok leg-
jobb tulajdonséagait, j6tékony hatasuk
hozzéajarul az egészséges életmodhoz.
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Rendezvényeink

Egy Uj gazdasagi kapcsolat kezdete

Nagy érdekl&dés mellett zajlott a szlovak—magyar nemzetkozi
gazdasagi forum és Uzletember-taldlkozé a kamaraban szep-
tember végén. A rendezvényen nyolc bratislavai cég, és hisz
megyénkbeli vallalkozas mutatkozott be.

A talalkozo el6zményeir6l dr. Szécsiné Banyai llona, a kamara
nemzetkozi kapcsolatokért felel&s vezetSje elmondta, a BOKIK
Uzleti delegécidja junius elején, a pozsonyi magyar hét keretében
l&togatott a szlovak févarosba. A kamarank képviseletében kiutazd
borsodi vallalkozasvezetbket fogadta Igor Junas, a Bratislavai
Regionélis Kamara elndke és Juraj Majtan igazgatd. A kdlcsonods
tajékoztatok utan mindkét fél hangsulyozta: sok terUleten — pél-
daul a vegyipar, a gépipar, a jarmUipar teriletén — van lehet&ség
az egyUttmUkodésre, a vallalkozasok tAmogatasara. Bihall Tamés,
a BOKIK elndke akkor invitalta meg egy miskolci latogatasra a
pozsonyi kamara vezetéit.

A pozsonyi Uzletemberek ezUttal Juraj Majtan vezetésével érkeztek
Miskolcra. A kamara igazgatdja hangsulyozta: ,, A szlovék és ma-
gyar cégek kozott mar most is j6 a kereskedelmi kapcsolat, ez éves
szinten 6,5 millidrd eurds forgalmat jelent. A vallalkozasok kozotti
egyUttmUkodések szama folyamatosan né, és ennek a gazdasagi
férumnak is az a célja, hogy a kis- és kozepes véllalkozasok part-
nerkapcsolatait erésitse.”

Bihall Taméas kiemelked&en fontosnak nevezte a szlovak—magyar
kereskedelmi és gazdasagi kapcsolatokat. Elmondta, a mostani
talalkozo azért is jelent6s, mert a szlovak févaros erés gazdasagi
kozpont. Az elnok megfogalmazésa szerint igaz ugyan, hogy az
internet is felgyorsitja a partnerek egymasra talélaséat, de a szemé-
lyes taldlkozo ,rasegit” a kapcsolatépitésre.

A gazdasagi féorumon részt vett a kassai iparkamara igazgatdja,
Agnesa Klimové is.

Juraj Majtan, Agnesa Klimova és Bihall Tamas
Foték: Téth Adam Zoltan

Cégalapitas Svajcban

Piacra |épés és cégalapitas Svajcban — tobbek kdzott errél volt
sz6 a BOKIK és a Svajci—-Magyar Kamara (HSU Zurich) kézos
rendezvényén, amelyet szeptember kozepén tartottak Miskolcon.
Az érdekl6d6k tajékoztatast kaptak a szakemberekt6l a svaijci
Uzleti lehet8ségekrdl, és az el6addk az aktudlis gazdasagi korképet
is vazoltak.

Kisvallalkozasok javat szolgalja

Mar tébb mint két év telt el a Teljesitésigazo-
lasi SzakértGi Szerv (TSZSZ) megalakulasa
ota. Létrehozasat az épitGiparban tapasz-
talhato ki nem fizetett tartozasok kezelése,
rendezése tette szikségessé. A Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara mellett mikodé
TSZSZ vezetdje a napokban tartott eléadast
a BOKIK-székhazban Miskolcon. Maté Mik-
l6st az elmult két év tapasztalatairdl is kér-
deztik.

A TSZSZ létrehozdsdrdl a 2013. évi XXXIV. tér-
vény rendelkezett, és ugyanebben az évben, ju-
lius 1-jén alakult meg a szervezet. El6sz6r is arra
kérem, hogy réviden foglalja 6ssze a TSZSZ
feladatait...

A TSZSZ feladata, hogy meggyorsitsa az el-
végzett munkak utan jaré ellenszolgdltatas
kifizetését polgari jogi eszkozokkel, azaz olyan
birésagon kivili férumként mkodjon, amely
megakadalyozza a teljesitésigazolasok ki nem
adasa, illetve a kifizetések visszatartdsa miatt
l&trejovd lanctartozasokat. A szervezet eljarasa
a Magyarorszagon torténd épitési beruhaza-
sokra terjed ki. A TSZSZ az épitészeti-mUsza-
ki tervezési, épitési, kivitelezési teljesitésébdl
eredd kérdésekben a megrendeld, a tervezd,
a kivitelez6 vagy az alvallalkozd6 megbizasara
szakért6i véleményt ad a teljesitésigazolas ki-
adasaval kapcsolatos vitas Ugyekben, tovabba
kikérhet6 a véleménye a szerz6dést biztositd
mellékkotelezettségek (példaul bankgarancia)
érvényesithetéségéhez is. A szervezet altal ki-
bocsatott szakvéleményekkel gyorsithatok a
peres eljarasok is.

Milyenek a mikédés elsé két évének tapaszta-
latai?

A TSZSZ mikodése egyértelmUen a kisvallal-
kozasok javat szolgalja, hiszen a nagyok eddig
is tudtak pereskedni, a kisebb cégek azonban a
varhato koltségek miatt inkabb nem fordultak
birésaghoz. A tapasztalataink szerint a szerve-
zet Ugyeinek jelentds része 10 millié forint alatti
Osszeg, s6t a kovetelések dont§ hanyada nem
éri el a 2 millié forintot. Tehat az igazan kisval-
lalkozék kaptak ezzel egy nagyon hasznos le-

het&séget arra, hogy hozzajuthassanak a pén-
zUkhoz. Tavaly készilt egy felmérés a TSZSZ
mikodésérdl, és ez egyértelmien azt mutatja,
hogy érezhet6 tevékenységének pozitiv hatasa:
nétt a fizetési fegyelem, csdkkent a lanctartoza-
sok mértéke.

Hany Ugyet targyaltak eddig?

Tul vagyunk a 380-as Ugyszamon, és ezek kdzul
260 le is zarult, 30 szazalékban birdsag el6tti
egyezséggel. De eddigi szakért6i mUkodésunk
soran mar nem is egy példa volt arra, hogy a fe-
lek a szakvélemény alapjan meg tudtak egyezni.
De ha ez nem torténik meg, a birésagon kiemelt
jelent8ségl perként indithatdé a TSZSZ szak-
véleményére alapitott eljaras, specialis eljarasi
szabalyokkal.

Hogyan fordulhatnak az érintettek a TSZSZ-
hez?

A Teljesitésigazolasi Szakért6i Szerv a keres-
kedelmi és iparkamara mellett, de 6nallé szer-
vezetként mUkddik. A szervezet e-mailben is
elfogad kérelmeket, de kérdezni, tanacsot kérni
is lehet a kerelem@mkik-tszsz.hu cimen. A m{-
kodésével kapcsolatos anyagok letéltheték az
internetrél, a www.mkik.hu oldalrél. De a terile-
ti kamarak, igy a BOKIK szakemberei is tajékoz-
tatni tudjak az érintetteket a teend8krél.

Webes Ugysegéd

Oktober 1-jét6l az egyéni vallalkozassal
kapcsolatos Ugyek elektronikusan kizarélag
Webes Ugysegéden keresztil intézhetSk, amely
a kovetkez6 honlapon érhet6 el: http://www.
kekkh.gov.hu.

Az Uj rendszer el6nye, hogy a bejelentések nyil-
vantartéasba vétele — Ugy, mint az egyéni vallal-
kozoi tevékenység megkezdése, szineteltetése,
illetve a tevékenység szUnetelés utani folytatdsa

és a tevékenység megszintetése, a tevékeny-
séggel kapcsolatos adatvaltozasok — valamint
minderrél az Ugyfél értesitése, valéban csak
egy-két percet vesz igénybe. Tovabbi Ujdonsag
az eddigiekhez képest, hogy az egyéni véllalko-
z6knak lehet6sége nyilik a Webes Ugysegéden
keresztUl sajat, az egyéni vallalkozék nyilvan-
tartdsaban szerepl6 adatainak téritésmentes
online lekérdezésére. Részletek: www.bokik.hu
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Uj syakornoki
program indul

Oktdéber 6-an megjelent a Ma-
gyar Kozlonyben a Gyakornoki
program palydzat megjelené-
sének varhato ideje. A kozlony-
ben talélhaté informaciok sze-
rint a GINOP-5.2.4-Gyakornoki
program pélyakezdék tamo-

gatdsara cim{ palyazati kiirds
kozzététele 2015 novembere.
A tdmogatési keret 10 milliard
forintrél 15 milliardra emelke-
dik. B6vebb tajékoztatasért a
megjelenést kdvetben kattint-
sanak a www.bokik.hu-ra.

Palyazatfigyeld

EgyUtt I\/Iisko_lc turizmusaert

A GINOP aktualis palyazatai kkv-k szamara

Rakossy Balazsnak, a Nemzetgazdasagi Minisztérium eurépai
uniés forrasok felhasznalasért felelds allamtitkaranak tajé-
koztatasa szerint eddig 24 palyazatot hirdettek meg, ezeket az
év végéig tovabbi 28 koveti. Az idén a Gazdasagfejlesztési és
Innovaciés Operativ Program (GINOP) keretében 2020-ig ren-
delkezésre allé 2700 milliard forint egyharmada, 900 milliard
forint valik elérhet6vé a KKV szdmara gazdasagfejlesztésre,

foglalkozasbdvitésre, illetve kutatasi, fejlesztési és innovaciés
célok (K+F+1) megvalodsitasara.

1. Avallalatok K+F+| tevékenységének tAmogatasa (GINOP
2.1.1-15) pélyazat célja a hazai vallalkozasok kutatés-fejlesztési és
innovacios tevékenységének ndvelése olyan hazai kutatas-fejlesz-
tési és innovacios tevékenységek tAmogatasaval, amelyek jelentds
szellemi hozzaadott értéket tartalmazo, Uj, piacképes termékek,
szolgaltatasok, technoldgiék, tovdbba ezek prototipusainak kifej-
lesztését eredményezik.

Rendelkezésre all6 forrds: 50 milliard Ft.

Tamogatdas 6sszege: minimum 50 millié, maximum 1 milliard Ft.
|d6tartama: 24 hénap

Tamogatas mértéke: 25—-80% (jogcimtdl fuggben)

Palyazhatnak: KKV-k, de nagyvallalatok is KKV-val konzorciumban,
vagy onalléan, ha bemutatja, hogy a projekt hasznaibél a KKV-k
hogyan részesulnek.

2. Az Iparjog (GINNOP 2.1.3-15) palyazat célja a szellemi alkoté-
sok hazai és/vagy nemzetkozi iparjogvédelmi oltalméat szolgald
Ujdonsagkutatasi, oltalomszerzési és oltalom-fenntartési, valamint
a szellemi vagyon értékelés és audit tevékenységek tdmogatasa.
Rendelkezésre all6 forras: 1 milliard Ft.

Tamogatdas 6sszege: minimum 1, maximum 6 millié Ft.

|d6tartama: 24 hénap

Tamogatas mértéke: 100%

Palyazhatnak: KKV-k, koltségvetési szervek, non-profit szervezetek,
akar induld vallalkozasok is.

3. AK+F versenyképességi és kivaldsagi egyUttmikodések (GINOP
2.2.1-15) palyazat célja a hazai vallalkozasok, kutatdhelyek és felss-
oktatasi intézmények kozott hosszUtavon fenntarthaté, stratégiai
jelent6ségl egyUttmikodések 6sztonzése Uzletileg is hasznositha-
t6 tudoméanyos eredmények |étrejotte céljabol.

Rendelkezésre all6 forrds: 50 milliard Ft.

Tamogatdas 6sszege: minimum 500 millié, maximum 4 milliard Ft.
Az egyes konzorciumi tagok legalabb 50 millié forint, vagy a projekt
teljes elszdmolhatd koltségének 5%-at kitevs elszamolhato kolt-
séggel kell rendelkeznie.

|d6tartama: 48 hénap

Tamogatas mértéke: 25-100% (jogcimtdl fuggben)

Palyazhatnak: Palyazni kizarélag konzorciumi forméaban van
lehet6ség.

Tovébbi informacidk: www.bokik.hu , www.palyazat.gov.hu

EgyUttmUkodési megallapodast irt ala oktoé-
ber 5-én a BOKIK, a miskolci turisztikai szer-
vezet, a MIDMAR Nonprofit Kft., a miskolci
turisztikai szolgaltatékat és Miskolc kornyé-
ke turizmus irant elkdtelezett telepilési 6n-
kormanyzatait témorité Miskolc és Térsége
Turisztikai Egyesilet, és a belvaros gazda-

sagfejlesztéséért dolgozé Miskolc Belvarosi
Gazdasagfejleszt6 Klaszter.

A megéllapodas célja a felek egyUttmUkodeé-
sének deklaraldsa Miskolc turisztikai program-
jainak végrehajtasaban, figyelembe véve azt
a szaktudast, ami a BOKIK, az egyesUlet és a
klaszter tagjainal megvan, s azt a human er6-
forrast, amelyet a MIDMAR Nonprofit Kft. biz-
tositani tud a kozos célok elérése érdekében.
Az egyUttmUkodés kiterjed a kdzos tervezésre,
a kozos turisztikai markaépitésre — beleértve a
mingségbiztositds minden szinten vald beve-
zetését — a kozos turisztikai marketingakciok
kidolgozasara és végrehajtaséara, valamint a ko-
z0s lobbitevékenységre is, a varos turisztikai po-
tencialjanak novelése érdekében. A szervezetek
altal megfogalmazott cél Miskolc vendég- és
vendégéjszaka szamainak bdvitésével, vonzd
turisztikai programok és programcsomagok ki-
alakitasaval elérni, hogy az egyre népszeribb
turisztikai célpontta valé Miskolc — er6sitve
hazai pozicidit is — bekerUljon a vonzé eurdpai
nagyvarosi turisztikai desztinacidk kozé.

— A Belvarosi Klaszter 2011-ben alakult, a BOKIK
és a miskolci f6utca keresked6inek kezdemeé-
nyezésére — mondta az alairds alkalmabdl
Bardos Istvan, a klaszter elndke. — Mar akkor is
az volt a cél, hogy a belvarosi vendéglatasban
dolgozéknak, a helyi idegenforgalomban tevé-
kenyked6knek, kereskeddknek legyen egy ko-
z0s féruma. A klasztertagok szama jelenleg 27,
amelyek kozott megtalalhatd egyénivéllalkozas
és nagyvéllalat egyarant, a gazdasag szdmos
terUletérdl. Fontos, hogy Ujabb és Gjabb 6tle-
teket, javaslatokat fogalmazzunk meg a belva-
rost érint6en, a belvaros és kornyéke fejlédése,
népszerUsitése érdekében. Mostantél ebbe a
munkaba még jelentésebben bekapcsolédik a
turisztikai terUlet is.
— Felajanlottuk a klaszternek és a BOKIK-nak
a szakértelmunket, cserébe az & tudasukért
— emelte ki Nagy Julia, a MIDMAR Nonprofit
Kft. UgyvezetSje. — Az ide érkez8 vendégek vé-
leményét a helyi szolgéaltatok, igy példaul a
klasztertagok tapasztalijak meg el8szor, az 6
informacioikat felhasznalva tudunk valtoztat-
ni Miskolc turisztikai csomagjain, kinalatan —
mondta a turisztikai szakember.
Az egyUttmUkodési megallapodast Nagy Julia,
a MIDMAR Ugyvezet8je, Bardos Istvan, a Bel-
varosi Klaszter elndke, Bihall Tamés, a BOKIK
elnoke és Katona Ferenc, a Miskolc és Térsége
Turisztikai Egyesulet elndke irta alé.

— Szarkané Sipos Szonja —

AUTOMOTIVE — JovOnk az auto

Oktéber 28-an Ujra megnyitia kapuit az
AUTOMOTIVE HUNGARY Budapesten, a
Hungexpo terUletén. A Nemzetkozi Jarmdipari
Beszallitéi Szakkiadllitdson a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
valamint a NOHAC Eszak-magyarorszagi Au-
téipari Klaszter is képviselteti magat. A kiallitoi
felhozatalt tekintve elmondhatjuk, hogy a négy
magyar autégyarté cég mellett idén el6szor a
BMW is képviselteti magat, valamint kdzel 300

jarmUipari beszallito, alkatrészgyarté, a sajat
terUletén meghatérozd cég mutatja majd be
tevékenységét. A hazai kiallitdék mellett cseh,
torok, francia, lengyel, német, osztrak, szlovak
és angol vallalatok is megjelennek.

A korabbi év gyakorlatdnak megfeleléen a
BOKIK és a NOHAC Miskolc standjan kozosen
jelenik meg a térség legjelentésebb autdipari
beszallitéival az ,,A” pavilonban, ahol szeretettel
varunk minden érdekl&dét.
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Szakképzeés és vallalati igenyek

TAMOP-projekt a duélis képzés népszerUsit

7z 7z

eseer

t és egy megyei képzési klaszter [étrehozasaért

Workshop Sarospatakon — negyven hasonlé rendezvényt bonyolitott le a BOKIK a projekt keretében

A megyei szakképzési rendszer és a
helyi vallalkozasok igényeinek 6sz-
szehangolasa jelenleg talan a leg-
fontosabb terilet a szakképzésben.
A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara ezt a
célt szem el6tt tartva csatlakozott
a TAMOP-2.2.7-B-2-13/1 palyazati ki-
irds keretében megvalésulé szakmai
programhoz.

A projekt cime: a ,Duélis szak- és
feln6ttképzés fejlesztését szolgald
egyUttmUkodések tdmogatdsa a fog-
lalkoztatds tekintetében hatranyos
helyzetG megyékben, szakképzési és
feln6ttképzési klaszterek kialakitasa”. A
projekt céljat, a feladatokat, a kamara
szerepét mutatjuk be 6sszefoglaldnk-
ban.

A feladatok

A BOKIK munkatarsai a kdvetkezd fel-
adatokat végezték el a projekt soran:
véllalati piackutatds a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Képzési Klaszter po-
tencidlis tagsaganak felmérése és sz(-
rése érdekében. HUsz klasztertoborzo,
tajékoztatd workshopot szerveztink
a megye kilénb6zé pontjain a vallal-
kozasok vezet6i szamara. Ugyancsak
hisz munkaltatéi workshopot bonyo-
litottunk le a duélis képzés népszer(-
sitésére. Emellett — online formaban
— felmérttk a vallalkozadsok human-

er6forras igényét, valamint a véllalati
tanmUhelyek kapacitasat.

A TAMOP-2.2.7-B-2-13/1 pélyazati fel-
hivas a dudlis szakképzési rendszerhez
valé kapcsolddast allitja a fejlesztések
kozéppontjdba. A palydzat keretében
szervezett worksopokon a duélis kép-
zés legfontosabb tudnivaldirél adtak
tajékoztatast munkatarsaink a részt-
veviknek. A dudlis képzés a szakkép-
zésben, valamint a felsGoktatasban a
tanuldsszervezésnek, az oktatasnak

olyan formadja, médszere, melynek ke-
retében az elméleti képzés az oktatasi
intézményekben, a gyakorlati képzés
pedig nem az iskolai tanmUhelyben, il-
letve az allami felsGoktatasi intézmény
tanmUhelyében, hanem a gyakorlati
képzés folytatdsara jogosult gazdal-
kodo szervezetnél torténik. Az oktatasi
intézményben a kodzismereti és szak-
elméleti ismereteket kozvetits targyak
oktatasa folyik, a gyakorlati — véllalati,
Uzemi — képzésben pedig a szakmai

A munkaer6piac kiszolgalasa a cél

A képzési klaszter

A projekt fontos célja volt a megyei
képzési klaszter létrehozéasa.

A klaszter f6 célja a megye szak- és
feln6ttképzési kapacitdsanak haté-
kony koordinélasa a munkaer&-piaci
igényekhez.

A klaszter altalanos céljai:

— Széleskor( tagsag kialakitdsa a
megyei szakképzési- és felnGttkép-
zési terUleten tevékenykedd szakmai
szervezetek, képz8 intézmények és a
vallalati oldal bevonasaval.

— Az egyUttmUkodésre alapozott
hosszu tava gyakorlatorientalt
képzési stratégia kialakitdsa a megyei
munkaerépiac és gazdasagfejlesztés
igényeinek figyelembe vételével.

— A gyakorlati képz&helyek szamanak
bdvitése a megyében.

— A munkaerépiac kinalati oldalanak
kiszamithatéva tétele a beruhazni
szandékozé gazdalkodo szervezetek
szamara.

— Megyei tudasbazisként valé mUko-
dés a képzésfejlesztés és a szervezés
tekintetében.

— A tagok igényeinek, kozos vélemé-
nyének megfogalmazasa.

Az alapitok:

— Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Fejlesztési Ugynokség Kézhaszni
Nonprofit Kft.

— Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara

— Miskolci Egyetem

— Képzési programok és az ezeket
szolgalé emberi eréforras és infrast-
rukturalis feltételek 6sszehangolt
fejlesztése.

— Sanmina Magyarorszag Kft.

— Bakai Szerszamgép Szerviz Kft.

— Prec-Cast Kft.

— KV Epit6ipari Kft.

ismeretek atadasa és a szakirdnyU ké-
pességek fejlesztése torténik.

A dudlis képzés bevezetése szorosab-
ba teszi az oktatasi intézmények és a
gazdalkodd vagy egyéb szervezet ko-
zOtti kapcsolatot, ami novelheti a vég-
z6s tanulok, hallgatok elhelyezkedési
esélyeit. A képzések résztvevsi adekvat
kornyezetben sajatithatjak el a szakmai
fogasokat, ami elkotelezettebbé tehe-
ti 6ket a valasztott szakma irant, igy
csokkenhet a lemorzsolédas, mely az
iskola eredményességét is er6sitheti.

A duélis rendszer( képzések elényei:

— Integracio a vallalati kulturaba.

— A munkavallalé készségeinek, kom-
petencidinak megalapozasa.

— Fokozottabb terhelés, nagyobb mun-
kabiras.

— Modern gyakorlati tapasztalatok
szerzése, versenyképes tudas.

— A munkaer6-piaci elvarasokhoz valé
hatékony igazodas, ezaltal gyors tarsa-
dalmi megtértlés.

— Kettés kivalasztasi eljaras (felvételi
+ munkaer8-kivalasztas egy id6ben
torténik).

— Komplexebb ismeretet biztosit sza-
mukra (technolégia megismerése,
kreativitas, felel6sségvallalds, csapat-
munka stb.), készségszintre fejleszti
elméleti tudasuk alkalmazasat.

— A végzett munkaerd hasznalhatésa-
ga, betanithatésaga lerévidul, gyorsabb
megtérilést biztositva a vallalatnak.
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Merre tovabb?
Mit valasszak?

Nem koénny{ a palyavalasz-
tas el6tt allék helyzete eb-
ben az évben sem. Akik mar
tudjdk, hova szeretnének
menni, hol szeretnének to-
vabbtanulni, azoknak sem
art a tajékozodas.

Sok valtozas tortént nyéron.
JOlius elsejét6l megalakultak
megyénkben is a szakképzési
centrumok, jové évtél pedig Uj
iskolatipusokban tanulhatnak

Események

Oktéber 21-én 13 ératoél a lll.
Jaték a Bosch-sal hatérok
nélkil elnevezésy vetélkedd
pélyavalasztas el6tt alld
didkok szdmaéra, a Miskolci
Szabd Lérinc Altalanos
Iskolaban.

November 5-6.: ,Te leszel a
Centrumban” — a Miskolci
Szakképzési Centrum pélya-
orientacios napja, melyen az
altalanos iskoldsok szamara
tartanak interaktiv bemuta-
tékat az MSzC tagiskolai.
November 12-13.; Palyava-
lasztési Kiallitds a Generali
Aréndban, Miskolcon.
November 19: Palyava-
lasztasi Kiallitas Tokajban.
Helyszin: a Szerencsi
Szakképzési Centrum Tokaji
Ferenc Gimndaziuma és Szak-
kozépiskoldja.

a kozépiskolasok. A szakiskolak
és készségfejleszté specidlis
szakiskoldk a sajatos nevelési
igény( tanuldk iskolai nevelé-
sét-oktatasaval fog foglalkoz-
ni. A szakképzés szakkdzépis-
kolakban zajlik majd, ahol 3 év
alatt szakmai képzést, majd 2
év alatt érettségit szerezhetnek
a didkok. A technikusi képzés
szakgimnaziumban szerezhe-
t6, 4+1 év alatt. Akik gimnazi-
umi érettségivel rendelkeznek,
vagy nem ilyen &gazati iskola-
ban kaptak érettségit, két év
alatttehetnek szert ugyanerrea
végzettségre (4+2év). Akdzne-
velési és szakképzési hidprog-
ramok azok szamara nyujtanak
segitséget, akik a kozépfoku
nevelés-oktatasba, szakkép-
zésbe szeretnének bekapcso-
l6dni, vagy a munkaba &llas-
hoz igényelnek tdmogatéast. A
dontéshez segitséget jelent-
hetnek online (Facebook:
Bokik Palyaorientacio), illetve
nyomtatott forméaban is elér-
het§ kiadvanyaink (Szakma-
tar, Szakképzési Utmutatod).
Személyesen is taldlkozhat-
nak velUnk november 5-6-an
a Miskolci Szakképzési Cent-
rum palyavalasztasi rendez-
vényén, illetve a palyavalasz-
tasi kiallitasokon.

Pincérek mestervizsgdja. Tizennyolc szakmaban haromszazétvenen kapnak mesterlevelet

Unnepélyes mesteravato

Tobb alkalommal beszamoltunk méar arrél la-
punkban, hogy a kamara szervezésében — a
torvényi elSirdsoknak megfeleléen — folyik a
szakmak mestereinek képzése. Megyénkben
18 szakmaban mintegy 350 mester tett, illetve
tesz vizsgat ezekben a napokban. A sikeresen
vizsgazott mesterek szdméra a Mesterlevelet

november 12-én (csutortok) 10 ératél adja at a
kamara vezetése Unnepélyes keretek kozott a
Miskolci Egyetem Diszauldjaban. A rendezvény
vendége lesz tobbek kozott dr. Odrobina Laszl6,
a Nemzetgazdasagi Minisztérium szakképzés-
ért és felnGttképzésért felel6s helyettes allam-
titkara.

ldén is TOP 100

Idén is novemberben tartja a TOP 100 kiad-
vanyt bemutaté rendezvényét a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara,
az Eszak-Magyarorszag napilap és a NAV Bor-
sod-Abauj-Zemplén Megyei Addigazgatdsaga.
A hagyomanyosan élénk véllalkozéi érdekls-
désre szamot tartd rendezvény helyszine ezUt-
talis a lillafUredi Hotel Palota lesz.

Széchenyi Kartya

50 milli¢ forintra emelkedett a Széchenyi Kartya
Program két sikertermékének, a Széchenyi Kar-
tya Folyészamlahitelnek és az Agrar Széchenyi
Kartydnak a maximélisan igényelhetd hitelke-
rete. Szdmos tovabbi kedvezd véltozas beve-
zetésével, a feltételek rugalmasabba tételével
konnyitették a program konstrukcidihoz térténd
hozzaférést. Részletek: www.bokik.hu

Oktéberi Uzemanyagarak

Ha a személyi jvedelemado torvény
hatélya alé tartozé maganszemély az
Uzemanyagkoltséget a kozleményben
szerepl§ arak szerint szdmolja el, nem
szUkséges az Uzemanyagrol szamlat
beszerezni.

A 2015 oktéberében alkalmazhatd
Uzemanyagarak a kovetkezok:

ESZ 95 motorbenzin 359 Ft/l
Gazolaj 351 Ft/l
Keverék 394 Ft/l
LPG-autégaz 224 Ft/l

Felel6s kiadé: Bihall Tamas

Kiadja: a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és

Iparkamara Postacim: 3501 Miskolc, Postafiok 376.

Lapunk elérhet6: www.bokik.hu

Nyomdai munkalatok és terjesztés: Russmedia Kft.
4031 Debrecen, Balmazujvérosi Ut 11. Telefon: 52/526-626

Elérhet6ségeink

BOKIK miskolci Ugyfélszolgalat
3525 Miskolc, Szentpali utca 1.

Tel.: 46/501-091; 501-875; 501-090
Fax: 46/501-099

e-mail: bokik@bokik.hu

web: www.bokik.hu
Képviseleteink:

Kazincbarcika

3700 Kazincbarcika, Matyas kirdly Ut 2.
Tel/Fax: 48/512-100

e-mail: kbarc.bokik@t-online.hu
Mezbkévesd

3400 Mez&kovesd, Szent L. tér 17.
Telefon/Fax: 49/500-100

e-mail: dienes.lorant@bokik.hu,
mkov.bokik@t-online.hu

Ozd

3600 Ozd, Jaszi O. u. 3.
Telefon/Fax: 48/569-228

e-mail: juhasz.istvan@bokik.t-online.hu
Satoraljaujhely

3980 Satoraljaujhelyi, Pataki u. 43.
Telefon/Fax: 47/521-001

e-mail: saujh.bokik@t-online.hu
Sarospatak

3950 Sarospatak, Kossuth Ut 20.
Telefon: 47/311-034

e-mail: sarospatak@bokik.nu
Szerencs

3900 Szerencs, Ondi Ut 1.
Telefon/Fax: 47-561-001

e-mail: szerencs@bokik.nu
Tiszaujvdros

3580 Tiszaujvaros, Szent Istvan Ut
1/A, 1./9.

Telefon/Fax: 49/540-100

e-mail: kepesne.csilla@bokik.hu,
tujv.bokik@t-online.hu




