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Elnoki koszontd

Bihall Tamas elnok,
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara

Nehéz, mozgalmas, de sikeres évet zarunk 2016-ban. A KSH legfris-
sebb adatai szerint a megye gazdasaga minden jelent6s mutatoban
er6s6dott az elmilt évekhez képest, a beruhazasi teljesitmény
kivételével. Biiszkék lehetiink arra, hogy a megye gazdasaga sok
adat tekintetében az orszag felsé harmadaban szerepel, kiilonos
tekintettel az ipar teljesitményére.

Az ismert vallalati tervek szerint 2017-ben a beruhazasi teljesitmény
is jelent6sen néni fog, amelyet megtamogat az eur6pai unios forra-
sok mar régen vart hozzaférési lehetdsége. Azt tapasztaljuk, hogy

a kulcsszoként emlegetett innovacio, kutatas-fejlesztés egyre tobb
vallalat életében napi gyakorlatot jelent, ami egytttal hazoer6t
biztosit a tobbi megyei vallalat szamara is. Elindult egy program a
vallalatok digitalizacios felzarkéztatasara, foglalkozunk a vallalko-
z6i kulttra fejlesztésével, erésitésével, amely a versenyképesség és
a munkatarsak megtartasanak is fontos feltétele.

A Miskolci Egyetem és a gazdasag szerepl6i kozott erdsodik a
kapcsolat, az egyetem kutatas-fejlesztési palyazati tevékenysége
példamutat6, amelybe szamos megyei vallalat kapcsolodik be, s
reményeink szerint ez a kor folyamatosan béviilni fog.

A szakképzésben orvendetes a vallalati aktivitas erés6dése - a de-
mografiai hullamvalgy ellenére is - n6 a tanuloszerzédéseink szama,
ami azt jelenti, hogy egyre tobb fiatal a dualis szakképzésben, konkrét
vallalatnal, munkaer6-piaci koriilmények kozott tanulja a szakmajat.

Miikédnek és egyiittmiikodnek a megyei szakképz6 centrumok,
és tigy latjuk, hogy a gazdasag teljesitmény kovetelményei a szak-
iskolakban (szakkozépiskolak, szakgimnaziumok) is megjelentek.
Reméljiik, hogy az oktatas atalakitasanak folyamataban ez az elv a
kozoktatas alapfoka rendszerében is altalanossa valik.

Méréseink szerint b6viilnek a megyei vallalatok kiilgazdasagi
pozicibi, és igény van arra, hogy a megyei vallalati egyiittmiikodé-
seket is ersitsiik a kamara eszkoéztaran keresztiil.

A kamara célja egy erés, stabil gazdasag épitése, amelyben a
vallalkozasi feltételek folyamatosan javulnak. Ebben a munkaban a
kamara egy meghatarozo és megbizhat6 partner valamennyi vallal-
kozas szamara.

Végezetiil a kamara megvalasztott ElInoksége, testiiletei, valamint
munkaszervezete nevében meghitt, boldog Karacsonyi Unnepeket,
és békeés, sikerekben gazdag 1j esztend6t kivanok!

A megyei TOP 100

A nettd arbevétel, a hozzdadott érték és a foglalkoztatottak szdma szerint
rangsorolva idén is elkészUlt a Borsod-Abauj-Zemplén megyei TOP 100, va-
gyis a legjelent8sebb megyei székhely( vallalkozdsokat bemutaté kiadvany. A
BOKIK, a NAV B.-A.-Z. Megyei Adé- és Vamigazgatdsaga, valamint az Eszak-
Magyarorszag Osszefogasaval elkészilt dsszefoglald elemzést a lillafUredi
Hotel Palotdban mutattédk be december 7-én. A rendezvényen &tadtak a TOP
100 Gazdaségi Dijat is. Felvételunkon balrél: dr. Kiss Janos, Bihall Tamas, dr.
Szeleczki Zsuzsanna Judit, Derczo Istvan, Torok Dezs8, a megyei kozgyU-
lés elndke és Weilandics Miklés. (Folytatas a 2. oldalon)

A Borsod-Abaulj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
'“ a cégek vezetdinek, munkatarsainak, csaladtagjaiknak
és minden kedves olvasénak
aldott karacsonyt, sikeres, boldog Uj esztenddt kivan!
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Elen a BC, a MOL és a Jabi

A netté arbevétel, a hozzaadott ér-
ték és a foglalkoztatottak szadma
szerint rangsorolva idén is elkészilt
a Borsod-AbauUj-Zemplén megyei
TOP 100, vagyis a legjelentGsebb
megyei székhelyi vallalkozasokat
bemutaté kiadvany. A Borsod-Aba-
Uj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara (BOKIK), a NAV Borsod-
Abavj-Zemplén Megyei Ad6- és Vam-
igazgatésaga, valamint az Eszak-Ma-
gyarorszag osszefogasaval elkészilt
osszefoglalé elemzést — a tobbéves
hagyomanynak megfeleléen - allilla-
furedi Hotel Palotdban mutattak be
december 7-én, a BOKIK altal szerve-
zett rendezvény keretében.

A NAV 2015-6s adatait alapul vevé
kiadvanybol kiderilt, hogy a nettd
arbevétel alapjdn a BorsodChem
Zrt., mig hozzaadott érték alapjan a
MOL Petrolkémia Zrt. megyénk leg-
jelent6sebb cége, a legtobb embert
pedig a Jabil Circuit Magyarorszag
Kft. foglalkoztatja. Ez gyakorlatilag
azt is jelenti, hogy az élen nincs véal-
tozéas a kordbbi évhez képest. A TOP
100-as listara ezUttal 152 véllalkozéas
kerult fel, kozottUk hisz olyan cég
talalhato, amelyek tavaly még nem
szerepeltek a listan.

Kedvez6 megyei szamok

A BOKIK altal szervezett, nagy érdek-
|6déssel kisért eseményen dr. Kiss
Janos, Miskolc alpolgarmestere ko-
szontotte a vendégeket. Kiemelte: a
szamok 2016-ban igazan kedvez&en
alakulnak megyénk szdmara: az els6
félévi KSH adatok alapjan az ipari
termelés volumenindexe 12,2 sza-
zalék — a legnagyobb az orszagban.
Ezzel a teljesitménnyel megel&zzik
Komarom-Esztergom, Fejér és Gy6r-
Moson-Sopron megyét.

Az alpolgarmester Ugy fogalmazott:
,Joless érzés latni a szamokat, ame-
lyek igazoljdk, hogy nemcsak nagy
er6kkel haladunk, hanem fejl&dési
sebességben is azok elétt a megyék
el6tt vagyunk, amelyeket évekig csak
utolérni akartunk. Es azt is biztosan
allithatjuk, hogy nem az alacsony
béazisokat tudjuk rekord ntvekedés-
sel javitani, hiszen megyénk adja az
ipari termelés kozel 10 szazalékat, és
ezzel az orszagban a harmadik he-
lyen all Gyér-Moson-Sopron és Bu-

dapest utan.”

Miskolc alpolgarmes-
terének szavaiutandr.
Szeleczki Zsuzsanna
Judit helyettes allam-
titkar, a NAV Kozpon-
ti Irdnyitds, ado- és
vdmszakmai hatdsa-
gi és felUgyeleti Ugye-
kért felel6s szakmai
helyettese tartott
el6adast, amelynek
f6 témaéaja a jovo évet
érint6 adévéltozasok
voltak.  Weilandics
Miklds, a NAV megyei
adod- és vamigazga-
tosdganak igazgatdja
a helyi feladatokat
vette goreso ala.

47 kamarai tag

Bihall Tamas, a BOKIK elntke a TOP
100-as listat elemezve elmondta,
hogy a 152 cégbd6l 47 onkéntes ka-
marai tag, és a BOKIK célja, hogy a
jov6ben ez a szdm jelentsen meg-
novekedjen. A listdban szereplé 60
véllalkozds mindhdrom rangsor-
ban, 28 kett6ben, 64 pedig egyben
szerepel. A véllalkozdsok kozott 33
olyan talalhato, amely a kamaréaval
egyUttmUkodve részt vesz a tanu-
6k gyakorlati képzésében, dsszesen
583 tanuld gyakorlati oktatasat fel-
véllalva. Az 6sszesitésbdl kidertl az
is, hogy a TOP vallalkozasok kozul
39 részben, vagy 100 szazalékban
kulfoldi tulajdond.

A kamara elndke hangsulyozta: a
megye gazdaséagi ereje tovabbra is a

A cégek képviselsi atvették a kiadvanyt

miskolci jarasba 6sszpontosul, ezt a
tiszaujvarosi és kazincbarcikai térség
koveti. A befektetett sajat tékének, a
netté arbevételnek és a hozzaadott
értéknek egyarant 90 szazalék korUli
része e hdrom térségben koncentra-
lodik.

Bihall Tamas el6adasdban elhang-
zott azis, hogy a dont6en kilpiacok-
ra termeld gépipar szerepe tovabbra
is meghatarozé. Az exportbdl szar-
mazd Osszes bevétel 88 szazaléka
két meghatarozo dgazatban, a vegy-
iparban és a gépiparban keletkezett.

Bemutatkozott a Toolstyle

A TOP 100 rendezvényeken mar
hagyomany, hogy bemutatkozik a
megye egyik meghatarozd véllalata.
EzUttal a miskolci Toolstyle Kft. tevé-
kenységét ismerhették meg a jelen-

TOP 100 Gazdasagi Dij

Hetedik alkalommal itélte oda a TOP 100 Gazdaségi Dijat

a neves szakemberekbdl llé zsdri. Az elismerést Derczé
Istvan, a sérospataki Weinberg 93 Kft. Ugyvezets igazgatdja
érdemelte ki. Az 1993-ban alapitott tarsasag f6 tevékenység-
ként acélszerkezetek gyartasaval, komplett, kulcsrakész ipari
és kereskedelmi csarnokok, épUletek épitésével és az ezekhez
kapcsolédé munkalatokkal foglalkozik. Sarospatakon és
kornyékén az egyik legnagyobb munkaaddnak szamitanak.
Tobb mint tiz éve foglalkoznak tanuléképzéssel, évente
atlagosan 30 didk tanulhatja meg néluk a szakma gyakorlati
fortélyait, és bekapcsolddtak a mérnokhallgatdk gyakorlati
képzésébe is. A ma is csaladi tulajdonban allé Weinberg

tobb mint haromszaz ipari- és sport-létesitményt épitett a
kornyez6 orszagokban és a tengerentulon is. Preciz, pontos
kivitelezésrél, rugalmas Ugyintézésrél és nemzetkozi sikerekrél
szélnak eddigi éveik. Arbevételik idén megkozeliti a 14 milliard

forintot.

lévsk. Filip Csaba, a Magyarorszagon
kozel 100 f6t alkalmazé, francia tu-
lajdonban |év6 tarsasag Ugyvezetd
igazgatdja elmondta, f6 tevékenysé-
gUk a CNC-forgacsolas. ElsGsorban
gazturbina- és gdzmotorok, valamint
csomagoldiparigépek alkatrészeinek
és szerelt egységeinek gyartasara
specializalédtak. A tarsasag az Eu-
répai Unié orszagai mellett Svéjcba,
az Amerikai Egyesult Allamokba, az
Arab Emiradtusokba, Katarba és Ki-
naba szallitja termékeit a gép-, illet-
ve energetikai ipar képvisel6i szaméa-
ra. A Toolstyle Kft. november elején
adta at Uj, 4200 négyzetméteres te-
lephelyét Miskolcon. A most atadott
telephely a véllalat teljes beruhaza-
sénak els6 Uteme, amelyet 2,2 millié
euro6 befektetéssel valdsitottak meg.

— ME —

A dij atvételekor Derczé Istvan Ugy fogalmazott: ,bUszke
vagyok arra, hogy hetedikként bekertlhetek ebbe a klubba.”
Megkdszonte munkatéarsainak azt az dldozatos munkét,
amelynek koszdnhet6en a Weinberg ma mar a szakma nem-
zetkozileg is elismert, meghatérozé szerepldje.

BOKIK - & MEGHMZHATO PARTSER
.'-. .
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Eredmeényekrdl, kilatasokrol

MegkérdeztUk: milyen évet zarnak a kamara meghatarozo vallalkozasai?

Kozeledik az év vége, ami a cégeknél
is az 6sszegzés, az éves teljesitmény
attekintésének, értékelésének id6-
szaka. A BOKIK meghatarozé vallal-
kozasainak vezetdit arrél kérdeztik,
milyen évet zarnak, és milyenek a
jovo kilatasai.

Dr. Barkéczi Istvan, a FUX Zrt. vezér-
igazgatdja, a BOKIK altalanos alel-
néke

LKimagasldan jé évet zarunk 2016-ban,
hiszen cégink életében mérfoldkének
szamit, hogy arbevételUnk idén atlépi,
st jelent&sen meg is haladja a 10 mil-
lidrd forintos ,alomhatéart”. Az a tény,
hogy egyetlen év alatt kdzel harommil-
lidrd forinttal tudtuk névelni az arbevé-
telt, egyrészt az Uj piacoknak, masrészt
meglévé partnereink bizalménak, a
rendeléséllomanyok jelentés emelke-
désének koszonhets. A jovére nézve
biztaté, hogy a kozelmuiltban képvi-
seleti szerz6dést irtunk ald az Egye-
sult Allamokban mksdd CTC Global
tarsaséggal, ennek értelmében egy Uj
szabadvezeték gyartasa indulhat meg
tarsasdgunknal. Eurépdban — Belgium
mellett — méasodikként kezdhetjiuk el a
szénszalas, nagyfeszUltségl tavveze-
ték gyartdsat. Emellett targyaldsokat
folytatunk az Uj-zélandi Prysmian New
Zealand kébelgyar vezetGivel, akik a
kozelmultban személyesen is jartak
Miskolcon. Ok olyan Uj, fuxos fejlesz-
tések irant érdeklédnek, amelyek mar
tobb kolféldi villamos hélézatot mU-
kodtetd cég érdeklédését is felkeltet-
ték”

A FUX Zrt. arbevétele 2016-ban atlépi a tizmilliard forintos alomhatart

Szekeres Aron, a SICTA Kft. HR-
igazgatdja, a BOKIK HR, Oktatasi és
Szakképzési kollégiumanak elndke

Valtozasokkal teli évet zar a francia tu-
lajdonban évé fels6zsolcai SICTA Kft.
JUniusban — egy 1,2 milliard forintos
beruhdzas eredményeként — atadtdk
a cég Uj Uzemcsarnokat, logisztikai koz-
pontjat és irodaépuletét, valamint Uj
gépeket is Uzembe helyeztek. Az Unne-
pélyes avaton jelen volt tobbek kozott
Varga Mihdly nemzetgazdasagi minisz-
ter is. A térsasag létszama idén 60 f6-
vel bévilt, jelenleg 370-en dolgoznak
a SICTA-nal. Ami a terveket illeti, 2017-
ben egyharmaddal kivanjak névelni a

termelés volumenét, ami tovabbi fej-
lesztéseket is jelent.

Kovacs J. Attila, az Ortopan Kft. Ugy-
vezet6-tulajdonosa, a BOKIK aleln6-
ke, a KézmUipari Tagozat elnéke

Az idei esztend6 szakmai szempont-
bél mérfoldkének szamit a neves mis-
kolci cipészmester életében, hiszen év
elején, a németorszagi Wiesbadenben
megrendezett, KézmUves Cip&késziték
Eurépai Bajnoksdgan az 6 munkai bi-
zonyultak a legjobbaknak: a kiosztandd
hat aranyérembdl harmat is elnyert. S6t,
LA Vvilag legjobb cipdje” dij is az 6vé lett.
Ezt kdvetben szeptemberben a Magyar

KézmUves Remek pélyazaton ,Kalota-
szeg Ujragondolva” cim{ kollekcidjaval
nyerte el a KézmUves Remek cimet.

A cége szempontjabdl kdzepesen jénak
itéli 2016-ot. Az Ortopan Kft. két f6 te-
vékenységi kore: az ortopéd cipdk, vala-
mint az exkluziv férficipék készitése. Az
elébbi esetében az allami finanszirozas
mar hét éve valtozatlan, igy a minéség
fenntartésa felemészti tartalékaikat. Az
exkluziv cipéknél viszont fejl6dés ta-
pasztalhaté, ami reményei szerint nem
all meg a jovében sem. A tervek kozott
fejlesztések szerepelnek, ezekhez azon-
ban nem elég az 6nerd, palyazati pénzre
is szUksége van a vallalkozasnak.

Varga Mihaly miniszter is ott volt a SICTA Kft. avaté Unnepségén

.

Sok szakmai sikert hozott az év a cipész mesternek
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Rudnay Lajos, a Certa Kft. Ugyvezetd
igazgatéja, a BOKIK Nehézipari és
Energiaipari Osztalyanak elnoke

B6vUlt a piac és a rendelésallomany is
a satoraljatjhelyi Certa Kft.-nél, igy ar-
bevételUket 10 szazalékkal tudtak no-
velni a tavalyihoz képest. A 3,3 milliard
forintos arbevételt — Rudnay Lajos Ugy-
vezet( igazgato tajékoztatésa szerint —
egy nagyon er8s negyedik negyedévi
felfutassal sikerUlt elémni. A tarsaség
létszdAma meghaladja a 350 f6t, 23
tanulé gyakorlati képzését végzik, és 2
egyetemi hallgaté vesz részt a cégnél a
dudlis képzésben. Idén félmilliard forin-
tot forditottak beruhézésra. Jové évi pi-
aci kilatasaik jok. A Certa Magyarorszag
legrégebbi és legsokoldalUbb 6ntodéje,
termékeik 75-80 szazalékéat belfoldon
értékesitik, de a késztermékekben ezek
nagy része kulfoldon talal gazdéra.

Bagyi Pal,a Zemplén Idegenforgalmi
Kft. Ugyvezetd igazgatdja, a BOKIK
Idegenforgalmi és Vendéglatéipari
Osztalyanak elndke

Megyénk idegenforgalmi helyzete
az el6z6 évhez képest is kedvez6b-
ben alakult, és ez a pozitiv tendencia
a zempléni térségben is jelentkezett
mind a vendégéjszakak, mind az ar-

A turizmus élénkuUlése a zempléni térségben is jol érzékelhetd

bevétel szempontjabdl. Tarsasagunk
eredményei is hasonléan jél alakultak,
igy lehet6séglnk nyilik arra, hogy sajat
forrdsaink felhasznaldséval a min6-
ség fejlesztésére torekedjunk. A Hotel
Bodrog Wellness**** egységinkben
2017 januérjatél folyamatosan kez-
dédik a kozosségi terek és a széllodai
szobdk teljes &talakitdsa, felUjitdsa a
legmodernebb trendeknek megfelels-
en. Ezzel padrhuzamosan a Tengerszem

UdulSpark és Campingben talalhatd
apartman hdazaink is megujulnak. A
kulfoldon tapasztalhatd bizonytalan
allapotok (migransvalsag, terrorizmus)
kedveztek a belfoldi szallodaiparnak és
turizmusnak, ugyanis egyre tobben va-
lasztotték a hazai szallodakat a hosszU
hétvégék és a nyari pihenések hely-
szinéul. Tovabbra is nagyon jelents a
SZEP Kartya felhasznalésa a belfoldi
szalloddkban, amelynek kovetkezté-

ben a szallodai bevételek 21,9 szazalé-
kat tette ki a 2016-0s évben.

Szélyes Domokos, a MIK Zrt. vezér-
igazgatéja, a BOKIK Ingatlanigyi
Osztalyanak elndke

LA MIK Zrt, életében a 2016-0s év mind
szakmai, mind gazdalkodasi szem-
pontbdl sikeres volt. A tervezett 60
millio forint addzas el6tti eredmény
helyett 200 milli¢ forint korGli nyere-
ség varhatd. Az ipari parkok fejlesztése
és hasznositdsa tekintetében is lép-
tUnk egyet el6re. A mechatronikai ipari
parkban a betelepUl6k szdma 3 val-
lalkozassal bévult, emellett a déli ipari
park kozmUfejlesztését folytattuk és az
ipari park bévitésének az el6készitését
is megtettUk. Az ingatlanhasznositas
tekintetében a belvéarosi ingatlanok ki-
hasznéaltsagéat tovabb javitottuk, és si-
kerUlt Ugynevezett ,méagnes bérl6kkel”
is szerz8dést kotni, ezt a folyamatot
kivanjuk a jov6ben is folytatni. Az ingat-
lanpiac ebben az évben mar elért arra
a szintre, amikor elkezdhettUk az ingat-
lanokat értékesiteni. Ennek keretében
olyan beépitésre alkalmas telkeket is
értékesitettink, amelyek alkalmasak
a Csaladi Otthonteremtési Kedvezmé-
nyek igénybevételére.”

A versenyképesség egyik legfonto-
sabb kérdése, hogy sikeres lesz-e a
magyar gazdasag digitalis atalakita-
sa, az Eurépaban modellérték(i Mo-
dern Vallalkozasok Programja (MVP)
ebben a folyamatban meghatarozé
szerepet t6lt be — emelte ki Deutsch
Tamads, a Digitalis J6lét Programért
felel6s miniszterelnéki biztos a de-
cember elején tartott sajtotajékozta-
tén Budapesten.

A miniszterelnoki biztos hangsulyozta,
a Digitalis J6lét Program a magyar gaz-
daség és oktatas digitélis atalakitasat
egyarant kiemelten kezeli. Kifejtette,
hogy a magyar gazdasag versenyké-
pességének elbfeltétele, a meghata-
rozé szektor, a kis- és kozépvéllalkoza-
sok, illetve a munkavallalék megfeleld,
atlagot meghaladd digitélis kompe-
tencidval rendelkezzenek. Deutsch Ta-
mas felidézte, hogy 2014-2020 kdzott
Magyarorszag szamara mintegy 8 ezer
milliard forint fejlesztési forras all ren-
delkezésre, ennek tobb mint 60 szaza-

Digitalis attorés =

lékat, mintegy 5 ezer milliard forintot
gazdasagfejlesztésre fordit, amibél a
digitalizaci6 erGsitésére is jut keret.
Parragh Laszl6, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke hangsulyozta, a
félidében év6 Modern Vallalkozésok
Program tapasztalatai azt mutatjak,
hogy szUkségUk van a vallalkozasok-
nak a digitalizaciéjuk tdmogatasara.
Az MKIK elntke ismertette, hogy a
programban eddig 5400 kis- és kozép-
véllalkozas regisztralt, 70 rendezvényt
tartottak orszagszerte, 2500 céget
atvilagitottak, 1500 véllalkozas kapta
meg a Digitalisan FelkészUlt Mindsi-
tés (DFM) tanusitvanyt, amely cégek
a késdbbi informatikai péalyazatokon
tovabbi 5 sz&zalék vissza nem tériten-
d6 tAmogatéast kaphatnak az elérhetd
alaptdmogatéson felUl.

Parragh Laszlé szerint a digitalizaciot
segité programban résztvevl kis- és
kozépvallalkozdsok  hatékonyabban
tudjak ellatni munkajukat és felhivta
a figyelmet arra, hogy a programhoz
csatlakozott szallitoktdl jelentés ked-

versenykepesseg

Deutsch Tamas (balrél), Parragh Laszl6 és Kara Akos

vezményt kaphatnak a beszerzéseik-
hez.

Az MKIK elndke jelezte, hogy nemzet-
kozi érdekl6dés mutatkozik a kkv-k
digitalizaciéjat segité program irant,
példaként emlitette, tobb kulfoldi val-
lalkozéi érdekképviseleti szervezet kért
informaciot.

Kara Akos, a Nemzeti Fejlesztési Mi-
nisztérium (NFM) fogyasztévédele-

mért és infokommunikéaciéért felel6s
allamtitkara méltatta a program ered-
meényeit, kiemelte, a tarca és a kama-
ra egyUttmUkodésében megvaldsuld,
majusban indult projekt sikeres, és mar
most eljutott a két évre tervezett 3 ezer
céghez. Az NFM éllamtitkara jelezte,
tovébbi palydzatok varhatdk a vallal-
kozasok informatikai felkészitésére.

— MKIK/MTI =
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A BOKIK kiemelt esemeényei 2016-ban

A MAB munkajarél

A BOKIK elntkségének februdri Ulésén
tajékoztatd hangzott el az MTA Miskol-
ci Akadémiai Bizottsdganak munkaja-
rolis.

Az akadémiai bizottsag tevékenységé-
rél dr. Rodsz Andras professzor tartott
el6adast. Az elnok bemutatta a MAB
szak- és munkabizottsagait, és részle-
tesen szoélt az akadémiai bizottsag fel-
adatairdl. Ezek kozUl kiemelte tobbek
kozott a térségben folyd tudomanyos
tevékenység figyelemmel kisérését, a
kutatéssal, fejlesztéssel foglalkozé in-
tézmeények, intézetek munkajanak osz-
szefogasat, tudomanyos rendezvények
szervezését és a kapcsolattartast a
régié gazdasagi szereplGivel. Dr. Rodsz
Andras nagyra értékelte a BOKIK és a
MAB kozotti egyUttmUkodést.

A 49.kildottgy(llés

Harom kiemelt témakor szerepelt a
BOKIK marcius 31-én megtartott, 49.
kuldottgyUlésének napirendjén. Fon-
tos korulmény, hogy ez a kildottgyGlés
volt a 2012-2016 kodzotti kamarai ciklus
utolso Ulése.

A tavaszi Ulések hagyomanyos menet-
rendjének megfeleléen a testilet tar-
gyalta és elfogadta a kamara 2015. évi
tevékenységérél széld beszamoldt és a
2016. évi munkatervet. A kildottgyGlés
nagy érdeklédéssel kisért harmadik té-
maja a megyei munkaerépiac keresle-
ti, kinalati oldaldnak bemutatéasa volt,
ezen belUl kiemelten foglalkoztak az
el6adok és a hozzaszolok a vallalko-
zasoknal egyre inkabb gondot okozd
munkaerséhidny kérdésével.

A munkaeré-piaci helyzet elemzésérél

sz6l6 blokkot Bihall Tamas el6adéasa
vezette fel.

A kamara elnokének elemzése utan a
Kopint-Tarki KonjunktUrakutaté Intézet
vezérigazgatdja, Palécz Eva, valamint
az intézet kutatdja, Székdcs Tamas
osztotta meg a hallgatdésaggal annak a
nemzetkozi kutatasnak a megéllapita-
sait, amely az eurépai munkaeré-piaci
helyzet sajatossagait tarta fel.
Lérantné Orosz Edit, a megyei kor-
manyhivatal foglalkoztatasi f&osz-
talydnak vezet6je szUkebb patriank
humaéaner6forras térképét mutatta be
a jelenlévBknek, az allaskeresbkre és a
kozfoglalkoztatasra fokuszalva.

A BOKIK 2015. évi munkajat 6sszegez-
ve Bihall Tamas kiemelte: fegyelmezett
gazdalkodas, orszagosanis kiemelkedd
rendezvényszam jellemezte a kamara
tevékenységét. Az elndk az idei eszten-
dé feladatairél szélva hangsulyozta: a
beindult pozitiv tendencidk er8sitése,
a vallalkozdsok versenyképességének
novelése, az innovacios folyamatok fel-
gyorsitasa a cél.

Kkv-k digitalis fejlesztése

A mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
informatikai hatterének korszer(sité-
sére, digitalis fejlesztésére orszagos
rendezvénysorozat indult Utjara idén
tavasszal. A Széchenyi 2020 Gazda-
sagfejlesztési és Innovaciés Operativ
Program (GINOP) keretében megva-
l6suld, Modern Véllalkozasok prog-
ramja — Véllalkozz digitdlisan! elne-
vezés( projekt kelet-magyarorszagi
nyitérendezvényének Miskolcon a Me-
gyehaza adott otthont jUnius 10-én. A
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

Nyolcvanan kaptak mesterlevelet a BOKIK-t6l

A tisztyjité kildottgyllésen aldirtdk a NAV—BOKIK egyUttm{kodést

kormanyzati tdmogatassal egy olyan
infokornmunikéaciés szemléletformald
és kompetenciafejleszt6 programot
hivott életre, amely a vidéki mikro-, kis-
és kozépvallalkozdsok szamara nyujt
segitséget a digitélis felzarkdzasra.
Koleszar Péter, az MKIK vezet§ IKT
tanacsaddja elmondta, hogy a hazai
véllalkozasok fejl6édési Utemét gyak-
ran nem kiséri az infokommunikéaciés
modszerek bevezetése. Pedig egy egy-
szerlbb termelésirdnyitdsi rendszer
napi hasznalataval mar jelent6s pozitiv
valtozasok érhet6ek tetten. Borsod-
Abauj-Zemplén megyében is felkészUlt
IKT tanacsaddk segitenek eligazodni
a digitalis eszkdzok és szolgaltatasok
s(r{jében.

A tisztujitas

Szeptember 30-4n tartotta tisztuji-
t6¢ kuldottgyllését a Borsod-Aba-
Uj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara. A 120 tagu testilet ismét
Bihall Tamast valasztotta a kdztestUlet
megyei elndkének. A tisztljitédssal kez-
detét vette a BOKIK 2016—-2020 kdz6t-
ti négyéves ciklusa.

A megjelenteket Bihall Tamés kdszon-
totte, majd dr. Parragh Laszlé, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
elndke szoélt a kamara munkajarél. Ki-
emelte: valéjdban nem is négy, hanem
hat évet zar most a koztestUlet, hiszen
2010-ben meghatérozd véltozasok tor-
téntek a magyar gazdasagban.

A BOKIK jubileumi, 50. Kuldottgyllése
az elndk személye mellett az alelnoko-
ket, a 23 szakmai osztaly vezetéjét, az
Ellen6rzési és az Etikai Bizottsag tagjait

és vezet6it, valamint az MKIK Kuldott-
gyllésébe delegélt 12 kildottet is meg-
vélasztotta. A kildottgyUlésen alairtak
a BOKIK és a NAV kozotti egyUttmUko-
dési megéllapodast is. A dokumentu-
mot Bihall Tamas és Weilandics Mik-
l6s, a NAV megyei igazgatdja latta el
kézjegyével.

A jubileumi kildottgyGlés elismerések
atadasaval zarult.

Unnepélyes mesteravaté

November 23-4an tiz szakmaban nyolc-
van szakember vehette &t mesterleve-
lét. A BOKIK altal szervezett Unnepsé-
get Miskolcon, a Népkerti Vigadéban
tartottdk. A rendezvényen Bihall Ta-
mas, a BOKIK elndke a szakember-
utédnpdtlas letéteményeseinek nevezte
a frissen vizsgazott mestereket.
Pfliegler Péter,Miskolc alpolgérmestere
arra hivta fel a figyelmet, hogy ez a cim
a szakmai tudas &tadasanak felel§s-
ségével jar. Kiemelte, hogy Miskolc és a
BOKIK is azon faradozik, hogy helyben
tartsa a szakképzett fiatalokat.
Javulnak az orszag és a megye gazda-
sagi eredményei, és ehhez jol képzett
munkaer@re van szUkség, és a vallal-
kozasok sajnos egyre nehezebben ta-
lalnak szakembereket — emlékeztetett
Lérantné Orosz Edit, a megyei kor-
manyhivatal foglalkoztatasi f6oszta-
lyadnak vezetdje.

A rendezvényen a mesterbizottsagi el-
nokok nevében Kandik Ferenc, Venesz-
dijas mesterszakacs kdszontotte a friss
mestereket, majd Nagy Jézsef kémUves
mester koszdnte meg tarsai nevében a
kamaranak a képzés megszervezését.
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Fontosabb addvaltozasok

2017

Minimalbér — végzettséget nem igénylé munka

Garantalt bérminimum — szakképesitést igénylé munka

Brutté minimalbér 127 650 Ft Brutté szakmunkés bér minimum 161250 Ft
Netté minimalbér 84 887 Ft Netté bérminimum 107 231 Ft
Munkaaddét terhel6 adé a bér utén 22 %+1,5 % 29998 Ft Munkaadé fizetendi a bér utédn 22 %+1,5 % 37894 Ft
Munkavallalétol levont jarulékok 42763 Ft Munkavallalétoél levont jérulékok 54 019 Ft
Fizetend6k 6sszesen 72761 Ft Fizetend6k 6sszesen 91913 Ft
Egy alkalmazott miatti 6sszes koltség: 157 648 Ft Egy alkalmazott miatti 6sszes koltség 199144 Ft

A szakmunkas brutté érabér 742 fo-
rintrél 927 forintra ng, a valtozas 185
forint. A netté bér havonta 21 466 fo-
rinttal n6. A béremelés a minimalbé-
res szakmunkas alkalmazasa esetén
a munkaltaténal havi 33 e Ft/f6 kolt-
ségndvekedést jelent.

SzjaésTb

Egy gyermek utédn 10 000 Ft, 2 gyer-
mek utan 15 000 Ft/gyerek, 3 gyermek
utén 33 000 Ft/gyerek a kedvezmény
havonta, amely a fizetend6 15 sz&zalék
szja, 10 szazalék nyugdij és 7 szaza-
lék egészségbiztositas erejéig vehetd
igénybe. A gyermek addazonosité jelét
is meg kell adni. Ez 2017 januarjatél a
NAV altali addbevallas elkészitése mi-
att szUkséges.

A fiatal els6 hdzasok adékedvezménye
tovébbra is 5000 Ft/hé (max. 24 ho-
nap), akkor is jar, ha kézben jon a baba.
Ingo értékesités 200 ezer Ft addalapig
mentes, ezéltal 30 ezer Ft-ig nem kell
adot fizetni.

A béren kivUli juttatasok kore véltozik.
Erzsébet utalvany helyett a munkaltaté
évinettd 100 ezer Ft-ot pénzbeni béren
kivUli juttatasként adhat a dolgozdnak,

amely utdn 34,22 szazalék adét a mun-
kaltaténak kell megfizetni.

A munkdéba jaras téritése 9 Ft/km-rél
15 Ft/km-re emelkedik.

A nyugdijas vallalkozdk és a nem bizto-
sitott maganszemély fizetend6 egész-
séglgyi szolgéltatdsi jaruléka havi
7050 Ft-rél 7110 Ft-ra né.

A béreket terhelS szocidlis hozzajéru-
lasi add 27 szazalékrol 22 szazalékra
csokken.

A bér emelkedése miatt az egyéni és
tarsas véllalkozés tagjainak a fizetési
kotelezettsége a minimalbér felvétele
esetén 90 ezer Ft-rél 103 ezer Ft-ra ng
havonta.

KIVA

A tarsaséagi adét (9 szazalék), szocia-
lis hozzéjarulast (22 szazalék), szak-
képzési hozzajarulast (1,5 szazalék)
kivalté add mértéke 16 szazalékrol 14
szazalékra csokken. Szamitésa jelen-
t6s mértékben egyszer(sodik. Alapja a
brutté bér és az osztalék, de van mas
noveld és csokkentd tétel is. Javasolt
vélasztani azon tarsas vallalkozasnak,
akinek magas a bérkoltsége és ala-
csony a nyeresége, az éves arbevétele

nem haladja meg az 500 millié Ft-ot
és a létszdma az 50 f6t. Ezen addza-
si mod vélasztédsdval mérsékelhetd
az addteher novekedése, de a dontés
el6tt el6zetes szamitds szUkséges a
cég adataival.

KATA

Egyéni véllalkozd és bt. valaszthatja.
A sz&zalékos add alél mentes 6 millid
Ft-os 0sszeghatar 12 milliéra emelke-
dett, e folott az adé 40 szazalék. (Afa
alanyi mentesség 8 milli¢ Ft-ig van.)
A tételes adé nem valtozott. FGallasu
vallalkozénal a havi 50 000 Ft fizetés
esetén az ellatds alapja 90 000 Ft, de
valaszthaté a 75 000 Ft-os fizetés is,
ekkor a nyugdij és egészségbiztositasi
ellatasnal varhatdéan 150 000 Ft vehe-
t6 figyelembe. A munkaviszony melletti
és nyugdijas véllalkozé éltal fizetendd
jarulék tovabbra is havi 25 000 Ft. A
koltséget ellentételezd kapott tdmo-
gatdsok nem szamitanak KATA bevé-
telnek.

A Tarsasagi add mértéke a kordbbi 10
szazalék, illetve 19 szazalék helyett
egységesen 9 szazalék.

Altalénos forgalmiadé

Az alanyi mentesség értékhatéra 6 mil-
lié Ft-rol 8 millié Ft-ra emelkedik.

A sertéshuson kivil a baromfi hus, a to-
jas, a friss tej &féja is 5 szazalék lesz.

Az internet afa 18 szazalék.

A szdmladzd programokkal szembeni
kovetelmények szigorodnak. Pénztar-
gépet kell hasznélni a jarm( javitdknak
€s masszas szalonoknak is.

A véllalkozéknak a 100 ezer Ft afat tar-
talmazé szamlékat tételesen fel kell
tUntetni az afa-bevalldsban, a szamléa-
ra a vevl adészamét is ra kell irni.

A beszerzéseket cégenként is be kell
vallani, ha a cégenkénti havi vagy ne-
gyedéves &fa meghaladja a 100 ezer
Ft-ot.

Egyéb valtozasok

A NAV a tarsasagokat 2016-tél ming-
siti (egyéni vallalkozokat és magan-
személyeket nem), a mind@sités lehet
megbizhaté, vagy kockazatos. Ennek
elényeivel és hatrédnyaival 2017-t6l le-
het kalkulalni. Aki ebbe a két kategdria-
ba nem tartozik bele, arra az altalénos
szabélyok vonatkoznak.
Amelyik kft. eddig nem emelte fel a
jegyzett t6két, annak 2017. méarcius 15-
ig meg kell tennie: 3 millié Ft-ra, vagy &t
kell alakulni bt.-vé.
A 2016. évi beszamold sémaja valto-
zik. A 2017-ben jévahagyott osztalékot
nem kell szerepeltetni a 2016. évi mér-
legben, azt a jévahagyas évében kell
konyvelni
Z.Nagyné Kalvin Magdolna
okleveles konyvvizsgald, addszakérts

Online kassza — januar 1. a hatando

A Magyar Kozlony 146. szamaban (2016. szeptem-
ber 27.) jelent meg a pénztargép rendelet médosi-
tasa, amely szerint a kordbban tervezett szeptem-
ber végi id6pont helyett egységesen 2017. januar
1-jét6l lesz kotelez6 az online kassza hasznalata.
A pénztargép haszndlatdra Ujonnan kételezettek
kére nem valtozik.

A kormany dontése értelmében 2017. januéar elsejétél
a gépjarmU-javitasi-, karbantartési tevékenységet; a
gépjarmUalkatrész-kiskereskedelmet; a motorkerék-
par, alkatrész kereskedelmét, javitasat; a plasztikai
sebészeti tevékenységet; a diszkd, tAncterem mikod-
tetését; a textil, sz6rme mosasat, tisztitasat, vegy-
tisztitdsat, vasalasat végzéknek, illetve a masszazs-

szalonoknak, fogyasztd- és karcsusitdszalonoknak,
fitnesz-, testépité kluboknak, valamint a taxisoknak
és a pénzvaltdknak kell online pénztargéppel kialli-
tott nyugtat adniuk.

Az Gjonnan kotelezett véllalkozasoknak egy moderni-
zalt készUléket kell beszereznitk. Az Uj miszaki para-
méterekkel bird pénztargépek tobbek kozott ,atsze-
mélyesithet6k”, ami azt jelenti, hogy egy viszonylag
egyszer( szoftverfrissitést kovetGen mas vaéllalkozd
is hasznalhatja, igy az Uj tipusu pénztargép eladhaté
vagy bérbeadhaté. (forrds: kormany.hu)

Az online pénztargép hasznalatara és a forgalmazasi
engedély médositasara vonatkozé hataridék valtoza-
sarél sz6lé 36/2016. (1X.27.) NGM rendelet elérheté a
www.bokik. hu honlapon.

A gépjarm0ijavitast is érinti a valtozas. A foté illusztracié
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Evzaro elndkségi Séarospatakon

Kihelyezett Glést tartott a BOKIK el-
noksége december kbzepén Saros-
patakon. A testilet tagjai latogatast
tettek a Technometall Kft.-nél, 6sz-
szegezték az idei év legfontosabb
torténéseit, és tajékoztatét hallgat-
tak meg a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal szervezeti
atalakulasarél, kibévilt feladatairél.

A séarospataki program els6 alloméasa
a Technometall Kft.-nél tett gyarlato-
gatas volt, ahol Szolga Janos, a csaladi
véllalkozas Ugyvezetdje, a BOKIK Gépi-
pari Osztalyanak elnoke kalauzolta a
vendégeket.

A legnagyobb beruhazés

A Technometall Kft. 1992-ben alakult,
a dolgozodi létszdm — a csaldd masik
cégével, a Bodrogolasziban talalhatd
Metaltools Kft.-vel egyUtt — jelenleg
meghaladija az 50 f6t. A Technometall
autdipari beszallits, f6 tevékenységik
a hidegalakité szerszdmok gyartasa.
Partnereik kozott olyan vildgmarkak
talalhatdk, mint a Mercedes, az Audi és
a BMW. Idei arbevételuk eléri a 2 millié
eurdt, ami mintegy 10 szazalékkal ha-
ladja meg a tavalyi értéket.

A gyérldtogatds sordn a résztvevok
megtekinthették a cég Uj buszkesé-
gét, a haszndlatbavételi engedélyre
varé Uzemcsarnokot és irodahazat.
Az 6kohaz koncepcidt kovetd, onerds
beruhazas 130 milli¢ forintba keruUlt,
és minden részletében megfelel a 21.

A Technometall Kft.-nél jart a BOKIK elndksége

szazad kovetelményeinek. Szolga Ja-
nos kiemelte: az épulet kivitelezése
mellett 5 U] megmunkald kdzpontot
is véasaroltak, Osszességében tobb
mint 200 millié forint értékben, ehhez
GINOP-0s pélyazati pénzt nyertek.
Hozzatette, a mostani fejlesztés a cég
torténetének legnagyobb beruhazasa.
Terveik szerint ezt az els6 Utemet egy
masodik kdveti majd, amelynek meg-
valésitdsdhoz pélyazati tdmogatas-
ban biznak.

Erés kamara

A gyarlatogatast koveté elndkségi

Bemutatjuk az elndkség Uj tagjait

Ulésen Bihall Tamas, a BOKIK elnoke
osszefoglalta a koztestulet idei legfon-
tosabb torténéseit. Szélt arrél, hogy a
szeptember végén megtartott tiszt-
Ujité koldottgylléssel kezdetét vette a
BOKIK 2016—2020 kozotti Gj ciklusa,
amelynek f6 célja a megye gazdasagéa-
nak, vallalkozdsainak tovabbi erésité-
se. Ehhez kivalé alapot jelent az a tény,
hogy a kamara ma mar a gazdasagi
élet er@s, befolydsos szereplSje és jol
mkodé kapcsolatrendszerrel rendel-
kezik.

Az elnok Osszegzését kovetben bemu-
tatkoztak az Uj kamarai kollégiumok

vezet6i: Szekeres Aron, a HR oktatési
és szakképzési kollégium és Rapcsak
Attila, a kisvallalkozas-fejlesztési kollé-
gium elndke, valamint Bardos Istvan, a
belvarosi klaszter elndke.

A korméanyhivatalrél

A megyei kormanyhivatal munka-
jarol Tarsy Jozsef fSosztalyvezets, a
korménymegbizotti kabinet vezet&je
adott tajékoztatast. A talalkozo kereté-
ben mdd nyilt a kotetlen beszélgetésre,
az elnokség tagjai sok kérdést tettek
fel a hivatal atalakuldsa, tevékenysége
kapcsén.

T6th Lajos vallalkozé, a BOKIK Villamos- és Jar-
miszerelési Osztalyanak elnéke

Villanyszerel§ kisiparosként 1983-ban kezdte a val-
lalkozéi életet, és az egyéni véllalkozdsa mellett ma
mar a Toth-Elektro-Vill Kft.-t is irdnyitja. Az edelényi
székhely( vallalkozés f6 tevékenysége a villamosipari
kivitelezés. Mar tiz
éve annak, hogy
bekapcsolédtak a
tanulok gyakorlati
képzésébe, ami

a kamaraval valé
egyUttmUkodés
szorosabba fizését
is jelentette. Evente
2-6 tanuléval
foglalkoznak, ezzel
nem titkolt céljuk,
hogy kineveljék sajat
szakmai utanpoétla-
sukat is. Toth Lajos

azt mondja, a kamaranak kdszonhetéen bekapcso-
lédtak a Széchenyi Kartya Programba, ami komoly
segitséget jelentett vallalkozasa fejlesztéséhez.
L,Orulok, hogy mostantél kdzvetlenil is részt vehetek
a kamara munkajéban, bizom benne, hogy tapasz-
talataimat hasznositani tudom a vallalkozasok és a
BOKIK érdekében.”

Valler Zoltan, a Kispatak 2000 Kft. tulajdonos
UgyvezetGje, a BOKIK Nagykereskedelmi Osztalya-
nak elndke

A fiatal Ugyvezet6 a csaladi vallalkozdsban édesapja
nyomdokaiba |épett, hiszen a céget Valler Janos
inditotta egyéni vallalkozéként 1990-ben, majd 1997-
ben alakult meg a kft. A tarsasdg mara 190 dolgozot
foglalkoztatd kozépvallalkozéssa nétte ki magat,

és fontos szerepet toltenek be a megye élelmiszer-
kereskedelmében. Tevékenységuk alapvetéen két
részre bonthatd: az egyik a kiskereskedelmi halézat
Uzemeltetése, a méasik a nagykereskedelmi tevékeny-
ség. Kilenc modern élelmiszerizletet mUkodtetnek a

zempléni térségben, ami pedig a nagykereskedelmet
illeti, s&rospataki logisztikai kdzpontjukbdl tobb szaz
vevet szolgalnak ki: elsGsorban élelmiszerUzleteket,
konyhakat, éttermeket, buféket.

,CégUnket a sérospataki kozpontbdl irdnyitjuk. Az itt
[év6 4000 m2-es raktar és a hozza kapcsolédd iroda
bbvitése 2015-ben va-
l6sult meg” — mondta
Valler Zoltan, aki koz-
gazdéaszként végzett

a Miskolci Egyetemen.
A kamara munkajéba
négy éve kapcsolo-
dott be kuldottként.
Nagy megtiszteltetés-
nek tartja, hogy immaéar
osztalyelnokként
kamatoztathatja a
nagykereskedelem-
ben szerzett tapasz-
talatait.
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Tajékoztatd kozlemeény

Tajékoztatjuk tisztelt tagjainkat, hogy 2016. julius 1-jétSl meg-
valtozott a kéményseprG-ipari tevékenység rendje.

A 21/2016. (VI.9.) szdmu BelUgyminisztériumi Rendelet értelmé-
ben az 6nok korzetében a lakossagi szektorban a Katasztréfa-
védelem végzi el a kéménysepré-ipari tevékenységet. Gazdasa-
gi tarsasagok, vallalkozasok, kozileti intézmények székhelyén,
telephelyén, bérleményeiben ezt kijelolt szolgaltatok latjak el.
B.-A.-Z. megyében t6bb szolgaltaté is jogosult az 5ndk megren-
delése alapjan a hatésagi ellenérzést elvégezni. A szolgéaltatok
névjegyzéke megtekintheté a baz.katasztrofavedelem.hu hon-
lapon, valamint a BOKIK részérél tovabbi felvildgositast Narobe
Laszlotol kérhetnek a 70/451-6306-0s telefonszamon.

Palyaorientacios nap

Palyaorientaciés szakmai napot tartott a MOL Petrolkémia
Zrt. (MPK) december 5-én TiszaGjvarosban.

A BOKIK segitségével kozel 120 didk vehetett részt a rendezvé-
nyen. Az Uzemlatogatas altalanos tajékoztatéval kezd6dott, majd
buszos idegenvezetésen ismerkedhettek meg a fiatalok a vallalat
kilonboz6 Uzemeivel. A helyi iskolak tanuldi nem csupan az MPK
gyartasi folyamataival, az Uzemegységek vezérlivel, az eléallitott
vegyipari alapanyagokkal ismerkedhettek meg, megtudhattak
azt is, milyen végzettség( fiatal szakemberek szdméra van elhe-
lyezkedési lehet6ség a tarsasagnal. KiderUlt, nemcsak vegyipari
szakképzettséggel rendelkez6ket varnak, szUkséguk van példaul
villanyszerel6kre, gépgyartadstechnoldgiai technikusokra is.

— Klein Zsuzsanna -

Jotékonysagi bal

A BOKIK az Els6 Miskolci Lions Klubbal kézésen 2017-ben is
megrendezi hagyomanyos jotékonyséagi baljat. A februér 11-i ren-
dezvény helyszine ezUttal is a miskolci Zenepalota lesz. A hagyo-

manyokhoz hiien a bél fontos eseménye lesz a kamarai elisme-
rések atadasa.

Kézmuves Kupa 2017

Minden évben nagy varakozas, és sok-sok
munka el6zi meg a Kézmiives Kupa megren-
dezését a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kereskedelmi és Iparkamaraban. Sok eléké-
sziletet igényel ugyanis, hogy a szépészeti
szakmak legnagyobb orszagos versenyét
mélté korilmények kézott, magas mindségi
szinvonalon bonyolitsak le a szervezok.

Jov6re marcius 5-én, vasarnap lesz a Nemzet-
kdzi Meghivasos Fodrasz, Kozmetikus, MUko-
rom-diszité és -épité Bajnoksag, Kisgergelyné
Tolcsvai Maria és Lapis Imre Emlékverseny. A
helyszint — a tébb éves hagyomanynak megfe-
lel6en — a miskolci Generali Aréna adja.

.BUszkék vagyunk erre a rangos szakmai ese-
ményre, hiszen a ,Kézmilves Kupa” ma mar
nemzetkozi hirnévnek o6rvend” — nyilatkozta
Bihall Tamas, a BOKIK elntke lapunknak. Hoz-
zatette azt is, a kamara fontosnak tartja, hogy
az emlékverseny névadodi kdvetendd szakmai
idolként alljanak a fiatalok el6tt!

A ,KézmUves Kupa 2017” — koszonhetben az
elmult évek alatt felépitett brandnek — ma
mar egyet jelent a minGséggel, a magas szint{
szakmai tudassal. Nem mellesleg pedig Miskolc
varosanak jo hirét vivs, tavaszi rendezvény is. A
marcius 5-i versenyrél b6vebb informacié janu-
artdl talalhaté majd meg a www.bokik.hu hon-
lapon, és a rendezvény Facebook-oldalan.

Ujra szakmai versenyek

Az MKIK a nappali tagozatos
végz6s diakok szamara eb-
ben az évben is meghirdette
a Szakma Kivalé Tanuldja,
valamint az Orszagos Szak-
mai Tanulmanyi Versenyt
(a tovabbiakban SZKTV/
0SZTV).

A versenyeket — az iskolai el&-
vélogatason tul — harom for-
duléban szervezik meg, ezek:
megyei irasbeli elédonték, or-
szagos elévalogatd vagy els-
dontbk és orszagos donté.

Az els6 forduldban a megyei
elédontsk megszervezése
a terUleti kamarak feladata,
amelyek irasbeli feladatmeg-

oldasbdl &llnak. Orszagosan a
2017. évi SZKTV és az OSZTV
irésbeli dolgozatait kozel 4600
di&k fogja megirni.
Megyénkben az elédontbkre,
melyeket 2017. januér 3. és 19.
kozott rendeznek meg, 31szak-
maban jelentkeztek a didkok.
Nagy az érdeklédés a kovet-
kez6 terUletekrél: villanysze-
rel6, hegeszt6, szakacs, pincér,
vendéglatasszervez6-vendég-
|8s, kereskedd, logisztikai Ugy-
intézé, valamint informatikai
rendszergazda. A megyében
Osszesen 317 tanuld jelentke-
zését regisztralta a BOKIK.

A kiemelked6 eredményt elér§
versenyz6ket az MKIK meghiv-

ja a WorldSkills és EuroSkills
nemzetkozi versenyek hazai
vélogatdé versenyeire, amelyek
gy6zteseibdl kerUlnek ki azok
a fiatal szakemberek, akik
képviselhetik Magyarorszagot
a nemzetkdzi szakmai verse-
nyeken.
A vélogaték helyszinei, id6-
pontjai és a dont6vel kapcso-
latos tovabbi informéciok, a
versenyfelel6sok elérhetfsé-
gei, megtalalhatéak a www.
szakmasztar.hu honlapon.
A donté helye: HUNGEXPO
(Budapest, Albertirsai Ut 10.)
A dont6 id6pontja: 2017. &prilis
24-26.

— Téth Adam Zoltan —

Decemberi Uzemanyagarak

Ha a személyi jovedelemad?d torvény
hatdlya ala tartozé magénszemély az

Uzemanyagkoltséget a kdzleményben ESZ 95 motorbenzin
szerepld arak szerint szamolja el, nem Gazolaj
szUkséges az Uzemanyagrol szamléat Keverék

beszerezni. LPG-autdgaz

A 2016 decemberében alkalmazhaté
Uzemanyagarak a kdvetkez6k:

352 Ft/l

367 Ft/l Fax: 46/501-099

388 Ft/l e-mail: bokik@bokik.nu
202 Ft/l web: www.bokik.hu

Felelés kiadé: Bihall Tamas

Kiadja: a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara Postacim: 3501 Miskolc, Postafidk 376.
Lapunk elérhetd: www.bokik.hu

Nyomdai munkalatok és terjesztés: Russmedia Kft.

4031 Debrecen, Balmazujvarosi Ut 11. Telefon: 52/526-626

=]
2
]

Tt

o

3525 Miskolc, Szentpéli utca 1.
Tel.: 46/501-097; 501-875; 501-090

Képviseleteink:

Kazincbarcika

3700 Kazincbarcika, Matyas kiraly Ut 2.
Tel/Fax: 48/512-100

e-mail: kbarc.bokik@t-online.hu

Elérhet6ségeink
BOKIK miskolci Ugyfélszolgalat

e-mail: juhasz.istvan@bokik.t-online.hu

Satoraljaujhely

3980 Satoraljaujhely, Kossuth tér 3.
Telefon/Fax: 47/521-001

e-mail: saujh.bokik@t-online.hu

Sdrospatak
3950 Séarospatak, Kossuth Ut 20.

Telefon: 47/311-034

e-mail: sarospatak@bokik.hu

Mez6kovesd

3400 Mezbkovesd, Szent L. tér 17.
Telefon/Fax: 49/500-100
e-mail: dienes.lorant@bokik.hu,
mkov.bokik@t-online.hu

Szerencs
3900 Szerencs, Ondi Ut 1.

Telefon/Fax: 47-561-001

e-mail: szerencs@bokik.hu

Ozd

3600 Ozd, J&szi O. u. 3.
Telefon/Fax: 48/569-228

Tiszaujvdros
3580 Tiszaujvaros, Szent Istvan Ut
1/A,1./9.

Telefon/Fax: 49/540-100

e-mail: kepesne.csilla@bokik.hu,
tujv.bokik@t-online.hu



