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Eletforma!

Tavaly ilyenkor még a Covid végsg térdre
kényszeritése jelentette a vildgnak - kozvetve
a globalis, benne a magyar gazdasadg szerep-
I6inek - a legnagyobb kihivast. Akkor mindenki
abban bizott, hogy a koronavirus ,megszelidi-
tése” utdn visszakapjuk a régi életunket. De
nem kaptuk, ugyanis berobbant az orosz-ukran
haboru, amely az egész vildgra és vildggaz-
dasdgra kihatdssal van. A helyzetet tovdbb
rontjdk a bizonytalan gazdasagi kildtdsok, a
recessziokozeli helyzet. A vallalkozok mind-
ezekhez még hozzavehetik a ,békeidében” is
fejtorést okozd, megoldandd feladatokat, mint
példaul a megfelelden képzett munkaerd bizto-
sitdsat, az Uj piacok meghdoditasat, a folyama-
tos fejlesztések szikségességét és a hatékony-
sagnovelést. A lap aljdig sorolhatndm a fenn-
maradasukhoz és elGrelépésikhoz szikséges
éves és mindennapi tervezést, megvalositast,
amely gyakran jelentds forrdsokat igényel - a
mar csak magasabb feldrral megszerezhetd
hitelek id¢szakdban.

Kovacsné Fecz Csilla igazgato
NAV Borsod-Abaij-Zemplén
Megyei Adé- és
Vamigazgatdésaga

Bihall Tamas elnok

Borsod-Abadj-Zemplén
Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara

Nos, ha visszatekintink egy évet, akkor a val-
lalkoz6i tarsadalom tagjainak - kulénésen a TOP
100-ban - mégis van mit Gnnepelnitk, hiszen
a kihivasok ellenére is sikerrel vették ezen
id6szak embert probdld akadalyait, legaldbbis
a céquk, a vdllalkozasaik szémai, mutatoi ezt
tdmasztjdk ald.

Az Uzleti év végén vagy szilveszterkor mér-
leget vonnak, aztan eqy pohdr pezsgével vagy
Udit6vel a kezikben koccinthatnak, de az agyuk
mar az Ujabb megoldand¢ feladatokon dolgo-
zik. (Kétség ne legyen, ezekbdl lesz béven.)
Mert a vallalkozok donté része ilyen - kilono-
sen a TOP 100 tagjai, 6k mindig a megold3st
keresik, és legtobbszor meq is taldljak. Nekik
ugyanis vallalkozni nem munka, hanem élet-

forma!
v

Csako Attila fészerkeszt6

Csako Attila
foszerkeszté
Eszak-Magyarorszag
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Kedves Olvasok, Dijazottak!

Mar megszokhattuk, hogy a gazdasagi
élet tele van kiszamithato és kiszamit-
hatatlan fordulatokkal. A vilagot szamos
alkalommal renditették meg valsagok,
mégis érezheté a dobbenet, hogyan
kévetkezhet be ismét, miért nem tudtuk
elkeriilni? Pedig a tankényvekbdl mar
megtanultuk, hogy a gazdasagi folya-
matok ciklikusan valtakoznak, minden
felemelkedést rendszerint djrarende-
z6dés kovet. Ezért a valsagokat sem
értelmezhetjiik csupan inséges idokként
és megoldandd problémaként. Hiszen a
lehet6ség ott rejlik minden déntésiink-
ben. Az étletek és innovativ gondolatok
ilyen idokben kapnak csak igazan esélyt.
Bar egy ideig talan nem latszodik az
eredmény, de a piac atalakulasa meg-
hozhatja az attorést.

Ezért kilondsen meghatarozd minden, amit
Onck, a megye legsikeresebb vallalkozasai
ebben az idészakban tesznek. Fejlédéstik dina-
mikdja az egész megye életére hatdssal van,
most is, amikor nehézségekkel kiizdenek, de
a jovoben is, amikor majd ddntéseik hatasat
tapasztaljuk meg.

A kormanyzat jelen helyzetben is elkotelezett
a vidék fejlesztése irant, mivel a vallalkozasok
jovGje az orszag jovéjének is letéteményese.
A kormanyzati intézkedések fontos tamaszai a
kormanyhivatalok, amelyek szervezeti hatterét
biztositjak annak, hogy a szandékbol ered-
mények legyenek. Mi feleldsséget
vallaltunk azért, hogy biztositsuk
az orszag m{kodéséhez sziikséges
infrastruktdrat, és tamogassuk
Onoket abban, hogy ezekkel a
nehézségekkel is meg tudjanak
birkézni.

De mashan is osztozunk a gaz-
dasagi élet szerepldivel. A kor-
manyhivatal — amellett, hogy
a kozszféra része — a megye
egyik nagyfoglalkoztatdja.
Felel6sséget vallal sajat
munkavallaléiért, és alkal-
mazkodik a tarsadalmi
valtozasokhoz.

Még mindig szamos, a régi
idokben gydkerezé sztereo-

tipia Ovezi a kozigazgatast, pedig a tények azt
mutatjak, hogy az elmult 12 évben a kormany-
hivatal 6ridsi utat tett meg. Az (igyfél ker(ilt a
kdzéppontba, és munkankat gy szerveztik,
hogy az iigyeket minél egyszerlibben, gyor-
sabban és kényelmesebben el tudja intézni. A
kormanyablakrendszer egy j6 keretet biztosit
ehhez, de tovabb is Iéptiink. A mindennapja-
ink valtozasaval az elektronikus Ugyintézés és
a digitalizacid is teret nyert a hivatalokban,
tobb folyamatunkat automatizaltuk, hogy
szinte észrevétlenil szolgaljak az ligyfeleket.
A legkorszer(ibb fejlesztések, mint példaul
a mesterséges intelligencia, mar a kozigaz-
gatasban is jelen vannak, és akar a nap 24
orajaban szolgalatban allnak. De azt is felis-
mertiik, hogy a kényelem mellett még mindig
igény mutatkozik a személyes torodésre és az
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empatiara, ezért iigyfélszolgalati kultdrank is
személykozpontdbb és agilisabb lett.

Gyorsan valtozik az életiink, ezért az iigyfe-
leink igényeihez és a kihivasokhoz igazitjuk
a munkankat. Ezt a kormanyhivatal szerep-
vallalasa is bizonyitja a koronavirus-jarvany
kezelésében. Szinte egyik naprél a masikra
megszerveztiik és osszefogtuk a védekezés
egy fontos teriiletét, ez a hatékonysag pedig
gazdasagi versenyel6nyhdz vezetett: csaknem
masfél hdnappal el6rébb kerlilt a nyitds és a
gazdasag Ujraindulasa. Tobb mint egy hivatal:
fontos lancszem vagyunk a rendszerben, amely
képes alkalmazkodni.

Az energiavalsag ez(ttal is cselekvésre kényszerit
benniinket is. Itt az ideje, hogy ,out of the box”
gondolkodjunk digitalizaciérdl, energiahatékony-
sagrol, folyamatoptimalizalasrél. De emellett a
gazdasagfejlesztési programok ,titkos fegyveré-
rél" sem feledkezhetiink meg. Az innovacio és
a kompetenciafejlesztés talan lassan megtérul,
mégis jov8be mutatd intézkedések, amelyek az
Ujrarendez6dés alkalmaval versenyel6nyt jelent-
hetnek. A merészség, amely ehhez szlikséges, a
gazdasag topszerepldinek ismérve.

De azt is tudatositjuk, hogy az értékes munka-
erd megtartasa nem csupan kiemelt stratégiai
cél, hanem tarsadalmi felel6sség is. A munka-
alapu tarsadalmi modell ngvekedés és nehézség
idején is iranymutatast jelent. Bizom benne,
hogy Onok is élnek a lehetdsé-
gekkel, amik a partnerségben
rejlenek. A partnerségben az
allammal és a munkavalla-
l6kkal. Hiszen ezekben az
idokben is felértékelddik az
egylttm{ikodés és a kozos
cselekvés ereje. Ha ezzel
élni tudunk, valsagbdl
lehet6ség, Gtletbdl attorés
lehet. S ha mér ,out of
the box" gondolkodnak,
gondolkodjanak igy a
kormanyhivatalban
rejlé lehet6ségekrdl is.

Gratulalok az ered-
ményekhez, az Onok
sikere a megye sike-
re is, amely tovabbi
hitet és lendiletet ad
a jovbhoz!
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Feladatunk a jo ut

Ez a kiadvany dsszegzés és pillanatkép
megyénk gazdasagardl. Azonban ahhoz,
hogy a gazdasag mutatoit folyamataban
lassuk, latnunk kell, milyen kdrnyezetben
miikodott, mikédik megyénk.

Az elmdlt évek nehézségei a rendszervaltas id6-
szakanak nehézségeivel allithatok parhuzamba,
amikor megyénkben teljes iparagak, mint a
kohaszat vagy a banyaszat megszlintek, és tobb
ezer munkas vesztette el allasat, tiz szazalék felet-
ti volt a munkanélkiliség.

Miért hasonlitom dssze e két idészakot? Mert
most is komoly problémakkal kell megkiizdeniink:
a 2019-ben megjelent koronavirus-betegség a
ra kovetkezo két évben vilagjarvanyként allitotta
meg a normalis életet, majd szomszédunkban
haboru tort ki, és ha ez még nem lenne elég,
Briisszelben olyan dontéseket hoznak, melyek
— finoman fogalmazva — nem segitik hozza a
tagallamokat és magat az Eurdpai Unidt céljai
eléréséhez.

Nekiink orszagunk fejlodése és
polgaraink joléte az elsodleges cél.

Szent-Gyorgyi Albert 1970-ben kiadott esszé-
gyljteményében igy irt: ,Az ember torténelme
soran el6szor képes valoban élvezni az életet,
el6szor nem kell rettegnie a hidegtél, éhségtol
és betegségektdl. Most el6szor tudja kielégiteni
0sszes alapvetd igényét. De torténelme folyaman
ugyancsak most eldszor képes arra is, hogy
egyetlen csapassal elpusztitsa 6nmagat...”

Azt gondolom, vilagos e sorok jelentése. fgy,
ebben a kdmyezetben kell miikodtetni cégeket,
vallalatokat, a megye, az orszag iparat, mez6-
gazdasagat, ahogy a kozszolgaltatasait és koz-
igazgatasat is.

Ezzel a hattérrel felértékel6dnek az elmdlt idészak
eredményei. Ezek kozlil kettot idézek. A megyei
székhelyli gazdasagi szervezetek 2021 els6 fél
évében 194,4 milliard forint értékli beruhazast
valdsitottak meg. Ennél nagyobb dsszegben a
f6varosban és Pest megyében voltak fejlesztések.
A megye ipari telephelyein a tavalyi év elst fél évé-
ben volumenében 27%-kal tobb termelési értéket
allitottak el6, ami az orszagos egytizede volt (egy
éwel korabban 8,5%). Ennél nagyobb termelési
értéket Gydr-Moson-Sopron és Pest megyében
allitottak eld. A szamok dnmagukeért beszélnek.
Mindebben nagy szerepet jatszott a magyar
kormany és a megye befektetésosztonzd tevé-
kenysége. A megyei onkormanyzat az el6z8

fejlesztési ciklusban a rendelkezésre allg TOP-os
137 milliard forintos forras 60 szazalékat gaz-
dasagfejlesztésre forditotta. Ebbe beletartozott
a 10,7 millidrd forint dsszkoltségvetésti miskolci
és megyei paktum, amely 5 év alatt 8500 f6
képzési, munkabér- vagy munkaba jarasi tamo-
gatasahoz és tobb mint 6000 munkahely meg-
tartasahoz jarult hozza.

Ugyancsak TOP-os forrasbdl, 13 milliard forint
értékben fejlesztettiik a megye iparteriileteit,
hogy olyan Uzleti koryezetet alakitsunk ki, ahol
a piaci kortilményekhez képest kedvez6bb fel-
tételek mellett tudnak dolgozni véllalkozasok,
vallalatok.

Fontos megemliteni az utébbi évek legnagyobb
megyei infrastrukturalis fejlesztését, a tavaly
atadott Miskolc—Tornyosnémeti kozétti M30-as
autopalyat, amely kozel 3 millio lakosu régids
gazdasagot is Gsszekapcsolt.

Ugy gondoltuk, a gazdasag és a foglalkoztatas
mellett elengedhetetlen a lakokomyezet, a sza-
badidds Iétesitmények fejlesztése, a magasabb
szinvonall lakossagi szolgaltatasok biztositasa.
Ezért szaz bolcs6de felljitasahoz jarultunk hoz-
z4, 3 milliard forintot forditottunk orvosi rende-
16k, egészségligyi szolgaltatasok fejlesztésére,
161 kilométerrel noveltiik a kerékpardt-haldzat
hosszat, valamint — szintén TOP-os keretbdl —
a megye 16 varosaban 24,5 milliard forintbol
z0ldliltek ki terek, parkok, sétautak.
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on maradni

Olyan kornyezetben élink és ériink el eredményt,
ahol béven voltak és — minden jel arra mutat —
lesznek is nehézségek. Ezért felkésziilten varjuk
az eldttink lévd iddszakot.

A megyei dnkormanyzat kidolgozta a megye
fejlesztési tervét, a TOP Plusz alapjat. Ehhez
2020-ban t6bb mint 2000 projektotletet rog-
zitettiink, amely kijelolte a fejlesztés iranyait.
igy Ujulhatnak meg orvosi rendel8k, bolcss-
dék vagy lakossagi szolgaltatasok. Ezek mel-
lett nagy hangsulyt helyezink a természeti
adottsagokra épiil turisztikai-gazdasagi
beruhdzasokra, a megujuléenergia-termelés
és -felhasznalas novelésére vagy a csapa-
dékviz-elvezet rendszerek kiépitésére. A TOP
Pluszbol folytatjuk a foglalkoztatas- és gazda-
sagfejlesztést, err6l sz6l az Uj Paktum, a maga
6,539 milliard forintos eurdpai uniés tamo-
gatasaval, és folytatjuk befektetésosztonzési
tevékenységiinket is.
Sorolhatnam eredményeinket, jovore vonatkozo
terveinket, ehelyett inkabb dsszegzem, és azt
mondom: az (t, amin elindultunk, jo. Felada-
tunk a j6 Uton maradni. Mert az elmult 10 évben
fejlesztésekkel taldlkozhattak a megyében él6k. A
kovetkez tiz évben pedig arra toreksziink, hogy
fellilmuljuk eddigi eredményeinket.
Bdnné dr. Gdl Bogldrka,
a megyei kdzgylilés elncke
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TOP 100 Gazdasdgi Dij - Mol Petrolkémia Zrt.

A korforgasos gazdalkodasra

épitik a petrolkémiai

Folyamatos megujulassal arra tore-
kednek, hogy a petrolkémia elsé
szamu vallalata legyenek Kozép-
Kelet-Eurépaban.

A Mol-csoporthoz tartoz¢ tiszaujvéro-
si Mol Petrolkémia Zrt. majd' hetven
esztendeje a régio6 meghatdrozo ipari
véllalkozésa. Hagyomanyaikra alapozva
a folyamatos megqujuldsra és fejlédésre
torekszenek, hogy a jovében is a pet-
rolkémia elsé szamu vallalata legye-
nek Kozép-Kelet-Eurépaban. A tdrsa-
sag multjardl és jelenérdl, a jovébeni
elképzelésekrdl beszélgettink Marton
Zsomborral, a Mol Petrolkémia Z7rt.
vezérigazgatojdval.

A Mol Petrolkémia Zrt.-nek itélték
oda a megyei TOP 100 Gazdasagi
Dijat. Mi az, ami most kiillonésen
rdiranyitja a figyelmet a tarsasagra?

A tdrsasdg csaknem hét évtizede a
régio meghatdrozo ipari vallalkoza-
sa. A hagyomanyainkra alapozva a
folyamatos megujuldsra és fejlédésre
toreksziink, hogy a jovében is a pet-
rolkémia elsé szamu vallalata legyink
Kozép-Kelet-Eurépaban. Befejezésé-
hez kézeledik a poliolkomplexum épi-
tése, két évtizeddel meghosszabbitot-
tuk az Olefin-1 Gzem élettartamat, és
tavasszal letettiik az Uj propiléniize-
miink alapkévét is. Es végiil, de nem
utolsésorban (zletileg is sikeresen
zdrtuk a 2021-es évet.

Onnek milyen gazdasagi eléélete
van, mi motivalta a Mol Petrolké-
mia Zrt. vezetésére?

A Miskolci Egyetemen szereztem
MSc-diplomat kézgazdasdgtanbdl,
emellett olajmérnéki tanulmdnyokat
is folytattam. 2010-ben keriiltem a
Molhoz, ahol a Beruhdzds szerve-
zetben tébb nagyberuhdzds megva-

Iésitasdban vettem részt. Ezt kéve-
téen a Mol-csoport Kutatds-termelés
beszerzésének dtalakitasat irdnyitot-
tam, majd két évet toltdttem Irak

lednyvdllalatanak pénziigyi igazgatdi
és helyettes ligyvezetdi feladatait I3t-
tam el. 2015-ben tértem haza, a Mol
Magyarorszdg pénzigyi igazgatoja
lettem, majd hdrom évig a magyar-
orszdgi Kutatds-termelés izletdgat
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jovot

vezettem. 2021 3dprilisdtdl vettem
dt a Mol Magyarorszdg Downstream
igazgatdi, valamint a Mol Petrolkémia
vezérigazgatoi poziciokat. 2022-ben
uj fejezet nyilt a Downstream lizlet-
dgban. 2030+ stratégiai céljaink meg-
valdsitasa érdekében dtalakitottuk a
szervezetiinket, melyben a vegyipar-
ra még nagyobb fékusz keriilt. Idén
szeptembertdl, a Mol Petrolkémia Zrt.
vezetése mellett, a Csoportszintii DS
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vegyipari igyvezetd igazgatdi felada-
tokat is én latom el.

Hogyan illeszkedik a cég a Mol-
csoportba?

A Mol Petrolkémia része annak az
értéklancnak, amely a kdéolaj- és
foldgdzbanydszattol az Gzemanyag-
gydrtdson at a petrolkémidig ter-
jed. Mikédésiink szorosan integrdlt
a Mol Feldolgozds és Kereskedelem
(Downstream) diviziéjdval. Techno-
Iégiailag példaul vegyipari benzint
kapunk a szdzhalombattai finomito-
bél, ugyanakkor mi is adunk at nekik
olyan vegyiileteket, amiket az izem-
anyaggydrtdsban hasznositanak.

Komoly fejlesztések vannak folya-
matban. Ezek hol tartanak? Mikorra
Iépnek be a termelési folyamatba?

Az Olefin-1 (zem feldjitdsat és élet-
tartam-hosszabbitdsdt a nydron
fejeztiik be, melynek kdszénhetéen
még tovabbi 20 évig szolgdljia majd
vallalatunk céljait a berendezés. A
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Mol térténetének eddigi legnagyobb
beruhédzasa, az 1,3 millidrd eurébol
megvaldsulé poliolkomplexum épi-
tése pedig a célegyenesbe érkezett.
Hosszu utat jdrtunk be a beruhdzas
2018-as induldsa 6ta. Az elmdlt idd-
szakban szdmos kihivdssal kellett
szembenézniink. Mindezek ellenére
a Mol poliolkomplexumdnak kivite-
lezési szintjie ma mdr meghaladja a
95 szdzalékot. A berendezések vég-
56 tesztelése mellett elkezdddtek az
tizembehelyezési munkak, és javaban
zajlik munkatarsaink specialis oktatdsa
is, hiszen a poliolgyar szakszert és biz-
tonsdgos mukadtetése komplex tudast
igényel. Tavasszal elkezdtik a propi-
léniizem épitését is, amely a tervek
szerint zajlik. Egyelére még az alapozd-
si és szerkezetépitési munkak zajlanak.
A tervezési munkak késziiltsége elérte
a 70 szdzalékot, az épitész kivitelezési
munkaké pedig a 46 szdzalékot.
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Milyen jovét szannak a cégnek a
Mol-csoporton beliil?

A Mol stratégidjdban kiemelt szerepet
kap a petrolkémia, hiszen az egyik fé
cél, hogy a nem motoriizemanyag tipu-
st termékek ardnyat a jelenlegi 30 sz3-
zalék alatti szintrdl fokozatosan 50 szd-
zalék folé emelje 2030-ig. Ezt elsésorban
a petrolkémiai és vegyipari befektetések
megvaldsitasaval kivanja elérni. Ezeket
a célokat tdmogatjsk a mdr emlitett
stratégiai beruhdzdsok. Emellett masik
fontos cél, hogy fokozatosan integraljuk
mukddésiinkbe a korforgdsos gazdasagi
tevékenységeket, felhaszndlva a hulla-
dékokat a termelésben, novelve az Ujra-
hasznositas ardnydt. Ennek eqyik lépése
volt tavasszal a ReMat, Magyarorszdg

piacvezeté muanyag-ujrahasznosito val-
lalatdnak megvasarldsa.

Hogyan vészelte at a pandémia
idészakat a tarsasag?

A legfontosabb, hogy igyekeztink
megvédeni kollégdink egészségét,
nagy hangsulyt fektettiink a higiénias
szabadlyok betartdsdra, és amikor
elérhetévé valt, az oltdsi lehetdség
megteremtésére. Sikerilt megdriz-
ni @ munkahelyeket, nem keriilt sor
leépitésekre. Uzleti szempontbdl is
sikertilt jol dtvészelni a pandémist.
Az akkori alacsony olajdrkérnyezet
alacsony alapanyagdrat jelentett a
Mol Petrolkémidnak, és atmeneti-
leg elég magas petrolkémiai drrést
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is eredményezett. Az autdiparban
és épitbiparban visszaesett a keres-
let az alapanyagok, igy a polimerek
irdnt is, de ezt kompenzdlni tudta a
csomagolds szegmensben jelentkezé
magasabb igény.

Miként befolydsolja az orosz-ukran
haborq, illetve az energiavalsag a
céget?

Az elmult id6szakban jelentésen meg-
ugrott energiadrak kihivas elé llitigk
az ipar minden szerepldjét, a magas
kdolaj- és olajtermékdrak pedig az
alapanyag-ellatasunkat dragitigk meg.
Ezeket kell energiahatékonysagi és
technoldgiai intézkedésekkel csok-
kenteni.
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1 | BORSODCHEM ZRT. KAZINCBARCIKA | MUANYAG ALAPANYAG GYARTASA 928 859 | 796 645 | 86 636| 3137
2 | MOL PETROLKEMIA ZRT. TISIAUJVAROS | MUANYAG ALAPANYAG GYARTASA 631839 359715| 95194| 1103
3 | ROBERT BOSCH ENERGY AND BODY SYSTEMS KFT. | MISKOLC JARMOVILLAMOSSAG,
-ELEKTRONIKAI KESZULEK GYARTASA 443 602 | 411423 | 18321| 2651
4 | ROBERT BOSCH POWER TOOL MISKOLC GEPI MEGHAJTASU HORDOZHATO 326 913| 211577 19624| 3637
ELEKTROMOS SZERSIAMGYARTO KFT. KEZI SIERSIAMGEP GYARTASA
5 | JABIL CIRCUIT KFT. TISIAUJVAROS | ELEKTRONIKAI ALKATRESZ GYARTASA 281 408 n.a. na.| 3577
6 | JOYSON SAFETY SYSTEMS HUNGARY KFT. MISKOLC KOZOTI JARMU, JARMUMOTOR 143 995 | 138 604 0] 1938
ALKATRESZEINEK GYARTASA
7 | BC-ENERGIAKERESKEDG KFT. KAZINCBARCIKA | VILLAMOSENERGIA-KERESKEDELEM 129250 9727 0 13
8 | STARTERS E-COMPONENTS GENERATORS SIIRMABESENY( | n.a. na. na. n.a na.
AUTOMOTIVE HUNGARY KFT.
9 [ B + N REFERENCIA IPARI, na. na. na. na. na. na.
KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO ZRT.
10 | JABIL HUNGARY LP SZOLGALTATO KFT. TISIAUJVAROS | ELEKTRONIKAI ALKATRESZ GYARTASA 107 253 | 105 154 83 1
11 | OAM OZDI ACELMUVEK KFT. 0D VAS-, ACEL-, VASOTVOZET- 85448 | 51923 | 7482 603
ALAPANYAG GYARTASA
12 | MVM EMASZ ARAMHALOZATI KFT. MISKOLC VILLAMOSENERGIA-ELOSZTAS 64 538 0 21247 774
13 | WABERER'S-SZEMEREY LOGISZTIKAI KFT. MISKOLC RAKTAROZAS, TAROLAS 62 987 0 114| 2101
14 | CONTINENTAL DOHANYIPARI ZRT. SATORALJAUJHELY | DOHANYTERMEK GYARTASA 56 415| 14332 4443 502
15 | BORSODI SORGYAR KFT. BOCS SORGYARTAS 44262 422| 2227 437
16 | TAGHLEEF INDUSTRIES TISIAUJVAROS | MUANYAG CSOMAGOLOESIKOZ 41 405| 36 265 na. 210
TERMELO ES KERESKEDELMI KFT. GYARTASA
17 | MODINE HUNGARIA GEPJARMUTECHNIKAI KFT. | MEZOKOVESD M.N.S. EGYEB 41291 39682 1163 599
FEMFELDOLGOZASI TERMEK GYARTASA
18 | UNIO-COOP SZOVETKEZETI KERESKEDELMI ZRT. MISKOLC ELELMISZER JELLEGU 39 108 na.| 1403 1749
BOLTI VEGYES KISKERESKEDELEM
19 | ESZAK-KELET PRO-COOP MISKOLC ELELMISZER-, ITAL-, DOHANY 37 877 50 259 270
NAGYKERESKEDELMI ES SZOLGALTATO ZRT. VEGYES NAGYKERESKEDELME
20 | BIRLA CARBON HUNGARY KFT. TISIAUJVAROS | STERVETLEN VEGYI ALAPANYAG GYARTASA | 34202| 26 712 676 100
21 | BC-EROMU KFT. KAZINCBARCIKA | GOZELLATAS, LEGKONDICIONALAS 32 901 n.a. n.a. 3
22 | PREC-CAST GNTODEI KFT na. na. n.a. na. na. na.
23 | WEINBERG '93 EPITO KFT. SAROSPATAK LAKO- ES NEM LAKO EPULET EPITESE 32 291 946 | 1733 186
24 | INNO-COMP IPARI ES KERESKEDELMI KFT. TISIAUJVAROS | EGYEB MUANYAG TERMEK GYARTASA 29 940 n.a. n.a. 110
25 | RANDLI AGRAR MEZOGAZDASAGI n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
TERMELG ES SZOLGALTATO KFT.
26 | "D&D" DROTARU IPARI ES KERESKEDELMI ZRT. | MISKOLC HUZALTERMEK GYARTASA 27 869 na. na. 164
27 | WANHUA CHEMICAL (HUNGARY) HOLDING Co. KFT. |KAZINCBARCIKA | VAGYONKEZELES (HOLDING) 26 178 0 0 0
28 | OKOIL ALAPANYAG ELOALLITO ES KERESKEDELMI KFT. | SAJOBABONY | OLAJ GYARTASA 25 901 na. na. 59
29 | TVK-EROMU TERMELG ES SZOLGALTATO KFT. TISZAUJVAROS | VILLAMOENERGIA-TERMELES 24 583 0 612 0
30 | NEVEON HUNGARY KFT. na. na. 21345 na. na. 267
31 | ONGROPACK MUANYAG FOLIAGYARTO SZIRMABESENYG | MUANYAG LAP, LEMEZ, FOLIA, (SO, 19365 17793| 1951 274
FELDOLGOZO ES KERESKEDELMI KFT. PROFIL GYARTASA
32 | "VIRIDIS-PHARMA" BEKECS GYOGYSIZER-, GYOGYASZATI TERMEK 18 614 2 46 86
GYOGYSZER-NAGYKERESKEDELMI KFT. NAGYKERESKEDELME
33 | KALDERA IPARI KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO KFT. | MISKOLC na. 18 552 na. na. na.
34 | NEXT UNIO MAGYARORSZAG na. na. na. na. na. na.
KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO KFT.
35 | FUX IPARI, SZOLGALTATO ES KERESKEDELMI ZRT. | MISKOLC EGYEB ELEKTRONIKUS, 17 551| 14 218 968 224
VILLAMOS VEZETEK, KABEL GYARTASA
36 | FRAMOCHEM FRANCIA-MAGYAR FINOMKEMIAI KFT. | KAZINCBARCIKA | SZERVES VEGYI ALAPANYAG GYARTASA | 15722| 15474 625 122
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37 | KOVACS VEGYESIPARI KERESKEDELMI MEZOKOVESD FEMMEGMUNKALAS 14581 3218 n.a. 408
ES SZOLGALTATO KFT.
38 | PEKA BAU EPTOIPARI, INGATLANFORGALMAZO, | MISKOLC LAKO- ES NEM LAKO EPULET EPITESE n.a. n.a. 0 n.a.
KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO KFT.
39 | EMOGA ESZAK-MAGYARORSZAGI n.a. n.a. 12 827 n.a. n.a. 11
GAZ KERESKEDELMI KFT.
40 | BORSOD AGROKER MEZOGAZDASAGI MALYI GABONA, DOHANY, VETOMAG, 12 483 na. 62 53
TERMELGESZKOZ KERESKEDELMI ZRT. TAKARMANY NAGYKERESKEDELME
41 | TECHNICAL SERVICES HUNGARIA JARMUJAVITO KFT. | n.a. n.a. 12 146 n.a. n.a. M7
42 | KISS & TARSA VAS- ES FEMIPARI KFT. MEZOKOVESD | FEMSZERKEZET GYARTASA 1179 | 4126 1355 254
43 | MBM AUTO KFT. SIIRMABESENYG | SZEMELYGEPJARMU, KONNYUGEPJARMU | 11 658 | 3 255 97 53
KERESKEDELEM
44 | BONTEXGEO KFT. TISIAUJVAROS | NEM SZOTT TEXTILIA ES TERMEK 11430 9342 na. 100
GYARTASA (KIVEVE: RUHAZAT)
45 | COLAS ESZAKKG BANYASZATI KFT. TARCAL KGFEJTES, GIPSZ, KRETA BANYASZATA 11214 23| 1763 170
46 | ERV. ESIAKMAGYARORSZAGI KAZINCBARCIKA | VIZTERMELES, -KEZELES, -ELLATAS 10 843 0 na.| 1140
REGIONALIS VIZMUVEK ZRT.
47 | BMH BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI HULLADEK- | n.a. na. na. na. na. na.
GAZDALKODASI KOZSZOLGALTATO NONPROFIT KFT.
48 | D-GESITOR EPITO ES ACELSIERKEZET GYARTO KFT. | MISKOLC FEMSZERKEZET GYARTASA 10 323 0 631 91
49 | ALBIS PLASTIC KERESKEDELMI KFT. TISIAUJVAROS | EGYEB TERMELESI CELU TERMEK 10 222 381 4 12
NAGYKERESKEDELME
50 | KISCHEMICALS GYARTO ES KERESKEDELMI KFT. | SAJOBABONY MEZOGAZDASAGI VEGY! TERMEK 10165 10096 | 2 181 179
GYARTASA
51 | KISPATAK-2000 KERESKEDELMI KFT. SAROSPATAK ELELMISZER-, ITAL-, DOHANY VEGYES 9 836 957 | 1278 209
NAGYKERESKEDELME
52 | SUPERNOVA INTERTRANS KFT. FUZER KOZUTI ARUSZALLITAS 9717| 6087 145 295
53 | AD-VESZ KERESKEDELMI ZRT. MISKOLC VEGYI ARU NAGYKERESKEDELME 9395 na. na. na.
54 | MIGEP EPULETGEPESIETI SZAKKERESKEDES KFT. | MISKOLC FEMARU, SZERELVENY, 9312 na. na. na.
FOTESI BERENDEZES NAGYKERESKEDELME
55 | SHINWA MAGYARORSZAG PRECIZIOS KFT. MISKOLC HIRADAS-TECHNIKAI BERENDEZES na. na. na. 477
GYARTASA
56 | MDA HUNGARY AUTOIPARI KFT. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
57 | BORSODCHEM-KREMS CHEMIE FORMALIN KFT. | KAZINCBARCIKA | SZERVES VEGYI ALAPANYAG GYARTASA 9 082 0 175 19
58 | ABAUJ COOP KERESKEDELMI ES SIOLGALTATO ZRT. | ENCS ELELMISZER JELLEGU 8758 0 27 402
BOLTI VEGYES KISKERESKEDELEM
59 | "ITALKERESKEDO-HAZ" MISKOLC ELELMISZER-, ITAL-, 8 675 0 0 160
KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO ZRT. DOHANY VEGYES NAGYKERESKEDELME
60 | STAR-PLUS MUANYAGIPARI KFT. MISKOLC EGYEB MUANYAG TERMEK GYARTASA 8587| 5096 na. 231
61 | MISKOLC AUTOHAZ MISKOLC SIEMELYGEPJARMU, KONNYUGEPJARMU| 8 538 871 84 64
KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO KFT. KERESKEDELEM
62 | FK-RASITER EPITO ZRT. MISKOLC LAKO- ES NEM LAKO EPULET EPITESE 8 147 0 107 161
63 | DH) EPITG EPITGIPARI ES SZOLGALTATO KFT. MISKOLC LAKO- ES NEM LAKO EPULET EPITESE 7 999 0 77 90
64 | TAKTATRANS NEMZETKOZI FUVAROZASI n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
ES KERESKEDELMI KFT.
65 | GREEN PLAN ENERGY KORNYEZETVEDELMI KFT. | KAZINCBARCIKA | VILLANYSZERELES 7919 o 1718 76
66 | MVM MIFG MISKOLCI FUTGEROMU KFT. MISKOLC VILLAMOSENERGIA-TERMELES 7517 0 398 30
67 | KARAD AGRAR KERESKEDELMI KFT. SAROSPATAK GABONA, DOHANY, VETOMAG, 7169 2756 0 7
TAKARMANY NAGYKERESKEDELME
68 | SIAD HUNGARY n.a. n.a. 7 009 n.a. n.a. 52
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69 | DYNEA HUNGARY TERMELO ES KERESKEDELMI | KAZINCBARCIKA | M.N.S. EGYEB VEGYI TERMEK GYARTASA 6 586 0 23 19
EGYSZEMELYES KFT.
70 | MIHO MISKOLCI HOSZOLGALATO KFT. MISKOLC GOZELLATAS, LEGKONDICIONALAS 6580 n.a. 677 194
71 | LEAX HUNGARY IPARI ES KERESKEDELMI ZRT. MEZOKOVESD | FEMMEGMUNKALAS 6546 5961 162 199
72 | CERTA SZERSIAMKESZITO SATORALJAUJHELY | KONNYUFEMONTES 6415 1207 733 355
ES ALKATRESZGYARTO KFT.
73 | FIREPLACE GYARTO ES KERESKEDELMI KFT. KISTOKA) NEM VILLAMOS 5985 5555 99 199
HAZTARTAS| KESZULEK GYARTASA
74 | MICOREX TH KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO KFT. | MISKOLC VASARU-, FESTEK-, UVEG- 5 859 na. na. na.
KISKERESKEDELEM
75 | SZENTISTVANI TAKARMANY KFT. SZENTISTVAN HASZONALLAT-ELEDEL GYARTASA 5774 354 0 2
76 | FRAISA HUNGARIA KFT. SAROSPATAK SIERSIAMGYARTAS 5720 1316 118 145
77 | ESIAKERDO ERDOGAZDASAGI ZRT. MISKOLC ERDESZETI, EGYEB ERDGGAZDALKODASI 5659 693 | 2640 328
TEVEKENYSEG
78 | KURILLA-GABONA KERESKEDELMI KFT. MERA GABONA, DOHANY, VETOMAG, 5 657 0 35 4
TAKARMANY NAGYKERESKEDELME
79 | SZERENCSI MEZOGAZDASAGI ZRT. na. na. na. na. na. na.
80 | PROFIL-COPY 2002 IRODATECHNIKAI MISKOLC EGYEB IRODAGEP, BERENDEZES 5 554 na. na. na.
SIOLGALTATO ES KERESKEDELMI KFT. NAGYKERESKEDELME
81 | TISZATEXTIL MUANYAGFELDOLGOZO TISIAUJVAROS | VEGYI SZAL GYARTASA 5430 3379 125 259
ES ERTEKESITO KFT.
82 | ZENIT-AUTO RENT SZOLGALTATO MISKOLC SIEMELYGEPJARMU KOLCSONZESE 5 404 na. na. n
ES KERESKEDELMI KFT.
83 | AD PLASTIK TISZA KFT. TISTAUJVAROS | KOZUTI JARMU, JARMUMOTOR 5395 2212 92 316
ALKATRESZEINEK GYARTASA
84 | FRANK-HUNGARIA na. na. na. na. na. na.
TALAJMOVELG KOPOALKATRESZEKET GYARTO KFT.
85 | HB PACK MUANYAGFELDOLGOZO TISTAUJVAROS | EGYEB TERMELESI CELU TERMEK 5167 0 46 6
ES KERESKEDELMI KFT. NAGYKERESKEDELME
86 | REMAT HULLADEKHASINOSITO ZRT. TISIAUJVAROS | MUANYAG ALAPANYAG GYARTASA 5128 na. na. 144
87 | TEN PAO ELECTRONICS HUNGARY KFT. MISKOLC EGYEB VILLAMOS BERENDEZES GYARTASA 5 091 102 0 126
88 | MENTO KORNYEZETKULTURA KFT. MISKOLC EGYEB M.N.S. EPITES 5025 0 927 76
89 | ESIAK OVERT KERESKEDELMI KFT. MISKOLC ELELMISZER-, ITAL-, DOHANY 5017 na. na. na.
VEGYES NAGYKERESKEDELME
90 | VINYL KERESKEDELMI ES SIOLGALTATO KFT. MISKOLC VEGYI ARU NAGYKERESKEDELME 4970 1702 176 26
91 | MISKOLC HOLDING MISKOLC VAGYONKEZELES (HOLDING) 4830 0 26 275
ONKORMANYZATI VAGYONKEZELG ZRT.
92 | ILKOTRADE KERESKEDELMI ES SIOLGALTATO KFT. | MISKOLC ELOALLAT NAGYKERESKEDELME 4795 926 13 3
93 | HAMOR KOVACSOLO, MEGMUNKALO MISKOLC FEMALAKITAS, PORKOHASZAT 4775 3699 1621 178
ES HOKEZELG ZRT.
94 | MIREHU MISKOLCI REGIONALIS MISKOLC NEM VESZELYES HULLADEK KEZELESE, 4759 0 43 298
HULLADEKGAZDALKODASI NONPROFIT KFT. ARTALMATLANITASA
95 | BUKK OPTIMUM KERESKEDELMI na. na. na. na. na. na.
ES SZOLGALTATO KFT.
96 | ABAUJTEJ TEJFELVASARLO-FELDOLGOZO FORRO TEJTERMEK GYARTASA 4 644 195 674 163
ES FORGALMAZO KFT.
97 | "KIS" SZERELO ES KERESKEDO KFT. SAJOBABONY | EGYEB EPULETGEPESZETI SZERELES 4613 61 0 184
98 | SIEMEREY-PLUS FUVAROZASI ES LOGISZTIKAI ZRT. | MISKOLC KOZUTI ARUSZALLITAS 4582 293| 1699 156
99 | PR-TELECOM TAVKOZLESI, KERESKEDELMI MISKOLC VEZETEKES TAVKOZLES 4553 0 549 165
ES SIOLGALTATO ZRT.
100 MIVIZ MISKOLCI ViZMU KFT. MISKOLC VIZTERMELES, -KEZELES, -ELLATAS 4477 0 127 353

n.a. - A tdrsaség nem jarult hozza az adatok kozléséhez
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Mercedes-Benz Miskolc

AZ EV MARKAKERESKEDOJE




TOP 10: Eredmények és kilatasok

Lu Hongjie

AL IGAZGATOTANACS ELNOKE

BorsodChem 1Zrt.

Tarsasagunk sikerének alapja a folyamatos fejlédés és az inno-
vacio. Ipardgi vezetként aktivan reagdlunk a globdlis gazdasagi
valtozdsok hatdsaira, erdfeszitéseinket tovabbi fejlesztési lehetd-
ségek feltdrdsdra és kiakndzdsara Osszpontositva. Termelésink
energiaintenziv volta miatt a jelenlegi eurdpai energiavalsdg
negativ hatdsai nem kerdlik el a Vallalatunkat sem. De a BorsodC-
hem fundamentumainak szildrdsagaba vetett meqgydzédéssel, a
kinai tulajdonos, Wanhua tdmogatdsa mellett, a cég fenndlldsanak
legintenzivebb beruhdzasi programjét téretlendl folytatjuk. Hisz-
sz0k, hogy stratégai céljaink megvalésitdsanak kulcsa a magasan
képzett és motivalt munkaerdallomanyban rejlik. Katalizatorként
veszink részt a vegyészszakképzés megreformaldsaban, célunk
eqy szakmailag felkészilt kovetkezd vegyészgenerdcié megte-
remtése. Ennek érdekében folyamatosan megujitjuk a kimagasld
képességekkel rendelkezd és kiemelkedd teljesitményt nyujto
munkavallaldinkat tdmogatd programjainkat, igazodva az egy-
mast kovetd nemzedékek elvardsaihoz. Az UP! Talent Programunk
keretében felsg- és kozépfoku végzettséggel rendelkezé munka-
tarsainknak biztosftjuk, hogy magabiztos léptekkel haladhassanak
elére karriercéljaik felé. Buszkék vagyunk arra, hogy tébbéves
elékészitd munkdt kovetden a Miskolci Egyetem, az Irinyi Janos
Reformatus Oktatdsi Kézpont és fenntartdja, a Tiszaninneni Refor-
métus Egyhdzkerulet, Kazincbarcika Varos Onkormdnyzata és Tar-
sasagunk osszefogdsanak kdszonhetéen szeptembertdl elindult
a levelezd vegyészmérnok-alapképzés Kazincbarcikan. Kornye-
zetlink és a fenntarthatésdg irdnt érzett fokozott felel6sséqun-
ket tanUsftja, hogy beruhdzési dontéseink sordn a legfontosabb
kovetelmények kozott szerepel az elérhetd legjobb technoldgidk
alkalmazasa, valamint a legkisebb kdrosanyag-kibocsatas elérése.

— -

Kis-Szdlgyémi Ferenc

A B+N Referencia Zrt.

A Covid szdmukra szakmai kihivas és egyben lehetdség volt. A
jarvany iddszakdban ugyanis minden terileten - a korhazaktol
az irodaépuletekig - megnétt a higiénia szerepe. E téren kozel
30 éves tapasztalattal rendelkeznek, munkatarsaik a legnehe-
zebb idészakokban is helytdlltak, dolgoztak a kérhdzak Covid-
osztalyain. Jelenleg 20 egészséquqyi intézmény takaritdsat vég-
zik 3z orszagban, 820 ezer négyzetméteren, kozel ezer fével.

BGviulésiknek szédmos tényezGje van. ElGszor is rendkivl
széles portfoliéval rendelkeznek, lefedik a Iétesitménygaz-
ddlkodds teljes spektrumat. A muszaki Uzemeltetéstdl a
fit-out kivitelezésig, a takaritdsi szolgaltatdstol a kertészeti
munkdakig, a dokumentumkezeléstdl a textilgazddlkoddsig
nagyon széles skalan szolgaljak ki ugyfeleinket. Uzemmére-
tuknek, tapasztalataiknak és szakértelmiknek koszonhetéen
sz3mos intézménynek és piaci szereplének szolgdltatnak. A
teljesség igénye nélkil: Aventis, BKV, Budapest Bank, DANA
Hungary, Eqgis Gyogyszergyar, GE, Groupama Aréna, GYSEV,
HP, Hungarocontrol, ING, KEF, Liszt Ferenc repul6tér, Magyar
Telekom, MAV, MOL, OTP, Richter Gedeon, Siemens, Tesco,
Unilever, Volanbusz.

Foldrajzi értelemben is béviltek: 2021-22-ben felvasarla-
sok révén Magyarorszag legnagyobb létesitménygazdalkodo
cégeébdl Kozép-Kelet-Eurdpa piacvezetd tarsasagavd valtak.
Ma mar a réqgid hét orszagaban, kozel 21 ezer munkavalla-
l6val 16,5 milli6 négyzetméteren szolgdltatnak.

Par éve inditottak eqgy tdrsadalmi érzékenyité programot,
,Vedd észre” cimen, amely a takariték munkajanak megbe-
csulésérdl szol. Mindennap azon dolgoznak, hogy megkapjak
a megbecslést munkajukért.
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Jabil Circuit Magyarorszag Kft.

Kékesi Sandor
GYARIGAZGATO

A Jabil igazi vildgcég; 30 orszagban, tobb mint 260 ezer alkalma-
7ottal, t6bb mint 100 telephelyen végez gyarto-fejleszté tevé-
kenységet. TiszaUjvarosban tobb mint 20 éve vagyunk jelen;
ez 3 gyar méretét, létszamat, sokoldalisdgdt és arbevételét
tekintve is Eurépa legnagyobb Jabil-telephelye. Az alapitds 6ta
tobb mint 250 millio terméket llitottunk eld. A vildg piacvezetd
vdllalatainak beszallitéjaként egyszerre tobb ipardg fejlédésében
és alakitdsaban is meghatdrozd a szerepink. Vevékorinkben
az autdipar, a telekommunikacio, a szérakoztatd elektronika,
az eqészséqugy, az Uzleti, fizetési rendszerek, a szamitogép és
adattarolo rendszerek és az ipari elektronika legnagyobb szerep-
I6i is jelen vannak. A Jabil termékei szinte mindenhol megjelen-
nek, ahol elektronikat alkalmaznak. Az e-autdk alkatrészeitdl a
diqitalis hattértarakon, pénztargépeken, kamerdkon, kivetitékon
at a tdmegspektrométerekig tobb szézféle terméket gyartunk.
A 3D tervezés és nyomtatds, a big data elemzés, az Al, a
kiterjesztett valdsag napi munkank alapvetd részét képezik. Az
idén dtadott Jabil Automatizaldsi Képzési és Innovacios Kozpont
eqy Uj korszak kezdete. Az Uj gyartdsi megoldasok fejlesztése
mellett a jové mérmodkeinek képzése is lendiletet kap. Kollé-
gdink folyamatos képzése és az elismer6, az 6ndlld Gtleteket
értékeld vallalati kultira mellett sikerink kulcsa, hogy kiemel-
kedéen ugyfélcentrikusak vagyunk; az eredményességet tartjuk
szem el6tt, és 6S sztenderdeket kovetink. Széles portfolionk,
megbizhatésdgunk és remek csapatunk tette lehet6vé, hogy
a stlyos gazdasdgi nehézségek ellenére nyereséges pénzigyi
évet zartunk. A jovét tekintve bizakodok vagyunk. Még nagyobb
hatékonysagra torekszink, hogy az Ggyfeleink szdmadra optima-
lis megolddsokat kindljunk a kihivasokkal teli idékben is.

— ﬁ’!

Kiraly Zoltan
GENERAL MANAGER

Joyson Safety Systems Hungary Kft.

A Joyson Safety Systems a globalis mobilitdsi piac vezetd
szereplGje a biztonsagi rendszerek és alkatrészek fejleszté-
se és gyartasa terén. Technologidik segitségével megolda-
sokat nyUjtanak mind az autdipar, mind a jarmdipar egyéb
szerepl6i szamdra. 25 orszdg 43 ezer munkavallaléja nap
mint nap a tokéletességre torekszik vevdi kiszolgdlasa,
valamint az 3ltala el@dllitott termékeinek mingsége 3dltal.
Miskolci gyaruk az életmentd technoldgidk kozul a bizton-
sagot jelentd légzsakok elGdllitdsanak eurdpai zaszlosha-
joja. Széles kor( vevéi portfoliojuk gyakorlatilag a teljes
autéipari palettat jelenti.

A kozelmult és a jelen kilénb6zé komplex és bonyolult
kihivasait lehetdségként élik meg, kezelik. Hisznek abban,
hogy a legfontosabb uzleti eréforrdsuk, munkatdrsaik céltu-
datos és elkotelezett kreativ megolddsai helyes és hatékony
vdlaszt adnak ezekre a kihivdsokra. Folyamatosan fejlesz-
tik képességeiket, technoldgidikat, valamint folyamataikat.
Eddigi sikereik z3logot jelentenek jovébeni feladataik telje-
sitése szempontjabol. Elkotelezettséguk, koncentrdltsdguk
csapatmunkaval pérosulva jelentik a megoldast.

Az ellatasi lancok jelenlegi makodése nagy fokd rugalmassa-
got kovetel a szerepldktdl, igy téluk is. Alkalmazkoddasukat,
reagaldsukat elsédlegesen gyors és innovativ megoldasok
jellemzik. Nagy energidkat mozgatnak meg a digitalizacio,
az automatizalds, a folyamatos tanulds és fejlesztés alkal-
mazasaval.

A biztonsdgot mint alapvetd igényt igyekeznek vildgszinvo-
nali gyakorlatok révén biztositani, legyen az akdr munka-
tarsaik, akar kornyezetik biztonsdga.
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Marton Zsombor

VEZERIGAZGATO

MOL Petrolkémia Zrt.

TiszaUjvérosban a jovét épitjuk, hiszen a MOL-csoport a kévet-
kezé években mintegy 4,5 millidrd dollart fordit olyan beruhd-
z73s0kra, amelyek Tiszaujvérost a régié elsg szamu vegyipari
kozpontjava emelik. A MOL Petrolkémia szémos beruhdzast mar
elinditott, amelyek kivitelezésével jelentds lépéseket tesz céljai
megvalositdsa felé. Meggydzédésink, hogy az olajipar jovéjét a
vegyipari termékek elddllitdsa jelenti. Masik fontos célunk, hogy
Uj termékekkel bévitsik petrolkémiai portfélionkat, megteremt-
suk a korforgdsos gazdasag feltételeit, noveljik az Gjrahasznosi-
tott méianyagok ardnyat.

Stratégiai projektiink, a poliolkomplexum épitése a célegyenesbe
érkezett, a sajdt nyersanyagelldtdsunk biztonsdgdt noveld propi-
léntzemink épitése is zavartalanul folytatodik. Nemrég megva-
saroltuk a ReMat 7rt.-t, Magyarorszag piacvezetd mianyag-Ujra-
hasznosito véllalatat, valamint a németorszagi Aurora Kunstsotffe
GmbH-t, amelyekkel djabb épést teszink a korforgdsos gazda-
s3q megteremtéséhez. Fejlesztéseinknek koszonhetéen fenn-
tarthatd, Ujrahasznositott mdanyag felhasznaldsaval készuld
kompaundok és regranuldtumok széles valasztékdt kindlhatjuk
az autdipar és a csomagoloipar szamara. Meggy6zédésink,
hogy mindez stabil jovéképet nydjt az MPK szdmdra. Mindez
azonban elképzelhetetlen a mult értékeinek megérzése nélkal.
(saknem hét évtized szaktuddsdt, tapasztalatat elegyftjik a leg-
korszertibb technoldgidkkal, hogy a MOL Petrolkémia a jévében
is az eléremutatd beruhdzasok szintere legyen. Az Uj lizemek
izemeltetése, Uj technoldgidk kidolgozdsa elképzelhetetlen
magas foku szakértelem nélkiil. Epp ezért az MPK-nal kiemelt
figyelmet forditunk mind kollégdink tovabbképzésére, mind a
jové szakembereinek magas szinvonall oktatdsara.

i L

DRr. FRANK-
STEPHAN KUPFER
GAZDASAGI UGYVEZETO
IGAZGATO

RoLAND AHL
MUSZAKI UGYVEZETO
IGAZGATO

Robert Bosch Energy and Body
Systems Kft., Miskolc

A miskolci Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. a régid
kiemelkedd jarmdipari vallalata és vildgszinvonald fejlesztések
otthona. JarmUipari alkatrészek és elektromos hajtasok gyartdsa
mellett kutatds-fejlesztéssel, teszteléssel és beszallitdfejlesztéssel
is foglalkozunk. A miskolci autdipari Bosch nemcsak a régio egyik
vezetd szerepléje, hanem egyben a jov6 alakitdsanak fontos
tényezdje is. Folyamatosan fejlesztjik és bdvitjuk termékport-
félionkat a felhaszndlok igényeinek és jovébeli kihivasainak
megfeleléen.Nalunk nagyon fontos az elére gondolkodds, ezért
nem csupan kovetjik a meglévé trendeket, hanem mi magunk
alkotjuk a jovébeni trendeket, és ezt figyelembe vesszik a fej-
lesztéseinknél is. Mi, a Boschndl hiszink abban, hogy olyan lesz
a jovénk, amilyenné a jelenben alakitjuk. A gyakorlatban ez azt
jelenti, hogy amit ma fejlesztiink, az holnap a mindennapok
részévé valik és jobbd, konnyebbé teszi az emberek életét. A
Bosch innovativ gyartdsi kildtdsai lehetdséget teremtettek arra,
hogy rendkivili termékeket alkossunk Miskolcon. Ennek egy pél-
ddja az eBike motor, hiszen egyes komponensek fejlesztése és a
motor gyartasa mellett Miskolcon torténik a teljes eBike-rendszer
csomagoldsa - amely magaban foglalja a meghajtasi eqységen,
a kijelzén, az akkumuldtoron tul a kdbeleket, valamint minden
elektromos meghajtdshoz sziikséges felszerelést - és Miskolcrol
torténik ennek a kiszallitdsa is a vildg minden pontjara. A masik
példa a kilonbozé intelligens autdalkatrészek, mint példdul a
fékraseqité motor vagy a menetstabilizator, melyek a hibrid és
elektromos meghajtasu jarmdvek nélkilozhetetlen alkatrészei.
Vallalatunk sikere magasan képzett és tehetséges munkatdrsaink
odaadd munkdjanak koszonhetd. Ok a gyar jovéjének alapjai,
biszkék vagyunk rajuk és arra, hogy egyitt irhatjuk a jovot.
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Fiiké Laszlo

UGYVEZETO I1GAZGATO

Robert Bosch Power Tool Kft., Miskolc

Felgyorsult és folyamatosan valtozd vildgban élink. A piac is
gyorsan valtozik, a hagyomanyos megoldasok pedig mar nem
elegenddek vdlaszként ezekre a kihivdsokra. A gyors reakcio
kulcsfontossaqu lett. Emellett térekednink kell a rugalmassag,
a hatékonysag és a fenntarthatdsag novelésére ahhoz, hogy
versenyképesek maradjunk. Minderre megoldast ad az Ipar 4.0.
Kollégdimmal nyolc éve olyan gyartasi koncepciét dolgoztunk
ki és valésitottunk meg, amely rendkivil nagy rugalmassagot,
a gyartésorok hatékonysaganak folyamatos javitdsat és az
anyagdramlas fejlesztését biztositja. A digitdlis transzformacio,
a gépek halozatba kapcsoldsa, az adatok strukturdlt gy(jtése,
azok hatékony feldolgozdsa és a fejlett analitikai megolddsok
olyan trendjei az Ipar 4.0 terGletének, amely a gydrak szémdra
megolddst jelenthetnek a manapsdg tapasztalt kihivasokra. A
Bosch csoport technologidk és szolgdltatdsok vezet nemzetkozi
sz3lliteja, a digitdlis dtalakulds a vallalati stratégia elengedhetet-
len része vildgszerte. A miskolci Bosch kéziszerszamgyarban mar
elértik a digitalizacio magas szintjét, de mindig van lehetdség
a fejlddésre. A legmodernebb gyartdsi technoldégidk, a szaktu-
dds és a mingséq iranti elkotelezettség egyarant fontos érték
és ez tesz benninket globdlis szinten is stratégiai fontossagu-
vd a vdllalatcsoport szémdra. Lelkes, felkészilt és tehetséges
munkatdrsaimnak koszonhet6en a mukddésink 20 éve alatt
hatalmas fejlédésen mentink keresztdl. Kollégaim szaktudasa,
elkotelezettsége, a kihivasokra adott gyors és jo vélaszai tet-
ték alkalmassd vallalatunkat arra, hogy szintet Iépjink. Gyarbal,
modern technoldgiai kdzponttd alakultunk. K6sz6ndm az ehhez
nyujtott tdmogatdst és a miskolci kéziszerszamgyarban dolgozo
osszes kolléganak a kivalo, elkatelezett munkat!
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Dr. Dobos Péter
MUSZAKI GYARIGAZGATO

Vér Szilveszter
GAIDASAGI GYARIGAZGATO

Starters E-Components Generators
Automotive Hungary Kft.

A globdlis autoipari beszallité SEG Automotive lednyval-
lalata kozel 50 ezer négyzetméteren gyart oninditdkat
és generdtorokat, és fejleszt ezenfelll lagy hibrid meg-
hajtdsokat és termékeket a konnyl elektromos jarmdvek
piacdra. A haboru az embereknek, a részt vevé nemzetek-
nek és a gazdasagnak is rendkivil kdros. Az autdiparban
is novekednek az energia, alapanyagok és szolgdltatasok
arai, és a keresletre is negativ hatdssal lehet. A cég min-
dent megtesz a koltséghatékony termelésért a magas szin-
td mindség tartdsa mellett és 0j, innovativ meghajtdsok
nyujtdsa, piacaik, a termékpaletta bévitése érdekében.
A 12 V-os hagyomdnyos meghajtdsok piacan a legtébb
nagy autogydrnak terveznek és gydrtanak termékeket, a
BRM és utdngyartott termékek esetében novelik elada-
saikat, belépnek a magasfesziltséql termékek piacdra
is, teljes rendszereket és alkatrészeket is fejlesztenek. A
digitalizacio, robotika fejlédése elényére valik az autoipar-
nak, szdmos tevékenység, nehéz fizikai munka kivalthato
robotokkal, a termelésben valés ideji adatokkal tudnak
dolgozni. A humadn er6forrds - a kreativitds, innovacio - tel-
jesen sosem lesz helyettesithetd robotokkal. S6t, szerepe
er6sodni fog, de a munkaltatoknak uj szemlélettel kell a
munkavallalok felé fordulnia. Nének a munkavallalok elva-
rdsai, bérigényei, de ezzel egyltt a3 munkadltatdk elvardsai
is. ,Célunk, hogy kollegdink szamara hosszu tdvd munka-
helyet biztositsunk. BUszkék vagyunk arra, hogy nemrég
elnyertik az Ev Iroddja kalondijat és a Csaladbarat Mun-
kahely cimet is. Mi vagyunk a motor - a3 ma és a holnap
kozlekedéséért!” - fogalmazott a vezetdséq.
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Toth Laszlé

VEZERIGAZGATO

UNIO COOP 1Zrt.

A pandémia nem érintette hatranyosan az élelmiszer-kiskeres-
kedelmi forgalmat sem 2020-ban, sem 2021-ben. A 2021. évi
nettd arbevételink 39,1 millidrd forint volt, ami 7,5 szazalék-
kal haladta meg a bazist és 3,2 szdzalékkal a tervezettet. A
2022-es évi forgalmi novekedést az eddig soha nem tapasztalt
mérték( inflacio okozza. A 2021. év végén indult dremelésekre
az ukrajnai habory, az elképeszté tempdban draquld energia,
valamint a globalis bizonytalansag 2022-ben szinte minden ter-
mékcsoport esetében tovabbi és jelentds dremelési hullamokat
okozott, melyek jelenleg is tartanak. Az inflacié szeptemberben
mar meghaladta a 35 szdzalékot, és jelentds volumencsokke-
nés tapasztalhato. A jovét a fejlesztésben lattuk és 1atjuk, igy
folytattuk a boltfelujitasi programunkat 2021-ben és 2022-ben
is, fgy ez év végéig 1 Uj uzlet épult és 27 Uzletinknél tortént
meg az eladdtér teljes vagy részleges megquijitésa és a teljes
arculat valtds. A Magyar Falu Programban a 2000 Iélekszdm
alatti telepiléseken a dédestapolcsanyi Uj Gzlet mellett, mely
Az Ev Boltja 2022" verseny Kisbolt - Kereskedelmi lanchoz tar-
tozo kisbolt kategdriaban elnyerte az Ev boltja cimet, 2022-ben
tovabbi 25 (zletink korszer(sodatt és megujult, 2 zlet bévlt,
valamint 2 Gzlet fog Ujjaépulni. 2022. szeptember 7-én elindult a
COOP uzletldnc uj kiemelt zletkategdridja a COOP SZUPER PLUSZ,
mely a legmagasabb muszaki szinvonallal, legszélesebb vdlasz-
tékkal, teliesen meguijult arculattal, minéségi kényelmi dzletként
a COOP zletek kozott a legmagasabb vasarlasi éiményt nydjtja.
Az (j boltkategdria a legmagasabb mszaki szinvonallal és a
legszélesebb mindségi valasztékkal rendelkezik. Az UNIO COOP
Zrt. 18 COOP SZUPER PLUSZ Uzletet Uzemeltet. A boltmequjitasi
programunk folytatasat és tovabbi fejlesztéseket terveztik 2023-
ra is, azonban a jové évre olyan energetikai beruhdzasokra,
megolddsokra van szikség, amelyek a kiugro energiakéltségek
finanszirozhatd szintre torténd csokkentését eredményezik.
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Miskolc és kornyeki allaslehetoségeket kinalunk
kiilonbozo teriileteken.
Személyzeti szolgaltatoként célunk, hogy segitsiik a helyi
vallalatok és leendo munkavallaloik egymasra talalasat.

Fabb tevékenységi koreink:

* Munkaerd-kolcsonzes * Rehabilitacios foglalkoztatas

* Munkaerd-kozvetités * Tréning

* Munkaugyi szolgaltatasok (pl. vezetai, csapatépitd)
(kiszervezett bérszamfejtés, « Diakfoglalkoztatas
cafeteriaszolgaltatasok)

Tevékenységeinkrdl részletesebben honlapunkon tajékozodhat:

www.myhrteam.hu
Amennyiben egyedi munkaerd-megoldasokra lenne sziilksége,
kérjiik, vegye fel veliink a kapcsolatot, szivesen segitiink munka-
eropiaci kérdésekben!

Elérhetoségeink:

3530 Miskolc, Széchenyi u. 54. fszt. 3. = +36 46 612 212 py
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m m The Power of Business,
e The Business of Power
A hongkongi alapitdsi Ten Pao Csoport 40 A Ten Pao Csoport 2017-ben alapitotia meg
éves mqgszlalal?ml az eqgyik Isgiglsn;ﬁssh_h elst, Azsian kivili gyartd- és logisztikai telep-
kapesoldiizemiitapegység-, valamint intelli-  helyét Magyarorszigon, Miskoloon, a cég-
genstiltd- és -vezérligyartd. csoport eurdpai parnereinek kiszolgdlisa és
e - . P tamogatésa céljabol. A miskolci gyar 16 profilia
A vilag szamos részére szallitott termékeink ko- P . Pt .
26t megfalihatéak az USB-GHGk, vezegk nél- oo oo 1apedysegek, olok. yaami
kil taltGk, adapterek, nyitolt kereti tipegységek, ooy O " apOX Dyartasa nagy
LED-vezérigk és -tipegységek, amelyeket olyan teljesitményii automata gyartoberendezésekkel.
fogyasztasi cikkekhez haszndlnak, mint példaul A folyamatos béiviilés eredményeként a gyr 1ét-
azéngms!e]?%m’k' aUdiOI:’?"E’;Mk- ]Iﬁ)topok. szama dinamikusan novekedett az elmiilt évek-
si elektromos eszkozdk vagy elektromos PP -
cigaretiak. Az inteligens toIGK 6s vezbrldk ma- ben, és az ezt kovetd |dosza_!ih:n is folyamatos
qukba foglalsk az olyan vezetsk nélkili toltgket,  DOYLIESt, noveKedést terveztink, biztos halteret
inteligens toltoket s intelligens vezérioket, > 10v0t biztosiva ezzel munkavilalGinknak
amelyeket elekiromos kéziszerszimokhoz hasz- A 1Brvezett novekedgs kereteben a gyar meg-
ndlnak, kezdte a helyi Kutatds-Fejlesztési (R&D) képes-
I, . . . 56 €5 a Kulatas-Fejlesztési szervezet kialakitasat
:f:ﬂvgﬂk rncji:?n |D2,a3n0231w§%d ?]E I';l-;zléaff;ol; is, mely innovaciot eldsegitd terilet szintén dina-
Makita a Metabovagy a Phips - Mmikus ndvekedés eldt &l a kovetkezd években.
A cégesoport s7Amdra kiemelten fontos az  AMEnnyiben tabbet szerelne megtudni cégink-
innovécié, ezért cégesoporton beliil jelentds a 10, vagy felkeltettiik érdekigdését, kérjuk, Iépjen
kutatds-fejlesziési szegmens. A Ten Pao Csoport  veliink kapesolatha az alibbi elérhetdségek
szamos szabadalommal rendelkezik, és sajat fej-  eqyikén, vagy ltogagasson el honlapunkra, Lin-
lesztésii terméket is gydrt és forgalmaz. kedin-profilunkra.
Informacio;
@ = 5@ E-mail: hungary@tenpao.com
. Tel. 70/684-8139 S~
te)
Ten Pao Electronics Hungary Kft. o
3508 Miskole, Bogincs u. 4. » www.lenpao.com 3
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Promocio

Mar hat évtizede keésziilnek a karacsonyi

csoklflgurak a Nestle dlosgyorl gyaraban

Eredetileg ételgyarnak késziilt a diésgyo-
ri csokigyar épiiletegyiittese, mara ez lett
a Nestlé cégcsoport egyetlen kizarélag
lireges csokoladéfigurak gyartasara spe-
cializalodott iizeme a vilagon. Az idén
alapitasanak hatvanadik évforduléjat
tinnepld gyarbol ma mar tébb mint

25 orszagba szallitanak husvéti és kara-
csonyi termékeket.

A diosgy6ri csokoladégyar neve fogalom Mis-
kolcon, 60 éves toretlen miikddése ipartorténeti
jelentdség, kilondsen annak fényében, hogy az
itt eldallitott termékek kozil nem egy egyedulallo
a vildgon. Fves szinten kériilbeliil 4000 tonna
figura készil az iizemben, hogy aztan ennek a
volumennek 88%-a tébb mint 25 orszag bolt-
jainak polcain landoljon. A Nestlé vildgan belil
egyedulallg létesitményben mintegy 400 munka-
vallalo készit kozel 300-féle lireges karacsonyi és
hlsvéti csokoladéfigurat.

Csokoladégyar az Avas aljan

A szocialista nehézipar egyik hazai fellegva-
raként Miskolc egész mdltjaval a kohdszat, a
nagyolvasztok vildgahoz kapcsolddott — talan
ez is volt az egyik oka annak, hogy 60 éve
Didsgydrben egy kisebb csokoladégyar kezdte
meg a m{tkodését.

A jelenlegi gyar teriletén 1950-ben nagy
beruhazas indult: a Lenin Kohdszati M{vek
ételgyarat, konyhajat akartak itt kialakitani,
< de hamar kiderllt, hogy a fejlesztés tulmé-
S retezett, ezért az épitkezést 1953-ban ledlli-
E tottak. A félkész és kihasznalatlan épiilettel
S
5 viszont kezdeni kellett valamit — akkoriban

G Borsodban elsosorban olyan gyarra volt

5 szukseg ahol a nehéziparban dolgozo ferfi-
& ak feleségei dolgozhattak. igy sziiletett az a
¢ dontés, hogy a be sem fejezett ingatlanokat
§ — a Mezogazdasagi és Elelmezésiigyi Minisz-

o

térium segitségével — a Szerencsi Csokoladé-
gyar vasarolja meg.

A sziikséges atalakitasok utan az iizemben
1962-ben indult meg a termelés, ahol kez-
detben figurakat, ostyat és nugatdarabarut
allitottak el6. Amikor kés6bb megalakult a
Magyar Edesipari Vallalat, az treges figurak
gyartasanak a didsgyori lizem lett a kdzpontja,
de par éwvel kés6bb Szerencsrdl Didsgybrbe
helyezték at az ostyagyartast is.

A Nestlé szinre lép
A svéjci Nestlé 1989-ben kezdte el gyartani az
izemben az ikonikus Nestlé piros tablas cso-
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koladét. Két évvel késdbb a Szerencsi Edesipari
Vallalat, valamint a szerencsi és didsgy6ri gyar
megvasarlasaval alakult meg a Nestlé Hunga-
ria Kft., a vilag legnagyobb élelmiszergyartd
cégének magyarorszagi leanyvallalata.

A kovetkezd évtizedekben modernizaltak a
gyartast, atcsoportositottak a termelést, a
cseh- és lengyelorszagi gyarakbol Didsgydrbe
helyezték at az Ureges figurak gyartasat. A fej-
lesztések gyakorlatilag azéta is folyamatosak:
2011 6ta 2,5 milliard forintnyi beruhdzas valé-
sult meg a ma mar csak husvéti és karacsonyi
figurakat gyartd izemben.
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Latvanyosak az eredmények
megyénk vallalkozasainal

A 2020-ban megkezdédott novekedés 2021-ben tovabb folytatédott

I. A megye gazdasagi szerepléi

A NAV Borsod-Abauj-Zemplén megyei
igazgatosadgan, 2021. év végén kozel
84 ezer adoalanyt tartottunk nyilvan,
2,8 szdzalékkal tobbet, mint eqy évvel
kordbban. Az addéalanyok harom cso-
portja kozil szdmossagukat illetéen az
adészammal rendelkezé természetes
személyek vannak a legtébben - rész-
ardnyuk megkozeliti a 38 szdzalékot
-, akik ugyan addszém kivaltdsdhoz
kotott gazdasagi tevékenységet foly-
tatnak, de 6k klasszikus értelemben
nem tekintheték vallalkozoknak. Ide
sorolhatok a mez6gazdasagi Gsterme-
I6k, ingatlan bérbeadok, fizeté vendég-
13tok, szellemi szabadfoglalkozasuak.
Az addalanyok masik két csoportjdba
tartozok személyesitik meg a megye
gazdasaqi szerepléit. Az 52 ezres allo-
manybol kézel azonos ardnyt kép-
viselnek a gazdasagi szervezetek és
az eqyéni vallalkozék. Természetesen
a gazdasdgban betdltott szereplket
tekintve a gazdasagi szervezetek sulya
a meghatdrozd.

(lasd: 1. grafika)

1. GRAFIKA

A gazdasdqi szervezetek kordbbi évek-
ben jellemzd csokkenése megdllt. A
2020-ban megkezd6dott novekedés
2021-ben tovabb folytatédott, amikor
is 2 szazalékkal bovilt a véllalkozasok
szama. Legdinamikusabban a korlatolt
felelgsséqu tarsasdgok (kft.) széma

emelkedett, ekozben a betéti tarsa-
sagok (bt.) szdma csokkent. 2021. év
végén a 26,3 ezer adozd héttizede
profitorientdlt tarsas vallalkozas (13
ezer db korlatolt felel¢sséqi tarsasdg,
4,1 ezer db betéti tdrsasag és 186 db
részvénytarsasag), egynegyede non-

A miikodo adéalanyok szama Borsod-Abauj-Zemplén megyében, az év utolsé napjan
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2. GRAFIKA

A gazdasagi szervezetek szama a megyében (db)

30 000
25735

20 000
10 000
0

Gazdasagi szervezetek
(db)

profit tarsasag (alapitvanyok, sport- és
egyéb egyesuletek, tarsashazak, non-
profit tarsasdgok), 5 szdzaléka pedig
koltségvetési szerv és egyéb gazdal-
kod¢ volt.

(lasd: 2. grafika)

Az eqyéni véllalkozok vallalkozéi hajlan-
dosdga is élénk volt. Szamuk eqy év
alatt 3,5 szdzalékkal gyarapodott, igy
év végére megkozelitette a 26 ezret.
A munkavégzés jellegét tekintve 3ltala-
nosnak tekinthetd a vallalkozdk szdma-
nak gyarapoddsa. A két meghatdrozo
réteg, a f6alldsban és a mellékalladsban
(heti 36 ¢rds munkaviszony mellett)
vallalkozék szama egyarant 4-4 szaza-

3. GRAFIKA

17 540

Tarsas vallalkozasok

2020. év 2021 év

lékkal emelkedett. Kivételt csak a nyug-
dij mellett vallalkozdk jelentettek, akik-
nél kisebb mértékd fogyds mutatkozott.

(lasd: 3. grafika)

A vdllalkozdi kedvet élénkitették a
szabdlyozérendszer - addzok szama-
ra - kedvez6 irdnyu véltozasai. Ennek
példdjaként kiemelheté egyrészt a
kisvallalati ad¢ (roviditve: kiva) szaba-
lyainak 2017. évi egyszer(isodése és
az adokulcs csokkentése, masrészt a
kisad6zo vallalkozasok tételes addjanal
(roviditve: kata) az Ugynevezett bevé-
teli értékhatdr megdupldzdsa. Eqgész
éves mikodés esetén - a kordbbi 6
millio forint helyett = 12 milli¢ forint

Az egyéni vallalkozok szama a megyében (db)
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Koltségvetési szervek
és egyéb gazdalkodok

Grafika: MW, forras: NAV

megszerzett bevétel felett [épett be a
tételes adon felili 40 sz3zalékos ado.
Szintén kedvezden hatott az afa alanyi
mentesséq értékhataranak 2019. janu-
ar 1-jei 8 milliérol 12 millio forintra
valé emelése is. Igaz, a kata szabadlyo-
kon 2021-ben szigoritottak - a kapcsolt
vdllalkozastdl szarmazo bevétel utdn a
kifizet6t mar az elsé forinttol 40 sza-
zalékos ado terhelte, eqyéb esetekben
az eqy kifizet6tél szarmazd bevétel 3
millio forintot meghaladd részét szin-
tén 40 szdzalékos ado terhelte. A
jogszabdlyalkoték 2022-ben tovabbi
gyokeres valtoztatdsokat hoztak a kata
torvényben, Uj alapokra helyezve ezt
az adozasi modot.

]
Nyugdijas Egyéb

Grafika: MW, forras: NAV
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A gazdasdqi teljesitménytkrél 2021-
ben is tobbféle modon adhattak szd-
mot a vallalkozdsok. A gazdasagi tarsa-
sdgok szadmdra a tarsasagi ado, a kis-
véllalati ad¢ és a kisaddzo vallalkozok
tételes addja kinalkozott lehetdségként
(ez utdbbit 2022. szeptemberétdl mar
nem alkalmazhatjdk tarsasdgok). Az
egyéni vallalkozék pedig a személyi
jovedelemado keretein belll tételes
koltségelszamoldst vagy ataldnyado-

4a. GRAFIKA

z3st vélaszthattak, illetve a kisadozé
vallalkozok tételes addjanak szabalyait
alkalmazhattak.

(lasd: 4a és 4b. grafika)

A szigorodd kata szabdlyok miatt a
gazddlkodo szervezetek kozll néha-
nyan visszatértek a tarsasagi ado hata-
lya ald, igy a katdsok részardnya 4,5
szazalékrél 4,1 szézaléka mérséklddott.
A kiva szabdlyok mddositdsa viszont

4b. GRAFIKA

tobb sz4z trsasdg szédmara megérlelte
a valtds lehetdségét, igy ardnyuk 6,2
szazalékrdl 8,0 szézalékra emelkedett.
Mindazonadltal a gazdasdgi szerveze-
tek héttizede tovabbra is a tarsasagi
ado alanya. A fennmaradd mintegy
15 szdzaléknyi csoportba a koltségve-
tési szervek és a zomében egyszeres
konyvvitelt vezetd nonprofit szerveze-
tek tartoznak, akik nem alanyai a tér-
sasagi adonak.

Gazdalkodo szervezetek szamanak megoszlasa

Egyéni vallalkozok szamanak megoszlasa
az adozasi modozatok szerint 2021. évben

az adozasi modozatok szerint 2021. évben

Nem tarsasagiado-
alany gazdalkodo
szervek

Tarsasagiado-
alanyok

Grafika: MW, forras: NAV Grafika: MW, forras: N,
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Az egyéni véllalkozék korében 2017-
ben kévetkezett be a fordulat. Addig
a személyi jovedelemadd szabdlya-
it alkalmazék voltak tulsulyban, ezt
kdvetden a katdsok vették at a vezetd
szerepet, ardnyuk 2021-ben elérte a
62 szdzalékot.

Il. A tarsasagiado-bevallasokbol
nyerheté
legfontosabb informaciék

Il. 1.) Az adatgyijtés mdédszertana
A megye gazdasdganak bemutatdsd-
hoz a tarsasdgiadd-bevalldsok ada-
taira tdmaszkodunk, hiszen azok a
gazdasagi teljesitmény szempontjabol
meghatdrozé véllalkozésok adatait
tartalmazzdk. A tdrsasdgiadd-alanyok
realizaltdk a vallalkozdsok altal 2021-
ben elért addkoteles bevétel 92,5 sz3-
zalékat. Az eqyszer(sitett elszdmoldsi
modokat alkalmazdk (kata, kiva ala-
nyok) illetve az szja szabdlyait alkal-
mazé egyéni vallalkozok teljesitménye
eqgyUttesen is alig Iépte tul a 7 sz3-
zalékot.

(lasd: 5. grafika)

5. GRAFIKA

A tdrsasdgiadd-bevallds az adokotele-
zettséq levezetése mellett - a kordb-
bi évek gyakorlatdnak megfelelGen
- tdjékoztatd jelleggel tartalmazza az
éves beszdmold kiemelt gazdalkodadsi
adatait is, ezért alkalmas e gazdalkodoi
kérben a megye gazdasagi teljesitmeé-
nyének, a véllalkozdsok jovedelmezd-
ségének, eredményességének és a
foglalkoztatds alakuldsanak a szemlél-
tetésére is.

Elemzésinkhoz dsszesitettik a Borsod-
Abauj-Zemplén megyei székhely( ket-
t6s konyvvitelt vezetd, naptdri évvel
azonosan mikodd tarsas vallalkozdsok
2021, évrél benyujtott tarsasagiado-
bevalldsait, valamint az eltérd Gzle-
ti évet vadlasztok eqy évvel kordbbi
bevallasait, mivel az 6 esetikben teljes
kérGen még csak ez all rendelkezésre.
Ebbél kévetkez6en egységesen min-
den eltéré Gzleti évesnek a targyidd-
szaki adatok kozott a 2020-as bevallas
adatait vettik figyelembe, és ezt az
elvet kovettik a TOP lista képzésénél
is.

A 2016-t6l kezdddéen az adozok a
magyar szdmviteli torvény szabalyai
mellett a nemzetkozi pénzigyi besza-

A 2021. évi arbevétel megoszlasa a vallalkozas
tipusa szerint Borsod-Abauj-Zemplén megyében

Egyéni
vallalkozok
Kivaalanyok 2,4% Katz:aéa(l)zyok
4,0%—— \ [ "

Tarsasagiado-
alanyok /

92,5%

Grafika: MW, forras: NAV
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moldsi standardok (tovabbiakban: IFRS-
ek) szerint is vezethetik uzleti konyve-
iket. Tekintettel arra, hogy az IFRS-ek
dltal alkalmazott jovedelem-, és pénz-
Ugyi helyzet kimutatds kategéridi nem
minden esetben feleltethet6k meq a
magyar szamviteli szabdlyokban foglalt
eredmény-kimutatds és mérleg adata-
ival, ezért csak az azonos, vagy nagy
kozelitéssel azonos bevallasi adatokat
dsszegeztik annak érdekében, hogy a
megye gazdasdganak egészérdl képet
kaphassunk. Az IFRS-re 3ttért megyei
székhely( vallalkozdsok széma ugyan
tovabbra sem szdmottevé (2020-ban
10 db, 2021-ben 5 db), gazdasagi tel-
jesitményik viszont korantsem elha-
nyagolhatd. Arbevételiik eléri a megyei
érték 15 szdzalékat, foglalkoztatottaik
szdma pedig a megyei dtlagos alloma-
nyi létszam 9,1 szdzalékat (8504 f6t).
A paletta 2019. janudr 1-t6l tovadbb
bévilt. A térvényben meghatdrozott
feltételek esetén az addzdk csoportos
tarsasagiadd-alanyisdqot is vdlaszthat-
nak. A csoport tagjai Uzleti konyveiket
azonos szabdlyok szerint vezetik (eqy-
ségesen vagy a Szamviteli torvény Il
fejezete vagy az IFRS-ek szerint) és
csoportként egy kozos bevallast nyuj-
tanak be a csoportképvisel§ székhe-
lyének megfeleléen, fuggetlendl attal,
hogy a csoporttagok székhelytk alap-
jan a NAV kilénboz6 igazgatésdqai
illetékességébe tartozhatnak. Az 3ga-
zati besorolds is a csoportképvisel6
fétevekenysége (TEAOR kaodja) alapjan
torténik.

Evr6l-évre bévil a csoportba tomarild
tarsasagok kore. Megyei székhellyel
kezdetben (2019-ben) 7 csoportos
addalany alakult 33 csoporttaggal,
2021-ben pedig mar a 15 csoportkép-
viseld 63 tagot szamlalt. Ezeknek a
tarsasagoknak az adatai tehdt megje-
lennek a megyei dsszesitésekben.
EIG3llt azonban olyan helyzet is, hogy
megyei vadllalkozasok mas megyei cso-
portképvisel6hoz csatlakoztak. Ezek a
vallalkozasok tovdbbra is a megyében
mukodnek, dontéen a megyei lakossdg
szamara jelentenek munkalehetéséget,
a tarsasagi ado szempontjabdl azonban
mashol jelenik meg a bevallasuk és az
ahhoz kapcsolédé tarsasagiadd-kotele-
zettséquk is. Erre tekintettel 2021-ben
12 tdrsasagnak az adata nem Bor-
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1. TABLAZAT
A mas megyei csoportos adéalanyhoz tartozé megyei csoporttagok adatai
Megnevezés Megye Mas megyei csoport Ardny a megyei
osszesen megyei tagjai osszesenbél
2020. év 2021. év 2020. év 2021. év 2020. év 2021. év
1 2 3 4 5=3/1 6=4/2

Ad6z6k széma (db) 13 845 13 409 18 12 0,1% 0,1%
Nettd drbevétel (millig Ft) 4314 902 5 758 480 428 072 720 491 9,9% 12,5%
Ebb4l: Export drbevétel (millio Ft) 2 169 781 2 989 948 201 191 359 715 9,3% 12,0%

Belfoldi értékesités arbevétele (millio Ft) 2 145 121 2 768 532 226 881 360 776 10,6% 13,0%
Foglalkoztatott Iétszdm (f6) 93 557 93 948 3548 3 235 3,8% 3,4%
Személyi jellegl rdforditds (millig Ft) 466 199 513 098 29 476 27 020 6,3% 5,3%
EDDGI: Bérkoltség (millio Ft) 358 505 396 965 23 238 19 043 6,5% 4,8%
Adozds el6tti eredmény (millio Ft) 316 606 643 161 55 995 143 511 17,7% 22,3%
Adozott eredmény (milli¢ Ft) 297 847 600 509 51 751 127 145 17,4% 21,2%
Amortizacié (millio Ft) 188 589 194 417 28 900 29 842 15,3% 15,3%
Hozam (milli¢ Ft) 486 436 794 927 80 652 156 987 16,6% 19,7%
Mérlegféosszeg (millio Ft) 5 040 509 6 226 439 695 554 892 324 13,8% 14,3%
Ebbél: Sajat téke (millid Ft 2 441 943 3301 272 276 285 664 746 11,3% 20,1%

Jegyzett téke (milli Ft) 412 739 386 151 30 338 31731 7,4% 8,2%

sod-Abavj-Zemplén megyénél jelenik
meg, viszont annak érdekében, hogy
a megye gazdasagi helyzetérél valos
képet alkothassunk, ezeknek a tdrsa-
sdgoknak az adatait is szdmba vettlk
az elemzésnél. Ez a néhany céq jelen-
tés ardnyt képviselt a megyei teljesit-
ménybdl, a 2021. évi nettd drbevétel
12,5 szdzaléka, az addzas el6tti ered-
mény 22,3 szdzaléka, a vallalkozasok
osszesitett vagyonanak (mérlegféosz-
szeq) 14,3 szdzaléka hozzajuk kot6dott.
A foglalkoztatdsban betdltott szerepuk
sem elhanyagolhato, hiszen mintegy
3200 embernek adtak munkat, s ezzel
a foglalkoztatott létszdm 3,4 szdzaléka
naluk 3llt alkalmazdsban.

(ldsd: 1. tablazat)

A fenti két kategéria - az IFRS és a
csoportos adoalanyok - kozott atfe-
dés van, mivel vannak olyan IFRS-re
attért tarsasagok, amelyek csoportos
addalanyok tagjai is egyben, rdadasul
esetikben a csoportképviseld nem is
Borsod-Abauj-Zemplén megyei. Termé-
szetesen minden adozot csak egyszer
vettink szamitdsba a megyei 0ssze-
sitésnél.

Ezen a helyen emlitjuk meg azt is,
hogy amikor a megyei adatokat az
orszdgoshoz viszonyitjuk, akkor az
6sszehasonlithatdsdg érdekében a
pénzigyi szektor nélkil szamitott nem-
zetgazdasagi adatokat tekintjuk vetitési
alapnak, mivel a megyében banki sze-
repld nem rendelkezik illetékességgel.

A kis- és kozépvallalkozasokrol (kkv)
sz0lo torvénybdl kiindulva, a vallal-
kozdsok méretnagysdgét a foglalkoz-
tatott Iétszémra vonatkozd korldtok
mellett az drbevétel és a mérlegfdosz-
szeq értéke, valamint a jegyzett téke
tulajdonosi szerkezetére vonatkozo
kitételek alapjan hatdroztuk meg. Az
elemzéshez négy egymastél elkilo-
nalt csoportba rendeztik az adozokat
- mikro, kis, kozép, egyéb -, amiben
a mikro kategoria nem részhalmaza a
kisvallalkozdsok csoportjdnak, hanem
kulon egységet alkot. Az egyéb kate-
goridba azokat a tdrsasagokat sorol-
tuk, amelyek a torvény szerinti kkv
kritériumainak nem feleltek meg. Ide
tartozik egyrészt az alig néhany tucat
nagyvallalkozds, melyeknek egy vagy
tobb gazdasagi mutatéja meghaladja a
kkv besorolds kritériumait. Masrészt ide
sorolandok a nonprofit szervezetek is,
amelyeknek nem kell kitéltenitk a tar-
sasdgiado-bevalldsok jegyzett tékére
vonatkozé adatait, igy annak tulajdo-
nosi koronkénti megoszIasa esetiikben
nem hatdrozhaté meg egyértelmaen.
Az egyéb csoportban tehat ez utobbi
csoport képviseli a tobbséget.

11.2.) Bevallasok szdma

A statisztikai célu osszesitéséhez
13 409 db tdrsasdgiado-bevallds ada-
tait hasznaltuk fel, melyek szdma 3,2
szdzalékkal kevesebb az egy évvel
kordbbitdl. A bevalldsok kozul mind-
ossze 5 db készllt az IFRS szabalyai

TOP @ 100

szerint, a tobbit a magyar Szamviteli
torvény el6irdsai szerint dllitottdk dssze
a vallalkozasok.
Szinte minden szektorban altaldnosan
jellemzd, de aradnyait tekintve nem azo-
nos mértéky a tarsasadgiadé-bevalldsok
szdmdnak fogydsa. Legmarkansabban
a kereskedelem, gépjarmUjavitds és az
egyéb nem anyagi jelleql szolgalta-
tasok 6sszevont csoportjdban csokkent
a vallalkozdsok szdma. Ez utdbbiban
eqyUtt jelenitetttk meg az oktatds, a
muivészet, szorakoztatds, szabadidd,
valamint a mashovd nem sorolt egyéb
szolgdltatds dgazatcsoportok képviseld-
inek adatait. A tarsasdgiadé-bevalldsok
szamanak évrél-évre jellemz6 fogydsa
0sszecseng azzal, hogy a mikro- és
kisvallalkozdsok kozll egyre tébben
valasztjdk a tdrsasdgi add szabalyai
helyett a kisvéllalati adézast.

(lasd: 6. grafika)

6. GRAFIKA
2021-ben benyiijtott tarsasagiadé-bevallasok
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Két terulet volt csupdn, ahol az el6bbi-
vel ellentétes tendencia volt jellemzé.
Az épit6iparban a novekvd véllalkozoi
hajlanddsdghoz nagyban hozzéjarult a
beruhdzasosztonzé politika, mely meg-
novelte az 4gazatban a keresletet. Gon-
dolunk itt a kilénboz6 épitkezésekre,
Utépitésekre, a csalddi otthonteremté-
si és otthon-feljitdsi programokra. A
pénzlgy, biztositas terlletén pedig a
szigorodd kata szabalyokkal dsszefug-
gésben, a tarsasaqgi adora vald vissza-
térések eredményezték a bevalldsok
szamanak emelkedését.

Végeredményben a bevalldsok 6todét
a kereskedelem, gépjarmajavitds 4ga-
zatba tartozok nyujtottak be, ezt kovet-
te az épit6ipar 13,4 szdzalékkal, a fel-
dolgozoipar 11,4 szdzalékkal, az anyagi
jelleg( szolgaltatasok 9,2 szazalékkal,
a mez6gazdasagq, banydszat 5,2 széza-
lékkal. A tobbi fel nem sorolt dgazat
a nem anyagi jelleqy szolgdltatdsokat
takarja, melyek eqy(tt 40,7 szdzalékos
részaranyt képviseltek. £z utébbi gy(j-
tékategoridba 10 nemzetgazdasagi 4g
tartozik, melyek kozGl a legnagyobb
gyakorisdggal a szakmai, tudomanyos,
mUszaki tevékenység birt, ezt kdvette
a human-egészséqlqyi- és szocidlis
ellatds, az ingatlanugyletek, az admi-
nisztrativ és szolgaltatast tamogato . L. ; ;
tevékenység, az informacio-kommuni- ~ Tarsasagiado-bevallasok megoszlasa

kdcio, a pénzlgyi- biztositdsi tevékeny- égazatok szerint (2021 . évrﬁl)
séq, az oktatds, a mUvészet-szorakoz-
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tatds és a mashovd nem sorolt egyéb Mezb6gazdasag,
szolgaltatas. . B banyaszat
(I3sd: 7. grafika) ~ Nem anyagi jellegii 5,2%
szolgaltatasok Ipar
11.3.) Arbevétel 40,7% 11,4%

A megyei székhelyl véllalkozdsok
2021. évben 5758,5 millidrd forint
értékesitési arbevételre tettek szert,
az el6z6 évinél eqyharmadaval tobb-
re. Ez az ugrdsszer( novekedés féként

a veqyipar szérnyaldsanak koszonhetd, EpltOl(E)ar
ahol kozel hdromnegyedével emelke- 13,4%
dett egy év alatt a bevétel.

Az értékesitési iranyokat tekintve

mindkét reldcioban - belfoldi értéke-

sités, export - szamottevd novekedés

tortént. Az értékesités bevételeit fel-

felé vitte egyrészt az inflacio, mely-

nek éves dtlaga 2021-ben 5,1 szdza- I’(e-rgskg’delgmi
ek volt. Masrészt pedig 2020-ban a  Anyagi jellegii gepjarml;g/yartas
koronavirus-jarvany miatt - kilongsen szolgaltatasok 170

3 belfoldi forgalomban - megtorpanas 9.2% Grafika: MW, forrés: NAV
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2. TABLAZAT

A tarsasagiadé-alanyok 2020-2021. évi teljesitménye

Megnevezés Borsod-Abauj-zemplén Megye/Nemzetgazd.

2020. év 2021. év Index 2020. év 2021. év
2021/2020.

Bevalldsok széma (db) 13 845 13 409 96,9% 4,0% 4,3%

Nettd arbevétel (millid Ft) 4 314 902 5 758 480 133,5% 4,0% 4,7%

EbbAl: Export (millio Ft) 2 169 781 2 989 948 137,8% 5,7% 7,0%
Belfoldi értékesités (millio Ft) 2 145 121 2 768 532 129,1% 3,1% 3,5%

Export/Nettd drbevétel (%) 50,3% 51,9%

kovetkezett be, a belfoldi értékesités-
b6l szdrmazd bevétel egydltaldn nem
novekedett, s6t minimalis mértékben
még vissza is esett (az index akkor
99,7 szdzalék volt), s ezdltal alacso-
nyabb bazis alakult ki.
A megyei novekedés iteme méq az
orszagos atlagban mért 14 szdzalékos
bévilést is meghaladta, ami szintén
a vegyiparnak a megyében betdl-
tott kiemelkedd sulydval indokolha-
t6. Ennek eredményeként a két év
0sszehasonlitdsdban a megyei szék-
hely( vallalkozdsok a nemzetgazda-
sagi bevételeknek nagyobb hdnyadat
termelték ki, a részardny 4 szazalékrol
4,7 szézalékra emelkedett.

(ldsd: 2. tabldzat)

Az arbevétel értékesitési irdnyok szerin-
ti megoszIdsat illetéen 2021-ben mar
egyértelmden elbillent a mérleg nyelve
az export javara. A kivitelb6l szarma-
76 bevétel ardnya 1,6 szdzalékponttal
tovadbb erésodott, igy a megyei drbevé-
telnek tobb, mint a fele, 51,9 szézaléka
a kulpiaci értékesitésekhez kotddott. A
huzodgazatoknak koszonhetben - ide-
értve a vegyipar mellett a gépipart
és a fémfeldolgozast is -, ez az ardny
joval magasabb az orszagos atlagnal,
ami annak készonhetd, hogy tobb olyan
vallalkozas is mikodik a megyében,
melyek nemzetgazdasdgi szempontbdl
is kiemelkedd teljesitményt nyujtanak.

(lasd: 8. grafika)

A folyo dron kimutatott értékesitési
bevételek a legtobb dgazatban orsza-
gos atlag koral novekedtek, emellett
akadt néhdny 3gazat, ahol ennél joval
er6teljesebb gyarapodasnak lehettiink
tanui. Ertékét tekintve a legjelentésebb
novekmeényt a vegyipar érte el azzal,
hogy az ide tartozd vallalkozasok 838
millidrd forinttal szereztek tobb bevé-

telt egy év alatt, produktumuk ezdltal
73 szdzalékkal novekedett. Az dgazat
teljesitménye igy megkozelitette az
1990 millidrd forintot. Ezzel dtvették a
vezetd poziciot, hiszen a megyei ter-
melési érték egyharmadat (34,6 sza-
zaléka) tudhattdk magukénak.
Mésodik helyre szorult ezéltal a gép-
ipar, amelyik annak ellenére, hogy
nem kevesebb, mint 18 szdzalékkal
novelte teljesitményét és ezzel 1519
millidrd forintra gyarapitotta értékesi-
tései ellenértékét, a megyei részese-
dését illetéen 3,4 szézalékpontot veszi-
tett sulydbol, midltal végeredményben
26,4 szdzalékos részesedést ért el.
Evek 6ta Grzi harmadik helyét a keres-
kedelem, gépjarmujavitds. Az itt is jel-

8. GRAFIKA

lemzd addzéi létszam fogydsa ellenére
12,9 szézalékkal novekedett értékesi-
tési forgalmanak ellenértéke. Az 582
millidrd forintos bevételiikkel a megyei
részesedésik 10,1 szazalékos volt.
A huzédgazatok kozott szdmon tartott
fémfeldolgozas is azon dgazatok kozé
tartozott, ahol latvanyosan novekedtek
az értékesitési bevételek. A megyei
teljesitményekhez 6,1 szdzalékkal
jarultak hozza azdltal, hogy bevételiik
31,1 szdzalékkal bévilt egy év alatt,
és dsszességében 353 millidrd forintot
tett ki.
Ez a négy dgazat képviselte a megye
teljesitményének tobb mint haromne-
gyedét (77,2 szézalékat).

(lasd: 9. grafika)

Az export és a belfoldi értékesités aranya
a netto arbevételen beliil

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
2020. év 2021. év 2020. év 2021. év
Megye Orszagos atlag
= Export = Belfoldi értékesités
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Az el6z6 évhez mért gyarapodads
szdzalékban kifejezett értéke a kisebb
dgazatok kozé tartozo textiliparban
volt a legszdmottevébb. A 2020-as
értékhez viszonyitott 421 szdzalé-
kos névekmény azonban nem tulaj-
donithaté a gazdasdgi folyamatokban
bekovetkezett valtozasnak, hanem csak
bevallds-technikai jellegl mdédosulds-
nak. Az dgazat egyik meghatdrozo tag-
ja ugyanis 2020-ban a korabbi eltérd
Uzleti évrél, ami ndla december 1. -
november 30. kozé esett, visszadllt
3 ,normal” Uzleti évre. Ebbdl eredd-
en a bazisban csak egy hénap adata
szerepelt, mig idén mar a teljes évrdl
57016 bevalldsa kerult az elemzés
alapjat képezd osszesitésbe. Ezdltal
az dqgazat drbevétele 16 millidrd
forint lett.

A vdltozds dinamikajat tekintve
érdemes kiemelni még az adminiszt-
rativ és szolgaltatdst tdmogatod tevé-
kenységet, hiszen ebben a kérben
63 szdzalékkal novekedett a megter-
melt drbevétel, ami 6sszegében sem
volt jelentéktelen, és ezzel az 4gazati
dsszteljesitmény éves Gsszesitésben
megkozelitette a 167 millidrd forintot.
Az 4gazati produktum zome egyetlen

9. GRAFIKA
Az arbevétel agazatok kozotti megoszlasa
2021. évben Borsod-Abauj-Zemplén megyében

Egyéb agazatok Mezbgazdasag ,
8,3% 2,0% Elelmiszeripar

l /_ 2,8%
Vegyipar
/34,5%

Szallitas,
raktarozas
2,4%

Kereskedelem
10,1%

EpitSipar

4,4% .

Energia-,
vizterm.,
hulladék-
gazdalkodas
3,0%
AN Fémfeldolgozas
Gze(;?:]l?)/?,r 6,1%

Grafika: MW, forras: NAV
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adozohoz kothetd, amely idén is a
TOP lista el6keld helyét foglalhatta el.
Az 3gazati részardny pedig a megel6-
76 évi 2,4 szdzalékrol 2,9 szdzalékra
emelkedett.

(lasd: 3. tablazat)

11.4.) Export értékesités arbevétele
A megyei véllalkozasok donté tobbsége
a hazai piacon érdekelt, illetve belfol-
di fogyasztéknak nyujt szolgaltatast, a
kulfoldi piacokon csupan 5 szdzalékuk,
alig tobb, mint 700 tarsasag van jelen.
Az drbevétel alakuldsa szempontjabol
azonban kiemelked@en fontos szere-
pet toltenek be ezek a cégek. Telje-
sitményiknek koszonhetéen az export
értékesités bevétele 37,8 szdzalékkal
novekedett, 6sszege megkozelitett a
2990 milliard forintot.

Az 3gazati koncentracié magas foka
jellemzé ezen a terGleten. Hdrom 3ga-
zatban Osszpontosul a megyei kivitel
94,5 szazaléka. A vegyipar itt is els6-
séget vivott ki magdnak azzal, hogy
orszaghatdron kivilre tortént értéke-
sitését 68,7 szazalékkal novelte, igy a
megyei export bevétel 44,5 szdzaléka

hozzdjuk koéthetd. Ezzel megel6zték
a kordbban stabilan vezeté posztot
betdltd gépipart, amelyik ugyan szin-
tén novelte export bevételeit, még-
pedig nem kevesebbel, mint 17,9
szdzalékkal. Ezzel viszont piaci része-
sedésik kissé visszaesett, a korab-
bi években megszokott 50 szdzalék
feletti részardnyrél 43,3 szazalékra. A
fémfeldolgozds dgazatba tartozo tar-
sasagok is nagyobb részben kilpiacra
termelnek, tevékenységik eredmé-
nyének kdszonhetd a megyei export
bevétel 6,7 szazaléka. A tobbi dgazat-
ban egyuttesen is kevesebb, mint 6
sz3dzaléka keletkezett a megyei export
bevételeknek.

A vallalkozasok versenyképességét az
is kifejezi, hogy arbevételuknek mek-
kora hanyada szérmazik exportbdl. Az
exporthanyad mutatdja megyei 6ssze-
sitésben - a hdrom huzdédgazatnak
készonhetéen - kevéssel meghaladta
az 50 szdzalékot, ami joval magasabb
az 0rsz3qos, 33,4 szdzalékos atlagnal.
A gépipar sszes értékesitésének 85,3
szdzaléka, a vegyiparnak 66,8 szdza-
léka, a fémfeldolgozasnak 57,0 szdza-

léka szdrmazott exportbdl. A vegyipar
és a fémfeldolgozds kalfoldi forgalma-
nak ardnya méqg a nemzetgazdasag
adott dgazati 4tlagdnadl is kissé maga-
sabb volt.

(lasd: 10. grafika)

A kisebb volumen( 3dgazatok kozil
megyei 3tlag feletti exporthanyaddal
rendelkezett még a textilipar is, amely
osszes drbevételének haromnegyedét
a nemzetkozi piacokon érte el. A mezé-
gazdasdg, és a szalldshely-szolgdltatds,
vendégldtds dgazatok megyei képvi-
seldi, arbevételuk kozel egy negye-
dét szintén kulfoldi piacokra irdnyuld
értékesitésbél érték el. Hat dgazatban
pedig 10-20 szdzalék kozotti az export-
hanyad mutato értéke (banydszat, élel-
miszeripar, fa- papir- nyomdaiparban,
nemfém 3asvanyi termékek gyartasa,
szallitds, raktdrozas és az informacio,
kommunikacio). Ezen a ponton érde-
mesnek tartjuk megjegyezni, hogy az
dgazati besorolds a bejelentett f6 tevé-
kenység alapjan torténik, emellett még
$73mos mas tevékenységet is végez-
nek, végezhetnek a véllalkozésok.

3. TABLAZAT
A 2021. évi teljesitmények alakuldsa agazatonként
Netté arbevétel Belfoldi értékesités Export
Borsod-Abauj-Zemplén dsszesen 2021. év Index 2021. év Index 2021. év Index
osszeg | Megoszlas | 2021/ Osszeg | Megoszlas | 2021/ osszeg | Megoszlas | 2021/

Millié Ft % (2020 % Millié Ft % | 2020 % Millio Ft % (2020 %
Mez6gazdasag-erd6gazdasag 113 920 2,0% | 122,4% 83 446 3,00 | 117,3% 30 474 1,0% | 138,7%
Banydszat 18 852 0,3% | 114,8% 15 342 0,6% | 115,6% 3511 0,1% | 111,4%
Elelmiszeripar 161 452 2,8% | 117,0% | 132 583 4,8% | 116,7% 28 869 1,0% | 118,5%
Textilipar 16 037 0,3% | 421,4% 3 859 0,1% | 225,8% 12 178 0,4% | 581,0%
Fa-papir-nyomdaipar 17 522 0,3% | 106,0% 14 888 0,5% | 116,0% 2 634 01% | 71,1%
Vegyipar 1989 506 34,5% [172,8% 660 135 23,8% | 181,6% |1 329 372 44,5% |168,7%
Nemfém dsvanyi term.gyartds 13 926 0,2% | 107,2% 12 396 0,4% | 113,6% 1530 0,1% 73,7%
Fémfeldolgozas 352 956 6,1% |131,1% 151 653 5,5% | 139,3% 201 303 6,7% | 125,5%
Gépipar 1518 562 26,4% |118,3% 223 136 8,1% | 120,6% |1 295 425 43,3% |117,9%
Egyéb feldolgoz6 ipar 11 345 0,2% | 102,3% 10 616 0,4% | 115,1% 729 0,0% 38,9%
Energia- Vizterm- Hulladékgazd. 170 386 3,0% | 121,4% 169 456 6,1% | 120,9% 930 0,0% | 701,5%
Epitéipar 253 560 4,4% | 111,9% 247 229 8,9% | 113,1% 6 331 0,2% 80,1%
Kereskedelem, gépjarmijavitds 582 073 10,1% | 112,9% 551 966 199% | 112,0% 30 106 1,0% | 134,5%
Szallitds, raktarozas 139 726 2,4% | 111,4% 118 405 4,3% | 108,5% 21 321 0,7% | 131,1%
Szélldshely-szolgaltatds, vendéglatds 44 955 0,8% | 123,9% 34 057 1,2% | 115,6% 10 898 0,4% | 160,0%
Informacié, kommunikacié 23 744 0,4% | 104,3% 20 311 0,7% 98,8% 3 433 0,1% | 155,5%
Pénzlgyi, biztositasi tevékenység 30 679 0,5% | 110,9% 30 672 1,1% | 115,0% 7 0,0% 0,7%
Ingatlanigyletek 36 914 0,6% | 101,5% 36 168 1,3% | 100,4% 746 0,0% | 201,4%
Szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenység 49 955 0,9% | 115,6% 45 714 1,7% | 112,6% 4 241 0,1% | 161,8%
Adminisztrativ és szolgdltatast
tdmogato tevékenység 166 535 2,9% | 162,9% 160 782 58% | 162,6% 5753 0,2% | 170,7%
Human-egészséquqyi, szocidlis elldtds 23 108 0,4% | 111,8% 23 092 0,8% | 111,8% 15 0,0% | 75,0%
Egyéb nem anyagi jelleg( szolgdltatds 22 768 0,4% | 105,7% 22 626 0,8% | 106,2% 142 0,0% | 62,5%
BORSOD-ABAl'lj-ZEMPLEN OSSZESEN | 5 758 480 100,0% |133,5% (2 768 532 100,0% | 129,1% |2 989 948 100,0% |137,8%
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A 2020-2021. évi exportarbevétel agazati

megoszlasa (millio Ft)

3 000 000
2 500 000
2 000 000 -
1 500 000 787 840
1 000 000
500 000 1098 971
2020. év

11.5.) Foglalkoztatasi-

és bérviszonyok

A tarsasdgiado-bevalldsok dsszesitett
adatai a foglalkoztatasrol els6 ranézés-
re stagnalo képet mutatnak. Ugyanis a
93 948 {6t szamlalé atlagos allomanyi
létszam adata csupan 0,4 szdzalékkal
haladta meg az el6z6 évi értéket. Ne
felejtsuk el azonban, hogy ezt az ada-
tot sz(kald kor szolgaltatta. A tarsasa-
gi adozassal felhagyo, és helyette a
kisvallalati addzasra attérék mintegy
3000 fét ,vittek el” magukkal a fog-
lalkoztatott 1étszambdl. Ez azt jelenti,
hogy azok a vallalkozdsok, amelyek
2021-t61 alkalmazzdk a kisvallalati add-

B A tobbi agazat

1329 372
B Fémfeldolgozas
Vegyipar
Gépipar
1295 425
2021. év

Grafika: MW, forras: NAV

73st, azoknak 2020-ban méq a tarsasa-
giado-bevalldsban szerepelt a [étszdm
adata. Mindezt az is meger6siti, hogy
a vdllalkozasok méretnagysdga alap-
jan végzett csoportositds szerint csak
a mikro- és kisvéllalkozdsok korében
l3tszik a munkavallalék szdmanak
csokkenése, vagyis éppen azokban a
kategoridkban, ahol alternativat jelent
a tarsasdgi adozds helyett az eqysze-
ribb adézasi forma.

A foglalkoztatas kéltségei viszont egy-
értelmten emelkedtek. A személyi jel-
leg( kiaddsokra 10,1 szazalékkal kél-
tottek tobbet a munkdltatok, dsszesen
513,1 milliard forintot.

A bérekre forditott 6sszeq tette ki a
kiaddsok tobb mint haromnegyedét
397 milliard forintot, mely magaban
foglalja a havi rendszeres béreken
feltl példaul a munkavallalok részére
kifizetett prémiumokat, jutalmakat is.
S mivel a bérkoltség 10,7 szézalékkal
emelkedett, a foglalkoztatottak szdma
- 3 kordbban kifejtett okbdl - szinten
maradt, ezért az éves bruttd atlagbér
is hasonlé mértékben 10,3 szdzalékkal
novekedett, azaz 3,8 millié forint/f6rdl
4,2 millio forint/fére.

(lasd: 4. tablazat)

Orsz3dqos 6sszesitésben a brutto atlag-
bér a tarsasdgiado-alanyok korében
11 szdzalékkal emelkedett, vagyis a
megyei 3tlagtol kissé jobban, ebbdl
kovetkez6en a megyei atlagbérek
lemaraddsa tovdbbra sem mérsék-
|6dott. Vagyis a borsodi székhelyd
vadllalkozasoknal munkdban allok az
0rszagos atlagnak csupan 86,7 szdza-
lékat keresték.

A bérkéltségnél dinamikusabban, 19,2
szdzalékkal néttek az egyéb szemé-
lyi jelleqgl kifizetések (mint példdul
a Széchenyi Pihendkdrtydra teljesitett
dtutaldsok), melyek dsszege elérte a
43,6 millidrd forintot. Erre 6sztonzéleg
hatott az a kormanyzati intézkedés,
mely a jarvany-helyzetre valo tekin-
tettel a SZEP-kértydra utaldsokat men-
tesitette a szocidlis hozzdjdrulasi ado
megfizetése aldl, és ez az adémentes-
séqg 2020. prilisatol tobbszori hosszab-
bitassal egészen 2021. december 31-ig
hatdlyban volt.

A 10 szdzalék korali bérkoltség emelke-
déséhez képest viszont a bérjarulékok
(azaz a bérek utdn a munkaltatot ter-
hel6 szocidlis hozzajaruldsi ado) kevés-
bé néttek, mindossze 4,8 szdzalékkal.

4. TABLAZAT

A foglalkoztatds és annak koltségei 2020-2021. évben

Megnevezés Borsod-Abauj-Zemplén Megye/Nemzetgazd.

2020. év 2021. év Index 2020. év 2021. év
2021/2020.

Osszes &tlagos allomanyi létszam (f6) 93 557 93 948 100,4% 4,2% 4,3%

Személyi jellegl rdforditdsok dsszesen (millid Ft) 466 199 513 098 110,1% 3,7% 3,8%

EbbAl: Bérkoltség (millio Ft) 358 505 396 965 110,7% 3,7% 3,7%
Személyi jelleql egyéb koltség (millio Ft) 36 585 43 619 119,2% 3,7% 4,0%
Bérjarulékok (millié Ft) 69 219 72 513 104,8% 3,7% 3,7%

Atlagbér (ezer Ft/f6) 3832 4225 110,3% 87,3% 86,7%

Atlagos szemeélyi jellegd raforditas (ezer Ft/f6) 4983 5 462 109,6% 87,6% 87,2%

TOP @ 100
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Ebben fontos szerepet jatszott az, hogy
a kormdny és a munkaaddk kozott lét-
rejott hosszu tdvi bérmegdllapodas
hatdsaként a szocidlis hozzajaruldsi add
tovabb csokkent, és ez a munkaltatok
szdmadra mar 2020. mdsodik felétdl
mérsékl6dé kiaddst eredményezett.
Emellett a veszélyhelyzeti korldtoza-
sok 3ltal leginkabb sujtott 3gazatokat
mindkét évben addzdsi konnyitések
segitették.

11. GRAFIKA

A vallalkozasok élémunka raforditasai
dsszességében évrél-évre emelkednek,
s mivel a megyei novekedés teme -
hacsak kevéssel is, de —orszdgos atlag
alatti, ezért kissé nyilik az oll6. Ez a
munkaadok részérdl azt jelenti, hogy a
megyében m(ikodd tarsasdgok kisebb
élémunka raforditassal tudjak mikod-
tetni a vallalkozasukat, mint az orszdg
mas - féként nyugati - terlletein. A
munkavallalék részére viszont alacso-

Fajlagos élomunka-raforditas (ezer Ft/fo/év)
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2018

nyabb kereseti lehetdséget biztosit az
orszagos atlaghoz képest.
(ldsd: 11. grafika)

A megyei szintd folyamatok bemu-
tatdsa utdn nézzik meg, mi tortént
az egyes dgazatokban. Amig megyei
0sszesitésben stagnalt az 3tlagos allo-
manyi létszdm - és itt hangsulyozzuk
Ujra, hogy a tdrsasdgiadd-bevallast
benyujtok egyre szdkolg korében -

Orszagos atlag

2019 2020 2021

Grafika: MW, forras: NAV
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addig 3gazati szinten el6fordultak
jelent6sebb létszamvaltozasok is.

Az elmult évekhez hasonléan a fel-
dolgozéipar foglalkoztatta a legtobb
munkavallalot (38 539 fét), az alkal-
mazasban dllok 41 szazalékat. Az eld-
76 évhez képest itt 774 fével nétt az
dllomany. Ezen belil a gépipar, a fém-
feldolgozas és a vegyipar biztositotta a
legtébb munkalehetéséget.

A szolgdltatdst végz6 nem anyagi
dgak szintén jelentds szerepet toltottek
be a foglalkoztatasban, a tevékenységek
széles palettdja a munkaerétomeq 22,5
szdzalékanak, 21 210 fének biztositottak
megélhetést. Ezen belll az elsé helyen
az adminisztrativ és szolgdltatast tdmo-
gatd tevékenység emelhetd ki a kozel
8000-es létszamaval, ahol 696 fével
bévilt is a létszam, ellensulyozva ezzel
mas terlletek létszamveszteségét (pl.:
human egészséqugyi elldtas, ingatlan-
ugyletek).

Jelent6s szamban dolgoztak még a
kereskedelemben (10 807 f6) és az épi-
téiparban (8285 f6), a két dgazat egyiitt
kozel akkora volt, mint a nem anyagi
dgak eqyUtt véve. S mig az elébbiben a
vdllalkozdsok szamdnak csokkenésével
parhuzamosan a foglalkoztatott létszdm
is kevesebb lett (-118 f6), addig az épi-

12. GRAFIKA

Az atlagos allomanyi létszam alakulasa a fobb szektorokban

Nem anyagi agak

Anyagjellegli szolgaltatas
(szallitas, vendéglatas)

Kereskedelem
EpitSipar
o 3949
Energia-, vizterm., 3827
hulladékgazdalkodas
Feldolgozdipar
. i 3593
Mez8gazdasag, banyaszat 3783

téiparban megfigyelheté konjunktira a
munkaerd-felszivd képességre is poziti-
van hatott (+205 f6).
Az anyagi jelleql szolgdltatds megle-
hetdsen nagy létszdmvesztést élt meg,
mintegy 500 f6 tdvozott ezekrél a
helyekrél. Az ide tartozo6 szallitas, rak-
tarozas, valamint a szallashely-szolgal-
tatds, vendéglatds mar csak a megyei
munkaerd 8,1 szdzalékdnak, 7565
fének biztositott kereseti lehet@séget.
A fogyatkozo létszémot a szdllitas teri-
letén az indokolja, hogy néhdny tarsa-
s3g beolvadt mds megyében mikodé
vallalkozasba, gy mar nem Borsodban
jelenik meq a létszdm adatuk. A ven-
déglatds pedig egyike volt azoknak az
dgazatoknak, melyeket nagyon megvi-
selt a koronavirus-jarvany, és a kisebb
vallalkozasok kénytelenek voltak lét-
szamot csokkenteni.

(lasd: 12. grafika)

A két termeld szektor - a mez6gazda-
$3g és a banydszat - jelenti a legkisebb
munkaerd-felvevd piacot (a megyei
dsszes létszam 3,8 szdzalékat), és ez
a helyzet 2021-ben sem javult, hiszen
200 fével kevesebbnek, 6sszesen 3593
fének adtak munkat az itt mikodé val-
lalkozasok.
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A véllalkozdsok személyi jellegl
raforditdsait illetéen a legmagasabb
fajlagos élémunka koltséggel a vegy-
ipar dolgozik. Itt eqy év alatt 14,1 sz3-
zalékkal emelkedett a fajlagos érték,
ami 2021-ben elérte a 9,7 millié
forint/f6t. A 6 millio forint/f6 feletti
tartomdnyba esik még a banydszat,
a gépipar és az energiatermelés, az
itteni magasabb atlagok nem szo-
katlanok, viszont 2021-ben belépett
ebbe a tartomdanyba a human-egész-
séqlgyi elldtds is. Ehhez kiugréan
nagymeértékd, kozel 70 szdzalékos
bérnovekedésnek kellett bekdvetkez-
nie az Uzleti szféraban is, hogy lépést
tartsanak az dllami egészségigyben
az eqészséqigyi szolgdlati jogviszony
keretében végrehajtott bérfejlesz-
tésekkel. Néhany 4gazatban méq a 4
millio forintot sem éri el a személyi
jelleq( raforditds eqy foglalkoztatottra
juto értéke, annak ellenére, hogy itt
is megtorténtek a béremelések, és ez
egyben determinalja, hogy itt a leg-
alacsonyabbak az 3tlagbérek is. Ezek
nem masok, mint az adminisztrativ és
szolgdltatast tdmogato tevékenység, a
kereskedelem és véqul zarja a sort a
szdlladshely-szolgéltatds, vendéglatds. A
legmagasabb és legalacsonyabb él6-

2021. év
2020. év

38539
37 765

25000 30 000 35000 40 0C

Grafika: MW, forras: N/



A NAV elemzése a megye gazdasagardl

5. TABLAZAT
A 2021. évi foglalkoztatott Iétszam és a kapcsolodo koltségek dgazati szerkezete

Atlagos allomanyi létszam Eves brutto atlagbér Atlagos élémunka réforditas
Borsod-Abauj-Zemplén dsszesen 2021. év Index | 2020. év | 2021. év Index | 2020. év| 2021. év | Index

0sszeg | Megoszlas | 2021/ osszeg osszeg | 2021/ osszeg osszeg | 2021/

Millié Ft % 2020 % | Ezer Ft/f6 | Ezer Ft/f6 | 2020 % | Ezer Ft/f6 | Ezer Ft/f6 | 2020 %
Mez6gazdasdg-erd6gazdasag 3224 3,4% | 94,7% 3379 3738 | 110,6% 4 284 4739 | 110,6%
Bdnydszat 369 0,4% 97,9% 5 326 6 055 | 113,7% 6 778 7639 | 112,7%
Elelmiszeripar 3 086 3,3% | 100,9% 3 588 4698 | 131,0% 4 576 5754 | 125,7%
Textilipar 708 0,8% | 119,2% 2 307 5077 | 220,1% 2 871 5907 | 205,7%
Fa-papir-nyomdaipar 1091 1,2% | 100,1% 2 894 3104 | 107,3% 3 667 3903 | 106,4%
Vegyipar 7 295 7,8% 102,6% 6 543 7 561 | 115,6% 8 558 9769 [114,1%
Nemfém dsvényi term.qgyartds 646 0,7% | 92,0% 2 814 3293 | 117,0% 3633 4132 | 113,7%
Fémfeldolgozas 8 939 9,5% | 99,8% 4 321 4 651 | 107,6% 5765 5964 |103,5%
Gépipar 16 136 17,2% |103,3% 4 833 5142 | 106,4% 6 256 6 572 |105,1%
Egyéb feldolgozé ipar 638 0,7% | 98,6% 3983 3342 | 83,9% 5 278 4477 | 84,8%
Energia- Vizterm- Hulladékgazd. 3949 4,2% | 103,2% 4787 5290 | 110,5% 6 230 6811 | 109,3%
Epitéipa[ 8 285 8,8% | 102,5% 3 070 3141 | 102,3% 4 068 4177 | 102,7%
Kereskedelem 10 807 11,5% 98,9% 2 675 2 868 | 107,2% 3 445 3691 | 107,2%
Széllitds, raktdrozds 4 637 49% | 92,4% 4 303 3 691 85,8% 5984 59431 993%
Szélldshely-szolgdltatds, vendéglatds 2 928 3,1% 95,3% 2 001 2 319 | 115,9% 2 685 3175 | 118,3%
Informacid, kommunikacio 1206 1,3% | 109,4% 4200 4506 | 107,3% 5 366 5693 | 106,1%
Pénzlgyi, biztositasi tevékenység 3 026 3,2% | 98,0% 3149 3368 | 107,0% 4114 4 325 | 105,1%
Ingatlanigyletek 1081 1,2% 87,8% 2 595 3033 | 116,9% 3 204 3783 | 118,1%
Szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenység 2 824 3,0% | 101,6% 2 942 3334 | 113,3% 3 875 4297 | 110,9%
Adminisztrativ és szolgaltatdst
tdmogatd tevékenység 7 948 8,5% | 109,6% 2 897 3192 | 110,2% 3 488 3873 | 111,0%
Human-egészségugyi, szocidlis elldtds 2 121 23% | 858% 2 787 4785 | 171,7% 3676 6 156 | 167,5%
Egyéb nem anyagi jellegy szolgdltatds 3004 3,2% | 95,1% 3344 3855 | 115,3% 4093 4790 | 117,0%
GAZDASAGI AGAK 0SSZ. 93 948 100,0% |100,4% 3 832 4225 | 110,3% 4983 5 462 109,6%
munka koltség kozott haromszoros a WL | |/ ;H
killonbséq. N n /

Hasonld ardnyok jellemzik a kereseti
lehetéségeket is. Az élen 3ll6 veqy-
iparban 7,5 milli¢ forintot keresnek
évente 3tlagosan a munkavallalék, a
szallashely-szolgaltatds, vendéglatds
dgazatban viszont csupdn 2,3 millio
forint az éves bruttd tlagbér.

(lasd: 5. tablazat)

11.6.) Eredmények
A véllalkozasok eredményét az add-
z3s el6tti eredmény alapjan vizsgaltuk
meq. £z a tarsasagiado-alanyok dontd
hanyadat érintéen, a magyar Szamvite-
li torvény eléirdsainak megfeleléen, az
Uzleti és pénzigyi tevékenység ered-
ményének egyenlegét jelenti. Annal a
néhany tarsasadgnal, melyek az IFRS-
ek szerint vezetik 0zleti konyveiket,
ott a korrigdlt adézas el6tti eredmény
értékét vettik figyelembe. Ezekben
az esetekben az eredmény-levezetést
kdvetd korrekcio legjelentésebb téte-
le a helyi ipar(izési add és innovaciés
jarulék 6sszege volt.

(lasd: 13a, 13b. grafika)
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13a. GRAFIKA
Vallalkozasok szamanak jovedelempoziciok
szerinti alakulasa (darab)
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13b. GRAFIKA
Vallalkozasok eredményének jovedelempoziciok
szerinti alakulasa (millio Ft)
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6. TABLAZAT
Az adézds elétti eredmény dgazati szerkezete
Adoézés elétti eredmény Adoézés elétti nyereség Adozas eldtti veszteség
Borsod-Abauj-Zemplén dsszesen 2020. év | 2021. év |Valtozds | 2020. év | 2021. év | Valtozds | 2020. év | 2021. év |Vdltozas
osszeg osszeg | 2021/ osszeg osszeg | 2021/ osszeg osszeg | 2021/
Millio Ft | Millio Ft | 2020 | Millié Ft | Millié Ft 2020 | Millié Ft| Millié Ft | 2020
Millié Ft Millié Ft Millié Ft
Mez6gazdasdg-erd6gazdasag 10 664 16 051 5 387 11 836 17 242 5 407 -1172 -1192 -20
Bdnydszat 2 941 4 622 1680 3 201 4 861 1660 -260 -240 21
Elelmiszeripar 2 734 5787 3 053 7 684 9 620 1936 -4 950 -3 833 1117
Textilipar 122 -1070 | -1192 186 382 196 -64 -1452 | -1388
Fa-papir-nyomdaipar 735 515 -221 2 057 1394 -663 -1322 -880 442
Vegyipar 165 740 | 412 190 246 449 | 168 441 450 250 |281 809 -2 700 -38 060 |-35 360
Nemfém dsvanyi term.qyartds 1065 1354 289 1448 1749 302 -383 -395 -12
Fémfeldolgozas 7 286 27 013 | 19 727 12 079 35 040 | 22 962 -4 793 -8 027 | -3 234
Gépipar 12 741 16 591 3 850 17 311 21 202 3 891 -4 569 -4 611 -41
Egyéb feldolgozd ipar 934 1393 459 1136 1589 453 -203 -196 7
Energia- Vizterm- Hulladékgazd. 10 550 12 116 | 1565 12 120 13 502 1382 -1 570 -1.386 183
Epitdipar 24 942 32 396 7 454 28 124 34 511 6 387 -3 183 -2 115 1068
Kereskedelem 21 759 30 932 9173 24 914 33 467 8 553 -3 155 -2 534 620
Szallitds, raktdrozas 8 574 8 778 203 9 892 9319 -573 -1318 -541 776
Szdlldshely-szolgdltatds, vendéglatds 2 800 4 990 2 190 3 994 5 875 1882 -1194 -886 308
Informacio, kommunikacid 3 256 2 934 -323 3 969 3725 -245 -713 -791 -78
Pénzigyi, biztositdsi tevékenység 2 853 4496 | 1643 3730 5 404 1674 -877 -909 -32
Ingatlanigyletek 9 948 10 571 623 11 793 12 312 519 -1 845 -1 741 104
Szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenység 5135 13167 | 8032 9183 14 598 5 415 -4 048 -1432 | 2617
Adminisztrativ és szolgdltatdst
tdmogatd tevékenység 16 934 26 014 9 080 17 756 26 443 8 688 -822 -430 392
Humdn-egészséqigyi, szocidlis elldtds 3698 4 580 882 4084 4 945 861 -387 -365 21
Egyéb nem anyagi jelleg( szolgdltatds 1193 3089 | 189% 2 541 4092 1551 -1 348 -1 003 345
GAZDASAGI AGAK 0SSZ. 316 606 | 638 506 321901 | 357 480 | 711 526 |354 046 -40 874 -73 019 |-32 145

Addzas el6tti nyereséget a vaéllalkozasok
60,5 szdzaléka 8112 vallalkozds muta-
tott ki, részaranyuk 3,6 szazalékponttal
emelkedett. Az Uzleti évet veszteséggel
73rék kevesebben lettek, a 2020. évi
35,6 szdzalékkal szemben most 32,7
szdzaléknyian. Sz(kult azoknak a kore
is, akik nulla eredményt mutattak ki,
szazalékban kifejezve 7,5-r6l 6,8-ra.
A vallalkozdsok szamat illetéen, mint
Iattuk, tdl nagy valtozds nem tortént,
az eredmény nagysagrendjét illetéen
azonban lényeges elmozdulds kdvetke-
zett be. A kimutatott nyereséq 6sszege
megduplazddott, elérte a 711,5 milli-
ard forintot. 1gaz, a veszteség is kozel
80 szazalékkal emelkedett, de annak
73 millidrd forintos 6sszege csupdn a
nyereség egytizedét tette ki, fgy csak
kismértékben befolydsolta a megyei
dsszesitett eredményt. A nyereségek
és veszteségek egyenlege 638,5 milli-
ard forint lett, kétszerese a 2020-asnak.
(lasd: 6. tablazat)

Az eredmények ilyetén alakuldsdnak
f6 mozgatdrugdja a sokat emlegetett

vegyipar volt. A megyében képzddott
eredmény igen nagy szeletét, kozel
kétharmaddt ez az dgazat 6nmagdaban
birtokolta. Ehhez az segitette hozz3,
hogy a targyiddszaki eredménye két
és félszerese lett az egy évvel korab-
binak, dsszegét tekintve 412,2 milli-
ard forint. Azonban nem egyeduliként
ez az 3qazat ért el ekkora eredmény
novekedést, de sulyandl fogva ez volt
a meghatdrozé. A fémfeldolgozésban
kepzédott 27 millidrd forintos ered-
mény 3,7 szerese, a szakmai, tudo-
manyos, mUszaki tevékenység 13,2
millidrd forintos szalddja 2,56 szerese
az el6z6 évinek, de ezek csupan tore-
dékei a vegyipar produktumanak.

Az itt nem emlitett 3gazatok tobbsé-
gében is javulé eredményeknek lehet-
tink tanui, a valtozads mértéke azonban
joval szerényebb volt az el6bb kiemel-
teknél. A javuld eredményekhez az is
hozzajarult, hogy a veszteségtomeg
ardnya minimalis volt. Ebbdl a szem-
pontbol ki kell emelni az adminisztra-
tiv- és szolgdltatdst tdmogatd tevé-
kenységet, ahol ez az arany csupan 1,6

TOP @ 100

szazalék volt, azaz a 26,4 millidrd forint
nyereségtomeqg mellett csupan 0,4
millidrd forint veszteségtomeg kelet-
kezett. Ehhez hasonld helyzet alakult
ki az épitdiparban, a kereskedelemben,
a szdllitds, raktdrozads dgazatban és a
human-egészséqugyi ellatds teriletén
is, ahol a veszteségtomeq aranya csu-
pan 6-7 szazalék korali.

Néhany dgazatban viszont romlottak
az eredmények. A legszembet(inébb a
textilipar, ahol az dgazat meghatarozo
tagjanak vesztesége az egész agazat
eredményére kihatassal volt. Ez volt az
egyetlen terGlet, ahol a veszteségtomeqg
meghaladta a nyereségét. A fa-, papir-,
nyomdaipar 8sszességében ugyan nye-
reséggel zart, de annak volumene nem
érte az egy évvel kordbbit, és hasonld
folyamat zajlott az informacio, kommu-
nikdci¢ dgazatban is.

11.7. Vagyoni helyzet,
jovedelmezéség

A vdllalkozasok vagyona az orszégos
dtlaggal kozel egyez6 mértékben gya-
rapodott, s ez az utébbi 10 év leglat-
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7. TABLAZAT

A véllalkozasok vagyoni helyzete és jovedelmezésége 2020-2021. évben

Megnevezés Borsod-Abauj-Zemplén Megye/Nemzetgazd.

2020. év 2021. év Index 2020. év 2021. év
2021/2020.

Adozott eredmény (milli¢ Ft) 297 847 600 509 201,6% 5,3% 7,8%

Sajdt téke (millio Ft) 2 441 943 3 301 272 135,2% 3,6% 4,3%

Osszes eszkoz (millio Ft) 5 040 509 6 226 439 123,5% 2,7% 2,8%

Ertékesités netto arbevétele (millio Ft) 4314 902 5 758 480 133,5% 4,0% 4,7%

Sajat téke ardnyos jovedelmezdség (%) 12,2% 18,2%

Eszkozardnyos jovedelmezdéséq (%) 5,9% 9,6%

Tékeerdsséq (%) 48,4% 53,0%

Arbevétel ardnyos jovedelmezdséq (%) 6,9% 10,4%

vanyosabb eredményének tekinthetd. A
mérlegkimutatasok f6osszege elérte a
6226,4 millidrd forintos értéket. Ez eqy
év alatt 23,5 szdzalékos novekedést,
10 év alatt pedig duplazodast jelent. A
vagyontargyak négytizede targyi esz-
kozokben (ingatlanokban, gépekben,
berendezésekben, felszerelésekben)
testesUlt meg, eqy-eqy tizedét képezték
a befektetett pénzigyi eszkozok és a
készletek, és magas ardnyt, mintegy 20
szazalékot tettek ki a kovetelések. Ide
tartoznak a kulonféle vallalkozasi, szol-
galtatdsi és eqyéb szerzédésekbdl ere-
dé, pénzben kifejezett fizetési igények,
amelyeket a vallalkozds mar teljesitett
és a masik fél elismert, de még nem
egyenlitett ki. Itt mutatjdk ki tovabba a
vallalkozasok a hitelviszonyt megteste-
sit¢ értékpapir, a tulajdoni részesedést
jelenté befektetés értékesitéséhez, eld-
legfizetéshez (ide érte az osztalékeld-
leget is) kapcsolodd kdveteléseket is.
(lasd: 7. tablazat)

Gazdalkodasuk finanszirozdsara nagyobb
részt sajat forrdst vettek igénybe a
cégek. A sajat téke féként az ered-
meény- és téketartalék, valamint a
mérleg szerinti eredmény szamottevd
bévilésének koszonhetéen egyharma-
daval novekedett, elérve ezzel a 3301
milliard forintot. Az idegen forrdsok leg-
meghatdrozébb csoportjat alkoté rovid
lejaraty (eqy éven beldli) kotelezettsé-
gek eqy otodével néttek, mig a hosszu
lejaraty kotelezettségek (pl. hitelek) 15
szdzalékkal csokkentek.

A sajdt téke a 35,2 szdzalékos megyei
novekedési Gtemet meghaladé mérték-
ben bévilt a vegyiparban (itt a valtozas
78,8 szdzalék), az adminisztrativ- és
szolgdltatast tdmogatd dgazatban (61

szdzalékkal), és a textiliparban (149,9
szdzalékkal). Lezuhant viszont a szak-
mai, tudomanyos, mUszaki tevékeny-
séq csoportjaban az eléz6 évi értéknek
a 35,8 szdzalékara, és ez dsszefligg az
0rszagos energiaszolgaltatas atalakita-
saval, minek kovetkeztében az egyik
tarsasag beolvadas révén mas megyé-
ben mUkodd tarsasag részévé valt. Ez
a lépés azonban csak megyék kozotti
dtcsoportositast eredményezett, orsza-
gos valtozast nem.

A vdllalkozdsok alapitasakor bein-
vesztalt forrdsnak, a jegyzett tékének
- melynek minimalis 6sszegét a gaz-
dasagqi tarsasagokrol szdlé torvény kor-
|3tolt felel6sséqi tarsasagok esetében
3 millio forintban, részvénytarsasagok
esetén 20 millio forintban hatdrozza
meg - az eqyUttes értéke a 386 milli-
ard forintot kozeliti. A 2021-ben kimu-
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tatott érték kozel 27 millidrd forinttal
kevesebb az eléz6 évinél, melyben
csak kisebb tényez6t jelentettek a tar-
sasaqgi adorol az alternativ addzasi for-
makra valo attérések - a katdra, kivara
3tallt vdllalkozdsok kevesebb, mint 3
milliard forintot ,vittek magukkal” -,
a meghatdrozo tényezé ebben is a
fentebb emlitett energiaszolgaltatas
dtalakitasa.
A jegyzett t6ke allomdanydnak 66 sza-
zaléka belfoldi magdnszemély, tarsa-
sdq vagy egyéb szervezet tulajdonaban
3llt, 25 szdzalékat kulfoldiek birtokoltdk
és csupan 8 szazaléka volt dllami vagy
onkormanyzati kézben.

(lasd: 14. grafika)

Az dllami és dnkormanyzati tulajdon
eqy része 2021-ben egyéb belfoldi
szervezetek tulajdondba ment at, ez a

A jegyzett toke tulajdonosi dsszetétele (millio Ft)
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8. TABLAZAT
A villalkozasok vagyonadnak kiemelt elemei dgazati bontasban
Sajat toke Kiilfoldi toke Mérlegféosszeg
Borsod-Abauj-Zemplén megye 2021. év Index | 2020. év | 2021. év Index | 2020. év| 2021. év | Index
0sszeg | Megoszlas | 2021/ osszeg osszeg | 2021/ osszeg osszeg | 2021/

Millié Ft % (2020 % Millié Ft Millio Ft | 2020 % Millio Ft Millié Ft (2020 %
Mez6gazdasdg-erddgazdasag 139 828 42% | 111,6% 2 895 2 898 | 100,1% 183 833 212 224 | 115,4%
Bdnydszat 13 432 0,4% | 126,3% 12 12 | 100,0% 19 341 21999 | 113,7%
Elelmisze[ipar 66 761 2,0% | 110,5% 5770 6 010 | 104,1% 137 359 146 913 | 107,0%
Textilipar 4 579 0,1% | 249,9% 323 440 | 136,4% 4 076 14 472 | 355,1%
Fa-papir-nyomdaipar 16 102 0,5% | 95,5% 122 122 | 100,0% 29 189 29 303 | 100,4%
Vegyipar 1757 487 53,2% |178,8% 38 049 42 165 | 110,8% |1 875 125 |2 656 895 |141,7%
Nemfém dsvanyi term.qyartas 107 305 3,3% | 100,3% 25 25| 100,0% 118 912 120 787 | 101,6%
Fémfeldolgozas 218 546 6,6% [126,9% 21 180 22 690 | 107,1% | 327 990 | 416 841 |127,1%
Gépipar 211 508 6,4% |107,3% 19 145 16 657 | 87,0% 701 588 | 835 830 |119,1%
Egyéb feldolgozd ipar 7777 0,2% | 107,9% 112 112 | 100,0% 10 894 12 239 | 112,3%
Energia- Vizterm- Hulladékgazd. 151 082 4,6% | 106,0% 173 568 | 328,1% 313 661 355 457 | 113,3%
Epitéipa[ 121 169 3,7% | 111,9% 217 67 31,1% 193 385 225 468 | 116,6%
Kereskedelem 137 531 4,2% | 113,1% 1653 1593 96,4% 249 902 282 594 | 113,1%
Sz4llitds, raktarozas 32 132 1,0% 97,4% 677 681 | 100,6% 110 927 116 309 | 104,9%
Szélldshely-szolgdltatds, vendéglatds 27 117 0,8% | 116,7% 157 155 98,4% 61273 75 215 | 122,8%
Informacio, kommunikacio 21793 0,7% | 119,6% 18 23 | 126,5% 31 517 34 766 | 110,3%
Pénzlgyi, biztositasi tevékenység 45 721 1,4% | 104,9% 47 50 | 106,3% 144 455 150 315 | 104,1%
Ingatlanugyletek 88 140 2,7% | 117,7% 859 1083 | 126,1% 168 010 185 865 | 110,6%
Szakmai, tudomanyos,
miszaki tevékenység 46 677 1,4% | 35,8% 16 596 29 0,2% 166 914 83 961 50,3%
Adminisztrativ és szolgdltatast
tdmogatd tevékenység 54 201 1,6% | 161,0% 46 21 46,1% 92 674 146 235 | 157,8%
Human-egészséqugyi, szocidlis elldtds 17 574 0,5% | 104,3% 0 3 17225,0% 30 086 26 618 | 88,5%
Egyéb nem anyagi jelleg szolgdltatds 14 809 0,4% | 104,2% 50 44 1 87,9% 69 398 76 132 | 109,7%
GAZDASAGI AGAK 0SSZ. 3 301 272 100,0% |135,2% | 108 125 95 448 | 88,3% |5 040 509 |6 226 439 | 123,5%

valtozds dgazatilag az élelmiszeripart
és a fémfeldolgozast érintette.
A kulfoldiek tulajdoni hanyada az
elmult két év dsszehasonlitdsdban nem
valtozott. A kulfoldi befektet6k része-
sedése a gépiparban, a fémfeldolgo-
zdsban és a textiliparban 70 szdzalékot
meghaladd mértékd, és a vegyiparban
is magas, 50 szazalék feletti. Kiemelés-
re érdemes még az élelmiszeripar az
egyharmados ardnyaval, tovabba szin-
tén kalfoldiek invesztaltdk a jegyzett
téke egy 6todét a mezégazdasagba és
3 szallitds, raktdrozds tertletére. Ezek
mellett minden dgazatban el¢fordulnak
kisebb mértékben kilfoldi befekteté-
sek. Ujdonsdg, hogy az eddig kizaro-
lag hazai befektet6k dltal mikodtetett
human-egészséqugyi ellatas teriletén
a megyében is megjelent kolfoldi
befektetd.

(lasd: 8. tablazat)

A vdllalkozdsok jovedelmezdségének
vsszehasonlitdsdra tobbféle mutato
szolgdl. Taldn az egyik legszélesebb
| korben alkalmazott a tdkearanyos
/ jovedelmezdség, mely megmutatja,
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hogy egységnyi sajat téke mekkora
eredményt hoz. Ez tehdt a tulajdono-
sok szempontjabdl az eqyik legfonto-
sabb mérdszam. Ennek megyei 4tlagos
értéke latvanyosan javult, hiszen 12,2
szazalékrol 18,2 szazalékra novekedett,
meghaladva ezzel az orszdgos dtlagot
is. Az indikdtor javuldsaban szerepet
jdtszott az adozott eredmény dupla-
70d3sa, és ennek pozitiv hozadéka-
ként értékelhetd a sajat téke korabbi
évekhez képest novekvé mértéki gya-
rapitasa.

Hasonléan pozitiv folyamatot jelez az
arbevétel ardnyos jovedelmezség
mutatdja is, aminek elénye, hogy érzé-
kenyebben tukrozi a valtozast, hiszen
6 jobban
kéveti a gazdasdgi konjunktura-ciklus
3ll3sat, mint az elébbi mutatonal, ahol
az adozott eredményt a kevésbé valto-
zékony t6keelemhez viszonyitjuk. Itt az
érték 6,9-r6l 10,4 szazaléka valtozott.
javult,
a sajat téke dsszes eszkdzon bellli ard-
nya az utébbi 10 évre visszatekintve a

40 szdzalék korali értékrél 50 szdzalék
folé emelkedett, 2021-ben ez ponto-
san 53,1 szdzalékot jelentett. Az ide-
gen forrdsok kozott az eqy éven beldli,
rovid lejaratu kotelezettségek domindl-
tak, a hosszU lejaratu kotelezettségek
(pl. a hitelek) aradnya viszonylag ala-
csony volt.

11.8. Beruhdazasok

A fejl6dés érdekében 0j eszkdzok,
ingatlanok, technoldgidk, beszerzé-
sére az elmult két évben a véllalko-
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z74sok kozel azonos hdnyada, 30-30
szdzaléka hajtott végre fejlesztése-
ket, rdadasul az azokra forditott érték
szamottevéen emelkedett. A 2021-es
beruhdzasi érték megkozelitette az
536,4 millidrd forintot. Ez az érték a
vdllalkozdsoknal folyamatban lévd
fejlesztéseket takarja, azokat, amiket
még nem vettek hasznalatba, nem &lli-
tottak a termelésbe. Az el6z§ évhez
viszonyitva 27,7 szézalékkal nagyobb
dsszeget forditottak ilyen célokra. Az
utébbi két évet tekintve, az inten-
ziv fejlesztéseknek koszonhet6en, az
orszdgos beruhdzasi érték 5-6 szdza-
lékat a megyei vallalkozasok hajtottak
végre, s ez 2-2,5 szerese a 2019. évi
aranynak.
Az invesztdlasok ot tizedét a vegyipar,
eqgy tizedét a gépipar hajtotta végre,
a maradék harom tized a tobbi 3gazat
kozott oszlott meg. A kisebb dgazatok
kozal kiemelkedik a textilipar, ahol a
targyévi fejlesztés 11 szerese volt az
el6z6 évinek.

(lasd: 15. grafika)

lll. Gazdasagi teljesitmények
a vallalkozdsok
méretnagysaga alapjan
A bevalldsok darabszama a véllalkoz3-
sok méretnagysdga alapjan is minden
kategoridban csokkent, a legnagyobb
mértékben a mikro vallalkozasoknal

15. GRAFIKA

A 2021. évi beruhazasi érték
(0sszeg millio Ft-ban, megoszlas szazalékban)

A tobbi agazat

Nem anyagi agak 39 007
36 258 7%
7%

Kereskedelem
15 879
3%
EpitSipar
17 198
3%

Energia-,
vizterm.,
hulladék-
gazdalkodas
39901
8%

Gépipar
60 149
11%

Fémfeldolgozas
29 361
6%

(-297 db), a legnagyobb ardnyban
pedig az egyéb kategdridba tartozok-
nal (-16,3 szédzalék). Az elébbi cso-
portban az alternativ ad6zdsi modok-

B H

Mez6-,
erdégazdasag
18 254
3%

Vegyipar
280 386
52%

Grafika: MW, forras: NAV

ra valo attérések hatdsa érzékelhets,
az utobbiban pedig gyakori, hogy a
kisebb egyesuletek, civil szervezetek
csak adohatdsagi felszolitdsra teljesitik
bevallasi kotelezettséguket, melyek
fgy a statisztikai 0sszesitésbe mar
nem keriilnek be. A szintén ebbe a
csoportba tartozd nagyvallalkozdsok
bevalldsai természetesen hidnytalanul
szerepelnek az sszesitésben.

(lasd: 16. grafika)
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17. GRAFIKA

Gazdasagi mutatok méretnagysag szerinti alakulasa
Borsod-Abauj-Zemplén megyében 2021-ben

88,1%

6,1% 1,3%4,5%

19,1%

Villalkozasok szama
Atlagos létszam 19,5%
Bérkoltség | 11,4%
sajat toke |10,0% [10:79 | 10,4%
Arbevétel
0% 10%

L. Mikrovallalkozas

A kategdridk kozotti belsd ardnyok
egy év alatt Iényegesen nem véltoz-
tak. Mikro kategdria képviselte a leg-
nagyobb csoportot 88,1 szézalékkal, a
kisvallalkozasok ardnya 6,1 szdzalék, a
kozépvallalkozdsoké 1,3 szdzalék, az
egyéb pedig 4,5 szdzalék.

Agazati besorolasukat illetéen a mik-
ro- és kisvdllalkozasok elsédlegesen a
szolgaltato szektorban, azon beldl is
a kereskedelemben és az épitdipar-
ban koncentrdlodtak, vagy pedig nem

20%

I Kisvallalkozas

30% 40% 50%

anyagi jelleqd szolgdltatast végeztek
(pl. szakmai, tudomanyos, mdszaki
tevékenység, humadn-egészséqigyi
elldtds, ingatlanigyletek). Ezen tul
kisebb szamban, valamennyi dgazat-
ban jelen voltak. A kozépvallalkozdsok
a nem anyagi jelleg( szolgaltatdsok
mellett a feldolgozéipar minden terg-
letén, ezen belll is legnagyobb gya-
korisdggal a fémfeldolgozdsban képvi-
seltették magukat, de szép szdmmal
taldlkozhattunk velik a mezdgazdasag,

F Lk

-
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Grafika: MW, forras: NAV

épitdipar és kereskedelem teriletén is.
A vallalkozoi kér 4,5 szézalékdt kitevd
egyéb vdllalkozdsok korében teljesit-
ményikben kevésbé, gyakorisdgukat
illetéen annal inkdbb a tercier szektor
vallalkozasai dominaltak. A 601 vallal-
kozasbdl 434 valamilyen nem anyagi
tevékenységet végrett, mig a megye
gazdasagi produktumat meghatdrozé
nagyvallalkozasok jellemzéen a feldol-
gozdiparban tevékenykedtek.

(ldsd: 17. grafika)
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A gazdasdgi teljesitményt elsddlegesen
a befektetett t6ke eloszldsa hatdrozza
meg. Az eqgyeéb vdllalkozdsok birto-
koltdk az 0sszes vagyon hét tizedét,
a maradék harom tizeden nagyjabal
egyenl@en, egy-egy tized ardnyban
osztoztak a mikro-, a kis- és a kdzepes

18. GRAFIKA

méretlek. A vallalkozdsok rendelkezé-
sére 3ll¢ forrdsai minden szegmensben
novekedtek. A legkisebb mértékben,
3,2 szdzalékkal, a mikro vallalkozasok-
nal, éppen azért, mert féként innen
kertltek ki az egyszer(bb addzdsra
attérék. A méretnagysadggal parhuza-

mosan egyre nagyobb a névekmény,
az egyéb kategoéridban elérte a 30
szdzalékot.
A forradsbéviléshez egyarant hozza-
jarult a sajat és az idegen forrasok
novekedése. A mikodéshez szikséges
forrdsok kozel felét a sajét téke bizto-
sitotta a vadllalkozdsok szamara, vagyis
3 t6keer6sség mutatd megyei dtlagban
50 szazalék koruli volt. A kisvéllalkoza-
sokndl viszont az 6sszes forrdson bell
a sajat forrds megkdzeliti a 60 szazalé-
kot, a tulajdonosok dltal a vaéllalkozés
részére véglegesen atadott pénzeszko-
70k 3tlagosnal nagyobb ardnya miatt
(ez a bevalldsban a téketartalék soron
jelenik meq).
A jegyzett téke kalfoldi tulajdonban
lévé dllomanya a harom alsé csoport-
ban novekedett, ez 3 mikro vallalkoza-
sok csoportjdban - egy Ujonnan alakult
veqyipari tarsasagnak kdszonhetéen
- dupldzodast jelent, a kisvallalko-
zdsokndl 5 szdzalékos, a kozepesek-
nél 18 szdzalékos novekedést jelent.
Megyei Gsszesitésben mégis az egyéb
kategdridban lezajlott valtozds volt a
meghatdrozé. Az eqgyik ide tartozé cég
vagyona beolvadds miatt dtkerdlt mas
megyébe, ennek kovetkeztében az
egyéb kategoridban egy negyedével
lett kevesebb az kulfoldi kézben léve
jegyzett téke aradnya.

(lasd: 18. grafika)

A jegyzett toke tulajdonosi szerkezete a vallalkozasok méretnagysaga
szerint 2021-ben (millio Ft-ban)
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A vallalkozasok arbevétele méretnagysag szerint (millié Ft)

4 500 000

4000 000

3500 000

3 000 000

2500 000

2 000 000

1500 000

1 000 000

12436 161086

500 000

2020. év
Mikro

2021. év

A jegyzett t6ke tulajdonosi 6sszetételét
tekintve a két alsé csoportban egyér-
telmden a belfoldi érdekeltség domi-
nalt. A kozépvallalkozdsokndl 75:25
ardnyban még a belfoldi tulajdoné 2
vezetd szerep. Az egyéb villalkozasok
esetében pedig szembet(nGen
magas volt az dlla-
mi, onkormanyzati

érdekeltség aranya,
ugyanis a nagyval-
lalkozdsok mel-

lett - amelyek
atlépik a kkv
besorolds felsd
hatdrdt - azok a

jellemzéen non-

profit szerveze-

tek is itt kaptak
helyet, amelyek-
ben az 4llami,
vagy onkormanyzati
tulajdon ardnya nem
hatdrozhaté meg.

Az értékesitések drbevé-
telénél is a téke eloszldsahoz
hasonlé ardnyok mutathatok ki. A jar-

51 662 48 738 164 836
2020. év 2021. év 2020. év
Kis
I Belfoldi értékesités = Export

vanyhelyzet okozta el6z6 évi megtor-
pands utdn minden méretnagysag sze-
rinti csoportban novekedtek a bevé-
telek. Ebbdl a novekedésbdl sajnos a

TOP 100
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2021. év
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Egyéb
Grafika: MW, forras: NAV

mikro-vallalkozasok jéval kevesebbet
LElveztek”, itt csupdn 6,4 szdzalék
volt a vdltozds mértéke, mig felfelé
haladva egyre nagyobb a novekedés
mértéke, az eqyéb kategdridban elérte
3 42,4 szdzalékot.
A mikro- és kisvallalkozdsok tevé-
_ kenysége dontéen
g beifoldre irdnyult
. "F drbevételuknek
4 - csupan toredé-
ke sdrmazott
kulfoldi piacokrol.
A magasabb beso-
roldssal jellemzé-
en egyitt jart az
export bevételek
ardnyanak nove-
kedése. A mikro
vallalkozasoknal 3,9
szazalék, a kisvallalko-
74sokndl 9,7 szdzalék, a
kozepeseknél 33,9 szdza-
lék, az eqyéb vdllalkozdsok-
nal 65 szdzalék volt az export
aranya.

(lasd: 19. grafika)
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A legtobb gazdasadgi mutato tekinteté-
ben az eqyéb vallalkozadsok dominanci-
dja kétségtelen, ami rendre 55 szazalék
feletti részesedésben mutatkozik meg,
kivéve a foglalkoztatottak szamat, ahol
kissé alacsonyabb részardnyt, 47 szaza-
lékot tudhatnak magukénak. A megyei
munkaerépiacon tehat a mikro-, kis-,
és kozépvallalkozasok nagyon fontos

20. GRAFIKA

szerepet toltenek be, ezek a véllalko-
zésok kozel 50 ezer ember megélhe-
tését biztositjak.

A személyi jelleqd raforditdsok
eqgy foglalkoztatottra juté 3atlagos
értéke azt mutatja, hogy az egyéb
kategéridban helyet foglalo nagy-
vdllalkozdsok magasabb béreket és
egyéb juttatdsokat biztositottak mun-

kavallaléiknak, mint az alsobb kate-
goridkba tartozok. A mikro vallalko-
z3sok 2021-ben 3,5 millio forintot, a
kisvallalkozasok 4,5 milli¢ forintot, a
kozepes méretlek 5,8 milli¢ forintot,
az eqyéb csoportba tartozdk 6,4 millio
forintot forditottak eqy alkalmazottra
dtlagosan.

(lasd: 20. grafika)

A fajlagos élomunka-raforditas alakulasa a vallalkozasok
méretnagysaga szerint (ezer Ft/fo/év)
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A TOP 100 szerepe és sulya
a megye gazdasagdaban

A kiemelt korbe hét véllalkozas keriilt be Gjonnan, a tobbség tehat mar ,régi ismerds”

A megyei székhelyi vallalkozasok
rangsorat ebben az évben az elért
arbevétel alapjan allitottuk dssze.
A kiemelt korbe hét vallalkozas
keriilt be Gjonnan, a tobbség tehat
mar ,régi ismerds”. Ahhoz, hogy
e rangos listara keriilhessen egy
tarsasdg 2021-ben, legaldbb 4,4
millidrd forint arbevételt kellett
elérnie, ez a tavalyi listazaro tel-
jesitményénél 1 milliard forinttal
tobb.

(lésd: 21. grafika)

A megye 3gazati sajdtossdgainak
ismertetésekor kiemeltik, hogy a leg-
tobb gazdasdgi mutato tekintetében a
megye hiz6dgazatai a veqyipar, gép-
ipar, fémfeldolgoz3s, de egy-eqy szem-
pont szerint (pl. belfoldi értékesités) a
kereskedelem is a legnagyobbak kozé
sorolhatd. Eppen ezért nem meglepd,
hogy az idei rangsoroltak kozott is ezek
az 4gazatok birnak a legnagyobb gya-
korisdggal. Mellettik még kiemelést
érdemel a 10 szdzalékot meghalado
ardnya miatt az energia-, viztermelés
tevékenység csoportja is. igy az emli-
tett ot dgazatbol all ¢ssze a rangsor
kézel hdromnegyede, 73 tarsasdqg.
(lésd: 9. tabldzat)

A 100 legnagyobb vallalkozas szerepe

és stlya 2021-ben is tovabb erdsodott.
Ezt mi sem bizonyitja jobban, mint hogy

9. TABLAZAT

21. GRAFIKA

A 2021. évi TOP100 altal képviselt agazatok

Kereskedelem; 22

EpitSipar; 7

Energia-, viz-
hulladékgazd.; 11

Gépipar; 13 /

az értékesités bevételének megyei
szinten mért egyharmados noveke-
dése jorészt ennek a felsg rétegnek
volt kdszonhetd, hisz a megye tobbi
vdllalkozdsa ennél joval szerényebb,
11,4 szdzalékos fejlddést produkalt.
Bar legylnk igazsdgosak, ez utobbi
sem kevés, féként, ha figyelembe
vesszik, hogy a gazdasdg eqy részét
a 2020-as koronavirus-jarvany nehéz
helyzetbe hozta, és még a 2021-es év
elsg felében is érvényben voltak jar-

A 100 legnagyobb tarsasdg gazdasagi silyat szemlélteté adatok

Szallitas; 4 Adminisztrativ és
szolg. tam.; 3

A tébbi agazat; 5

Mezbgazdasag; 3
Elelmiszer-

~ ipar; 5
~._Vegyipar; 15

Fémfeldolgozas; 12

Grafika: MW, forras: NAV

vanyigyi korldtozasok. A legfelsd réte-
get kevésbé viselte meq az elhiz6do
pandémia, alig akadt kozottik olyan,
amelyik ne tudta volna tdlszarnyalni az
el6z6 évi teljesitményét.
Annak érzékeltetésére, hogy mekkora
szeletét fedi le a megye gazdasdganak
ez a 100 cég, dlljon itt néhany mutatd.
A 100 legnagyobb tarsasdg produkalta
a megqyei 6sszes bevétel 80,4 szdza-
lékat.

(ldsd: 22. grafika)

Megnevezés Borsod-Abaudj-Zemplén megye TOP 100 TOP 100 részaranya
2020. év | 2021. év | Index % | 2020. év | 2021. év | Index % | 2020. év | 2021. év
Adatszolgéltatok szama (db) 13 845 13 409 96,9% 100 100 100,0% 0,7% 0,7%
Ertékesités arbevétele (millig Ft) 4314 902 | 5 758 480 133,5% | 3 303 576 | 4 631 647 140,2% 76,6% 80,4%
Export drbevétel (milli¢ Ft) 2 169 781 | 2 989 948 137,8% | 2 057 330 | 2 867 528 139,4% 94,8% 95,9%
Export/Nettd drbevétel (%) 50,3% 51,9% 62,3% 61,9%
Belfoldi értékesités (millid Ft) 2 145121 | 2 768 532 1291% | 1 246 246 | 1 764 120 141,6% 58,1% 63,7%
Atlagos dllomanyi létszdm (f6) 93 557 93 948 100,4% 41 833 43 100 103,0% 44,7% 45,9%
Beruhdzasi érték (millio Ft) 420 162 536 392 127,7% 314 282 323 630 103,0% 74,8% 60,3%

TOP @ 100
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22. GRAFIKA

A 2021. évi TOP100 sulyat kifejezo néhany gazdasagi mutato

s ek

Ertékesités arbevétele

I/ TOP100 I A megye tobbi tarsasaga

Grafika: MW, forras: NAV

Még nagyobb a koncentracio, ha keresztul bonyolodott. Ez a rendkivil negyed részuk kulfoldre is értékesit,
az értékesitési piacok kozil a kil-  magas részesedés annak is koszon-  s6t az exportbdl szarmazo bevétel
foldre irdnyulot tekintjik. A megyei het6, hogy korikben joval nagyobb ardnya az osszes értékesitésen bell
export bevételnek ugyanis majdnem aranyban vannak jelen a nemzetkozi 27 tarsasagnal a 60 szazalékot is meg-
a teljes egésze, 96 szdzaléka rajtuk  kereskedelemben érdekeltek, hdrom- haladja. A hazai piacokon megjelend
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részesedésik mar kissé visszafogot-
tabb volt, a teljes forgalomnak vala-
mivel tobb, mint hattizede jelent meg
naluk. £z az ardnybeli kilonbség abbol
fakad, hogy a legnagyobbak értékesi-
tési bevételének nagyobbik fele (hat
tizede) szdrmazott az exportbdl. Mig
a megye tobbi véllalkozdsa zomében
a hazai fogyasztoi igények teljesitése
érdekében mukodott, bevételiknek a
kilenc tizede belféldi értékesitésbdl
eredt, és csak egy tizede keletkezett
exportbol.

(lasd: 23. grafika)

A 100 legnagyobb tarsasdg eqy-
ben meghatdrozd szerepet toltott
be a munkaerépiacon is azzal, hogy
43 100 fének adott munkat, vagy-
is @ megyei székhely( vallalkozdsok
foglalkoztatottainak kozel fele (45,9
szdzaléka) naluk 3llt alkalmazasban. S
mig a kedvezbb adozési lehetdségek
térnyerésével parhuzamosan a tar-
sasdgiadd-alanyok szdma csokken, ez
hatdssal van a foglalkoztatottak sza-
madnak alakuldsdra is. Lattuk, hogy
mig a megyei 0sszesitésben stag-
ndlt a létszam, ebben a csoportban
kozel 1300 fével, azaz 3 szdzalékkal
novekedett a munkavallalék szdma.
A legnagyobb létszambdvitést egy, a
megyeszékhelyen mukodé gépipari
tarsasag hajtotta végre, itt tébb mint
800 fével emelkedett az dllomanyi lét-
szdm egy év alatt. Masik hdrom tar-
sasag pedig 100 f6 feletti fejlesztést
végzett. Ezen kivil még 52 tdrsasdg
novelte kisebb-nagyobb mértékben
dolgozoinak a szamat. Tehat tobb-
ségben voltak azok a cégek, amelyek
fejlédni tudtak a munkaerd-kapacitds
terén. A tobbieknél szinten maradt
vagy csokkent a dolgozok széma. Ezer
fg feletti létszémmal 12 véllalkozas
rendelkezett.

A vdllalkozasok folytatdsdnak zdlogat
képez6 beruhdzasokra tékeerdsséquk-
nél fogva nagyobb lehetdséqik van
a megye legnagyobbjainak. Nyolc
kivétellel, mindenkinél zajlott kisebb-
nagyobb fejlesztés. A targyévi beruha-
z3si érték 29 vallalkozasnal meghalad-
ta az 1 milliard forintot. A 2021-ben
folyamatban lévé beruhadzasok megyei
értékének 60 szazaléka a TOP100 val-
lalkozdsndl valdsult meg.

23. GRAFIKA

A 2021. évi arbevétel értékesitési iranyok szerint
megbontva a TOP100-nal és a megye tobbi
vallalkozasanal (milliard Ft)
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Promacio

Zemt Auto Rent, negyed
evszazada a flottakezelesben

Rugalmassag, gyors reakcio, folyamatos
megujulas a siker kulcsa az elmult 25
évre visszatekintve.

Hogyan lehetne jellemezni az idei

évet a vdllalkozds szempontjdbol?
A Zenit-Auto Rent a tavalyi sikeres év utan és a
jelenlegi helyzet ellenére is a folyamatos fejlesz-
tésekben hisz, és az eléttiink allo kihivasoknak
szeretne minél jobban megfelelni. A vallalkozas
25 éve alatt t6bb nehéz id6szakot megélve,
mara a piac meghatarozd tényezojévé lett. A
XXI. szdzadi ,okos” székhazunk pedig mar mélto
fogadtatast biztosit igyfeleink részére a hét min-
den napjan — mondta kérdésiinkre Soos Tibor,
a Zenit-Auto Rent Kft. ligyvezetdje.

Milyen tervekkel késziil-
nek a kovetkezo évekre?
A technolégiai valtas hatdsara
céglink eszkozallomany és szol-
galtatasi csomagja is folyamato- _
san valtozik és bovil. Mar napi
bérletben is jelentts darabszamu
elektromos autd kerdl kiadasra, de
fontos szempont, hogy alacsony
fogyasztasy, energiatakarékos és
kornyezetkimélo eszkozoket adjunk
bérbe.

Cégink portfoliéjaban egyre jelen-
t6sebb szamban taldlhatéak meg | %
a nagy teherautok, kamionok,
specidlis jarmlvek, munkagépek

—
——

B

*1']-,'

l_' :ﬁiﬁ—Auto Rent

o~

e

is, amelyek szintén tartds bérleti konstrukcio-
ban kertilnek kiajanlasra. Tudjuk, hogy milyen
nehézségeket okoz a cégek szamara a jelenle-
gi, piaci helyzet, ezért mi rendkivil rugalmasan
tudjuk kezelni a megvaltozott igények szerinti
flottacsomagokat.

Melyek voltak a legnagyobb
nehézségek, és milyen eredménye-
ket értek el?

Minket is jelentbsen érintenek a beszerzési
nehézségek, a kamatvaltozasok, arfolyamok,
de cégiink Ugyfelei részére egyedi bérleti dija-
kat alakitunk ki, hogy minél kevésbé terhelje
az adott vallalkozas életét. Tovabbra is tartjuk,
hogy a tevékenységiink egy olyan szolgaltatas,
ami rengeteg kényelmi faktor mellett a piacon
a legkedvezdbb gépjarmi-finanszirozasi forma.

Autdink 30 milli kilométert futnak évente, ezért
jelentds szerviztapasztalattal rendelkeziink, igy
markafiiggetlendl tudjuk a legkedvezébb konst-
rukciot kiajanlani.

Miben ldtjdk a fejlodési lehetbse-
geket?

Sikereink mogdtt rengeteg munka all, a Zenit-
Auto Rent csapata folyamatosan keresi azon
megoldasokat, lehet6ségeket, amelyekkel a
partnerek szamara ,legendas éiményt” tud biz-
tositani. A szakmai fejldés mellett a technoldgi-
ai és piaci valtozasokat is naprakészen nyomon
kovetjik. Mivel komplex szolgaltatast végziink,
igy tevékenységiink kiegészlil autdmentéssel,
sofor- és transzferszolgaltatassal, biztositaskdz-
vetitéssel, autékozmetikdval, hasznaltauto-érté-
kesitéssel és finanszirozasi igyintézéssel is.
Blszkék vagyunk arra, hogy flottankban mun-
kagépek, traktorok, targoncak is megtalalhato-
ak, illetve jelent6s darabszdmban az autipar
legkiemelked®bb luxusautéi is flottank részei
lehetnek, amelyekbdl mindig van egy-két autd
ugyfélterinkben kidllitva.

Sok helyen Idtjuk a Zenit-Auto
Rentet a régio kiilonbézé rendez-
vényein a tdamogatok kézt, meny-
nyire tartjdk ezt fontosnak?

A karitativ és tamogatoi segitséget lokalpatri-
Otaként kiemelten kezeljik, és a régioban sok
jo Ugy mellé szivesen allunk, hiszen nem csak
gazdasagi tevékenységek vannak a céglink min-
dennapjaiban. Jelen vagyunk a miskolci sport-
és kulturalis életben, tamogatunk tobb segitt
szolgalatot is.

1008467 SZPONZORALT TARTALOM
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Promocio

Slkeresen allja a klhlvasokat és stabil pont a Modine

Alig ért véget a vilagjarvany, maris Uj
kihivasokkal szembesiilnek a Magyaror-
szagon miikodo vallalkozasok. A Modine
Hungaria Kft. is érintett az Eurdpat sujto
alapanyaghianyban. Az alternativ lehe-
toségek feltérképezésével és biztositasa-
val sikeriilt athidalni eddig a beszerzési
problémakat, a termelésiink folyamatos
— mondta Nyari Zsolt, a mezdkovesdi
székhelyii vallalat igyvezet6 igazgatdja.

LAz elmdlt évek problémai, a vildgjarvany, az
akadozo beszallitéi lancok és djabban a magas
inflacio természetesen kihivasokat tamasztanak
cégiinknek. A folyamatosan valtozo Uzleti, gaz-
dasagi kdrnyezet lehetdséget, st elvarast ad sza-
munkra a folyamatos fejlesztésre. A cég amerikai

kdzpontja pedig tamo-
gatja torekvéseinket,
dontéseinket, hiszen a
célunk kozos: taljutni
a nehézségeken, és
megersodve folytatni
a megkezdett munkat.
Az elmdlt 2 évben
rekordméretli beruhdzasokat hajtottunk vég-
re, bovitettiik telephelyeinket, Uj gyartéberen-
dezéseket telepitettiink, felilvizsgaltuk, opti-
malizaltuk 6 folyamatainkat és a legnagyobb
energiafogyasztassal jaro technoldgidinkat.
Az dsszeszokott, profi csapat er6feszitéseinek
kdszénhetben megerdsitettik piaci pozicion-
kat, hatékonyabba tettiik m{ikodéstnket, ezzel
hossz( tavd, kiszamithatd jovdt biztositunk
munkavallaldinknak és csaladjuknak. Mivel
két telephelyen mar harom Gzemben folyik a
termelés, Gyongydson és Mez6kovesden jelen-
leg kozel ezer {6t szamlald, de folyamatosan
boviil6 csapattal dolgozunk. A legfontosabb
célunk, hogy stabil pont legylink a dolgozé-
ink életében: mi szamitunk a munkajukra, 6k
pedig szamithatnak a Modine-ra. Munkahe-

lyeinket a pandémia alatt is sikeriilt megdrizni,
és a hosszu tavon lathatd rendeléseink alapjan
a jov6ben is tovabb tudunk fejlédni. Stratégi-
ank részeként folyamatosan dolgozunk azon,
hogy a régioban ismert legyen a Modine név,
tovabba fontos célunk a piaci pozicidink sta-
bilizalasa és novelése az energiahatékonyabb
termelésen és az allandé fejlesztésen keresz-
tul" — tette hozza Nyari Zsolt.

— Az amerikai tulajdont Modine 31 éve van jelen
Magyarorszagon, vilagszinten azonban mar tobb
mint 100 éve gyart hdcseréldket és hiitéket az
autdipar és a nehézgépgyartas szamara. Fejlesz-
tési projektjeinkben pedig mar megjelentek az
akkumuldtoros, iizemanyagcellas és hibrid-teher-
autok szamara tervezett héatviteli rendszerek.
VevGink kozt olyan neves gyartok szerepelnek,
mint a VW, a PSA, a DAIMLER, az MAN, a
SCANIA, az IVECO, a CATERPILLAR, a DEUTZ,
a ZF, a VOLVO, a VOITH.

’M plNE

Engineering Health

Mi vagyunk a motor -
ama és a holnap
kozlekedéseert. -

We are the m

otor

TOP 100

L NG/ Rin

@segahungary

STARTERS
E-COMPONENTS
GENERATORS
AUTOMOTIVE

1006928



Promocio

elsé Barkland
pezsgd alapjat a

furmint és sarga muskotalyfadja
70-30 szazalékos ardnybanSA sz6l6
a pincészet sajat, tallyai ddlorbéls
szarmazik, aminek kdszénhetden
az alapborban tiikrozédik a vulkani
talaj egyedisége és a terméhely va-
lamennyi jellegzetessége - mutatja
be a birtok Uj bliszkeségét Kertész
Kata. A sziiretnél a legfontosabb
szempont az volt, hogy csak
teljesen egészséges fiir-
toket dolgozzanak fel,
és optimalis legyen

a cukor és sav
egyensuly.

Egy elegans ital
A furmint és a
sargamuskotaly

mar emlitett
aranyd  haza-
sitdsabol az alapbor

Qsduktivan készilt, a
asodik erjedés pedig
mar a palackban tortént.
Aztdn tébb mint 12 hénapos
érlelés utdn, a palackokat kis
adagokban, mindig frissen degorzsal-
jak. A végeredmény egy jo savszerkezetd,
vibralo, elegans ital, amely illataban friss
citrusos, kortés, zéld almas, és feltiinnek
benne enyhe élesztds jegyek is.

Az ligyvezetd igazgato - egy pezsgds koc-
cintasra alkalmat ad6 - érommel mond-
ja, hogy a Barkland Tokaji Pezsgdjével
kapcsolatos eddigi visszajelzések nagyon
pozitivak. A szakemberek elismeré sza-

€z lununep

,1alan a pezsgd az egyetlen ital,

amit az ember csak jokedvében
fogyaszt. Pezsgét bontunk, ha
oralink, ha egy feledhetetlen

pillanatot, eseményt, élmenyt

szeretnénk meég emlékezetesebbe
tenni egy koccintassal. A pezsg6

maga az unnep, az Unnep pedig

pezsgdvel teljes. Mi a Barklandnal
szerettiik volna, ha ez a kivételes
ital @ mi pincészetiink kinalataban

is megjelenik, ezért hataroztunk

agy, hogy elkészitjik a sajatunkat,
és mostanra megsziletett a Bark-

299

land Tokaji Pezsgé” - meséli dr.

Barkocziné Kertész Kata, a tarcali
kozpontu Barkland Pincészet igy-

vezetd igazgatdja.

vakkal illették, véleményiik szennt sikerdlt
egy nagyon elegans pezsgik.keé

koreben is nepszeru a termek™Eg
ben keresik, és egyre tobb a visszatérs
vasdarlojuk.

Dijnyertes nedik

A pezsg6é mellett - mint megtudjuk - termé-
szetesen megmaradt a tobbi népszer(i Bar-
kland bor a szaraztdl a késéi sziiretelésiin
és a habzo tételeken at egészen az aszlig.
A birtok borainak mindségét mutatja, hog:
a ,Winelovers Wine Awards - Internation

BARKLAND PINCESZET

—

Wine Competition” versenyef bronzérmes
lett az llona nevd, késdi sziiretelgsti-har-

sleveldjik. ,A Miskolc Varos Bora 2022"
borversenyen pedig eziistérmet nyertek
019-es szaraz sargamuskotalyukkal.

Me petés palackba zarva
palack, prémiummingségi Bark-
agy a pincészetiink kivalo
borai“minden alkalomra elegans ajan-
dékok lehetnek - mondja az iigyveze-
t6 igazgatd. Baratoknak, dzleti part-
nereknek, csaladtagoknak is kedves
tnnepi meglepetés egy-egy exkluziv
csomagoldsu, kilonleges nedd. Kara-
csonyhoz kdzeledve a pincészet egye-
di, személyre sz6l6 borvalogatasokkal
készil, hogy megkonnyitse vasarldinak
az ajandékozast. Az ital mellett kedvelt
ajandékotlet a bort szereté bardtok,
hozzatartozék szdmara egy barklandos
borkastoléra, vagy egy ddlétarara szo6lo
ajandékutalvany. Hiszen igy az ajandék
boldog tulajdonosai végigkéstolhatjak a
pincészet borait, és bejarhatjak a festdi
szépségli termdhelyeket is, amelyek a cso-
das italt adtak.

NEVIJEGY

A tarcali pincészet személyre sz
borvalogatasai kiilonleges ajandé
lehetnek

Barkland Pincészet

3915 Tarcal, Fé utca 174. ;]
E-mail: ertekesites@barklandpinceszet.hu
Mobil: +36 20 368 9880

1007414
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Egyre népszeriibb a FUX
karbonszalas tavezetéke

Kis tomeg, nagy szakitdszilardsag,
kivalé vezet6képesség, alacsony halo-
zati veszteség — ezek a legfontosabb
paraméterei a miskolci székhelyii FUX
Zrt. altal gyartott karbonszalas szabad-
vezetéknek. Dr. Barkdczi Istvan, a cég
tulajdonosa a specialis termékrdl szélva
kiemelte a kornyezetterhelés szamot-
tevd csokkenését és a pozitiv okologiai
hatasokat. Jelenleg hazankban 1722
km hosszlisagu — tobb révidebb részbol
allé — halézati szakaszon zajlik a veze-
tékcsere a klasszikus acélerositésesrol

a karbonszalas kompozit erdsitésiire a
miskolci cég kozremiikodésével.

A vildg iparanak egyre novekvé Utemd fejlodé-
se — (j berendezések, gyartosorok és zemek
megjelenése — hirtelen ndvekvd villamos-teljesit-
ményigény novekedéssel jar. Ezt a kihivast most
hazankban is megtapasztalhatjuk, hiszen a villa-
mos halézatok sok helyen nincsenek felkészilve
a folyamatosan novekvé kapacitas kielégitésére.
A kabelgyartasban eurdpai hirll FUX Zrt. szak-
emberei folyamatosan figyelik ezeket a nemzet-
kozi trendeket, és gyartdi oldalon keresik az Uj,
versenyképes megoldasokat. llyen nemzetkozi
szinten is egyedulalld megoldas a karbonszal
erdsitésti, polimer matrixi kompozit anyagok
felhasznalasa a tawezetékgyartasban.

Innovacios dij a fejlesztésért

Kozép- és Kelet-Eurdpaban egyediil a FUX Zrt.
gyart szénszalas erositésli tavwezetéksodronyt —
mondta érdeklodésiinkre dr. Barkdczi Istvan, aki-
t6l megtudtuk, az Eurdpaban egyre népszeribb,
innovativ termék torténete tobb mint fél évtized-
del ezel6tt kezdodott. A FUX szakemberei ekkor
vették fel a kapcsolatot az amerikai CTC Global
fejleszt6csapataval. A tengerentlli mérndkok
felismerték, hogy ha az acélerdsitést karbonszal
erdsitésti kompozit anyagra cserélik, egy kozel
azonos szilardsagu, de joval konnyebb tawve-
zeték készithetd, és ez versenyképes szerkezeti
anyagnak bizonyulhat a piacon. Tovabbi el6nye
a terméknek, hogy a hagyomanyosan hasznalt
vezetékekhez képest sokkal kisebb mértékben ter-
heli a kormyezetet. A CTC Global azonban csak
a karbonszal er6sités(i kompozit anyagot késziti,

Uj gyartéegység avatd a FUX-ban. Az esemény vendége Dé6métér Csaba
miniszterhelyettes és Csobor Katalin orszaggyiilési képvisel6 volt

tawezetéket nem gyart, és itt jott a képbe a FUX
Zrt., amely a sikeres egytittm{kodésnek kdszonhe-
t6en ma mar a térségben kizarolagos partnerként
végzi ennek a specidlis tawvezetékcsoportnak a
gyartasat. Komoly elismerés a miskolci vallalkozas
mérnokei szamara, hogy a gyartas fejlesztéséért
és a gyartasért 2020-ban megkaptak a Magyar
Innovacids Szovetség ,Innovacios Dijat”.

Megtakaritas — beszédes szamok
De mi az a kilonleges tartalom, ami megkilon-
bozteti a karbonszalas vezetéket a hagyomanyos-
toI? A karbonkompozit sziv nagy szakitdszilard-
saqu, kis nyulasa és rendkivil kénnyd. Ezen sziv
koré nem szokvanyos aluminiumhuzalokat sodor-
nak, hanem kilagyitott, trapéz aluminiumhuzalok-
kal boritjak be a szénszalat, amelynek térkitoltése
sokkal jobb, mint a hagyomanyos valtozaté, igy
jobb vezet6képesséqggel is rendelkezik.

A megtakaritas és a szén-dioxid-kibocsatas csok-
kenés szemléltetésére dr. Barkoczi Istvan beszédes
példakat hozott. Ha vesziink egy 160 kilométer
hossz(, nagy tviteli kapacitasd, magasfesziiltsé-
gli vonalat — példaul a God—Sajészoged 400 kilo-
voltos szakaszt —, és ezen a klasszikus acélsodrat
erdsitésli vezetéket karbonkompozitosra cse-
réljuk, akkor a veszteségek felszamolasa olyan
mértékil megtakaritast jelent, mintha 2,5 millio
darab 100 Wattos izz6t lecseréinénk korszer(i
LED-vildgitotestre (napi 4 ¢ras Uzemidét felté-
telezve). Ha a CO,-egyenértéket nézzik, akkor
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a kornyezetterhelés csokkenése akkora, mintha
42 000 autdt vennénk ki a forgalombdl (normal
személyi-csaladi haszndlatot feltételezve). Fontos
adat az is, hogy 1 Megawattora termeléséhez
1,5 kébméter vizet hasznalnak fel az erdmdivek.
Az emlitett haldzativeszteség-csokkenés 2000
Uszémedencényi viz ipari felhasznalasat spérolna
meg évente.

Vezetékcsere 1722 kilométeren
Magyarorszagon elséként 2019 augusztusaban
helyeztek lizembe a FUX altal gyartott szénszalas,
magasfesz(iltséqli halézatra tervezett vezetéket. A
MAVIR (izemeltetésében m{ikodd halézati szakasz
a FUX szénszalas szabadvezetéke szallitja az ara-
mot egy 21 kilométeres portugdliai szakaszon,
amely az orszagban zajlo haldzat-korszer(sités
részeként késziilt el 2020-ban.

A vezeték 2022-ben folytatja térhdditasat itthon,
a hazai halézat-korszer{isitéseknek kdszonhetd-
en. A felljitas alatt 1év6 vonalak a kévetkezok:
Sajoszoged-Detk (444 km vezeték); Detk—Zuglo
(544 km vezeték); Kisvarda—Sajoszoged (294 km
vezeték); Tiszalok—Sajoszoged (91 km vezeték) és
Sajosz6ged—Szolnok (349 km vezeték).

Dr. Barkdczi Istvan kiemelte, erre az Gsszesen
tobb mint 1700 kilométerre a FUX Zrt. gyartja
a vezetéket. A széban forgd halézati szakaszok
korszer(isitésén ot épitévallalat dolgozik folyama-
tosan, és a befejezés 2024-ben vérhato.
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Személyre sz6l6 megoldasok

Bihall Tamas: A kamara minden vallalkozas partnere

Jol startolt idén a megyei gazdasag! Az elsé fél évben
az egy lakosra juto termelési értéket tekintve az orsza-
gos lista 4. helyén alltunk. Az eléjelekbél azonban mar
latszik, hogy az elkdvetkezé idészakban ez az évek éta
tarté novekedés megtorpan. Bihall Tamds, a Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
elndke azt mondja: ,Megyénk gazdasaga jo dllapotban
van, és ez reményt kelté a kovetkezé honapok nehéz-
ségeit latva.”

Valsdgokkal megtizdelt évek nehezitik a gazdasdg helyze-
tét vildgszerte, igy hazankban is. Elészér a pandémia soha
nem tapasztalt kihivdsaira kellett valaszokat talalni, majd
ehhez tarsultak idén februartdl a haboru kévetkezményei.
Milyen allapotban talalték ezek a hatdsok a megye val-
lalkozdsait?

A két év pandémia gazdasagi kihivdsai utdn nem gondoltam,
hogy egy még nagyobb gazdasagi valsdghelyzettel kell szem-
benéznitk a vallalkozasoknak, de sajnos most mégis ez torténik.
Felméréseink, elemzéseink azt mutatjdk, hogy a vildgjarvany
id6szakat - tehat a 2020-as és a 2021-es évet - a megye gaz-
dasdqa jol vészelte at, a vallalkozok sikeresen kezelték az addig
soha nem latott nehézségeket. S6t a 2021. év egy kimondottan
eredményes, jo gazdasagi évnek szamitott, ami 6ridsi dolog,
figyelembe véve 3 negativ vildggazdasagi hatdsokat. £z a folya-
mat folytatodott 2022 elsg fél évében, tehat még a haboru
kitorését kovetd honapokban is. A KSH rendelkezésinkre 3l16
idei elsg fél éves adatai szerint a megyei ipar 2640 milliard
forint értékd kibocsatdsa az orszagos teljesitmény egytizedét
adta, és a termelés volumene 2,5 szdzalékkal emelkedett az
eléz6 év hasonld id6szakdhoz képest. Az épitSipar termelése

74,7 millidrd forint volt, ami 9,2 szdzalékos
novekedést jelent. Fontos mutato az is, hogy
az eqy lakosra jutd termelési érték 2022 vizs-
gdlt id6szakaban 4,2 milli¢ forintot tett ki a
megyében, ami 60 szdzalékkal meghaladta
az 0rsz3qos adatot. Ez 3 megyék és a févaros
rangsordban a 4. legmagasabb szam, vagyis
javitottunk az egy évvel korabbi 5. helyezé-
sinkon. Meg kell ugyanakkor jegyezni, hogy
a beruhdzadsok megtorpandsa mar Iatszik az
elsg fél évben is, de 6sszességben a megye
gazdasdga jo dllapotban van, ami reményt
kelt6 a kovetkezd hénapok vérhatd nehéz-
ségeit Iatva.

Az interjunk oktober kozepén késziil,
amikor a gazdasdgi hirek mar inflaciordl,
energiavalsagrol, recesszié elétti allapot-
rol szélnak. A kamara mit tapasztal, a
megyei véllalkozdsok mennyire tudjik
kezelni ezt a helyzetet?

Mi azt 1atjuk, hogy a vallalkozasok mar érzékelik az energia-
vélsag és a valoszinlsithetd recesszid elGszelét, de még nagy
riadalmat nem tapasztalunk a tagvéllalatok korében. Az egy-
értelm@, hogy a nagyobb cégeknek konkrét stratégiajuk van
az energiavalsdg kezelésére, és ebbdl adddoan ugy vélem,
hogy ezek a nagyobb ipari vallalatok sikeresen veszik majd ezt
az akaddlyt, még akkor is, ha a krizis id6horizontja ma még
nem hatdrolhatd be. Az sajnos teljesen nyilvanvald, hogy a
gazdasagi novekedés az el6ttink allo iddszakban erdsen meg-
torpan, és technikai értelemben recesszioba fordulunk, ami azt
jelenti, hogy egymast kovetd negyedévekben folyamatosan
csokkeni fog a gazdasdgi teljesitmény. Hogy mennyire, az val-
toz6 lesz a nagyvallalatok kérében is. Mert példaul a nagyon
energiaintenziv vegyipart jobban fogja sujtani, de mondjuk az
autdipar egyeldre lendiletben van. Az kérdéses, hogy ez med-
dig tart, vagy meddig tarthat. Mds ipari cégek korében - és
itt dontéen a feldolgozdiparra és a jarmigyartashoz kozel 4llo
beszdllitéi rendszerekre gondolok - jelentésebb megtorpandst
még nem latunk. A kitettség nyilvan a kisvéllalkozoi szektor
esetében a legnagyobb. Minél kisebb egy cég, anndl kevesebb
a tékeerd, anndl kevesebb energia marad arra, hogy kidolgoz-
73k 3 stratégiai, vdlsdgkezeld terveket. Hozzateszem, ez termé-
szetesen nem eqy egyszer( feladat, mert minden cégre egyedi
megolddsokat kell taldIni a krizis csokkentése érdekében.

Most melyek a leginkdbb veszélyeztetett dgazatok?

A legkiszolgdltatottabb helyzetben sajnos most is a turizmus
és a vendéglatds van. Aggasztd hirek érkeznek az éttermek,
a szdlloddk, a panziok tulajdonosaitdl. Kilénosen kérdéses a
wellnessrendszereket (zemeltetd hotelek mdkodési biztonsd-
ga. De mivel az esetek jelentds részében oktdberben fordul
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majd az energiaszerzédések mequjitdsa, csak a kovetkezd
hetekben lehet 13tni, hogy a cégek milyen aron, milyen stabili-
tassal tudnak szerzédni a szolgaltatdkkal. A turizmus és a ven-
déglatds mellett meg kell emliteni a kozintézmények nehéz-
ségeit vagy példaul a furdéket, amelyek nagy részét bezarjdk
a fenntarték a késé Gszi, téli hdnapokra. Példdul Miskolcon a
Barlangfirdé bezérdsa szinte teljesen reménytelen helyzetbe
hozza Miskolctapolca turizmusban és vendéglatdsban érdekelt
szereplGit, s6t az egész varos idegenforgalmat. A kamara ezért
allt ki eqy észszer(, méq finanszirozhaté alternativa kidolgozasa
mellett. A vallalkozésok érdekében folyamatosan kapcsolatban
dllunk a megyei varosok vezetGivel, és kiemelten odafigyelink
a miskolci énkormanyzattal vald szinte napi egyeztetésre, a
parbeszédre a j6 megolddsok érdekében. Kiemelt partnere-
ink ebben a munkdban: a megyei kormanyhivatal, a megyei
kodzgy(lés, valamint a térség orszdggydlési képviseldi is. Az
egyittmUkodéssel a célunk a munkahelyek megérzése és a
véllalkozdsok makodésének biztositdsa.

Milyen a kapcsolatuk a dontéshozékkal? Milyen
lobbitevékenységet folytat a kamara a gazdasdgi szerep-
16k érdekében?

Dontéshozok alatt a kormdnyzati szerepléket értem, és ezen
a terlleten a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval (MKIK)
folyamatosan egyutt dolgozunk. A médszer hasonld ahhoz,
amit a pandémia ideje alatt mar megszoktunk. Probalunk
a kérdéivezésen, vallalati felméréseken keresztil naprakész
informacidkat gydjteni a cégek helyzetérél, és az 6sszegzést
az MKIK kozvetitésével juttatjuk el a dontéshozdkig. Ebben a
f6 partnerink a gazdasagi minisztérium. Bar a koltségvetés
nincs konnyd helyzetben, mégis azt gondolom, hogy a mun-
kahelyek védelmére, az életképes vallalkozdsok tdmogatdsara
mindenképpen eréforrdsokat kell ldozni. Fontos ugyanakkor
az energiaintenziv kkv-k tdmogatdsa, amirdl oktéberben mar
kormanyhatarozat szlletett. Stratégiai jelentdséglinek tartjuk a
nagyobb termeléizemek megmentését, de lényeges a turiszti-
kai szektor nehézségeinek kezelése és a kereskedelmi dgazat
problémainak orvoslasa is. Azt is 13tjuk, hogy a hihetetlen gyor-
sasdgqgal rank zudulo krizishullam brutalis valtozasokat okoz a
mindennapokban, és ezt minden vallalkozasnak kezelnie kell.
Ebben a munkaban a kamara partnerséget kinal, és minden
informaciot a véllalkozok rendelkezésére bocsat.

A vdlsag kivetkeztében a munkaerdpiac is sériilékenyebbé
vélhat. Eddig folyamatosan munkaeréhidnyrél szoltak a hirek
- és ezt még a pandémia sem torte meg -, most viszont az
elérejelzések mar a munkanélkiilisé g névekedését prognosz-
tizdljak. Varhatéan igaz lesz ez a mi megyénkre is?

Jelenleg a megye munkaerdpiacdn még mindig a keresleti
oldal az er@sebb, de ez torékeny helyzet, és Gigy vélem, hete-
ken beltl atbillen egy kindlati pozicidba, vagyis a munkanél-
kiliség novekedésével kell szamolnunk. Ennek oka egyrészt
az, hogy a cégek beruhdzasok elhalasztasarol, felfiggeszté-
sérél dontenek, masrészt a piaci pozicidk dtmeneti gyengu-
lése munkahelyek elvesztésével jarhat egytt. Teljesen biztos
tehat, hogy azok az 4gazatok, amelyek jelenleg munkaerét
keresnek, a kovetkez6 hetekben mar joval nagyobb létszam-

bdl valaszthatnak. Nehéz folyamat el6tt allunk, és felértéke-
I6dik majd az dtképzések szerepe, amit a kamara minden
eszkdzével tdmogatni fog.

A vdlsdghelyzet hogyan hat a kamara munkdjéra? Atala-
kitjia a hagyomdnyos (igymenetet?

A kamaradnak most testkézelbdl kell megismernie a vallalko-
zdsok gondjait, ezért - a felméréseken és az online kapcso-
lattartdson tul - a személyes egyeztetések tomegét inditottuk
és inditjuk el. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy sdritjik a
tagozati Uléseinket, az osztdlyszintd megbeszéléseket, novel-
juk a céglatogatasok és minden olyan rendezvényink szamat,
amelyeken taldlkozhatunk a véllalkozokkal. igy tehat a hagyo-
manyos Ugymenet némiképp dtalakul, a felsoroltak élveznek
prioritdst. De valtozni fog a szakképzés dudlis képzési rendje
is, mert nem lehet tudni - példdul a vendéglatas, turizmus
estében -, hogy az esetleges ledlldsok hogyan befolydsoljak
a gyerekek munkahelyen térténd felkészitését.

Ahogy azt mdr érintettiik a beszélgetés elején, minél
kisebb egy cég, anndl nehezebb helyzetben van. Milyen
segitséget tud nydjtani a BOKIK a mikro- és kisvéllal-
kozdsoknak?

Valéban nekik van a legnagyobb szikségik a tdmogatds-
ra, ezért a kamara olyan szakértdket, tandcsaddkat szervez
maga koré, akik segiteni tudnak, ha valakinek mondjuk az
energiarendszer atalakitdsdval, a zoldenergidk hasznosita-
sdval, hészivattyuk, napelemek beszerzésével, beépitésével
kapcsolatos kérdésik van, esetleg mas, preventiv techni-
kdkat szeretnének megismerni. Persze ezek mind beruhd-
zdsokkal jarnak, de tegyik hozzd, megtérilé beruhdzasok-
kal. Mindenkit arra biztatok, hogy ha teheti, haladéktalanul
vagjon bele. Ehhez ad segitséget a Széchenyi Kartya Prog-
ram két Uj terméke: az egyik a Széchenyi Energiakartya,
amely a Széchenyi Kartya Folydszémla Hitel MAX termék
része, a masik pedig a Széchenyi Beruhdzdsi Hitel MAX
keretében igényelhetd, és az energiahatékonysdg javitd-
sat és a technolégiavaltdst seqiti. Mindketté - a jelenlegi
a piaci konstrukcidkat figyelembe véve - a legkedvez6bb
kamatozds mellett tdmogatja a vallalkozasok ilyen irdnyd
fejlesztéseit. De annak érdekében, hogy a problémakat sze-
mélyre szoéléan ismerhessik meg és kezelhessik, azt kér-
juk a vallalkozéktol, hogy keressék a kamara munkatarsait,
kérdezzenek, és mi probdlunk gyorsan reagalni, megadni a
pontos valaszokat.

Vdltozas, atalakulds, bizonytalansag - ezek jellemzik az év
utolsé honapjait. Mire szamithatunk 2023-ban?

Nem lesz jo éviink a 2023-3s. Ha a sokak altal remélt béke és
egyéb pozitiv fejlemények rovid tdvon be is kévetkeznek, az
elhizado hatdsok - igy az energiavalsag, az inflacié, az elldtasi
lancok megszakadasa, a kulonbozd termékek hidnya - tartdsan
vissza fogja fogni a gazdasdg teljesitményét. Az el6ttink &llo
év nem a beruhdzasok éve lesz, sokkal inkdbb a tulélésé.
Természeten sok a bizonytalansagi tényez6, de arra szami-
tok, hogy 2023 az elmult évekhez képest egy joval nehezebb
esztendd lesz.
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Tovabb er6s6dott a miskolci jaras

A megyei TOP 100-as lista valtozasai
a 2006. évi és a 2022. évi kiadvany tilkrében

A Borsod-Abaulj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara az Eszak-Magyarorszag napilappal és a
NAV Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Ad6- és Vam-
igazgatésagaval (korabban: az APEH Eszak-Magyaror-
szagi Regiondlis Igazgatésagaval) kardltve 2006-ban
bocsatotta ki elsé alkalommal a TOP 100 kiadvanyt
- amely a 2005-6s gazdasagi mutatok alapjan allt
ossze - és ekkor szervezte meg az elsé iinnepélyes
atadast és az ahhoz kapcsolodé gazdasagi forumot
is. Azota eltelt 16 év, és ma mar biiszkén mondhat-
juk, hogy hagyomanyt teremtettiink. Ez az esemény
a megyei gazdasdg iinnepévé valt, amit a pandémia
ugyan ,megérintett”, de egy év kihagyas utan 2021-
ben mar Gjra talalkozhattunk.

A BOKIK szakemberei most arra vallalkoztak, hogy a 2006-0s
és a 2022. évi kiadvany legfontosabb adatait dsszehasonlitjak,
és bemutatjdk a megyei gazdasag szerkezetének valtozasait
a TOP 100-as cégek teljesitményének tikrében. (Az elemzés-
ben a kiadvanyok megjelenési évét hasznaljuk.)

Valtozasok az agazati megoszlasban

Az elemzés els6 részében a vallalkozadsokat a hivatalosan beje-
lentett f6 tevékenységeik alapjan vizsgaltuk. E szerint 2006-ban
a TOP 100-as cégek dgazati megoszldsat magasan a feldolgo-
z6ipar vezette 60 szdzalékos ardnnyal, ezt kovette a vizelld-
tds, a szennyviz gy(jtése, kezelése és hulladékgazdalkodds (7
sz3zalék), a mez6gazdasadq (6 szdzalék), a villamosenergia-,
gdz-, gbzellatds (5 szdzalék), otodik helyen - 4-4 szdzalékot
képviselve - a kereskedelem, a gépjarmdijavitds, a szallitds
és raktarozas, valamint az ingatlanigyek. A tobbi gazdasagi
dgazat megjelenése a szdzas listdban elenyészének mondhatd.

Ami a szdzas listdban tortént valtozdsokat illeti: érdekesség,
hogy a 2006-0s TOP 100 cég kozUl az eltelt évek alatt 6sszesen
14 vdllalkozds fejezte be mikddését, szlint meg 2022-ig. Ezek
kozdl a legtébben a feldolgozdiparban tevékenykedtek, azon
belil is a fémfeldolgozasban, a butoriparban, a textiliparban és
az élelmiszeriparban. Tovabbi két céq jelenleq is felszamolas
alatt &ll, illetve eqy vallalkozas felszamolta megyei telephelye-
it, tovabbi 23 cég pedig mds néven, esetleq mas tulajdonosi
korrel, de joqutddidssal folytatja @ mai napig a tevékenységét.

Ha az idei kiadvany TOP 100-as cégeinek dgazatonkénti 9ssze-
tételét dsszehasonlitjuk a 2006-0s kiadvanyban szerepl6kkel,
kidertl, hogy a feldolgozdipar részardnya — bar mégq igy is
jelentés hanyadot képvisel - 60 szazalékrél 45 szézalékra csok-
kent, viszont a kereskedelem és a gépjarmUjavitds részesedése
a kordbbi négy szdzalékrdl éridsi mértékben, 23 szdzalékra
novekedett. Novekedett tovabbd a villamosenergia-, gaz-, géz-
ellatds, légkondicionalds részardnya a kordbbi 5 szdzalékrol

8 szdzalékra, az épitéiparé pedig 3 szdzalékrél 7 szazalékra.
Ezeket koveti a szallitds és raktdrozas, valamint a vizelldtas,
szennyviz gydjtése, kezelése, hulladékgazdalkodds 4-4 sz3-
zalékkal. A szallitds és raktdrozds részardnya nem valtozott,
ellenben a hulladékgazdalkodast is magaban foglald gazdasagi
dgazat 7 szdzalékrol csokkent le erre a szintre.

A mez6gazdasaq részaranya a 2006-0s 6-rl 2 szézalékra csok-
kent mostanra, és jelenleq mar nem taldlhatd a szazas listaban
- a kordbbiakkal ellentétben - olyan cég, amely az ingatlan-
Ugyek és a human-egészséquqyi, szocidlis elldtds, valamint a
szalldshely-szolgdltatds, vendéglatds és az egyéb szolgdltatd-
sok teriletén tevékenykedik. Ugyanakkor nétt az adminisztra-
tiv és szolgdltatast tdmogatd tevékenység részardnya, mig az
informacioval, kommunikacidval foglalkozé cégek ardnya és a
banydszat nem valtozott, és megjelent a TOP 100-as vallalkoza-
sok kozott a pénzigyi és biztositasi tevékenység 2 szdzalékkal.

A feldolgozdiparon belll meghatdrozd a fémfeldolgozassal,
gépiparral, jarmuiparral és ezekhez kapcsolddd tevékeny-
ségekkel foglalkozo6 cégek ardnya, valamint a vegyiparhoz és
mdanyagiparhoz tartozé és kapcsolédd vallalkozasok szama.

2006. évi TOP 100 vallalkozas TEAOR-
agazatok szerinti megoszlasa
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A kereskedelem, gépjarmUjavitds dgazaton belll két meg-
hatdrozé szegmens taldlhato: az élelmiszer, ital, dohany-
aru vegyes nagykereskedelme, valamint a gabona, dohany,
vetémag, takarmany nagykereskedelme.

2022. évi TOP 100 vallalkozas TEAOR-
agazatok szerinti megoszlasa
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A szdzas listak allandé tagjai

A 2006. évi és a 2022. évi TOP 100 kiadvdnyban 38 olyan
vallalkozést taldlunk, amelyek - esetlegesen mads néven,
mas tulajdonosi korrel, de jogutddként - kivalo teljesitmé-
nyiknek koszonhetéen mind a két évben szerepeltek a
574735 listaban.

Ezek a cégek a kovetkezdk:

- ABAUJ COOP KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO ZRT.
- AD PLASTIK TISZA KFT.
- BIRLA CARBON HUNGARY KFT.
- BONTEXGEO KFT.
- BORSODCHEM ZRT.
- BORSODI SORGYAR KFT.
- CERTA SZERSZAMKESZITO ES ALKATRESZGYARTO KFT.
- COLAS ESZAKKO BANYASZATI KFT.
- CONTINENTAL DOHANYIPARI ZRT.
- D&D DROTARU ES DROTKOTEL ZRT.
- ESZAKERDO ERDOGAZDASAGI ZRT.
- ESZAK-KELET PRO-COOP NAGYKERESKEDELMI
ES SZOLGALTATO ZRT.
- FIREPLACE GYARTO ES KERESKEDELMI KFT.
- FK-RASZTER EPITO ZRT.
- FRAMOCHEM FRANCIA-MAGYAR FINOMKEMIAI KFT.
- FUX IPARI, SZOLGALTATO ES KERESKEDELMI ZRT.
- HAMOR KOVACSOLO, MEGMUNKALO ES HOKEZELO ZRT.

- JABIL CIRCUIT KFT.
- KOVACS VEGYESIPARI KERESKEDELMI
ES SZOLGALTATO KFT.
- LEAX HUNGARY IPARI ES KERESKEDELMI ZRT.
- MIVIZ MISKOLCI ViZMU KFT.
- MODINE HUNGARIA GEPJARMUTECHNIKAI KFT.
- MOL PETROLKEMIA ZRT.
- MVM EMASZ ARAMHALOZATI KFT.
- NEVEON HUNGARY KFT.
- OAM OZDI ACELMUVEK KFT.
- ONGROPACK MUANYAG FOLIAGYARTO FELDOLGOZO
ES KERESKEDELMI KFT.
- PREC-CAST ONTODEI KFT
- PR-TELECOM TAVKOZLESI, KERESKEDELMI
ES SZOLGALTATO ZRT.
- ROBERT BOSCH ENERGY AND BODY SYSTEMS KFT.
- ROBERT BOSCH POWER TOOL
ELEKTROMOS SZERSZAMGYARTO KFT.
- SHINWA MAGYARORSZAG PRECIZIOS KFT.
- STAR-PLUS MUANYAGIPARI KFT.
- SJEMEREY-PLUS FUVAROZASI ES LOGISZTIKAI ZRT.
- SZERENCSI MEZOGAZDASAGI ZRT.
- TAGHLEEF INDUSTRIES TERMELO ES KERESKEDELMI KFT.
- TISZATEXTIL MUANYAGFELDOLGOZO ES ERTEKESITO KFT.
- UNIO-COOP SZOVETKEZETI KERESKEDELMI ZRT.

Megemlitendd, hogy a TOP 100-as cégek kozé természete-
sen rendre bekerilnek a megyénkbe betelepild és itt céget
alapitd vallalkozasok, kulfoldi befekteték. Az elmult 16 évben
példaul a kovetkezdk: Joyson Safety Systems Hungary Kift.
(2013-as alapitds), a S.E.G.A. Hungary Kft. (2016-0s alapitds)
és a Ten-Pao Electronics Hungary Kft. (2017-es alapitds).

A legjelentésebbek jarasonként - 2006

A 2006. évi kiadvanyban szerepl@ vallalkozésok jardsonkénti
meqoszldsat vizsgalva azonnal szembe tlnik a miskolci jaras
kimagasld részardnya 47 vallalkozdssal.

Jelentésen lemaradva, de a kdzépmez6nybdl mégis kiemel-
kedik a tiszaujvdrosi és a kazincbarcikai jards 12, illetve
11 céqggel. A sdtoraljaujhelyi és mezdkovesdi jardsok 7-7
vallalkozassal rendelkeznek, mig a fennmaradd jardsok 3,
2 és 1 TOP 100-as vallalkozast tudnak felmutatni. A 2006.
évi gazdalkodasi adatok alapjdn a megye minden egyes
jdrasdban tevékenykedett legaldbb egy olyan cég, amely
tagja a TOP 100-nak.

Figyelemre mélto, hogy a miskolci jards TOP 100-as cégei
kézott a gazdasdgi dgazatok mindegyike megtaldlhatd mar
2006-ban is, de meghatdroz6 a gép- és jarmdipar és a
hozzajuk kapcsolodo tevékenységek részardnya.

A kazincbarcikai és tiszaujvarosi jardsokban a vegyipari és
mdanyagipari vdllalkozasok jelentik a huzéerét, mig a mez6-
kévesdi jardsban szintén a gépipari és jarmdipari tevékeny-
ségek erdsek.
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2006. évi TOP 100 vallalkozas jarasok
szerinti megoszlasa
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A sdtoraljadjhelyi jardsban a TOP 100-as cégek dsszetétele
teljesen valtozo, a 7 cégbdl kettd a fémiparhoz kapcsolddik,
a tobbi ot pedig maés kategdridkba tartozik.

A szerencsi jardsban a mezdégazdasagi és élelmiszeripari
tevékenység a jellemzd, mig az 6zdiban a vas- és acél-
ipar, a sarospataki pedig szintén valtozatos képet mutat,
hiszen jelen van a sz6l6- és bortermelés, az épitGipar és
az ingatlanugyek is.

Az edelényi jardsban - a 2006-0s kiadvany szerint - két
TOP 100-as céq talalhato, az egyik fémfeldolgozassal, mig a
masik nyomdai tevékenységgel foglalkozik. Egy-eqy céggel
dllnak a lista végén a mez6esati, encsi, gonci, putnoki és
tokaji jardsok, a mezégazdasagot, a kereskedelmet, a butor-
gyartast, a textilipart és a banydszatot képviselve.

Jarasi jellemzék - 2022

Az eddig bemutatott 2006-0s adatokhoz képest a jardsok
idei rangsora - a TOP 100-as cégek tukrében - jelentds
valtozdsokat mutat.

A miskolci jards hegemodnidja méra tovabb novekedett,
hiszen a 2006-0s negyvenhétrél dtvenre nétt a megyei
szazas listdban szerepld véllalkozasok szdma. Ebben a ndve-
kedésben nyilvanvaléan szerepet jdtszanak a megyeszék-
helyen és kornyékén taldlhato ipari parkokba betelep(lt
vallalkozasok.

A tiszaljvdrosi jards megtartotta masodik helyét gy, hogy
eggyel ndvekedett a jérasban lévé TOP 100-as cégek szama.
Megtartotta harmadik helyét a kazincbarcikai jards, ugyan-
azzal a részardnnyal, mint 2006-ban.

A mezG6kovesdi jardsban eggyel, mig a sétoraljaujhelyi jards-
ban kett6vel csokkent a TOP 100 listdban szerepld cégek
sza3ma, ugyanakkor a sarospataki, a gonci és az encsi jards
novelte részaranyadt, az elsé ketté egy-egy céggel, mig az
encsi jaras kettével.

Valtozatlan maradt a 2006-0s adatokkal 6sszehasonlitva az
6zdi, a szerencsi és a tokaji jards részaranya, az elsé ket-
t6 3-3 céqggel szerepel, mig az utébbi ugyanazzal az egy

banydszati vallalkozassal, mint kordbban.

Sajnalatos médon az edelényi, a putnoki és a mezGcsati
jards a lequtébbi adatok szerint mar nem rendelkezik
egyetlen TOP 100 kategéridba tartozé céggel sem, és ez
az eqyébként is a megye gazdasdgilag fejletlenebb teriiletei
kézé tartozo jdrdsok szamara mindenképpen negativum.

A vizsgalt id6szak elején az edelényi jardsban mikods két
céq kozal a fémipari véllalkozds mara megszint, a nyomdai
tevékenységgel foglalkozé tarsasdg még makadik, azonban
nettd drbevétele a 2021-es mérlegadatok alapjan a jelenle-
gi TOP 100-3s lista szdzadik helyén 3ll6 céq drbevételének
mintegy egyharmadat teszi ki.

Ugyanez vonatkozik a mez6csati jards dllattenyésztéssel
foglalkozé, 2006-ban még a TOP 100 korbe tartozd cégével,
annyi kilénbséggel, hogy a nettd arbevétele mintegy fele
a jelenlegi TOP 100-as lista 100. helyezettjének.

A putnoki jarads kordbban TOP 100-as korbe tartozo textilipari
vallalkozdsa pedig a vizsgalt idészak alatt megszint.

2022. évi TOP 100 vallalkozas jarasok
szerinti megoszlasa
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Talsalyban az ipari cégek

A miskolci jdrdsra a 2006-0s adatokhoz hasonléan jelenleg
is jellemz6 a diverzifikdltsdg, természetesen a gép- és jar-
mdipar tulsulydval. A tiszautjvérosi jarasban a veqyipari és
mdanyagipari vallalkozasok mellett 2022-re jelentés mér-
tékben megjelentek az elektronikai cikkeket eléallitd cégek,
a kazincbarcikai jardsban pedig er¢sodott a vizellatassal és
villamosenergia termeléssel foglalkozé vallalkozadsok szerepe.

A mez6kovesdi jaras hat TOP 100-as vallalkozdsa kozil jelenleg
ot a fémiparban tevékenykedik, mig egy 3dllateledelt gyart.

A sdtoraljadjhelyi jards négy TOP 100-as vallalkozésa kozUl
kett6 fémaontéssel foglalkozik, mig eqy-eqgy cég a dohany-
gyartds és szallitds teruletén dolgozik. A sdrospataki jards
TOP 100-as véllalkozésainak tevékenyégi kore - és a meg-
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jelend vallalkozdsok maguk is - véltoztak. Tovabbra is meg-
maradt az épitdipar, de kikertltek a szél6bortermeléssel és
ingatlanigyekkel foglalkozé vallalkozasok, mig a jardsban
Uj erésségként jelent meg a szerszédmgyartds, a gabona
nagykereskedelem, valamint az élelmiszer-kiskereskedelem.

Az 0zdi jérdsban a vas- és acélipar mellett megjelent a
gdzkereskedelem és a gépgyartds, mig a szerencsi jarasban
is vdltozott az Osszetétel, jelenleg a TOP 100-as cégek a
gydgyszerkereskedelem, baromfitenyésztés és szallitds teri-
letein dolgoznak.

Ahogy az el6z6ekben mar irtunk rola, a gonci és encsi jards-
ban 2022-re ndvekedett a3 TOP 100-as vallalatok szdma, a
két szomszédos jards véllalkozasai hasonld tevékenységeket

képviselnek, nevezetesen jelentds az élelmiszer kereskede-
lem, a gabona nagykereskedelem és az élelmiszergyartas.

TOP 10 - harom szempont szerint

A 2006-ban és a 2022-ben megjelent adatokat &ssze-
hasonlitva 13thato, hogy a megye kiemelkedd gazdal-
kodo szervezetei a kUlonbozé gazdasagi terlleteken
jelentds fejlédést mutatnak. Annak érdekében, hogy a
jelenlegi helyzetet az eqyes vdllalkozdsok nett6 drbeveé-
tele mellett - amely alapjan a 2022. évi kiadvany cégsor-
rendje készilt - mas szemszogbdl is megvizsgalhassuk, néhany
terUletet kiemeltink, és bemutatjuk az elsé 10 helyen szereplé
vdllalkozas teljesitményét. Szeretnénk kiemelni, hogy ezekben
a listdékban azokat a vallalkozdsokat szerepeltetjik, amelyek
hozzdjaruldsukat adtdk az adataik kozzétételéhez.

10 legnagyobb foglalkoztaté 2021-ben (az adatszolgaltaték korébdl)

SORSZAM | NEV SZEKHELY TEVEKENYSEG LETSZAM
1. Robert Bosch Power Tool Miskolc Gépi meghajtasu hordozhatd 3637
Elektromos Szerszamayarté Kft. kézi szerszdmgép gyartdsa
2. Jabil Circuit Kft. Tiszaujvaros Elektronikai alkatrész gyartdsa 3577
3. BorsodChem Zrt. Kazincbarcika | Mdanyag alapanyag gyartdsa 3137
4, Robert Bosch Energy and Body Systems Kit. Miskolc JarmUvillamossdgi, -elektronikai késztlék gyartdsa 2651
5. Waberer's - Szemerey Logisztikai Kft. Miskolc Raktdrozas, tarolds 2101
6. Joyson Safety Systems Hungary Kft. Miskolc Kozuti jarmd, jarmGmotor alkatrészeinek gyartdsa 1938
7. UNIO-COOP Szévetkezeti Kereskedelmi Zrt. Miskolc Elelmiszer jellegd bolti vegyes kiskereskedelem 1749
8. ERV Eszak-magyarorszdgi Regiondlis Vizmlvek Zrt. | Kazincbarcika | Viztermelés, -kezelés, -ellatas 1140
9. MOL Petrolkémia Zrt. Tiszaujvaros M(anyag alapanyag gyartdsa 1103
10. MVM EMASZ Aramhal6zati Kit. Miskolc Villamosenergia-elosztas 774
10 legnagyobb exportbevételi cég 2021-ben (az adatszolgaltatok korébdl)
SORSZAM | NEV SZEKHELY TEVEKENYSEG EXPORT
ARBEVETEL
millié Ft
1. BorsodChem Zrt. Kazincbarcika | Manyag alapanyag qyartdsa 796 645
2. Robert Bosch Energy and Body Systems Kit. Miskolc Jarmvillamossaqi, -elektronikai készulék gydrtasa 411 423
3. MOL Petrolkémia Zrt. Tiszaljvaros MUanyag alapanyag gyartdsa 359 715
4. Robert Bosch Power Tool Miskolc Gépi meghajtdst hordozhato kézi 211 577
Elektromos Szerszédmgyarto Kit. szerszdmgep gyartdsa
5. Joyson Safety Systems Hungary Kft. Miskolc Kozuti jarmd, jarmdmotor alkatrészeinek gydrtdsa 138 604
6. Jabil Hungary LP Szolgdltaté Kft. Tiszaujvaros Elektronikai alkatrész qyartdsa 105 154
7. O0AM Ozdi Acélmavek Kft. 0zd Vas-, acél-, vasotvozet-alapanyag gydrtdsa 51 923
8. Modine Hungdria Gépjarmutechnikai Kft. Mez6kovesd M.n.s egyéb fémfeldolgozasi termék gyartdsa 39 682
9. Taghleef Industries Termeld és Kereskedelmi Kft. | Tiszadjvaros M(anyag csomagoldeszkoz qyartdsa 36 265
10. Birla Carbon Hungary Kft. Tiszaujvaros Szervetlen vegyi alapanyag gyartdsa 26 712
A 10 legnagyobb targyévi beruhazasi érték (az adatszolgéltatok kérébél)
SORSZAM | NEV SZEKHELY TEVEKENYSEG BERUHAZASI
ERTEK
millié Ft
1. MOL Petrolkémia Zrt. Tiszaljvaros Mdanyaqg alapanyag gyartdsa 95 194
2. BorsodChem Zrt. Kazincbarcika | Manyag alapanyag qyartdsa 86 636
3. MVM EMASZ Aramhalézati Kft. Miskolc Villamosenergia-elosztds 21 247
4. Robert Bosch Power Tool Miskolc Gépi meghajtdst hordozhatd kézi 19 624
Elektromos Szerszédmayarté Kft. szerszdmaép qyartdsa
5. Robert Bosch Energy and Body Systems Kit. Miskolc JarmUvillamosséagi, -elektronikai készulék gydrtdsa 18 321
6. O0AM Ozdi Acélmavek Kft. 0zd Vas-, acél-, vasotvizet-alapanyag gydrtasa 7482
7. Continental Dohanyipari Zrt. Sétoraljatjhely | Dohdnytermék gydrtasa 4443
8. ESZAKERDG Erdégazdaséaqi Zrt. Miskolc Erdészeti, eqyéb erd6gazdalkoddsi tevékenység 2640
9. Borsodi Sérgyar Kft. BGcs Sorqyartas 2227
10. KISCHEMICALS Gyarté és Kereskedelmi Kft. Sajobabony MezG6gazdasdgi vegyi termék gyartasa 2181
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Ujabb krizissel néz szembe a globélis gazdasag

A KSH elemzése szerint a megye idei elsé félévének adatai
még a korabbi lendiiletrél tandskodnak

Az elmult idészak pandémidval dsszefiiggé nehéz-
ségei - lezdrasok, majd ellatasi nehézségek, egyes
iparagakban alkatrészhiany - utan Gjabb krizissel néz
szembe a globdlis gazdasdg. A nyersanyagok és kész-
termékek iranti fokozott keresletnek mar 2021 végé-
tol arfelhajtoé hatasa volt. Az inflaciot 2022 elejétdl
haboruds konfliktus, majd késébb az energiavalsdg is
erdsitette, mikozben - ezzel szoros dsszefiiggésben

- sziikiilnek az exportpiaci lehetéségek és a kdzpon-
ti beruhdzasok. Ezek a tényezék az egész orszag és
benne Borsod-Abauj-Zemplén megye gazdasagi kila-
tasait is negativan befolyasolhatjak, azonban 2022.
elsé felének a termelési, beruhazasi, munkaerépiaci
adatai a kordbbi lendiiletrél tandskodnak. Megyénk
gazdasagi helyzetének alakulasat, a folyamatokat a
KSH szakemberei foglaltdk dssze a BOKIK felkérésére.

A fobb gazdasagi mutatok alakulasa Borsod-Abauj-Zemplén
megyében; 2022. I. félév
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Vallalkozasi kérnyezet

Borsod-Abauj-Zemplén megyében 2021-ben mdjus, juni-
us, augusztus, november és december kivételével minden
honapban tobb uj vallalkozas alakult, mint ahdny megszint.
2022. janudr és junius kozott tovabbra is ez a kedvez6 folya-
mat volt megfigyelheté annak ellenére, hogy a vallalkozds-
alapitdsi kedv csokkent. Az jonnan alakult véllalkozésok
szdma marcius kivételével minden hénapban elmaradt az
egy évvel kordbbitol, mely feltételezhetéen a bizonytalan
gazdasdgi kérnyezet kovetkezménye volt.

2022. junius végén Borsod-Abauj-Zemplén megyei székhely-
lyel 78,8 ezer vdllalkozast tartottak nyilvan, 1,7%-kal tobbet,
mint egy évvel kordbban (mind a tdrsas véllalkozasok, mind
az 6ndllo véllalkozdk allomdnya bévilt). A véllalkozdsoknak

Az Gjonnan alakult és a megsziint vallalkozasok szama
Borsod-Abatj-Zemplén megyében
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az orszagosndl 4,6 szdzalékponttal nagyobb hanyada, 77%-3
volt 6nallg véllalkozo, a tobbi pedig tarsas vallalkozads. Ardnyuk
eqy szdzalékpontot modosult a tarsasok javara egy év alatt.

A vallalkozdsok méretstrukturdja az orszdgoshoz hasonléan
alakult: 2022. junius végén a megyében bejegyzett val-
lalkozasok 98%-a 10 fénél kisebb Iétszdmu volt. Az ennél
nagyobb, de legfeljebb 49 f@s szervezetek részesedése
1,7%-ot tett ki. 196 vdllalkozdst 50-249 fével, 37-et pedig
legaldbb 250 fével regisztraltak.

Nemzetgazdasagi 4gak szerint a legtobb vallalkozdst, az
Osszes kozel harmadat a mez6gazdasdgban tartottak nyilvan.
Kereskedelemmel a vallalkozasok 9,5%-a, ingatlantgyletek-
kel valamint szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenységgel
egyarant 9,3%-uk foglalkozott. A tobbi nemzetgazdasigi dg
részesedése egyenként 9,0% alatt maradt. A banydszat, a
feldolgozdipar, az energiaipar, a vizelldtds, a kereskedelem,
a kozigazgatds, kivételével valamennyi nemzetgazdasagi
dgban az 6ndllé vallalkozok voltak tébben.

2022 1. félévben az orszagban nyilvantartott 500 legnagyobb
arbevétellel rendelkezd vallalkozds kozul 22 rendelkezett
Borsod-Abauj-Zemplén megyei székhellyel, melyek a legna-
gyobbak Gsszes arbevételébdl 5,0%-kal, 1étszdmdbol 5,4%-
kal részesedtek. E tekintetben a megyék sorrendjében Bor-
sod-Abauj-Zemplén megye az élmezényben helyezkedik el.
Az drbevétel szempontjabél kiemelt vallalkozasok a megyeszék-
helyen koncentrdlédnak: a megye szaz legnagyobb drbevétell
vdllalkozasabol 40-nek Miskolcon volt a székhelye. E szervezetek
a TOP 100 vallalkozas létszamanak 41%-at, drbevételének 35%-
3t tették ki. A megyeszékhelyen kivil még Tiszaujvarosban (12
db) és Kazincbarcikan (10 db) fordult eld jelentdsebb szadmu
kiemelt szervezet. A legnagyobbak kézé sorolt megyei vallal-
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kozdsok kozil 46 a feldolgozdiparban, 25 a kereskedelemben,
8 pedig az épit6iparban tevékenykedett. 2021-hez képest 3-mal
tobb kereskedelemmel, 1-gyel kevesebb épitdiparral foglalkozd
vdllalkozds tartozott e kiemelt kdrbe a megyében.

Beruhazasok'

A Borsod-Abalj-Zemplén megyei székhely(i gazdasagi szerve-
zetek 2021-ben 481 millidrd forint értékd 0j beruhdzast vald-
sitottak meg, mely némileg elmaradt az eqy évvel korabbitél.
Fven beltl az 1. és a Il. negyedévben még mérséklgdott, a lll.
és a IV. negyedévben mdr nétt a fejlesztésekre forditott dsszeg
volumene az el6z6 év azonos idészakahoz képest. A megye
gazdasdgaban az ipar meghatarozé szerepét az is mutatja,
hogy 2021-ben az Uj beruhdzdsokra forditott forrdsok 64%-3t
a feldolgozdiparban, 5,5%-3t az energiaiparban hasznaltak fel.
A tobbi nemzetgazdasdgi 4g ardnya ez utdbbindl kisebb volt.
A feldolgozdipari szervezetek 2021-ben 6sszehasonlitd aron
5,4%-kal, az energiaiparban 9,7%-kal tébbet forditottak fejlesz-
tésekre, mint 2020-ban. Az épitdipari termelés novekedésével
parhuzamosan a beruhdzdsainak volumene 44%-kal bévilt.
2022 1. negyedévében még csokkent a beruhazasi kedv, a
Il. neqgyedévben mar Ujbél lendiletet vett a Borsod-Abauj-
Zemplén megyei székhely( gazdasdgi szervezetek fejleszté-
si tevékenysége. Az I. félévben a beruhdzdsok 6sszege 199
milliard forintot tett ki, ami 6sszehasonlitd dron 5,8%-kal
tobb volt az eqy évvel kordbbinal. Az eqgy lakosra juto érték
az orszagos kétharmadat, 317 ezer forintot ért el, és ezzel
a févdros és a megyeék kozott a 6. helyet foglalta el.
2022 1. félévben a nemzetgazdasdgi 4gak tobbségében néttek
a beruhdzésok, viszont a teljesitményérték hattizedét realizdlo
feldolgozéipari szervezetek réforditdsainak volumene 3,3%-
kal mérséklédott. Ez utobbi nemzetgazdasdgi dgba invesztalt
118,7 millidrd forint 55%-a, a megye legjelent6sebb tertle-

A beruhazasok volumenvaltozasa
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tének, a veqgyi anyag termék gyartdsa dgazat bévitését és
fejlesztését szolgdlta. Ezen kivil az élelmiszeriparban, a gép,
gépi berendezés gyartdsa, valamint a villamos berendezés
gyartdsa dgazatokban valésultak meg nagyobb értéki fejlesz-
tések. Jelentds energetikai korszerUsitések kovetkeztében a
masodik legnagyobb beruhazé nemzetgazdasdgi agban, az
energiaiparban 53%-kal nétt a befektetés dsszege.

Ipar

A megye ipara intenziven bévilt 2021-ben, a négy fénél
tobbet foglalkoztatd ipari véllalkozdsok Borsod-Abauj-Zemp-
lén megyei telephelyein a termelés volumenét a legtobb
hénapban kétszamjeqy( novekedés jellemezte. Idén azon-
ban a kezdeti lassulds a nyar elejére csokkenésbe valtott
3t az alabbhagyd nemzetkozi kereslet mellett.

2022 |. félévében a megyei ipar 2640 millidrd forint értékd
kibocsétasa az orszagos teljesitmény egytizedét adta. A termelés
volumene 2,5%-kal emelkedett, elmaradva a 4,7%-0s 0rsz3gos
Utemtdl. Az I. negyedévben még megmaradt az ipari termelés -
kordbbiakhoz képest mérsékeltebb - ndvekedése, a Il. negyedév
azonban mar valtozékonyabbnak bizonyult: 3prilisban némileg
mérsékladatt, majusban ismét novekedett, majd juniusban eny-
he visszaesést mutatott a megyei ipar teljesitménye.

Az eqy lakosra jutd ipari termelési érték 2022. janudr-juni-
usban 4,2 millié forintot tett ki a megyében, amely 60%-kal
meghaladta az orszdgos értéket. Ez @ megyék és a f6varos
rangsordban a 4. legmagasabb értéket jelenti, javitva az
eqgy évvel kordbbi 5. helyezéshez képest.

A 49 fénél tobbet foglalkoztaté megyei székhelyd ipari val-
lalkozésok ipari termelési értéke (viz- és hulladékgazdalkodas
nélkl) 2,6%-kal emelkedett 2022 I. félévében az el6z6 év azo-
nos id6szakahoz képest. Az ipari értékesités minddssze 2,1%-
kal bévilt: a meérsékldds export mellett a belféldi eladdsok
dinamikus novekedése billentette &t pozitiv tartomanyba az
értékesitések véltozasat. 2022. janudr-juniusban ezzel egyutt
is csupdn az eladdsok 27%-a szarmazott a hazai piacokrél az
orszadgosnadl exportorientdltabb megyei ipar esetében.

A lassulds elsédleges oka, hogy a megyei ipart domindlo, a
feldolgozdipari kibocsatds 420%-at add vegyi anyag, termék
gyartdsa dgazat termelése 5,0%-kal csokkent 2022 1. félévében.
Az értékesités hasonld mértékben esett vissza, a ndvekvd hazai
eladdsok mellett ugyanis az export jelentés mértékben csok-
kent. A csokkend kilpiaci kereslet mellett a megye kézponti
jelentéséql dgazatdt az alapanyagdrak emelkedése is sujtotta.
A megyében szintén jelentds a termelés 41%-at add gép-
ipar, amelynek teljesitménye 10%-kal emelkedett 2022.
janudr-juniusban. A termelés bévilését mind a belféldi,
mind a kilpiaci értékesités seqitette. A gépipar dgazata-
inak termelését eltéré folyamatok jellemezték. A stabilan
novekvd villamos berendezés qyértdsa dgazat mellé fel-
zarkozott a részben szervezeti valtozasok miatt bévils, a
megye feldolgozdipari termelésének 12%-0s részesedését
eléré szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartdsa. A

(1. Az adatok évkozi adatgydjiésbdl szdrmaznak, a szervezetek beruhdzdsait székhely szerint tartalmazzak, figgetlenil
a beruhdzas helyétdl, és a 4 fénél tébbet foglalkoztato vdllalkozdsokra, létszdmnagysagtdl figgetlendl a koltségvetési
szervekre és a kijelolt nonprofit szervezetekre vonatkoznak. Elézetes adatok.)
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A feldolgozéipari termelés megoszlasa
fobb agazatok szerint*, 2022. 1. félév
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Kohaszat, fémfeldolgozas M Jarmiipar
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*A 49 fonél tébbet foglalkoztats megyei székhely ipari vllalkozésok adata alapjén i T

jarmdipar azonban egyre inkdbb veszit megyei jelentdsé-
gébdl a kedvezétlen gazdasdgi korilmények kozepette:
otodével csokkent az dgazat termelése 2022 1. félévében
az eqy évvel kordbbihoz képest.

A feldolgozdipar lassuldsa mellett a megyei energiaipar
termelése jelentds mértékben, 44%-kal csokkent 2022
. félévében az elézé év azonos iddszakdhoz képest.

Epitdipar

A meqyei épitéipari termelés jelentés mértékben emelkedett
2021-ben, korabban pedig a koronavirus okozta lezarasok
is kevésbé viselték meg a szektort a megyék tébbségéhez
képest. A 2020-ban tapasztalt 11%-0s visszaesést kovetden
a megyei épitéipart is segitette a gazdasag Ujrainduldsa, vala-
mint az olyan orszaqos szint( programok, mint a lakasfelujitasi
tdmogatas és a kedvezményes vallalkozoi hitelek. Az orszagos
mellett a helyi termeléegységek kapacitasbévité beruhdzasai is

A termelési érték alakulasa a kivitelezo székhelye szerint
Borsod-Abaiij-Zemplén megyében
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jelentds keresletet tdmasztottak az épitéipari véllalkozasoknak.
igy a 2021. évi 147,4 millidrd forintos termelési érték nem
csupan az el6z6 évi termelést haladta meg az - orszédgos
szinten legmagasabb novekedési itemnek szdmitd - 30%-kal,
hanem joval @ 2019-es szint feletti értéket jelentett. A terme-
lés novekedési Gteme tavaly aprilistdl kezdve szinte minden
hdonapban tobb mint harmadaval haladta meg az elézé évi
értéket, az oktdberi lassuldst pedig novemberben 82%-0s éves
novekedéssel pdtolta a megyei épitGipar.

Az emelkedé alapanyagdrak és a romld Gzleti kornyezet a
megyei épitGipari vallalatokra is egyre inkabb hatdssal van.
2022 1. félévében 74,7 milliard forintot tett ki a3 nemzetgaz-
dasagi g termelése, amely 9,2%-0s novekedést jelent az
el6z6 év azonos idészakdhoz képest. A korabbiakhoz képest
alacsonyabb dinamika tovabbra is meghaladta az orszédgos
adtlagot, és a novekedési Gtem februdrban, valamint majus-
ban tovabbra is 30% felett alakult. Juniusban azonban mar
11%-kal csokkent a termelés.

A lassulds elsésorban az épuletek épitése tertletén jelentkezett.
2022. janudr-juniusban az épuletek épitése minddssze 1,0%-
kal, az eqyéb épitmeények épitése ugyanakkor 25%-kal bévilt
az el6z6 év azonos iddszakahoz képest. Az épitéipari dgazatokat
tekintve a termelés volumene a specidlis szaképitésben 9,6%-
kal, a kisebb sulyl eqyéb épitmény épitése dgazatban 18%-kal
noétt. Az épiletek épitése dgazat 2,7%-kal bévilt.

A szektor el6tt 3ll6 nehézségeket jelzi, hogy 2022 I. félévében
mar csak 57,7 millidrd forint értékd 0j szerzédést kotottek a
megye vallalatai, amely 34%-kal alacsonyabb, mint eqy évvel
kordbban. Az épuletek épitésére kotott szerzédések 6sszege
46%-kal csokkent, mig az eqyéb épitmények épitésére vonat-
kozd U] szerzédések volumene 21%-kal ndvekedett. Az épi-
téipari véllalkozasok szerz6désallomanyadnak volumene 2022.
junius végen 38%-kal maradt el az el6z6 év azonos iddszakatol.

Lakdspiac

A magyarorszagi lakdspiacot szamos belsé 6sztonzé és kil-
s6 tényezG befolydsolja. A csalddpolitika részeként nyujtott
kedvezményes tdmogatdsok és hitelkonstrukciék keresle-
tet generaltak, amely a hasznalt lakdsok piacdn folyamatos
dremelkedést eredményezett. Az épit6anyagok draguldsabdl
és a szakemberhianybdl fakaddan ugyanakkor az Uj lakasok
esetében néttek az épitési koltségek.

2022 |. félévében az orszagos folyamatokkal dsszhangban, de
annadl joval drasztikusabban esett vissza Borsod-Abauj-Zemplén
megyében az Ujonnan 3tadott lakdsok szdma. 2022. januar és
junius kozott 166 Uj lakdst vettek haszndlatba, amely magas
bazisérték mellett minddssze hattizede az el6z6 év azonos id6-
szakinak. A csokkenés hatterében a miskolci, piaci célu lakds-
épitések tavalyi kifutasa 4ll. Az Ujonnan dtadott lakdsok tobb
mint hattizede magdnszemély, és csak haromtizede épilt val-
lalkozdsok beruhazésaban. Ezzel dsszhangban a csalddi hazas
épitési forma volt a legnépszer(ibb. Bar a lakdparki épitkezések
befejezédése miatt idén juniusig joval kevesebb lakas épult a
megyeszékhelyen (a tavaly 1. félévi minddssze 16%-a), az Uj
lakdsok piaca teriletileg tovabbra is koncentralt. Az Uj lakdsok
519%-4t a Miskolci jardsban (85 Uj lakds), tovabbi negyedét
pedig a TiszaUjvarosi jardsban adtdk at.
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A jovébeli lakdsépitési kedv gyakorlatilag stagndl. A 2022
| félévében kiadott lakdsépitési engedélyek és egyszer(
bejelentések alapjan épitendd lakdsok szama Tolna megye
utdn Borsodban (146) a legkevesebb. A beadott kérelmek
kilenctizede egylakdsos lakdépilet épitésére iranyult.

A lakdsarak alapjan a megyei lakdspiac az orszagos folyamatok-
kal parhuzamosan, de annal alacsonyabb arak mellett folyama-
tosan élénkilének mondhatd. A 2022. I. negyedéves elézetes
adatok szerint @ megyében az Uj és haszndlt lakasok négyzet-
méterenkénti 4tlagdra 189 ezer forint volt, 16%-kal tobb, mint
eqy évvel kordbban. A tobblakdsos lakdépuletekben taldlhatd
és a panellakdsok atlagdra a megyeinél joval magasabb, a
csalddi hazaké ugyanakkor annak kevéssel tobb mint a fele volt.
Miskolcon négyzetméterenként 70%-kal kerilt tobbe egy lakas,
mint @ megyei atlag. A megyeszékhelyen taldlhaté és egy
atlagos megqyei csalddi haz ara kozott 2,6-szeres a kilonbség.

A lakasok* atlagos négyzetméterarai
Borsod-Abailj-Zemplén megyében
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Turizmus’

Az idegenforgalmi szektor a koronavirus jarvany enyhilé-
sét kovetéen eqy merében eltéré gazdasdgi kornyezetben
varta a fellendilést. Az elmult iddszakban a hazai turizmus
jelentésége felértékelddott: az utazasi korldtozdsok miatt
sokkal tobben valasztottak a belfoldi széllashelyeket. Ezzel
parhuzamosan a hatdron talrol érkezé vendégek szama is
dinamikusan emelkedett, de a kild6 orszdgok dsszetételé-
ben érezhetd volt az orosz-ukrdn habord hatdsa.

2022 elsé félévében Borsod-Abauj-Zemplén megye kereske-
delmi szdlldshelyeit 174 ezer vendéq kereste fel, és a szal-
loddkban, panzidkban, kempingekben, Udil6haztelepeken
és kozosséqi széllashelyeken 6sszesen 387 ezer vendég-
éjszakat toltottek el. Ez az orszdgos forgalom minddssze
4,0, illetve 3,6%-3t tette ki. A vendégéjszakdk szdma - az
el6z6 év azonos idészakanak alacsony bdzisdhoz viszonyitva
- mintegy 2,3-szorosdra emelkedett. Eqy vendég atlagosan

A vendégéjszakak alakulasa a kereskedelmi szallashelyeken
Borsod-Abatij-Zemplén megyében
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2,2 éjszakat toltott a megye szalldshelyein, némileg rovi-
debb iddt, mint amit az orszégos 4tlag (2,5 éjszaka) mutat.
A kereskedelmi egységek tobbségét magyarorszagi szalldven-
dégek vették igénybe, minden 10 vendégbdl csak 2 érkezett a
hatdrainkon tulrél. A janudr-juniusi idészakban a 141 ezer bel-
foldi vendég 297 ezer, a 33 ezer klfoldi pedig mintegy 90 ezer
vendégéjszakat toltott el a megyében. A belféldi vendégekhez
kotheté éjszakdk szdma megdupldzddott, a kulfoldieké kozel
a négyszeresére nétt az el6zé év azonos idészakahoz képest.
A janudr-juniusi idészakban a hatdron tuli vendégek kozul
a legtobb vendégéjszakat tovabbra is a Lengyelorszagbal,
Szlovakidbol és Romanidbol érkezéktél reqisztraltak, ami az
dsszes kulfoldi vendégéjszaka 46%-4t jelentette.

A kereskedelmi széllashelyeken 2022. I. félévében 6,2 mil-
lidrd forint brutté arbevétel képzédott, melynek 65%-a szal-
|3sdijakbdl, 28%-a vendéglatasbél, a fennmaradd hanyad
egyéb bevételekbdl szarmazott.

Kiskereskedelmi forgalom

A koronavirus jarvany utdn a gazdasag Ujrainduldsaval nétt
a lakossag szamara elkolthetd jovedelem nagysdga. Mindez
keresletet generalt, amelynek egy része a fogyasztas révén
a kiskereskedelemben hasznosult. A termékek és a nyers-
anyagok irdnti globalis keresletnévekedés 2021 Gszétél mar
inflaciot gerjesztett, amelyet 2022 februdrjatél mar habo-
rus konfliktus is erdsitett. Az egyes termékekre vonatkozé
arkorldtozasok miatt az dremelkedések hatdsa az év elsd
felében még csak korldtozottan volt érzékelhetd.

A Borsod-Abauj-Zemplén megyei kiskereskedelmi izlethdlézat
2022 1. féelévében 377 millidrd forint értékd forgalmat ért el.
2021 azonos iddszakahoz képest az orszagos trenddel (10,4%)
szinte megegyezGen bévilt a forgalom volumene (10,2%). A
bévilés elsésorban a februdr-majus koézotti idészak eredme-
nye: ezt kovetden a forgalomnovekedés juniusban mar lassult.

(2. A szdlldshely-statisztikdban Uj adatforrds (NTAK) bevezetésére keriilt sor. Tovabbi informdcick: https://www.ksh.hu/

tajekoztato_szallashely statisztikahoz)
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A kiskereskedelmi iizletek forgalmanak valtozasa havonta
Borsod-Abaiij-Zemplén megyében*
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2021. decemberi adatok szerint a megye kiskereskedelmi
forgalma kevesebb Uzletben realizalgdott. 2021. év végén
az eqy évvel kordbbindl 201-gyel kevesebb, 6602 (zletet
tartottak nyilvdn. A megszint Uzletek kozel kétharmadat
onallo véllalkozok mukodtették.

Munkaerépiac

A pandémids helyzet utdni gazdasagi Ujraindulds nyoman
kiemelkedéen sokan léptek be a megye munkaerdpiacdra, a
foglalkoztatottak szdmanak névekedése azonban csak némi
késéssel, a gazdasagi bizonytalansag elészele mellett kezdé-
dott el. Az aktivitdsi ardny a 2021. Ill. negyedévi évtizedes
cstcsat kovetden 2022. 1I. negyedévében Ujabb rekordot dén-
tott, a gazdasagilag aktivva valok dontd része azonban nem
tudott munkat taldlni. 2022 Il. negyedévében a foglalkoztatdsi
rata el¢szor emelkedett a jarvanyhelyzet el6ttit meghaladd
szintre (59,1%), amely azonban kisebb novekedést jelent,
mint a 63,0%-ra emelkedd aktivitdsi ardny bévilése.

2022. aprilis-juniusban 155 ezer f¢ allt alkalmazasban a
vonatkozasi korbe tartozd megyei szervezeteknél’, amely
az eléz6 év azonos idGszakahoz képest 1,6%-0s novekedést
jelent, @ 2019. évi értékektdl ugyanakkor még elmarad.
A megyében is legnagyobb foglalkoztatonak szamito fel-
dolgozoiparban az dtlagot meghaladva 2,2%-kal emelke-
dett a létszdm 2022 II. negyedévében az el6z6 év azonos
id6szakdhoz viszonyitva. A két legnagyobb alkalmazotti
létszammal biré feldolgozdipari dgazatban nétt a legna-
gyobb mértékben a létszam: a kohdszat, fémfeldolgozds
364 fével (5,1%-kal), a gép, gépi berendezés gyartdsa 350
fével (5,9%-kal) bévilt. A vegyi anyag, termék gyartdsa
dgazat létszdma 150 fével (3,0%-kal) emelkedett, igy itt
5,2 ezren dolgoztak. A jelent6sebb sulyu nemzetgazdasagi
dgak kozol az épitéiparban 4,2%-kal, a kereskedelemben
2,8%-kal emelkedett az alkalmazotti létszam.

2022 1l. negyedévében a teljes munkaidében alkalmazdsban
allok havi brutto dtlagkeresete 400 ezer forint volt, amely
15%-kal multa felil az el6z6 év azonos idészaki értéket. £z
a novekedés nem érte el az orszdgos dtlagot, igy a megyei
és az 0rszdqos atlagkeresetek kozotti kulonbség 102 ezer
forintra nétt. Az atlagkereset a fizikai foglalkozdsuaknadl 18,
a szellemieknél 14%-kal emelkedett, el6bbiek tlagosan
brutté 309 ezer, az utdbbiak 526 ezer forintot kerestek.

A jelentdsebb létszamot foglalkoztaté nemzetgazdasagi 4gak
kézUl az eqészséqigyi szolgdltatdsban (25%), a kereskede-
lemben (19%) és az épitGiparban (18%) a megyei dtlagot
meghaladdéan, mig a kozigazgatasban (14%) az oktatdsban
(11%), a feldolgozdiparban (11%), illetve az adminisztrativ
szolgadltatdsban (4,7%) annal kisebb mértékben néttek a
keresetek a Il. negyedévben.

A nyilvantartott alldskeres6k szama idén juniusban 34 ezer f6t
tett ki, ami 10%-kal kevesebb az eqy évvel korabbindl. 2021
elején még tobb mint 40 ezren, év végén kevesebb, mint
35 ezren kerestek allast, az idei év elején tapasztalt kisebb
mequgras pedig dtmenetinek bizonyult. Jelentésen csékkent a
betéltetlen dllashelyek szdma is. A 2022. juniusi 5619 &lldshely
30%-kal kevesebb az eqy évvel kordbbindl, igy a munkaerépi-
ac tovabbra sem nevezhet6 feszesnek: tiz res &lldshelyre 61
dllaskeresd jutott. A megyei dlldskereséknek valamivel tovabb
tartott munkat talalni, a tobb mint fél éve 3llaskeresék ardnya
57%-0t tett ki az orszagos 53%-kal szemben. A legfeljebb 3lta-
lanos iskolai végzettséggel rendelkezék megyei ardnya (51%)
szintén meghaladta az orszagos értéket (43%).

Juniusban 8,7%-kal csékkent a foglalkoztatast helyettesité
tdmogatasban részesulék szama (13,5 ezer f6) az eldz6 évihez
képest. Ezzel szemben az dlldskeresési jaradékban részesulk
sz3ma 9,7%-kal, az élldskeresési segélyben részesulék szd-
ma pedig 13%-kal bévilt. Az utébbi két elldtdsban részesulk
eqyUttes szdma azonban igy sem haladta meq a 8 ezer fét.

Az alkalmazasban allok szamanak valtozasa
az el6z0o év azonos idoszakahoz képest

2020 2021 2022

Borsod-Abatj-Zemplén megye Orszag

Forrés: KSH

(3. A legalabb ot fdt foglalkoztatd vallalkozasok, a koliségvetési intézmények teljeskorden és a foglalkoztatds szempont-

jabal jelentds nonprofit szervezetek adatai)
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Az erds videk elképzelhetetlen erds gazdak nélkiil

Az agrarium teriiletén egy Gj hét-
éves tamogatasi ciklus kezdddik
2023. janudr elsejétdl az Eurépai
Unidban, igy hazankban is. A Kozos
Agrarpolitika (KAP) hazai stratégiai
dokumentumat és a megvalésita-
sdhoz sziikséges jogharmonizaciot
a szaktdrca a gazdak érdekképvi-
selete, a Nemzeti Agrargazdasdgi
Kamara kozremiikodésével dolgoz-
ta ki.

Az elmdlt két év soran megtervezett magyar
KAP Stratégiai Terv a kdzvetlen tdmogatasok és
a vidékfejlesztési tamogatasok rendszerét, célki-
tlizéseit egyarant tartalmazza, és Ujfajta hozzaal-
l4s jegyében készlilt. A gazdasagok eredményes
lizemeltetése mellett fontos kovetelmény lesz a
kovetkezo 6t évben a talaj és az élettér védelme
is. Ahhoz, hogy 2023 és 2027 kozott a lehetd
leggordiilékenyebben valdsulhasson meg az
agrar- és élelmiszeripari tamogatasok lehivasa
a KAP el6irasai szerint, a szakmapolitika fontos
dontéseket hozott a jogharmonizacié terén is.

A mezdgazdasag teljesitoképessége terén
hagyomanyosan meghatarozo a gazdalkodok
munkahoz vald szenvedélye, kitartasa és szivos-
saga, ezért annak érdekében, hogy 6k toretlen
hozzaallassal folytathassak a munkat, valamint
a lehetd legnagyobb hozamokkal és mindséggel
biztositsak a magyar élelmiszer-feldolgozo ipar
alapanyag-sziikségletét, fellil kellett vizsgalni és
modemizalni a jogszabalyi hatteret. A dontésho-
zatal alapjaul szolgalt az agrarkamara magyar
agrarium helyzetérol és kivanatos fejlesztési
iranyairdl sz0l6 2018-as dokumentuma. Ennek
hatasara mddosult egyebek kdzt a foldforgalmi
torvény, sziletett meg a csaladi gazdasagokrol
52016 jogszabaly. Utdbbi minden eddiginél ked-
vezdbb addzasi komyezetet teremtett, eldsegitve
a gazdasagok fejlédését, valamint az elodazha-
tatlan generaciovaltast. De ez az el6készitd mun-
ka kellett ahhoz is, hogy a kormany a kamara
altal javasoltak szerint a korabbi 17,5 szazalékrol
80 szazalékra novelte a KAP vidékfejlesztési pil-
érének nemzeti tarsfinanszirozasi aranyat. Ezzel
is elismerve, hogy az agrarium az egyik legfon-
tosabb stratégiai dgazat hazankban.

Egy ekkora jelent6ségli munkat el6késziteni
és megvalositani csak Osszefogassal lehet. Az
egyutt gondolkodashoz pedig sziikség van a kis,
a kozepes és a nagy gazdalkodok folyamatos
visszajelzéseire is. Ezeket a kamara rendszere-

Taské Jozsef, a NAK és a MAGOSZ B.-A.-1. megyei elnoke

sen Osszegyljti, 6sszegzi, és a megfelel6 csa-
tornakon, hatékonyan tarja a dontéshozok elé.
Mindemellett a kamara a falugazdasz-halézatan
keresztll kozvetlenll is segiti a gazdakat a fel-
készilésben, és segitséget nyUjt a tdmogatasok
lehivasaban.

A gazdatarsadalom jelentds tobbsége egyetért a
kamara altal kit(izott célokkal, és elismeri a szer-
vezet, valamint az annak hatterét ado, a Magyar
Gazdakorok és Gazdaszovetkezetek Szovetsége
(MAGOSZ) vezette Osszefogas tevékenységét.
A MAGOSZ és 17 szakmai szervezet kozel egy
évtizede fogott dssze, a NAK Ujjaszervezésekor,
és e7 az 6sszefogas a 2022. majusi, rekordrész-
vétel mellett lezajlott kamarai valasztason Ujra
komoly megerdsitést kapott a kamarai tagsagtol.
A szeptemberi MAGOSZ-kiildottgydlésen pedig
a tagsag megerdsitette tisztségében a korabbi
vezetdit, és orszagos alelndkei soraba valasztotta
Tasko Jozsefet, a MAGOSZ Borsod-Abadj-Zemp-
lén megyei elnokét.
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Az Gsszefogas képességérdl tantskodik a
megyében az idei Magyarok Kenyere — 15
millid blzaszem program sikere is. Ebben az
aszallyal, habordval, gazdasagi nehézségekkel
sUjtott évben a kamara nagysagrendileg tobb
gazdat tudott az Ugy mellé dllitani. A megyében
negyedével emelkedett az adomanyozok szama.
lgy a tébb mint 280 gazdalkodd éltal dssze-
gyljtott 62 tonna kenyérgabona mennyisége
16 tonndval haladta meg a tavalyi évi adomany
mértékét. Ez pedig lehet6séget teremtett arra,
hogy idén Ujabb hattal, hiszra bdviiljon az ado-
manyban részesiild egyesuletek és alapitvanyok
szama a megyében.

Meggy6z6déstink, hogy ennek, a mez6gazdasag
jovojéért azonos szemlélettel, egységként kiizdo,
az egymas felé megértéssel és a nemzet tobbi
tagja felé nyitottsaggal forduld kdzosségnek
koszonhetd, hogy a magyar agrarium mara
megkerilhetetlen tarsadalmi és gazdasagi er6-
vé érett.

NEMZETI AGRARGAZDASAGI KAMARA
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3572 Szendrd Kiilteriilet, 27. sz. foat, 27-es km
Tel.: 36/20 236-6363
https://www.facebook.com/BodvaVolgyiPalinkahaz

https:/fagroszan.hu/
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ABAUJ COOP ZRT.

A magyar tulajdonban allé ABAUJ COOP Zrt. kézel 100 élelmiszer-
kiskereskedelmi egységgel vérja vasarldit a megye 77 teleptlésén,
valamint két (izemanyagtoltd dllomassal Géncdn és Tolcsvan.
Uzleteinkben megtalalhatdak a sajat pékségiinkben készitett pékaruk
mellett tobb szaz magyar gyarto termékei is.

latwany-palinkafozé
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ABAUJ COOP Zrt., cim: 3860 Encs, Petdfi it 71-73.
Telefon: +36 46 385 855
E-mail-cim: titkarsag@abaujcoop.hu
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Fejlesztések utan, megalapozott remenyekkel

A Karad Agrar Kft. sarospataki székhely-
lyel és tiszakaradi, sarospataki telep-
hellyel rendelkezik. Gabona és olajos
aru kiilkereskedelmével, tarolasaval
foglalkozunk, a gabonaban egy tranzit-
vonalat jelentiink, ahol a nagyobb mal-
mok és a takarmanykeverdk jelentdsebb
mennyiséget egyszerre tudnak lehivni

és megrendelni — fogalmazta meg Csati
Tamas, a Karad Agrar Kft. tulajdonosa.

Megvalodsult tervek

Jelen pillanatban sajat termeléstik nincs, felvasar-
lassal foglalkoznak kis-, kozép- és nagytermeldktél
ez Szlovakidra, Kelet-Szlovakidra és Fszak-Magyar-
orszagra igaz. Kelet-Szlovakiaban is rendelkeznek
eqy telephellyel, ami most épll ki, egy szaritd-
egységgel és egy taroloval lett gazdagabb idén.
Ennek kilencven szazaléka készen van, kukoricat
és buzat fognak beszerezni Ukrajnabdl. Szeptem-
ber honapban mar mintegy 9 ezer tonnat impor-
taltunk, ehhez kell hozzaépiteni az infrastrukturat,
logisztikat — fejtette ki a cégvezetd. A telepek
tarolokapacitasa Gsszességében 44 000 tonna,
Szlovakiaban 14 000 tonna, Magyarorszagon 30

000 tonna. Két szaritdegységgel rendelkeznek,
amelynek kapacitasa egyiittesen 1000 tonna/24h.
Komplex szolgaltatast nydjtunk, ami a gabona-
kereskedelmet illeti. Abban is kilénbozink més
partnerekt6l, hogy szakmai tanacsadassal is fog-
lalkozunk, ami azt jelenti, hogy a kereskedelem,
felvasarlas teriiletén tanacsot adunk a partnerek-
nek, hogy mikor, mit j értékesiteni a sajat infor-
mécidink szerint. igy igyeksziink szorosabb kap-
csolatot kiépiteni a termeldvel, hogy ha a termékei
eladasara keriil a sor, akkor biztosra menjen az
értékesitést illetden, meddig tarolja, mikor érde-
mes eladni — fogalmazta meg. A kdvetkez terv,
hogy ha ez a geopolitikai allapot marad, akkor
ez a fajta Uzleti csatorna fennmaradhat hosz-
szabb tavon, melyre egy hosszabb tavi beruhdzas
épiilhetne, szintén a hatarsavon, ahol széles- és
keskenytavd nyomtav all rendelkezésre, ahol egy
termindl kialakitasat tervezem . Itt sild és raktar-
rendszert kiviteleznénk ki, az engedélyezéseket
mar beinditottuk — ismertette. Azt varom, hogy
jovd év tavaszdra, nyarara ez meg fog torténni
—tette hozza. Sajnos a magyar aruknal min8ség
problémak vannak, sok a gombafert6zott termék,
amit nehéz ilyenkor értékesiteni. M
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BOSCH

Csatlakozz Te is
a Robert Bosch
Energy and Body
Systems Kft.-hez!

Az autoipari elektromos hajtasokkal, eBike
hajtasegységekkel és eBike rendszerekkel
foglalkozd Robert Bosch Energy and Body
Systems Kft.-nél a termelési tevékenység
mellett kutatas-fejlesztéssel is foglalkoznak.

LJVallalatunk sikerét innovativ és elhivatott munkavallaloink

jelentik. NagyszerU oOtleteiknek, kitartd munkajuknak kdoszon-

hetéen folyamatosan biztositott, hogy Miskolc a jovében is
a vilagszinvonalu autdipari fejlesztések nélkiilozhetetlen
helyszine legyen.” — Dr. Frank-Stephan Kupfer, gazdasagi
lgyvezetd igazgatd és Roland Ahl, mlszaki ligyvezetd
igazgato.

www.bosch.hu/karrier

Eletre tervezve

1007454




BOSCH Eletre tervezve

Jovot formalo ipari technologiak
a miskolci kéziszerszamgyarban

Az idén husz éve mikédoé Robert Bosch Power Tool Elektromos
Szerszamgyartd Kft. elektromos kéziszerszamok, kertigépek,
valamint az ezekhez tartozé akkumulatorok, illetve famegmunkald
professzionalis elektromos szerszamok Osszeszerelésével,
eBike-akkumulatorok fejlesztésével és gyartasaval foglalkozik.

A legmodernebb gyartasi technologiak, a szaktudas és a mindség
iranti elkotelezettség egyarant fontos érték Miskolcon és teszi a
miskolci kéziszerszamgyarat globalis szinten is stratégiai fontos-
saguva a vallalatcsoport szamara. A Bosch miskolci kéziszerszam-
gyaraban a jovo technoldgiajat alkalmazzak. A gyartast a Bosch
sajat fejlesztésl Ipar 4.0-as szoftvermegoldasa vezérli, amely
emberi beavatkozas nélkiil, valds idejli adatok alapjan hoz donté-
seket — rendeli meg az alapanyagokat vagy valtoztatja meg a
gyartas sorrendjét.

»Gyorsan valtozé vilagban éliink, a piac is gyorsan valtozik.

A gyors reakcio kulcsfontossagu lett. Emellett torekedniink kell
a rugalmassag, a hatékonysag és a fenntarthatésag novelésére
ahhoz, hogy versenyképesek maradjunk. A digitalizacié folyama-
taink gyorsabb és hatékonyabb fejlodését teszi lehetové, az
Ipar 4.0 a jovo megoldasa.” - Fiiko Laszlo, ligyvezetd igazgato.

1007454




Nalunk egy helyen mindent megt: al: dohanybolt, szarazaru,
cukraszda, hus-hentes aru, 'h'al,_divaté_ru, disztargy, édesség,
gomba, kutyaeledel, illatszer-vegyi ary, italbolt,
méz, pekaru, pénzvalto, savanyusag,
_tejtermek, tojas, tészta, vendéglatas, &
virag, zoldseg, gyimdlcs.
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PRIMAJOB Kft.

Cégiink 2015. februdrjaban alakult meg Miskolcon. Tulajdonosai 1990 ota vallalnak irdnyito szerepet az orszag meghatarozo
munkaer6-kolcsonzd cégeiben alkalmazottként vagy tulajdonosként. Az elmalt idGszakban egyforman részt vettiink zoldmezGs
beruhazasokhoz torténd toborzasokban, killonbozd teriileteken idényjellegli munkaerd biztositasaban, specialis munkakorokre
torténd toborzasokban valamint nagy létszama kiilfoldi munkavallaloi toborzasokban is.

Hitvallasunk, hogy nem csak partnereinknek, hanem munkavallaléinknak is szolgaltatunk.
SZOLGALTATASAINK:

- Munkaerd-kdlcs6nzés magyar munkavallaldkkal - Munkaeré-kélcsonzés ukran munkavallalékkal
- Munkaerd-kozvetités - Indiai munkavdllalék toborzésa

Miért érdemes veliink dolgoznia?
« 30 éves valodi szakmai hattér
» multinacionalis partnereink sajat iparagi teriiletiikon kiemelkedd cegek
« 2015 dta tobb mint 2500 magyar és ukran kélcsonzétt munkatars, kiterjedt toborz6i kapcsolatok, gyors és rugalmas
reagalas nagy létszamu magyar, illetve ukrén toborzds esetén
= ergssegiink a nagy létszamigényii munkaterileteken dolgozo betanitott operatorok, illetve szakmunkasok toborzasa

Ugyfélszolgalati irodank Miskolc belvarosaban, a Széchenyi utca 26. szam alatt talalhato.
Keressen minket bizalommal!

PRIMAJOB : m
Személyzeti Szolgaltato Kit. '
H-3530 Miskolc, Széchenyi u. 26 \ / c x )
Tel.: 06/30-161-41-66

www.primajob.hu « info@primajob.hu PRIMAJOB
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Fenntarthatosagi honap a Borsodinal

Csokkenoé kibocsatas és novekvo létszam

Idén is mozgalmas szeptembert tud-
hat maga mogott a Borsodi Sérgyar.

Amellett, hogy negyedik alkalommal adta ki
fenntarthatdsagi jelentését és megtartotta
hagyomanyos fenntarthatdsagi honapjat,
folytatta logisztikai teriiletének fejlesztését is.
Avallalat 2021-ben is folytatta a fenntartha-
tésagi stratégiajaban megfogalmazott céljai-
nak a megvaldsitasat.

A tavalyi évben a Borsodi Sorgyar a bcsi
lizemében bvitette tartalyainak szamat, ezzel
novelve a szlirési kapacitast és hatékonysa-
got, csokkentve a gyartashoz sziikséges villa-
mos- és hdenergia-felhasznalast — derilt ki a
2021-es fenntarthatdsagi jelentésbél.

A fenntarthatésag témajara fékuszalva, a
vallalat idén szeptemberben is megrendezte
a hagyomanyosnak szamité ,Our Imprint”
honapot, ahol kiemelt figyelmet szentelt a
felelés alkoholfogyasztasnak és a tarsadalmi
feleldsségvallalasnak.

Ennek keretében szinte minden Borsodi-

munkavallalo részt vett a Borsodi Sorgyar
hagyomanyos f6z8versenyén, ahol a kollégak
nemcsak Osszemérték foz6tudasukat, de a
Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kozosen
25 onkéntes kolléga 450 adag ételt készitett
el a Bécs kornyéki raszoruloknak.

Tovabba idén is csatlakozott a sorgyar a
Miskolci Mobilitasi Hét programjaihoz, és a
,Hangoljon a biztonsagra” napon edukaciés
programmal varta a fogyasztokat: a felnéttek
egy kviz kitoltésével tesztelhették tudasukat

az alkohol hatasaival kapcsolatosan, és egy
LTészeq” szemilveq segitségével, gokartpalyan
tapasztalhattak meg, hogyan véltozik meg a
reakcioidejik alkoholfogyasztas esetén.
Emellett a vallalat tovabb folytatta logisztikai
terlletének fejlesztését, és a bécsi gyarat U]
raktarral bovitette. A kozel egymillidrd forint
érték{l beruhazas lehetdvé teszi a raktarkapa-
Citds novelését és a rakodasi id6 csokkenté-
sét is. Ezzel parhuzamosan 40 fével bévitette
munkavallaléinak szamat.

SUPERNOVA

SUPERNOVA INTERTRANS |

Imadjuk a szakmankat, ennek koszénhetéen minden nap szivvel-

Iélekkel épitjuk a

jovéjétis. A toretlen fejlédés

és a cég novekedése kéz a kézben jar, ezzel folyamatosan Gj
munkahelyeket teremtiink. Mi 6sszehozzuk a terméket és az

embereket.

~A JGVO A CSAPATBAN REJLIK!"

m

Mentor program

@ supernova.bilk.hu

S

Versenyképes

8 info@supernova.bilk.hu
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(Kozponti)

©

Nemzetkozi és
belféldi fuvarok

@ +36 70 505 5023

(Karrier)



| Analysis of NAV about the economy of the county |

Businesses in our county are
achieving spectacular results

The growth that started in 2020 continued in 2021.

I. Economic operators
in the county

At the Borsod-Abauj-Zemplén county
directorate of the National Tax and
Customs Authority, nearly 84 thousand
taxpayers were registered at the end
of 2021, which is 2.8 percent higher
than a year earlier. Of the three
groups of taxable persons, the largest
in number are natural persons with a
tax number - almost 38% - who carry
out economic activities that require the
issue of a tax number, but who cannot
be considered as entrepreneurs in the
classical sense. These include primary
agricultural producers, landlords,
catering service providers, and self-
employed professionals.
The other two groups of taxpayers
are the economic operators of the
county. Of the 52,000 employees,
the proportion of business organi-
sations and self-employed persons is
almost equal.Of course, the weight
of business organisations is the most
important in terms of their role in the
economy.

(See: Graphic 1)

GRAPHIC 1

The decline of the business
organisations, which had been 2
feature of previous years, has come
to a halt. The growth that started in
2020 continued in 2021 reaching a 2%
growth in the number of businesses.
The most dynamic increase was in the
number of private limited companies

(Ltd.), while the number of limited
partnerships (LP.) decreased. At the
end of 2021, seven tenths of the 26.3
thousand taxpayers were profit-oriented
companies (13 thousand private limi-
ted companies, 4.1 thousand limited
partnerships and 186 companies limi-
ted by shares), one quarter were non-

Number of active taxable entities in Borsod-Abaiij-Zemplén county, on the last day of the year

35000

30 000

25000

20 931 21750

23134

25 112 25 995

20 000 .=
19819 b

15 000
10 000

5000

year 2013 year 2014

Business organisations

20 362

year 2015

year 2016 year 2017

——o— Self-employed persons

TOP @ 100

year 2018

24 198

year 2019 year 2020 year 2021

Natural persons with a tax number

Grafika: MW, forras: NAV



Analysis of NAV about the economy of the county

GRAPHIC 2

Number of business organisations in the county
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profit companies (foundations, sports
and other associations, condominiums,
non-profit companies) and 5% were
budgetary organisations and other
economic operators.

(See: Graphic 2)

The willingness of those planning
to become self-employed was also
visible. Their number increased by
3.5 percent in a year, reaching nearly
26,000 by the end of the period in
question. In terms of the nature
of the work performed, there is a
general increase in the number of
entrepreneurs. The two main groups,
full-time and part-time (36 hours

GRAPHIC 3
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per week) self-employed persons,
both increased by 4-4%. The only
exceptions were the retired persons
with self-employment activity, where
there was a slight decrease.

(See: Graphic 3)

Entrepreneurship has been boosted by
changes in the requlatory framework that
are favourable to taxpayers. Examples
of this include the simplification of the
rules on small business tax (KIVA) in
2017 and the reduction of the tax rate,
as well as the doubling of the so-called
income threshold for the lump sum tax
of small enterprises (KATA). For full-year
operations - instead of the previous

Number of self-employed persons in the county
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Budgetary
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HUF 6 million - the 40 percent tax
on top of the flat tax was introduced
for income above HUF 12 million.
The increase of the VAT exemption
threshold from HUF 8 million to HUF 12
million as of 1 January 2019 also had
a positive impact. It is true however
that the KATA rules were tightened in
2021 - income from a related company
was taxed at 40% regardless of the
amount, and in other cases the part
of the income from a single payer
exceeding HUF 3 million was also taxed
at 40%. In 2022, the legislators made
further radical changes to the KATA
law, putting this form of taxation on
a new footing.
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In 2021, businesses could report
on their economic performance in
a number of ways. For companies,
the options offered were corporate
income tax, small business tax and
the lump sum tax on small enterprises
(the latter is no longer available to
companies from September 2022).
Self-employed persons could choose
between itemised or flat-rate taxation
under the personal income tax system,

GRAPHIC 4a

Breakdown of the number of business organisations
according to taxation methods in 2021

KATA taxable
entities

Business organisations
not subject
to corporate tax

Corporate
taxpayers

KIVA taxable
entities

or had the option to apply the rules of
the lump sum tax of small enterprises.
(See: Graphic 4a and 4b)

Due to the tightening KATA rules,
some business organisations returned
to the corporate tax system, reducing
the share of KATA from 4.5 percent to
4.1 percent. However, the change in
the KIVA rules has made it worthwhile
for hundreds of companies to switch,

GRAPHIC 4b
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increasing their share from 6.2 percent
to 8.0 percent. However, seven tenths
of the business organisations remain
subject to corporate tax. The remaining
group of about 15 per cent includes
budgetary organisations and non-profit
organisations, most of which keep 2
single set entry bookkeeping and are
not subject to corporate tax.

The change among self-employed
persons took place in 2017. Until

Breakdown of the number of self-employed
persons according to taxation methods in 202
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then, those who applied the personal
income tax rules were predominant,
but then KATA taxpayers took the lead,
reaching a rate of 62% in 20271.

Il. Key information
from corporate tax returns

Il. 1.) Data collection methodology
When presenting the county's
economy, we rely on corporate
tax returns containing data on the
companies that are the most important
in terms of economic performance.
Corporate taxpayers realised 92.5 per-
cent of the taxable income generated
by businesses in 2021. The combined
performance of self-employed persons
using simplified accounting methods
(KATA, KIVA) and self-employed
persons applying the personal income
tax rules was just above 7%.

(See: Graphic 5)

The corporate tax return, in addition
to the calculation of tax liability, also
includes, as in previous years, the key
economic data of the annual accounts

GRAPHIC 5

for information purposes, and is
therefore suitable for illustrating the
economic performance of the county,
the profitability and efficiency of
enterprises as well as the employment
trends.

For our analysis, we aggregated the
corporate tax returns submitted by
companies registered in Borsod-Abauj-
Zemplén county for the year 2021 and
applying double-entry bookkeeping
and operating in line with the calendar
years, as well as the returns for the
previous year of those choosing a
different business year, as in their
case this is the period for which data
is fully available. Consequently, we
have uniformly included the 2020
return data for all companies applying
business years not identical with the
calendar years in the data for the
period under review, and we also
followed this principle when creating
the TOP list.

Since 2016, taxpayers have been able
to keep their books in accordance with
the International Financial Reporting
Standards (hereinafter IFRS) in addition
to the rules of the Hungarian Account-

Distribution of revenue by type of enterprise
in 2021 in Borsod-Abatj-Zemplén county
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ing Act. Given that the income and
financial position categories used by
IFRS do not always correspond to the
income statement and balance sheet
data applied in the Hungarian account-
ing rules, only the same or very close
approximations of the same return
data have been summarised to provide
a picture of the county's economy as
a whole. While the number of county-
based companies converting to IFRS is
still not significant (10 in 2020 and 5 in
2021), their economic performance is
by no means negligible Their revenue
amounts to 15 percent of the county's
value and their number of employees
represents 9.1 percent of the average
number of employees in the county
(8,504 employees).

The range has been further extended
from 1 January 2019. Taxpayers may
also opt for group corporate tax liability
under the conditions set out in the
law. The members of the group keep
their books of account according to the
same rules (uniformly either according
to Chapter Ill of the Accounting Act or
IFRS) and file a common return as a
group according to the domicile of the
group representative, regardless of the
fact that the group members may be
subject to different directorates of the
tax authority based on their domicile.
The sectoral classification is also based
on the main activity (NACE (TEAOR)
code) of the group representative.
The number of companies in the
group is growing year by year. With
a registered office in the county,
initially (in 2019) 7 group taxpayers
were formed with 33 group members.
In 2021 the 15 group representatives
had 63 members. The data of these
companies therefore appear in the
county aggregates.

However, there were situations where
companies from one county joined a
group representative registered in
another county. These businesses
continue to operate in the county,
mainly providing employment for the
county's population, but their corporate
tax returns and associated corporate tax
liability are submitted and elsewhere.
Therefore, in 2021, the data of 12
companies was not presented in
Borsod-AbauUj-Zemplén county, but
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TABLE 1

Data of county group members belonging to other county group taxpayers

Description County County members Proportion

in total of other county groups from the county in total
year 2020 year 2021 year 2020 year 2021 year 2020 year 2021

1 2 3 4 5=3/1 6=4/2
Number of taxpayers 13 845 13 409 18 12 0,1% 0,1%
Net revenue (million HUF) 4314 902 5 758 480 428 072 720 491 9,9% 12,5%
Of which: Export revenue (million HUF) 2 169 781 2 989 948 201 191 359 715 9,3% 12,0%
Revenue from domestic sales (million HUF) 2 145 121 2 768 532 226 881 360 776 10,6% 13,0%
Number of staff (pers.) 93 557 93 948 3548 3 235 3,8% 3,4%
Personnel expenditure (million HUF) 466 199 513 098 29 476 27 020 6,3% 5,3%
Of which: Wages (million HUF) 358 505 396 965 23 238 19 043 6,5% 4,8%
Profit before tax (million HUF) 316 606 643 161 55 995 143 511 17,7% 22,3%
Profit after tax (million HUF) 297 847 600 509 51 751 127 145 17,4% 21,2%
Amortisation (million HUF) 188 589 194 417 28 900 29 842 15,3% 15,3%
Yield (million HUF) 486 436 794 927 80 652 156 987 16,6% 19,7%
Balance sheet total (million HUF) 5 040 509 6 226 439 695 554 892 324 13,8% 14,3%
Of which: Equity (million HUF) 2 441 943 3 301 272 276 285 664 746 11,3% 20,1%
Share capital (million HUF) 412 739 386 151 30 338 31 731 7,4% 8,2%

in order to get a fair view of the
economic situation of the county, the
data of these companies are included
in the analysis. These few companies
represent a significant share of the
county's performance, accounting for
12.5 percent of net sales, 22.3 percent
of profit before tax, and 14.3 percent
of total assets (balance sheet total) in
2021. Their role in employment is not
insignificant either, as they provided
jobs for around 3,200 people, account-
ing for 3.4 percent of the total number
of people employed.

(See: Table 1)

There is an overlap between the
above two categories - IFRS and group
taxpayers - as there are companies
that have converted to IFRS and are
also members of a group taxpayer, and
in their case the group representative
is not from Borsod-Abauj-Zemplén
county. Of course, each taxpayer
is counted only once in the county
aggregate.

It should also be mentioned at this
point that when comparing the county
data with the national data, the
national data excluding the financial
sector is taken as the projection base
for comparability, as there is no bank-
ing operator registered in the county.
According to the law on small and
medium-sized enterprises (SMEs), in
addition to using the limits on the
number of employees, the size of

enterprises was defined based on
the value of revenues and balance
sheet total, as well as the ownership
structure of the registered capital. For
the analysis, taxpayers were grouped
into four distinct categories - micro,
small, medium, other - where the
micro category is not a subset of the
small business group, but a separate
entity. The other category included
companies that did not meet the SME
criteria under the Act. On the one
hand, this includes the few dozen or
so large enterprises that exceed the
SME classification criteria for one or
more economic indicators. On the
other hand, non-profit organisations
are also included here, as they are not
required to submit data on registered
capital in their corporate tax returns,
so the breakdown of the registered
capital based on ownership cannot be
clearly determined. The latter group is
therefore the majority in the “other”
category.

11.2.) Number of returns

For statistical aggregation purposes,
we used data from 13,409 corporate
tax returns, 3.2% fewer than a year
earlier. Only 5 of the returns were
prepared according to IFRS, the rest
were prepared according to the
Hungarian Accounting Act.

The decline in the number of corporate
tax returns is common to almost all
sectors, but not uniform in terms of

TOP @ 100

rates. The most marked falls regarding
the number of companies were in the
combined group of trade, repair of
motor vehicles and other non-material
services. In the latter, we have
combined data from education, arts,
entertainment, recreation and other
services not elsewhere classified. The
year-on-year decrease in the number
of corporate tax returns is consistent
with the increasing number of micro
and small businesses opting for small
business tax instead of corporate tax.

(See: Graphic 6)

Only two areas showed the opposite
trend. In the construction sector, the
increasing willingness of entrepreneurs
to invest has been largely driven by the
policy of investment incentives, which
has boosted demand in the sector.
These include various construction

GRAPHIC 6
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projects, road building, family housing
and house renovation programmes. In
the field of finance and insurance, the
number of returns increased due to the
tightening of the KATA rules and that
companies returned to the corporate
tax system.
On the whole, one fifth of the returns
were filed by those operating in the
trade and repair of motor vehicles sector,
followed by construction with 13.4%,
manufacturing with 11.4%, material
services with 9.20% and agriculture and
mining with 5.2%. The other sectors
not listed cover non-material services,
which together accounted for 40.7
percent. This latter aggregate category
includes 10 economic activities, of
which professional, scientific and
technical activities had the highest
frequency, followed by human health
and social work activities, real estate
activities, administrative and support
service activities, information and
communication activities, financial
and insurance activities, education, arts
and entertainment activities and other
services not elsewhere classified.
(See: Graphic 7)

11.3.) Revenue
In 2021, county-based businesses
generated HUF 57585 billion in sales Breakdown of corporate tax returns by sector

revenue, one third more than in the (year 2021)
previous year. This rapid increase

GRAPHIC 7
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significant growth in both relations
- domestic sales and exports. Sales
revenues were driven up by inflation,
with an annual average of 5.1 percent
in 2021. On the other hand, in 2020,
the coronavirus pandemic caused a
slowdown, especially in domestic
sales, with no growth in domestic
sales revenue and even 3 minimal
decline (the index was 99.7% at the
time), resulting in a lower base.

The rate of growth in the county even

exceeded the national average of Commerce,
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TABLE 2

Performance of corporate taxpayers in 2020-2021

Description Borsod-Abauj-zemplén County/National Ec.

year 2020 year 2021 Index year 2020 year 2021
2021/2020

Number of returns 13 845 13 409 96,9% 4,0% 4,3%

Net revenue (million HUF) 4314 902 5 758 480 133,5% 4,0% 4,7%

Of which: Export (million HUF) 2 169 781 2 989 948 137,8% 5,7% 7,0%
Domestic sales (million HUF) 2 145 121 2 768 532 129,1% 3,1% 3,5%

Export/Net revenue (%) 50,3% 51,9%

revenues achieved by the national
economy in a two-year comparison,
rising from 4% to 4.7%.

(See: Table 2)

In terms of the distribution of revenues
by sales channel, the balance of trade
is already clearly tilted in favour of
exports in 2021. The share of revenue
from exports continued to increase by
1.6 percentage points, with more than
half of the county's revenue, 51.9 per-
cent, being linked to sales abroad. This
share is much higher than the national
average, thanks to the performance
of key sectors, including the chemical
industry, mechanical engineering and
metalworking, and the presence of 3
number of companies in the county
that are also outstanding performers
in the national economy.

(See: Graphic 8)

Current sales revenues increased around
the national average in most sectors,
with some sectors showing much
stronger growth. In terms of value, the
chemical industry achieved the most
significant growth, with its enterprises
earning HUF 838 billion more in revenue
in a year, increasing their output by
73 percent. The sector's output thus
reached nearly HUF 1,990 billion. They
have thus taken the leading role, as
they accounted for one third (34.6 per-
cent) of the county's production value.
The second place was thus occupied
by the mechanical engineering sector,
which, despite increasing its output by
no less than 18 percent, thus increasing
its sales value to HUF 1,519 billion, lost
3.4 percentage points in terms of its
share of the county, giving it a share
of 26.4%.

Trade and repair of motor vehicles has
held the third place for several years.

Despite the decline in the number of
taxpayers, the relevant sales turnover
increased by 12.9%. With HUF 582 billion
in revenue, their share of the country’s
performance was 10.1 percent.
Metalworking, which is considered as
one of the key sectors, was also an
area where sales revenues increased
spectacularly. They contributed 6.1
percent to the county's performance
with their revenues growing by 31.1
percent over 3 year, to a total of HUF
353 billion.

(See: Graphic 9)

These four sectors accounted for more
than three quarters (77.2 percent) of
the county's output.

GRAPHIC 8

In percentage terms, the increase over
the previous year was most significant
in the textile industry, one of the smaller
sectors. However, the 421% increase
compared to the figure achieved in
2020 cannot be attributed to a change in
economic trends, but only to a technical
change in the tax return. In 2020, a
major player in the sector has reverted
to a "normal" business year, from the
previous different financial year covering
a period from 1 December to 30 Nov-
ember. As 3 result, only one month's
data was included in the base, while
this year the return for the whole year
was included in the aggregate used for
the analysis. This brought the sector's
revenues to HUF 16 billion.
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Considering the dynamics of
change, it is also worth highlighting
administrative and service support
activities, as the revenue generated
in this area increased by 63 percent,
which was not insignificant in terms
of the amount. Thus the total annual
performance of the sector approached
HUF 167 billion. The majority of the
sector's performance can be attributed
to a single taxpayer, which again this
year occupied a prominent place in the
TOP list. The sector share increased to
2.9% from 2.4% the previous year.
(See: Table 3)

11.4.) Revenue from export sales

The vast majority of companies in the
county are active in the domestic mar-
ket or provide services to domestic
consumers, while only 5 percent of them,
just over 700 companies, are active in
foreign markets. However, these firms
play a crucial role in the evolution of
revenues. Thanks to their performance,
export sales revenue increased by 37.8

GRAPHIC 9

Breakdown of revenue by sector in 2021,
in Borsod-Abauj-Zemplén county
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TABLE 3
Performance by sector in 2021
Net revenue Domestic sales Export

Borsod-Abauj-Zemplén county year 2021 Index year 2021 Index year 2021 Index
in total amount Distr. | 2021/ | amount Distr. | 2021/ amount Distr. | 2021/

Million HUF % (2020 % |Million HUF % | 2020 % |Million HUF % (2020 %
Agriculture-Forestry 113 920 2,0% | 122,4% 83 446 3,00 | 117,3% 30 474 1,0% | 138,7%
Mining 18 852 0,3% | 114,8% 15 342 0,6% | 115,6% 3511 0,1% | 111,4%
Food industry 161 452 2,8% | 117,0% 132 583 4,8% | 116,7% 28 869 1,0% | 118,5%
Textile industry 16 037 0,3% | 421,4% 3 859 0,1% | 225,8% 12 178 0,4% | 581,0%
Wood-paper-printing industry 17 522 0,3% | 106,0% 14 888 0,5% | 116,0% 2 634 01% | 71,1%
Chemical industry 1 989 506 34,5% |172,8% | 660 135 23,8% | 181,6% |1 329 372 44,5% |168,7%
Manufacture of non-metallic
mineral products 13 926 0,2% | 107,2% 12 396 0,4% | 113,6% 1530 0,1% | 73,7%
Metalworking 352 956 6,1% (131,1% | 151 653 5,5% | 139,3% 201 303 6,7% |125,5%
Mechanical engineering 1518 562 26,4% |118,3% 223 136 8,1% | 120,6% |1 295 425 43,3% |117,9%
Other processing industry 11 345 0,2% | 102,3% 10 616 0,4% | 115,1% 729 0,0% | 38,9%
Energy- Hydro- Waste management 170 386 3,0% | 121,4% 169 456 6,1% | 120,9% 930 0,0% | 701,5%
Construction 253 560 4,4% | 111,9% 247 229 8,9% | 113,1% 6 331 0,2% 80,1%
Commerce, repair of motor vehicles 582 073 10,1% | 112,9% 551 966 19,9% | 112,0% 30 106 1,0% | 134,5%
Transport, storage 139 726 2,4% | 111,4% 118 405 4,3% | 108,5% 21 321 0,7% | 131,1%
Accommodation and catering services 44 955 0,8% | 123,9% 34 057 1,2% | 115,6% 10 898 0,4% | 160,0%
Information and Communication 23 744 0,4% | 104,3% 20 311 0,7% 98,8% 3433 0,1% | 155,5%
Financial and insurance activities 30 679 0,5% | 110,9% 30 672 1,1% | 115,0% 7 0,0% 0,7%
Real estate 36 914 0,6% | 101,5% 36 168 1,3% | 100,4% 746 0,0% | 201,4%
Professional, scientific
and technical activities 49 955 0,9% | 115,6% 45 714 1,7% | 112,6% 4241 0,1% | 161,8%
Administrative and
support service activities 166 535 2,9% | 162,9% 160 782 5,8% | 162,6% 5753 0,2% | 170,7%
Human health and social work activities 23 108 0,4% | 111,8% 23 092 0,8% | 111,8% 15 0,0% | 75,0%
Other non-material service activities 22 768 0,4% | 105,7% 22 626 0,8% | 106,2% 142 0,0% | 62,5%
BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN COUNTY
IN TOTAL 5 758 480 100,0% |133,5% (2 768 532 100,0% | 129,1% |2 989 948 100,0% | 137,8%
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There is a high degree of sectoral
concentration in this area. Three
sectors account for 94.5 percent of
the county's exports. The chemical
industry has also taken the lead here,
increasing its sales outside the country
by 68.7 percent, accounting for 44.5
percent of the county's export earnings.
This overtook the mechanical
engineering sector, which had
previously been the stable leader,
but which also increased its export
earnings by no less than 17.9 percent.
As 3 result, however, their market
share fell slightly from over 50% in
previous years to 43.3%. Companies in
the metalworking sector also produce
more for the external market, and
their activities account for 6.7 percent
of the county's export revenues. The
other sectors together accounted for
less than 6 percent of the earnings
generated by the county.

The competitiveness of businesses is
also reflected in the share of their
revenues that comes from exports.
The export share indicator considering
the aggregate data for the country
was just over 50 percent, thanks to

GRAPHIC 10

the three main sectors, which is much
higher than the national average of
33.4 percent. Exports accounted for
85.3 percent of total sales in the
mechanical engineering sector, 66.8
percent in the chemical industry
and 57.0 percent in metalworking.
The share of foreign turnover in the
chemical industry and metalworking
was even slightly higher than the
average for the respective sectors of
the national economy.

(See: Graphic 10)

Among the sectors contributing with
a smaller volume, the textile industry
also had an export share above the
county average, with three quarters
of its total revenues coming from
international markets. Agriculture,
accommodation and catering services
also accounted for nearly a quarter
of the county's revenue from
sales to foreign markets. Six sectors
have export share ratios between
10 and 20 percent (mining, food,
wood, paper and printing, non-metallic
mineral products, transport, storage
and information and communication).

Sectoral breakdown of export revenue
in 2020-2021 (million HUF)
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At this point, it is worth noting
that the sectoral classification is
based on the main activity declared,
and that there are many other
activities that enterprises carry out or
may carry out.

11.5.) Employment and
wage trends
At first glance, the aggregate data
on employment in corporate tax
returns show a stagnant picture. The
average head count of 93,948 was
only 0.4% higher than the previous
year. However, it should be
remembered that this data was
provided by a narrowing circle. Those
who chose small business taxation
instead of corporate tax “have taken"
around 3,000 of their workforce with
them. This means that businesses that
apply small business taxation from
2021 onwards had their headcount
data included in their corporate tax
return in 2020. This is also confirmed
by the fact that, when companies
are grouped according to the size of
the enterprise, only micro and small
enterprises show a decrease in the
number of employees, i.e. precisely
those categories where a simpler
form of taxation is an alternative to
corporate taxation.
However, employment costs have
clearly risen. Employers spent 10.1
percent more on personnel-related
expenditure, totalling HUF 513.1 billion.
The amount spent on salaries accounted
for more than three quarters of the
total expenditure of HUF 397 billion,
which includes, for example, bonuses
and remunerations paid to employees
in addition to their reqular monthly
salaries. And since the wage costs rose
by 10.7 percent, while the number of
employees remained stable - for the
reason explained earlier - the average
annual gross salary also increased at
a similar rate, by 10.3 percent, from
HUF 3.8 million per person to HUF 4.2
million per person.

(See: Table 4)

Nationally, the average gross wage
for corporate taxpayers rose by
11%, slightly more than the county
average, and as a result the gap in
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average wages across the county has
not narrowed. In other words, people
working in enterprises based in Bor-
sod earned only 86.7% of the national
average.

Other personal payments (such as
transfers to the Széchenyi Recreation
Card) increased more dynamically
than wages, by 19.2%, reaching HUF
43.6 billion. This was encouraged
by the government measure that
exempted transfers to SZEP cards
from social contribution tax in view
of the pandemic situation, and this
tax exemption was in force from April

2020, with several extensions, until 31
December 2021.

Compared to the increase in wage
costs of around 10%, however,
wage contributions (i.e. the social
contribution tax on wages paid by
employers) increased less, by only
4.8%. The further reduction in social
contribution tax as a result of the long-
term wage agreement between the
government and employers has pla-
yed an important role in this, leading
to reduced expenditure for employers
from the second half of 2020. In
addition, the sectors hardest hit by

emergency restrictions received tax
relief in both years.
Overall, business expenditure on
labour is rising year on year, and as
the county's growth rate is somewnhat
below the national average, the gap
is opening slightly. For employers,
this means that companies operating
in the county can run their businesses
with lower labour costs than in other
parts of the country, mainly in the
West. However, the earning potential
offered to employees is lower than the
national average.

(See: Graphic 11)

TABLE 4

Employment and its costs in 2020-2021

Description Borsod-Abauj-Zemplén County/National Ec.

year 2020 year 2021 Index year 2020 year 2021
2021/2020

Average number of staff in total (pers.) 93 557 93 948 100,4% 4,2% 4,3%

Personnel expenditure in total (million HUF) 466 199 513 098 110,1% 3,7% 3,8%

Of which: Wages (million HUF) 358 505 396 965 110,7% 3,7% 3,7%
Other personnel costs (million HUF) 36 585 43 619 119,2% 3,7% 4,0%
Wage contribution (million HUF) 69 219 72 513 104,8% 3,7% 3,7%

Average wage (THUF/pers.) 3832 4 225 110,3% 87,3% 86,7%

General personnel expenditure (THUF/pers.) 4983 5 462 109,6% 87,6% 87,2%

TOP @ 100
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GRAPHIC 11

Specific labour input (thousand HUF/person/year)
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After presenting the developments
at county level, we describe what
has happened in each sector. While
the average headcount stagnated at
county level - and it is important to
stress again that this is a feature of the
shrinking pool of corporate tax filers -
there have been significant changes at
sector level.

As in previous years, manufacturing
employed the most people (38,539),
accounting for 41% of the total number
of people in employment. Compared
to the previous year, the number
of people in this category increased
by 774. Within these, mechanical
engineering, metalworking and the
chemical industry provided the most
jobs.

Non-material service activities also pla-
yed a significant role in employment,
with a wide range of activities providing
subsistence for 22.5 percent of the
labour force, namely 21,210 persons.
Administrative and service support
activities, with nearly 8,000 people,
were the largest, with an increase of
696 staff members, compensating for
the loss of staff in other areas (e.q.
human health care, real estate).
Significant number of workers were
also employed in trade (10,807) and
construction (8,285), the two sectors
together being almost as large as the
non-material sectors altogether. And
while in the former, the number of
people employed fell in line with the

County average

2015 2016 2017

decline in the number of enterprises
(-118), the construction sector's
economic upturn also had a positive
impact on its capacity to absorb new
employees (+205).

Material services has seen a fairly large
loss of employees, with around 500
people leaving these companies. The
transport, storage and accommodation
and catering services sector provided
employment opportunities for only
8.1 percent of the county's workforce,
7,565 people. The decreasing number
of employees in the transport sector is
due to the fact that some companies
have merged with enterprises in other
counties, so their number of employees
is no longer visible in Borsod county.

2018

National average

2019 2020 2021
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Catering was one of the sectors hit
hard by the coronavirus outbreak, with
smaller businesses forced to cut staff.

(See: Graphic 12)

The two production sectors - agriculture
and mining - represent the smallest
labour market (3.8% of the total
number of employees in the county),
and this situation has not improved
in 2021, with 200 fewer people
employed by businesses in the county,
totalling 3,593.

The chemical industry has the highest
unit labour costs in terms of personnel
expenditure for enterprises. Here, the
unit value increased by 14.1 percent
in one year, reaching HUF 9.7 million
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GRAPHIC 12

Evolution of the average number of employees in the main sectors

Non material sectors

Material services (transport,
catering services)
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management = 3 827

Processing industry

3593

Agriculture, mining 3783

per person in 2021. The mining,
mechanical engineering and energy
sectors are also in the range above
HUF 6 million per capita, Higher
averages are not unusual here, but in
2021 human health care also entered
this range. This also required a massive
wage increase of almost 70 percent
in the business sector to keep pace
with the wage increases in the public
health sector under the Health Servi-
ce Regqulations. In some sectors, the
value of personnel expenditure per
employee does not even reach HUF
4 million, despite the fact that wage
increases took place, which is also
the reason why the average wage
is the lowest in this area. These are
administrative and support service
activities, trade and accommodation
and catering service activities. There
is a threefold difference between the
highest and the lowest labour costs.
Similar ratios are also found for earnings
potential. In the leading chemical
industry, employees earn an average
of HUF 7.5 million a year, while in the
accommodation and catering sector
the average gross annual wage is only
HUF 2.3 million.

(See: Table 5)
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TABLE 5

Sectoral structure of employment and related costs in 2021

Average number of staff Average annual gross wages Specific labour input

Borsod-Abauj-Zemplén county year 2021 Index | year 2020| year 2021 Index |year 2020 | year 2021 | Index
in total amount Distr. | 2021/ | amount Distr. | 2021/ amount | amount | 2021/

Million HUF % (2020 % | thousand | thousand | 2020 % | thousand | thousand {2020 %

HUF/pers. | HUF/pers. HUF/pers. | HUF/pers.

Agriculture-Forestry 3224 3,4% 94,7% 3 379 3738 | 110,6% 4 284 4739 | 110,6%
Mining 369 0,4% | 97,9% 5 326 6 055 | 113,7% 6 778 7639 | 112,7%
Food industry 3 086 3,3% | 100,9% 3 588 4698 | 131,0% 4 576 5754 | 125,7%
Textile industry 708 0,8% | 119,2% 2 307 5077 | 220,1% 2 871 5907 | 205,7%
Wood-paper-printing industry 1091 1,2% | 100,1% 2 894 3104 | 107,3% 3 667 3903 | 106,4%
Chemical industry 7 295 7,8% (102,6% 6 543 7 561 | 115,6% 8 558 9769 114,1%
Manufacture of non-metallic
mineral products 646 0,7% | 92,0% 2 814 3293 | 117,0% 3633 4132 | 113,7%
Metalworking 8 939 9,5% | 99,8% 4 321 4 651 | 107,6% 5765 5964 |103,5%
Mechanical engineering 16 136 17,2% |103,3% 4 833 5142 | 106,4% 6 256 6 572 | 105,1%
Other processing industry 638 0,7% | 98,6% 3983 3342 83,9% 5278 4477 | 84,8%
Energy- Hydro- Waste management 3 949 4,2% | 103,2% 4 787 5290 | 110,5% 6 230 6 811 | 109,3%
Construction 8 285 8,8% | 102,5% 3 070 3141 | 102,3% 4 068 4177 | 102,7%
Commerce 10 807 11,5% | 98,9% 2 675 2 868 | 107,2% 3 445 3691 | 107,2%
Transport, storage 4 637 4,9% 92,4% 4 303 3 691 85,8% 5984 5943 99,3%
Accommodation and catering services 2 928 3,1% | 95,3% 2 001 2319 | 115,9% 2 685 3175 | 118,3%
Information and Communication 1206 1,3% | 109,4% 4 200 4506 | 107,3% 5 366 5693 | 106,1%
Financial and insurance activities 3 026 3,2% | 98,0% 3149 3368 | 107,0% 4114 4325 | 105,1%
Real estate 1081 1,2% 87,8% 2 595 3033 | 116,9% 3204 3783 | 118,1%
Professional, scientific
and technical activities 2 824 3,0% | 101,6% 2 942 3334 | 113,3% 3 875 4297 | 110,9%
Administrative and support service
activities 7 948 8,5% | 109,6% 2 897 3192 | 110,2% 3 488 3873 | 111,0%
Human health and social work activities 2121 2,3% | 85,8% 2 787 4785 | 171,7% 3676 6 156 | 167,5%
Other non-material service activities 3004 3,2% 95,1% 3344 3855 | 115,3% 4093 4790 | 117,0%
ECONOMIC SECTORS IN TOTAL 93 948 100,0% |100,4% 3 832 4 225 | 110,3% 4 983 5462 (109,6%

11.6.) Results

The results of the companies were
examined based on their profit before
tax. For the vast majority of corporate
taxpayers, this is the balance of
the results of business and financial

GRAPHIC 133

Evolution of the number of enterprises

by income position

activities, as required by the Hungarian
Accounting Act. For the few companies
that keep their accounts in accordance
with IFRS, the value of adjusted profit
before tax is used. In these cases, the
most significant item of the post-tax

GRAPHIC 13b

adjustment was the amount of local
business tax and innovation contribution.
(See: Graphic 13a and 13b)

Pre-tax profit was reported by 8112
enterprises, a ratio of 60.5 percent,

Evolution of the profit of enterprises by income

position (million HUF)
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showing an increase of 3.6 percentage
points. Fewer companies ended the
business year with a loss, their rate
decreased from 35.6 per cent in
2020 to 32.7 per cent in the period
in question. The number of those
who showed 3 zero result has also
narrowed, from 7.5 to 6.8 percent.
As we have seen, there has not
been much change in the number
of enterprises, but there has been a
significant shift in the magnitude of
the result. Reported profits doubled,
reaching HUF 711.5 billion. It is true
that the loss also increased by nearly 80
percent, but its amount equal to HUF 73
billion only accounted for one tenth of
the profit and had only a minor impact
on the county's overall result. The
balance of gains and losses was HUF
638.5 billion, double the 2020 figure.
(See: Table 6)

The main driver of this trend in results
was the much-discussed chemical
industry. This sector alone accounted
for a very large share of the county's

profits, almost two-thirds. This was
helped by the fact that its profit for
the period was two and a half times
higher than a year earlier amounting
to HUF 412.2 billion. However, this
sector was not the only one to achieve
such a growth in earnings, but it was
the dominant one considering its
importance. The profit of HUF 27 billion
generated in metalworking is 3.7 times
that of the previous year, and the HUF
13.2 billion of professional, scientific
and technical activities is 2.56 times
that of the previous year, but these
are only a fraction of the chemical
industry's output.

Results also improved in most of the
sectors not mentioned here, but the
change was much more modest than
in the sectors highlighted above. The
improved results are also due to the fact
that the loss-making rate was minimal.
In this respect, the administrative and
support activities are worth highlighting,
where this ratio was only 1.6%, i.e.
the profit of HUF 26.4 billion was
accompanied by a loss of only HUF 0.4

billion. A similar situation has emerged
in the construction, trade, transport
and storage and human health sectors,
where the share of losses is only
around 6-7%.

In some sectors, however, results
deteriorated. The most striking is the
textile industry, where the loss of a
key member affected the results of the
whole sector. This was the only area
where the loss exceeded the gain. The
wood, paper and printing industry closed
with an overall profit, but its volume
was below the level of a year earlier.
Similar trends were observed in the
information and communication sector.

11.7. Assets, profitability

Business assets have grown at a rate
close to the national average, the
most spectacular result in 10 years.
The balance sheet total reached HUF
6226.4 billion. This represents a 23.5
percent increase in one year and 3
doubling in 10 years. Four-tenths of the
assets were tangible assets (property,
machinery, equipment and furniture),

TABLE 6
Sectoral structure of profit before tax
Profit/Loss before tax Profit before tax Loss before tax

Borsod-Abauj-Zemplén county year 2020 |year 2021 | Change |year 2020 | year 2021 | Change |year 2020 | year 2021 | Change
in total amount | amount| 2021/ | amount| amount| 2021/ amount | amount | 2021/

Million HUF | Million HUF 2020 | Million HUF | Million HUF 2020 | Million HUF | Million HUF 2020

Million HUF Million HUF Million HUF

Agriculture-Forestry 10 664 16 051 5 387 11 836 17 242 5 407 -1172 -1192 -20
Mining 2 941 4 622 1680 3 201 4 861 1660 -260 -240 21
Food industry 2 734 5787 3 053 7 684 9 620 1936 -4 950 -3 833 1117
Textile industry 122 -1 070 -1192 186 382 196 -64 -1452 | -1 388
Wood-paper-printing industry 735 515 -221 2 057 1394 -663 -1322 -880 442
Chemical industry 165 740 | 412 190 |246 449 | 168 441 450 250 281 809 -2700 -38 060 |-35 360
Manufacture of non-metallic
mineral products 1065 1354 289 1448 1749 302 -383 -395 -12
Metalworking 7 286 27 013 | 19 727 12 079 35 040 | 22 962 -4 793 -8 027 | -3 234
Mechanical engineering 12 741 16 591 3 850 17 311 21 202 3 891 -4 569 -4 611 -41
Other processing industry 934 1393 459 1136 1589 453 -203 -196 7
Energy- Hydro- Waste management 10 550 12 116 1565 12 120 13 502 1382 -1570 -1.386 183
Construction 24 942 32 396 7 454 28 124 34 511 6 387 -3 183 -2 115 1068
Commerce 21759 30 932 9173 24 914 33 467 8 553 -3 155 -2 534 620
Transport, storage 8 574 8 778 203 9 892 9 319 -573 -1 318 -541 776
Accommodation and catering services 2 800 4990 2 190 3 994 5 875 1882 -1194 -886 308
Information and Communication 3 256 2 934 -323 3 969 3725 -245 -713 -791 -78
Financial and insurance activities 2 853 4 496 1643 3 730 5404 1674 -877 -909 -32
Real estate 9 948 10 571 623 11 793 12 312 519 -1 845 -1 741 104
Professional, scientific
and technical activities 5135 13 167 8 032 9183 14 598 5415 -4 048 -1 432 2 617
Administrative and support service
activities 16 934 26 014 9 080 17 756 26 443 8 688 -822 -430 392
Human health and social work activities 3698 4 580 882 4084 4 945 861 -387 -365 21
Other non-material service activities 1193 3 089 1896 2 541 4092 1551 -1 348 -1 003 345
ECONOMIC SECTORS IN TOTAL 316 606 | 638 506 (321 901 | 357 480 711 526 [354 046 -40 874 -73 019 |-32 145
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one-tenth were financial fixed assets

and inventories, and a high proportion,
around 20 percent, were receivables.
These include monetary claims arising
from various contracts for work, services
and other contracts implemented by the
enterprise and confirmed but not yet
paid by the counterparty. Enterprises
also record here the receivables
related to the sale of debt securities,
equity investments and prepayments
(including dividend advances).

(See: Table 7)

To finance their management,
companies mainly used their own
resources. Equity increased by one
third to HUF 3,301 billion, mainly
due to a significant increase in profit
and capital reserves and the balance

TABLE 7

sheet earnings. Short-term liabilities
(within one year), the most important
category of liabilities, increased by one
fifth, while long-term liabilities (e.qg.
loans) decreased by 15 percent.

Equity increased at a rate above the
county's 35.2 percent growth rate in
the chemical industry (the degree
of change is 78.8 percent), the
administrative and support service
sector (61 percent), and the textile
industry (149.9 percent). However, it
fell to 35.8% of the previous year's
figure in the segment of professional,
scientific and technical activities, and
this is linked to the restructuring of
the national energy service, which has
resulted in one company being merged
into another company registered in
another county. However, this move

Assets and profitability of enterprises in 2020-2021

only resulted in a reallocation between
counties, not a national change.

The combined value of the resources
invested in the establishment of
companies, i.e. the registered capital
- the minimum amount of which is
set at HUF 3 million for private limi-
ted companies and HUF 20 million
for joint stock companies under the
Companies Act - is close to HUF 386
billion. The value shown for 2021 is
nearly HUF 27 billion less than the
previous year, where the shift from
corporate tax to alternative forms
of taxation represents only a minor
element - businesses that switched to
KATA and KIVA "took" less than HUF
3 billion - and the main factor being
the aforementioned transformation of
energy services.

Megnevezés Borsod-Abauj-Zemplén County/National Ec.

year 2020 year 2020 Index year 2020 year 2021
2021/2020

Profit after tax (million HUF) 297 847 600 509 201,6% 5,8% 7,8%

Equity (million HUF) 2 441 943 3 301 272 135,2% 3,6% 4,3%

Total assets (million HUF) 5 040 509 6 226 439 123,5% 2,7% 2,8%

Net sales revenue (million HUF) 4314 902 5 758 480 133,5% 4,0% 4,7%

Return on equity (%) 12,2% 18,2%

Return on assets (%) 5,9% 9,6%

Capital strength (%) 48,4% 53,0%

Return on sales (%) 6,9% 10,4%

ToP (@) 100
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GRAPHIC 14
Ownership composition of share capital (million HUF)
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66 percent of the registered capital
was owned by Hungarian individuals,
companies or other organisations, 25
percent by foreigners and only 8 per-
cent by the state or local government.

(See: Graphic 14)

TABLE 8
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Part of the state and municipal property
was transferred to other domestic
entities in 2021. This change affected
the food and metalworking sectors.

The share of foreign ownership has
not changed over the last two years.

Key elements of business assets by sector

The share of foreign investors in the
mechanical engineering, metalworking
and textile industry is over 70 percent,
and the share of foreign investors in
the chemical industry is also high
with a rate of 50 percent. The food
industry is also noteworthy, with one
third of the total, as well as agriculture,
transport and storage, where a fifth
of the registered capital comes from
foreign investment. In addition, foreign
investment is present to a lesser extent
in all sectors. A new development is
the arrival of a foreign investor in
human health care in the county,
which has so far been run exclusively
by Hungarian investors.

(See: Table 8)

Several indicators are used to compare
the profitability of businesses. Perhaps
one of the most widely used is the return
on equity, which shows how much pro-
fit per unit of equity is generated. This
is therefore a key indicator for owners.
The county average in this regard has
improved spectacularly, rising from 12.2
to 18.2 percent, higher than the national

Equity Foreign capital Balance sheet total
Borsod-Abatj-Zemplén county year 2021 Index | year 2020| year 2021 Index |year 2020 | year 2021 Index
amount Distr. | 2021/ | amount| amount| 2021/ | amount| amount| 2021/

Million HUF % 2020 % |Million HUF | Million HUF | 2020 % |Million HUF | Million HUF | 2020 %
Agriculture-Forestry 139 828 4,2% | 111,6% 2 895 2 898 | 100,1% 183 833 212 224 | 115,4%
Mining 13 432 0,4% | 126,3% 12 12 | 100,0% 19 341 21999 | 113,7%
Food industry 66 761 2,0% | 110,5% 5770 6 010 | 104,1% 137 359 146 913 | 107,0%
Textile industry 4 579 0,1% | 249,9% 323 440 | 136,4% 4 076 14 472 | 355,1%
Wood-paper-printing industry 16 102 0,5% 95,5% 122 122 | 100,0% 29 189 29 303 | 100,4%
Chemical industry 1757 487 53,2% |178,8% 38 049 42 165 | 110,8% |1 875 125 |2 656 895 |141,7%
Manufacture of non-metallic
mineral products 107 305 3,3% | 100,3% 25 25 | 100,0% 118 912 120 787 | 101,6%
Metalworking 218 546 6,6% |126,9% 21 180 22 690 | 107,1% 327 990 416 841 |127,1%
Mechanical engineering 211 508 6,4% |107,3% 19 145 16 657 | 87,0% 701 588 | 835 830 |119,1%
Other processing industry 7777 0,2% | 107,9% 112 112 | 100,0% 10 894 12 239 | 112,3%
Energy- Hydro- Waste management 151 082 4,6% | 106,0% 173 568 | 328,1% 313 661 355 457 | 113,3%
Construction 121 169 3,7% | 111,9% 217 67 31,1% 193 385 225 468 | 116,6%
Commerce 137 531 4,2% | 113,1% 1653 1593 96,4% 249 902 282 594 | 113,1%
Transport, storage 32132 1,0% 97,4% 677 681 | 100,6% 110 927 116 309 | 104,9%
Accommodation and catering services 27 117 0,8% | 116,7% 157 155 98,4% 61 273 75 215 | 122,8%
Information and Communication 21793 0,7% | 119,6% 18 23 | 126,5% 31 517 34 766 | 110,3%
Financial and insurance activities 45 721 1,4% | 104,9% 47 50 | 106,3% 144 455 150 315 | 104,1%
Real estate 88 140 2,7% | 117,7% 859 1083 | 126,1% 168 010 185 865 | 110,6%
Professional, scientific
and technical activities 46 677 1,4% 35,8% 16 596 29 0,2% 166 914 83 961 50,3%
Administrative and support services
activities 54 201 1,6% | 161,0% 46 21 46,1% 92 674 146 235 | 157,8%
Human health and social work activities 17 574 0,5% | 104,3% 0 3 7225,0% 30 086 26 618 | 88,5%
Other non-material service activities 14 809 0,4% | 104,2% 50 44 87,9% 69 398 76 132 | 109,7%
ECONOMIC SECTORS IN TOTAL 3 301 272 100,0% |135,2% 108 125 95 448 88,3% |5 040 509 |6 226 439 |123,5%
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average. The doubling of profit after tax
played a role in the improvement of the
indicator, and the positive returns from
this can be seen in the higher growth
rate in equity compared to previous
years.

A similar positive trend is also indicated
by the return on sales indicator, which
has the advantage of being more
sensitive to change, as both the nume-
rator and denominator reflect the state
of the economic cycle better than the
former indicator, where profit after tax
is compared to the less volatile capital
element. Here, the value has changed
from 6.9 to 10.4 percent.

The capital strength of businesses has
also improved, with the ratio of equity
to total assets rising from around 40%
to over 50% over the last 10 years,
reaching exactly 53.1% in 2021. Debt
was dominated by short-term liabilities
with a maturity of less than one year,
while the share of long-term liabilities
(e.qg. loans) was relatively low.

11.8. Investments

In the last two years, almost the
same proportion of enterprises,
30-30%, have made improvements
to acquire new equipment, real
estate, technologies and the value
spent on development has increased
significantly. The investment value
in 2021 is close to HUF 536.4 billion.
This figure covers the improvements
in progress in enterprises, those that
have not yet been put into use or
production. Compared to the previous
year, 27.7 percent more money
was spent on this purpose. Thanks
to intensive development, over the
last two years, 5-6% of the national

investment value has been carried
out by businesses in the county, 2-2.5
times the rate in 2019.
Five tenths of the investments were
made by the chemical industry, one
tenth by the mechanical engineering
sector, and the remaining three tenths
by the other sectors. Among the smaller
sectors, the textile industry stands out,
with an 11 times increase in the current
year compared to the previous one.
(See: Graphic 15)

GRAPHIC 15

l1l. Economic performance

based on the size of enterprises
The number of returns also decreased
in all categories according to the size
of businesses with the largest decrease
in micro enterprises (-297) and the
highest rate in other categories (-16.3
per cent).In the former group, the
impact of the transition to alternative
taxation methods is noticeable, while
in the latter group it is common that
smaller associations and NGOs fulfil

Investment value in the year 2021
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their tax return obligations only when
the tax authority request them to do
so. Thus they are not included in the
statistical aggregate. All of the returns
of the large enterprises in this group
are of course included in the aggregate.

(See: Graphic 16)

GRAPHIC 16
MICRO Small
11813 816
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The internal proportions between
categories have not changed
significantly over a year. The micro
category represented the largest group
with 88.1 percent, the rate of small
enterprises is 6.1 percent, medium
enterprises represent 1.3 percent and
others 4.5 percent.

In terms of their sectoral classification,
micro and small enterprises were mainly
concentrated in the service sector,

including trade and construction, or in
non-material services (e.q. professional,
scientific and technical activities,
human health, real estate). They were
also present in smaller numbers in all
sectors. In addition to non-material

TOP @ 100

services, medium-sized enterprises were
represented in all manufacturing sectors,
with metalworking being the most
common, but they were also numerous
in agriculture, construction and trade.
Among other enterprises, which account
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GRAPHIC 17

Evolution of economic indicators by size
Borsod-Abaiuj-Zemplén county in 2021 6.1% 1.3% 4.5%
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for 4.5% of the business operators, _ J : U
the tertiary sector was less dominant ' ' &
in terms of performance and more
dominant in terms of frequency. Of the
601 enterprises, 434 were engaged in
some kind of non-material activity, while
the large enterprises that accounted for
the county's economic output were
typically in the processing industry.
(See: Graphic 17)

Economic performance is primarily
determined by the distribution of invested
capital. Other businesses owned seven
tenths of all assets, with micro, small and
medium-sized enterprises sharing the
remaining three tenths roughly equally,
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GRAPHIC 18

Ownership structure of share capital by size of the enterprises in 2021

(in million HUF)

Other enterprise

139 917

Medium size enterprise = 29 909 - —-23

5028

Small enterprise 22 222 I -1

Micro enterprise

0

Domestic ownership

with one tenth each. The resources
available to businesses increased in all
segments. The lowest rate, 3.2 per-
cent, was in micro-enterprises, precisely
because they were the main source of
those switching to simpler taxation. The
increment is in line with the size, reaching
30 percent in the other category.

Both own and borrowed funds
contributed to the increase in resources.
Nearly half of the funds required
for operations were provided by the
equity, i.e. the equity ratio was around

65 667

50 000

[ Foreign ownership

7832
-2

100 000

50 percent on average in the county.
For small businesses, on the other
hand, own funds account for nearly
60 percent of total resources, due to
the higher than average proportion of
funds permanently transferred to the
business by the owners (this is shown
among capital reserves in the return).
Foreign-owned registered capital
increased in the bottom groups
including three cateqgories. It means
that this indicator doubled in the micro
enterprise group thanks to a newly

TOP 100

150 000

200 000 250 000

Owned by the state or local government
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formed chemical company, resulting
in a 5-percent growth in the small
enterprise group and a 18-percent
growth in the medium enterprise group.
However, in the county aggregate, the
change in the other category was the
most significant. One of the companies
in this category transferred its assets
to another county due to a merger,
resulting in a one-quarter reduction in
the share of foreign-owned registered
capital in the other category.

(See: Graphic 18)
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GRAPHIC 19

Revenue of enterprises by size class (million HUF)
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Regarding the ownership composition
of the share capital, the two groups in
the low-range segment were obviously
dominated by domestic interests.
Domestic ownership is still dominant
in medium-sized enterprises, with a
ratio of 75:25. In the case of other
enterprises, the
share of state and
local government
ownership was
strikingly high. In
addition to large
enterprises -
which exceed the
upper threshold
of the SME
classification

- the share of
state or local
government
ownership cannot
be determined, which
typically includes non-
profit organisations.
Sales revenues also shows
similar proportions compared to

242 573
51 662 48 738 164 836 ‘
year 2020 year 2021 year 2020 year 2021 year 2020 year 2021
Small Medium Other
I Domestic sales I Export

the distribution of capital. After a
slowdown in the previous year due
to the epidemic, revenues increased
in all size groups. Unfortunately, micro-

TOP 100
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enterprises have “benefited" much
less from this increase. The rate of
the change in this group is only 6.4
percent, while from the bottom up the
growth rate increases, reaching 42.4
percent in the other category.

The activities of micro and small
enterprises were
mainly domestic,
with only a
fraction of
their revenues
generated from
foreign markets.
The higher
classification has
typically been
accompanied by
an increase in the
share of export
revenues. The share
of exports was 3.9% for
micro enterprises, 9.7%
for small enterprises, 33.9%
for medium-sized enterprises

and 65% for other enterprises.
(See: Graphic 19)
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For most economic indicators, the
dominance of other enterprises is
undisputed, with a clear trend towards
a share above 55%, except for the
number of persons employed, where
the share is slightly lower at 47%. Mic-
ro, small and medium-sized enterprises

GRAPHIC 20

therefore play a major role in the
county's labour market, providing the
subsistence of nearly 50,000 people.

Average personnel expenditure per
employee show that large enterprises
in the other category provided higher
wages and benefits to their employees

than those in the lower categories. In
2021, micro-enterprises spent HUF
3.5 million, small enterprises HUF 4.5
million, medium-sized enterprises HUF
5.8 million and other groups HUF 6.4
million per employee on average.
(See: Graphic 20)

Evolution of specific labour input by the size of the enterprises
(thousand HUF/person/year)
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The role and weight
of the TOP100
in the county's economy

Seven new companies were included in the priority group,
so most of them are "old players".

The ranking of county-based busi-
nesses this year is based on revenue.
Seven new companies were included
in the priority group, so most of
them are "old players". In order to
be included in this prestigious list
in 2021, a company had to achieve
revenue amounting to at least HUF
4.4 billion, HUF 1 billion more than
the last company on the list last year.

(See: Graphic 21)

In the description of the county's sectoral
characteristics, it was highlighted that the
county's leading sectors in terms of most
economic indicators are the chemical
industry, mechanical engineering and
metalworking. However, considering
some other aspects, trade is also one
of the largest segments (e.g. domestic
sales). It is therefore not surprising that
these sectors are the most frequently
ranked in this year's listing. In addition,
the group of energy and water
production activities deserves to be
highlighted for its share of more than
10 percent. These five sectors make up
almost three quarters of the ranking,
with 73 companies.

(See: Table 9)

TABLE 9

GRAPHIC 21
Sectors represented by the TOP100 in 2021
Transport; 4

Commerce; 22

Construction; 7

Energy-water
and waste
management; 11

Mechanical
engineering; 13

The role and weight of the 100 largest
companies continued to grow in 2021.
This is evidenced by the fact that the
one-third increase in sales revenue at
county level was largely due to this
top tier, while the rest of the county's
businesses recorded a much more

Administrative
and support services; 3

Other sectors; 5

Agriculture; 3
>

—__Food industry; 5
Chemical
industry; 15

Metalworking; 12
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modest increase of 11.4%. Although
to be fair, the latter is not insignificant,
especially considering that part of
the economy was hit hard by the
coronavirus pandemic in 2020 and
that there were still epidemiological
restrictions in place for the first half

Data illustrating the economic importance of the 100 largest companies

Description Borsod-Abadj-Zemplén county TOP 100 Rate of TOP 100
year 2020 | year 2021 | Index % | year 2020 | year 2021| Index % |year 2020 |year 2021
Number of enterprises providing data 13 845 13 409 96,9% 100 100|  100,0% 0,7% 0,7%
Sales revenue (million HUF) 4314902 | 5758 480 133,5% | 3 303 576| 4 631 647 140,2% 76,6% 80,4%
Export revenue (million HUF) 2 169 781 | 2 989 948 137,8% | 2 057 330| 2 867 528 139,4% 94,8% 95,9%
Export/Net revenue (%) 50,3% 51,9% 62,3% 61,9%
Domestic sales (million HUF) 2 145121 | 2 768 532 129,1% | 1246 246| 1764 120 141,6% 58,1% 63,7%
Average number of staff (persons) 93 557 93 948 | 100,4% 41 833 43 100| 103,0% 44,7% 45,9%
Investment value (million HUF) 420 162 536 392 | 127,7% 314 282 323 630  103,0% 74,8% 60,3%

TOP 100
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GRAPHIC 22

Some economic indicators reflecting the weight of the TOP100 in 2021

Average number of staff

Investment value
in the ref. year

Domestic sales

Export revenue

Sales revenue

7 TOP100

of 2021. The group at the top of the
list was less affected by the prolonged
pandemic, with hardly any of them
failing to outperform the previous year.
To give you an idea of how much of
the county's economy is covered by
these 100 companies, here are some

indicators. The 100 largest companies
accounted for 80.4 percent of the
county's total revenue.

(See: Graphic 22)

The concentration is even higher if we
consider the sales markets abroad. In

[l Other companies in the county
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fact, they accounted for almost all of
the county's export earnings, 96 per-
cent. This very high share is also due to
the fact that they have a much higher
share of international trade, three
quarters of them sell abroad and the
share of export revenues in total sales

TOP 100
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exceeds 60 percent for 27 companies.
Their share in the domestic markets
was slightly more modest, accounting
for just over six tenths of total sales.
This difference in proportion is due to
the fact that exports accounted for the
largest share (six tenths) of the sales
revenues of the largest companies.
While the rest of the county's busines-
ses operated mostly to meet domestic
consumer demand with nine-tenths of
their revenue coming from domestic
sales and only one-tenth from exports.

(See: Graphic 23)

The 100 largest companies also pla-
yed a major role in the labour mar-
ket, providing jobs for 43,100 people,
i.e. nearly half (45.9 per cent)
of the employees of the county-
based companies were employed
by them. And while the number of
corporate taxpayers is decreasing as
more favourable tax options become
available, this also has an impact on
the number of people employed. It can
be seen that while the total number of
employees in the county has stagnated,
the number of workers in this group
has increased by nearly 1,300, or 3
per cent. The biggest increase in the
number of employees was reported at
a mechanical engineering company in
the county's capital, where the number
of employees rose by more than 800
in a year. Three other companies have
increased their workforce by more
than 100 people. In addition, 52 other
companies increased their number
of employees to varying degrees. So
most companies were able to improve
their labour capacity. The remaining
companies have maintained or reduced
their workforce. 12 enterprises had
more than 1,000 employees.

Because of their capital strength, the
largest companies in the county have
a greater opportunity to invest in the
continuation of their businesses. With
eight exceptions, all of them have
seen minor or major improvements.
The investment value of 29 enterprises
exceeded HUF 1 billion in the year
under review. In 2021, 60 percent
of the value of the investments in
progress in the county was generated
by the TOP100 companies.

GRAPHIC 23

Revenue in 2021 according to sales channels
(in billion HUF)
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< B I o N I K FOGASZATI IMPLANTATUMGYARTAS
.’ IMPLANTACIO ES CSONTPOTLAS EGY LEPESBEN!

33 eve az implantologiaban!

A BIONIKA Medline Kft. az emberi szervezetbe iltetheté implanta-
tumok fejlesztésére, gyartdsara és kereskedelmére szakosodott.
Termékeink kivald mindségét kilféldon is elismerik. Ugyandgy
megfelelnek az EU kovetelményeinek, mint a kilfol-
di implantatumok. A BIONIKA a betegturizmus egyik fészereplgje.

33 éves szakmai tapasztalatunk révén szamos partneriink fejlesztési
btletét is sikeresen megvaldsitottuk. gy jottek létre a 3D Builder ti-
tanhaldink, melyek a csontp6tlé anyag helyben tartdséra szolgalnak
a még tokéletesebb csont augmentacio érdekében, lehetdvé téve az
implantacioval egy id6ben tortén6 csontpdtlast.

Ifj. Hajdu Jozsef Hajdu Jozsef
Ugyvezetd igazgatd Ugyvezetd igazgaté

M[ﬁfzaé@&b‘a/ﬂ a regr /fm.fagya/r(/

e Ismét felszabadultan nevethetek

."f ¢ Abeszédem djra érthetd L‘g
; - * Visszakaptam az étkezés 6romét i i
o ¢ Nincs sziikségem fogsorragasztéra 9
r e Egy teljes életre sz6l6 megoldas -
A BIONIKA arcat adja a mindséghez ‘ @ >
és garantdlja az elégedettséget.
Ha a fogaimrél van szé, nem érem be kevesebbel csak Magyar szabadalom

a legjobbal, ezért valasztok magyar implantatumot!

1010654

LEGYEN
EGY SAJAT
PORBIRTOKA.

élvezze javait és lehetdségeit,
de a kockdzatot hagyja meg masnak.

OUR WINE IS YOUR WINE.

Club mywineclub.hu

TOP 100
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We are Joyson Safety Systems
A Mobility Safety Company.

At Joyson Safety Systems, we are strongly committed to innovation and progress. As a reliable and competent
partner in the automotive industry, we develop and produce automotive safety systems and components
that are used in vehicles worldwide. Our product portfolio consists of steering wheels, airbags and inflators,
seat belts, plastic technical components, electronic devices and sensors. We supply our products to nearly
all major motor vehicle manufacturers around the world.

More than 43,000 employees
worldwide, of which 2,000 in
Miskolc are part of our

success story.
y Product excellence

Inspiring team

Innovative products
Career opportunity
Multinational environment

Joyson Safety Systems Hungary Kift.
3516 Miskolc, Joyson ut 1.

) JOYSON

SAFETY SYSTEMS

Tel.:+36 46 408 256
E-mail: munka@joysonsafety.com
Web: www.joysonsafety.com
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A sziiletésnapos nyeremény auto

Haroméves lett a Tropicana Casino Miskolc, a régio elsd polgari kaszinoja

A 2019-es nyitast kovetden szigorlan sza-
balyozott keretek kozott zajlik a szerencseja-
ték-szervezés a kaszinoban. A miskolci terem
kilonlegessége, hogy a kozel 800 négyzetmé-
teres jatékteriileten a nyer8gépek mellett sza-
mos él6jaték-asztal van: rulett, Black Jack és
Ultimate Texas Hold'em pdker. Ami pedig az
orszagban is egyedulalld, hogy a vidéki kaszi-
nok kozott itt van a legnagyobb pokerterem,
11 asztalon lehet jatszani.

— A nyitas 6ta tovabb bdvitettik a palet-
tat, hiszen az él§ asztalok mellett jelenleg
96 jatékhellyel rendelkeziink — emelte ki
Gazdof Barnabés igazgato, aki hozzatette: —
A pandémiat kovet6en ebben az évben sike-
rilt fokozatosan helyre razédnunk. Ez igaz
a munkatarsaink és a vendégek létszamara
is, mindkettdben ,utolértik” a jarvany elétti
allapotokat. Nagy oromiinkre ismét sokan
latogatjak a kaszindt, egyre népszeriibb a
hely, és nemcsak a helyiek kozott, hanem
a régioban is hirlink ment, 100 kilométeres
korzetbdl vonzzuk be a jatékosokat. Ugy
tapasztaljuk, nagy igény van ra, hogy ilyen
elegans kornyezetben, ilyen magas szinvona-
U kiszolgalas és szakértd jatékmesterek mel-

lett jatszhassanak a vendégeink. Az itt dol-
goz06 kollégaink egy nemzetkozi sztenderdnek
megfeleld képzést kapnak, és a megszerzett
tudasukkal barhol megallhatjak a helylket
szerte a vilagban. Egy korabbi tervink is
egyre intenzivebben valdsul meg, hiszen a
pokerversenyeink szama és az azokon részt
vevok |étszama mar orszagos szinten is elis-

merésre méltd. Ennek egyik alapja a havon-
ta egyszer megrendezendd, 10 milli¢ forint
garantalt 6sszdijazasu tornank. Vannak visz-
szatérd nevezdink erre az eseményre példaul
Szlovakiabdl és Erdélybdl is, természetesen
a szépszamu hazai indulo mellett, mert ez
az 0sszeq azért mar megmozgatja a hazai
jatékosokat is szerte az orszagbdl.

1006940 SZPONZORALT TARTALOM
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Gazdof Barnabas az egyre nagyobb népsze-
rliségnek orvendd, a kaszinéhoz kapcsolodo
programra is biiszke.

— Mar a nyitaskor eltokélt szandékunk volt, hogy
Miskolc kulturdlis életéhez is hozzategyiink, ezért
havi rendszerességgel nivos rendezvényeket is
szervezlink a Tropicana Casino VIP-szinpadan. A

fellépdkkel is tide szinfolt kivanunk lenni, az igé-
nyes szorakozas helyeként dsszekdtve a jatékot a
kultdraval. Neves el6addkat hivunk meg honaprdl
hénapra: volt mar szinpadunkon Charlie, Pataky
Attila, Bangd Margit, a fiestas Csordas Tibi, oktd-
ber elsején a szlletésnapi partinkat pedig Korda
Gyorgy és Balazs Klari fellépése korondzta meg.

S Amee RaIRTRERRRAREY

TOP @ 100

Akik benne vannak a pdkerban, tudjak, hogy
a mivész hazasparnak nagyban kdszonhet6
Magyarorszagon a jaték népszerlisége, népsze-
rlisitése. Ezen a rendezvényen pedig még egy
nagyon fontos feladata volt fellépdinknek, hiszen
a szliletésnapon kisorsoltuk a nyari promacionk
keretében a Miskolc Motors és a Novomatic
Magyarorszag Kft.-vel kdzosen meghirdetett Mini
Coopert. Gyuri bacsi kdzjegyz0 jelenlétében hizta
ki, majd Klarika bemondta a gydztest, aki a mis-
kolci Takacs Balazs lett, és jelen is volt a partin,
Ugyhogy minden stimmelt. A kdvetkezd misor
eqy jelmezes-bedltdzos hallowenparti volt, ahol
a ,vérfagyasztd” hanqulatrél az Irigy Honaljmirigy
gondoskodott. November 25-én pedig Csepregi
Fva lesz a Tropicana Casino VIP-fellépdje. Volt egy
fantasztikus Gatsby-partink is, ahol az 1920-as
évek Amerikajat idéztik meg a miskolci éjszaka-
ban. A kézonség abszollt partner volt, nagyon
sokan a kornak megfeleld dltozetben jelentek
meg és szorakoztak, jatszottak egyiitt. Ugy gon-
dolom, hogy a pozitiv visszajelzések megerdsite-
nek minket abban, hogy j6 Uton haladunk, hiszen
van igény mindarra, amit csinalunk, hiszen a jaték
mellett igényes szorakozast tudunk nydjtani. PA
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80.000 tonna

betonfeszité huzaltermék

4.000.000.000 Ft beruhazas
az utobbi 5 évben

Export 16 orszagba

[P P

DROTARU ZRT.

Evrol évre rekordokat dont az értékesités
a D&D Drotaru Zrt.-nél. Az idén 110 éves
gyarban a Covid-idoszakban sem alltak
le a beruhazasok, folyamatosan veszik
fel a dolgozokat - igy mar kozel 200 fo-
vel lizemelnek -, hogy a névekvo piaci ige-
nyeket ki tudjak elégiteni. Europa szamos

orszagaba és a tengerentulra is szallitjak
az itt keésziilt stabilizalt huzaltermékeket,
melyeket nagy fesztavolsagu betonszer-
kezetekben hasznalnak fel a vevoik. A jovo-
ben tovabbi beruhazasok varhatok, folya-
matos fejlesztés a meglévo géppark
tekintetében, és emellett 0j gyartoso-
rokat is uzembe helyeznek a kapa-
citas novelése érdekében.

+36 20/380-3973 contact@drotaru.hu 3527 Miskolc, Sajoszigeti ut 4.

FRAISA HUNGARIA KFT.

www.drotaru.hu

A FRAISA Hungaria Kft. a csaknem 90 éves multra visszatekintd,
svajci tulajdoni FRAISA SA magyarorszagi leanyvallalata, amely
kemenyfem es gyorsacel alapanyagbol gyartott forgacsoloszerszamok
eldallitasaval foglalkozik.

Vallalatunk folyamatosan térekszik a legfejlettebb gyartasi tech-
noldgiak és az azokat kiszolgalo legmodernebb infrastruktura alkal-
mazasara, melyek segitségével hatékonyan el tudjuk késziteni a
legmagasabb elvarasoknak is megfeleld forgacsolészerszamokat.

Azt, hogy a valédi értékunket egy olyan modern technologiaval
rendelkezd és jol szervezett csapat jelenti, ahol nemcsak a kivalo
minéségben gyartott termékeket tartjuk értékesnek, hanem az
azokat el6allitd munkatarsakat is, mi sem bizonyitja jobban, mint
a 2022-ben Eszak-Magyarorszagon egyedilliként elnyert ,Arany
fokozatu” Felelos Foglalkoztato mindsités.

Mindemellett csapatunk nagy hangsulyt fektet a tarsadalmi
szerepvallalasra, amelyhez a kiemelkedé gazdasagi teljesit-
menylnk teremti meg a lehetéséget, hogy megtalaljuk az utat a
helyi k6zésségek megfeleld modu tamogatasahoz. Helyi tanintéz-
mények mellett tébb, fiatalokat sportra 6szténzé egyesltletet, ala-
pitvanyt is tamogat a vallalat Sarospatakon és vonzaskdrzetében.

A tobb mint 20 éve miikédé magyarorszagi leanyvallalat jelenleg
172 f6t foglalkoztat.

TOP @ 100




{U]|NBY Together!

weinberg.hu info@weinberg.hu

trenkwalder

Outsourcing & HR Services

Széles koril szolgaltatasokkal
rendelkezé nemzetkozi
szemelyzeti szolgaltatoként
stratégiai partner vagyunk
minden vallalat szamara.

Szakmai tanacsadassal és
szemelyre szabott megoldasokkal

tamogatjuk vallalatat Gzleti
és személyi céljainak elérésében.

Orszagos Dijaink és Miskolci
irodahalézatunk: mindsitéseink: irodank:

B

AZ EV IRODAIA
KISVALLALATI D3 2021
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Projektek tervezestol ivitelezésig

Kihivasokkal teli év volt az idei a miskolci Peka Bau EpitSipari Kft. szamara

Egy exkluziv irodahaz, egy specialis sza-
badidépark, hatalmas iizemcsarnokok,
logisztikai kozpontok és egy kdzépiskola
megujitasa — ezek a miskolci székhelyii
Peka Bau idei legjelentdsebb projektjei.
Az északkelet-magyarorszagi régio meg-
hatarozo épitdipari vallalkozasa szamara
a 2022-es esztendd mindezek mellett a
kiilfoldi nyitas éve is, hiszen atlépve az
orszaghatart, mar Romaniaban és Gordg-
orszagban is megvetették a labukat.

Az idei nyar egyik meghatarozo éplletavatdja
volt Miskolcon az East Gate Offices t6bb épu-
letbdl 4ll6 irodahazanak atadasa.

A keleti kapu ékszere

A sajto gy emlegette ezt a Zsigmondy utcai
beruhazast, hogy , 0] Uzleti negyed szilletett a
varos keleti részén”. A projekt megvaldsitdja
— az Avalon Center Kft. meghizasabol — a
Peka Bau Epitdipari Kft. volt. Petd Gyorgy,
a cég tulajdonosa egyik legizgalmasabb
munkajukként tekint erre a nagy volumen(
beruhazasra, hiszen egy évtizedek 6ta méltat-
lan allapotban levd épilet kapott vadonatdj,
impozans kils6t. Mint mondja, a cég szak-
emberei szamara kilonleges kihivast jelentett
a feladat, hogy az egykori Eszakterv épiileté-
b6l egy korszer(, 21. szazadi irodakomplexu-
mot alakitsanak ki. Az augusztushan atadott,
meguijult épiilet ma mar egy gyonyorl, négy
részbdl allg irodahaz, amely magaba foglalja
a két 5 emeletes irodaépiiletet, az 6sszekd-
t6 kézponti fogadoteret és az Il Baffo olasz
éttermet. A kozel 10 ezer négyzetméteren
tobb ,A" kategdrias iroda kapott helyet, a
koz&ps6 részben pedig egy konferenciaterem
nyUijt idealis helyszint a kiilonbéz6 esemé-
nyeknek. A mar emlitett Il Baffo a hazban

dolgozokat és a miskolci lakossagot egyarant
kiszolgalja.

Iskolafelujitas és -bovités

A Peka Bau 2022-ben is szivesen vett részt
olyan projektekben, amelyek hozzajarulnak a
megyeszékhely kdznevelési infrastruktirajanak
fejlesztéséhez. A vallalkozas vezetdi jol tudjak,
hogy a jovd generaciéi szamara mennyire fon-
tos, hogy korszer(, magas minéségi szinvonal
kdrnyezetben folyjon az oktat6-neveld munka.
Fppen ezért lattak hozza nagy szakmai alazat-
tal a Miskolci SZC Szentpali Istvan Kereskedelmi
és Vendéglato Technikum és Szakképzd Iskola
megUjitdsahoz. A projekt magaban foglalja a
kétszintes iskolaépiilet felljitasat, illetve a tor-
nateremmel vald bdvitést. A beruhazassal érin-
tett alapterllet mintegy 6000 négyzetméter.

Bringakert Szikszonak

Nem idegen a Peka Bau tervezéit6l és kivi-
telez8i csapatatél a szabadid6s terek terve-
zése és kivitelezése sem, és ezt idén Szikszon
bizonyitottak is. Gyermeknapra készilt el a
kisvaros Uj kozOsségi sportlétesitménye, a
XIXO Bringakert, amely a helyi csaladok, fia-
talok szamara biztosit Uj, szinvonalas szabad-
id6-eltoltési lehetdséget. Az atadott 3 palyas
kerékparpark a fiataloké, a palyat koriloleld
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park pedig a szlil6k, nagyszll6k szamara nyujt
nyugodt, kellemes teret a kikapcsolddashoz.

Dobozgyar és raktar

A HELL Energy Magyarorszag Kft. toltokapacitasait
és Quality Pack aluminiumdoboz-gyarat bdviti Szik-
sz6n. Ahogy a korabbi HELL-es beruhazasokat, Ugy
ezt a mostani, nagyszabas projektet is a Peka Bau
Epittipari Kit. bonyolithatja le, tervezéstdl egészen
a kivitelezésig. A mar folyamatban lévd beruhdzas
keretében eqgy 80 ezer négyzetméteres Uj éplilet-
eqytittes készil, amelynek egyik részében egy Uj
aluminium italosdoboz gyar, a masikban pedig egy
Uj toltosor keriil kialakitasra. A két {izemegységet
eqy raktar koti majd ssze, és mindezek mellett egy
irodarészt is kialakitanak. A munkalatok varhatoan
a jovo év végén fejezbdnek be.

Sikerek hataron tul

A 2022-es esztendd meghozta az elsd kiilfoldi
projekteket is a miskolci székhely(i vallalkozas
életében. Els6ként Marosvasarhelyen kezd-
tek logisztikai raktar megvaldsitasaba, ezzel
egyiddben elkezdddtek a Temesvari és Nagy-
varadi projektek tervezése, amit egy igazan
izgalmas megbizas kdvetett: Gordgorszagban.
Itt egy mar meglévd éplilet atalakitasa zajlik,
amelynek végeredménye egy modern logisztikai
kozpont lesz.




MACROKLINIKA

A professziondlis eqgészséqugul

A MacroKlinika Magyarorszdag egyik legnagyobb vidéki
maganegészségligyi szolgaltatdja.

Tobb mint 30-féle szakrendelés, kiilon gyermekgyogydaszati részleg.
CT, MR, ULTRAHANG, RONTGEN csak itt egy helyen, varakozas nélkiil!

EGESZSEGES MUNKAERO - STABIL VALLALAT - SIKERES JOVO!

A MacroKlinka a kdzelmultban orszagos szintérre |épett, a DOKTOR IE' cégcsoporttal
és egy nemzetkozi biztositotarsasaggal kotott szakmai partnerségi egyiittmakadés
altal Gj, prémium szolgaltataskent

ORSZAGOS SZINTU ELLATAST NYUJTO, KOMPLEX
VALLALATI EGESZSEGBIZTOSITASI CSOMAGOKAT
KINAL CEGEKNEK!

ELONYEI:

- Kivald eszkdz a munkavallalo megszerzéséhez, motivalasahoz, megtartasahoz,
- Kedvez6 adézas, koltséghatékony megoldas,

- Vallalati igényekre szabott szolgaltatasok,

- Egyéni biztositasi tarifaknal kedvezébb dijak,

- Egyszer(sitett minimdlis adminisztrdcio!

Egy kisebb dsszegii havi befizetés altal is
tobb szazezer forintnyi egészségiigyi szolgaltatas
vehetd igénybe!

www.macroklinika.hu = +36 70 500 1818
3526 Miskalc, Arany Janos ter 1.

MACROKLINIKA
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eAURORA
HOTEL: * « +

Ebredtél mar ugy,

ez a nap mas lesz?

hogy

A hajnal minden reggel ennek

az igéretével érkezik.

Engedd, hogy ma mas legyen.

A Hotel Aurora egy |élegzet a biikkfak

olelésében.

Wellness és konferencia egy helyen.

www.hotelaurora.hu

06 (46) 501 055
hotel@hotelaurora.hu

1008293

Talald meqg Atl

A
___4¥
HOTEL ATLANTIS

WEDCAL WELLNESS & CINFEREME
==y

1s-ban a

mindennapok kincseit!

A csalad erejét,

a gyermekek nevetését.

A j6izti vacsordk,

atbeszélt esték hangulatat.

Hotel Atlantis, a boldogsdag szigete.

www.hotelatlantis.hu

06 (52) 899 930

info@hotelatlantis.hu

< A konyha tulnétt a funkcionalitason,
J az otthon szerves részévé és az egyiitt
toltott id6 helyszinévé valt.

— Azzal a céllal inditottuk el 2021-ben a
Butorstudiot, mert dgy gondoltuk, hogy elér-
kezett az ideje, hogy Miskolcon is legyen egy

8 prémium konyhabutorokat forgalmazd izlet —

02569 SZPONZORALT TARTA

fejtette ki Uveges Bernadett iizletvezetd, lak-
berendez6. — Kiildetésnek tekintjik, hogy itt
helyben is kiszolgaljuk az igényes vasarlokat.

Megvaldsitjak almaikat

— A mégottink alld kozel két évben élet-
tel tOltottik meg a régiot, szinessé tettik a
Borsod megyei konyhakindlatot, szinvonalas-
s& varazsoltunk megannyi otthont. Szamos
csaladot és partnert tettiink elégedetté, és
valositottuk meg almaik konyhajat — mondta
el az Uzletvezetd. — Azért tértiink el az atla-
gostol a minGségi felé, mert lattuk ra a valodi
igényt, hogy tulmutassunk a szokasos, kozép-
szer(l, megszokott konyha-6sszeallitasokon. A
régioban egyre tébben taldlnak meg minket
olyanok, akik valddi, nivos, mindségi otthon-
ra vagynak; hiszen mara a konyha tuln6tt a
funkcionalitason, az otthon szerves részévé és
az egyltt toltott id6 helyszinévé valt. Szerin-
tink fontos, hogy az élettereink tikrozzék az
egyéniségiinket, emellett Ugy szolgaljak ki a
mindennapjainkat, hogy elégedettséggel tolt-
son el minket minden ott toltétt perc.

TOP @ 100

Vallalkozasukban német min8séget, exkluziv
megjelenést, id6tlen designt biztositanak. Ezek
jellemzik a Nolte konyhakat, melyek immaron
a miskolci Etalon Konyha- és Butorstddidban
is elérhetok. 3D-s tervezés, komplett kivitelezés
és maximalisan az igyfélre forditott figyelem
mar az elsd taldlkozastol. — Mi minden kérés-
re odafigyelink, és az egyedi elképzeléseket
is megvaldsitjuk — hangsulyozta a szakember.
— Ezaltal a lehetd legjobb koncepciot allitjuk
dssze megrendelink szamara. gy lesz az alom-
bol valésag az Etalon Konyha- és Butorstidid
segitségével — tette hozza. EM

g oo
Etalon Konyha-, és Butorstidio
i &526 Miskolc, Repiilétéri at 4.

¢ obil: 06/20/525-00-46 -l
-mail c'm': Info@etalonstudlo.ﬁu

KUCHEN
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Babamozi, feledhetetlen emlek

Varakozas nélkiil folyamatosan latjak
el a betegeket.

Lepje meg sziiletendd gyermeket, szerette-
it és Onmagat egy megismételhetetlen és
valéban maradandé ajandékkal — hivja fel
a figyelmet legujabb Babamozi elnevezésii
szolgéltatasara a Csipkerdzsa Gydgyszertar
felett levd Maganorvosi Kozpont. A vizsgalat
soran a magzat fejlddésére, életmikodésére
jellemz6 adatokat, a fejlédési rendellenessé-
gekre utald eltéréseket is vizsgaljdk, am nem
helyettesiti a vizsgalat a sziilészeti-genetikai
vizsgalatokat és az el6irt terhességi sziré-
seket — tajékoztatott Dr. Matéffy Anita. A
vizsgalatok eredményét pendrive-ra rogzitik.

A 4D Babamozi elkészitése 20 percet vesz
igénybe, akcids ara 15 ezer forint, az ar tar-
talmazza a pendrive és egy fénykép arat is.
Bejelentkezés a 06-20/258-4345-0s tele-
fonszamon. A vizsgélat helyszine Miskolc,
Buza tér 14., ahol varakozas nélkil folya-
matosan latjak el a betegeket tobbek kdzott
nbgydgyaszati, kardioldgiai, neuroldgiai, uro-
l6giai és pszichiatriai szakrendelésen.

rIungar

www.hungaropaplan.hu
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fegsrebb Almoker{!
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vilagbajnoli(ol

Hogyan lett Kovdcs Attila vilagbajnok
mestercipész?

Harmadik generacios mestermpesznek mondhatom
magam. Nagyvaradon szilettem és nevelkedtem,
gyakorlatilag a cipészmdhelyben néttem fel. Csa-
ladunkban a mesterfogasok apar6l fidra szalltak
évtizedeken at, igy a kiilonleges, egyedi bércipok
készitéset édesapam nyomdokain' kezdtem' el. Szin-
te torvényszer( volt, hogy én is ezzel foglalkozom
majd, de az egyedi, prémiumcipdk készitése nem jott
azonnal.

Mi adta meg a végsa lokeést?

2004-ben kiutaztam édesapammal’ Wiesbadenbe,
a cip6késziték haromeévente megrendezett Eurg-
pa-bajnoksdgdra, a dijkioszton pedig esak amuldoz-
tam a szebbnél szebb cipdk lattan. Akkor megszolalt

bennem egy hang: mégiscsak bele kellene vagni,

hogy lassam, hol tartok én ezekhez a mesterekhez
képest. Dontottem, belevagtam, s a 'sikerek' sem
maradtak el - szakmai dijak, Europa-bajnoki cim,
2019-ben pedig a Vilagbajnoksagrol mar negy ne-
vezett cipdmmel négy aranyérmet és egy kilondijat
hoztam haza.

Sokat szamit egy ilyen cim?

Igen, mert megmutatja, hol tartunk a szakmaban,
de még ennél is fontosabb azok visszajelzése, akik
az ATTILA cipdket viselik.

Mitél jo eqy kézzel készitett exkluziv férficipo?
A kifogastalan. mindségd, kompromisszumok nél-
kdl kivalasztott bortdl, a tokéletesen megvalasztott
fazontol, az aprolékos, minden reszletre kiterjedd
kidolgozastol és legféképpen attol, hogy mindez a
megrendeld egyedi és egyéni igényeinek megfeleléen
késziljon el. Egyedi cip6t késziteni nagyon bizalmi

www.attilashoes.com

kapcsolat, mert a cipdnk éveken: keresztiil szolgalja
gazddja megjelenését, kényelmét és egészséget. Hi-
szen ‘amellett, jhogy a tokéletes cipd a magara ado,
elegans ferfi oltozekenek egyik alapja, a tartossag és
az egészseg szamunkra ugyanennyire-fontos.

Hogyan hatotta vallalkazasra a Covid-jarvany?
Rosszul és jol egyarant. A- kereslet természetesen
visszaesett, ahogyan ‘a; legtobb vallalkozasnal,-de
rairanyitotta a figyelmet?arra, milyen teriileteken
kell | fejlodniink. Megmutatta, ~hogy milyen irany-
ba erdemes allitani® a gondelkodasunkat, egyfajta
szemléletvaltasra is Gsztokelt. -

Es mi a megoldas? Milyen iranyba fejlédik az
ATTILA Shoes? )

Alapvetden a marketingben, az tigyfelek-tavolrdl valo
kiszolgalasaban, az online jelenlétben és vallalatira-
nyitasban kell fejlédniink. Szerencsére pélyazati for-
rasbol siker(ilt'is ezekbe az iranyokba komoly lépéseket
tenndnk, komoly: fejlesztéseink vannak folyamatban
technologiai, online és marketingtéren egyarant.

Mit var a kdvetkezo évtol?

Egyértelmien fejlodést. Hiszek abban, hogy a prémi-
um termeékek piaca Magyarorszagon is és nemzetko-
zileg is boviilni fog, mert a vilag a tartdssag, az egye-
diseg és a fenntarthatdsag iranyaba mozdul - igy a mi
kuncsaftjaink is. Egyre tobben latjak és értik, hogy egy
kompromisszummentesen kivalo mindsegl cipd tobb
mint egy egyszerd, szép labbeli. Uzenetet és értéket
hordoz. A tradiciok tiszteletének, az értekallosagnak,
a fenntarthatosdgnak és az egyediségnek az értéket.
Egyre tobben latjak azt, hogy egy ATTILA cipd nem-
csak egyszerlien egy tokéletesre tervezett divatcikk,
hanem sokkal inkabb egy iizenet arrdl, hogy milyen
értékeket kepviseliink és kozvetitiink.

\

e

\
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'. www.dinett.hu
Oinett  +3620/288-8180

PR S dr

Mi nem csak kivitelezink,
mi megvalésitunk.

Allunk a lakossag rendelkezésére is!

— utépités

— ipari létesitmények bontasa, épitése — szoroédoanyag-szallitas
— nagy tomegli és precizids gépi foldmunka - fold- és tormelékelszallitas
— magas- és mélyépités — savalapkészités

TOP @ 100
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BontexGeo

Leading in Geosynthetics

BontexGeo Kft.,

mint a nem szétt geotextilidk
vezeto gyartéja.

A BontexGeo csoport tobb, mint 30 éve az egyik vezetd
beszallitdéja az épitdiparban alkalmazott nem szétt,
tdnemezelt geotextilidknak.  Tobb telephellyel
rendelkezik Eurdpa-szerte: Belgium, Magyarorszag,
Franciaorszag, Spanyolorszdg, Svajc és EgyesUlt
Kirdlysagban. A vallalat tébb, mint 60 orszagban
értékesiti termékeit. A BontexGeo hosszu torténelme a
mUszaki textiliak fejlesztésében és gyartasaban 1925-ig
nyulik vissza .

A Bontexgeo Kft. elédjét, a Tiszai Vegyi Kombinat
részeként Geotextilia Uzem elnevezés alatt 1987-ben
alapitottak. A cég 2021. szeptember ota a Waterland
cégcsoport része. A Magyarorszagon talalhaté gyar
kivaldé minéségl nem-szétt textiliak élenjard gyartdja és
szallitdja az épuletgépészet, épités, mezdgazdasag és
ipar szamara. A cég az elmdlt évtizedekben
megalapozott, kiterjedt szakértelmet és tapasztalatokat
szerezett az iparban, és megbizhatd Uzleti partnerként
vildgszerte j6 hirnévnek orvend.

BontexGeo Kft
Huszar Andor utca 5.
3580 Tiszaujvaros
Hungary

T: +36 49 886 222
www.tipptex.com
info@bontexgeo.com

)

Magyarorszagi gyarunk f& tevékenységi terllete a
polipropilén alapanyagu, kulonbozé tipusd geotextiliak
és vagott szalak elédllitdsa. A gyartdberendezések
Tiszaljvarosban a MOL Ipartelepen és a Tiszaudjvarosi
Ipari Parkban lévé Uzemegységekben muikodnek.

A tiszaujvarosi telephely gyartoberendezései a
legmodernebb technoldgiaval vannak felszerelve, ami
lehetéveé teszi 85-1500 g/m?2 terUleti srldségl anyagok
gyartasat akar 65 m szélességben. A Tipptex®
markanéven futod termékeket széleskorlen
alkalmazzak az épitSipari projekteknél, igy tdbbek
kozott  Ut-, vasutépités, partfalak eréziovédelme,
hulladéklerakok épitésénél a membran védelem,
vizelvezetés és egyéb vizépitési munkak soran.
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Kimagasloan jo évet zart az Inno-Comp Kft. 2021-ben

A pandémia utan, az orosz—ukran
haborud arnyékaban és a globalis gaz-
dasag atalakulasa kézepette milyen
kilatasokat, lehetdségeket lat a magyar
gazdasag szerepldi és sajat cége szama-
ra? Valaszol Kenyeres Tamas, az Inno-
Comp Equity Kft. ligyvezetdje.

Milyennek itéli a vdllalat helyzetét
a pandémia utdn?

Kiilonds dolog, de a mikadésiink soran a leg-
nagyobb eredményt 2021-ben, a pandémia
utani évben értlk el. Vallalatunk jél reagalt a
vilagpiaci valtozasokra és sikeriilt élni a kedvezd
piaci helyzettel. Tarsasagunk m{szaki m{ianyag-
alapanyagot gyart az autoipar, épitbipar és a
hdztartasi elektronika szamara. Az autoipart
sUjto alkatrészhiany kovetkeztében a mi megren-
deléseink sem novekedtek ebben a szegmens-
ben, viszont az értékesités nyeresége jelentésen
javult. Az épitSipar lendlilete egész Eurépaban
kiemelkedd volt, és itt nemcsak eredményben,
hanem mennyiségben is sikerilt ndvekednie a
tarsasag szamainak. Az elektromos ipar szintén
kiemelkedden teljesitett mind mennyiségben,
mind eredményben (pl. a pandémia alatt sok-
kal tobb magasnyomast mosat adtak el, mint
a korabbi években).

A pandémia alatt kevesebb izemanyag fogyott.
A mi ipardgunknak is kevesebb volt a piacon
elérhetd alapanyag, valtozatlan mennyiség
kereslet kovetkeztében az alapanyagok ara
2021-ben folyamatosan emelkedett. Szerencsére
a késztermékek eladasi ara gyorsabb (itemben
emelkedett, mint az alapanyagdra, ennek a
kiilonbsége eredményezte a kiilondsen magas
eredményt.

A stabil miikodés és emelkedd vevdi igények
miatt a vallalat Iétszama ndvekedett a mult
évben. A kormany jarulékcsokkentése szintén

segitette a munkahelymegtartast. A minimal-
bér-emelésben nem vagyunk érintettek, mert
a vallalatunk atlagbére ennél jéval magasabb,
de nekiink is kovetnink kell a béremelést, hogy
megtartsuk az elonytinket a helyi foglalkozta-
tokkal szemben.

A pandémia utdn kitért az ukrdn—
orosz hdboru. Milyen gazdasdgi
hatdsai vdarhatoak a tdrsasdgndl?
Vératlanul érintett mindannyiunkat. Erre nem
szamitottunk. Elkészitettiik az Uzleti terviinket
2021 decemberében, mely djabb termel6sor
vasarlasat tartalmazza. Azaz a 2021-es telje-
sitmény alapjan novekedésben gondolkodtunk.
Ezt az év elsG hat honapja még alatamasztja,
de érezhetd a vevsi igények csokkenése. Ugyan
nem érint minket a haboru kozvetlendl, de kéz-
vetetten komoly hatdsai vannak. Az embargdnak
kedvez6tlen hatdsa van a termelévallalatokra,
Ugymint energiavalsag, alapanyaghiany, keres-
letcsokkenés. A pénzpiacon a kamatok emel-

kedése, a forint devalvalddasa és az inflacié
emelkedése — sajnos — bekdvetkezett.

Az energiadr emelkedése a vallalatokat nagymér-
tékben sujtja, mely atgy(rizik a fogyasztokra. A
vevdink kiterjedt Uzleti kapcsolattal rendelkeznek
kelet-eurdpai cégekkel, ebbdl kovetkezGen arra
szamitunk, hogy csokkenni fognak a vevéi igé-
nyek. A magas olajar és a gyenge forint egyiittes
hatdsa, hogy a szallitasi koltség is folyamatosan
emelkedik.

Ezek egy része mar ,beszivargott” az életiinkbe,
és igen, ez egy negativ szemlélet(i varakozas.
Természetesen abban bizok, hogy nem lesz
ilyen borts a 2022. év, és révidesen megoldast
taldlnak a haborus felek a habord okainak ren-
dezésére.

Milyen kildtdsokat vdr a 2022-es
évre az Inno-Comp Kft. szamdra?
Egy mondattal dsszefoglalva az a cél, hogy
Orizzlik meg a piaci pozicidnkat és felkészlilten
varjuk a valsag és a haborl végét, a gazdasag
normalis miikodését. A pandémia is egy egyedi
eset volt az életinkben, eddig nem volt tapasz-
talatunk arrdl, hogy kell egy jarvanyt a vélla-
latndl kezelni. Sikeres volt a valsagkezelésiink.
Az Oroszorszaggal szembeni embargé gazda-
saglassitd hatasat mindannyian tapasztaljuk.
Amit Kelet-Ukrajnaban leromboltak, azt majd fel
kell épiteni, és itt most els6sorban a lakasokra
és épiiletekre gondolok. Ki milyen szerepet kap
az Ujjaépitésben, azt a haboru kimenetele és
a politikusok fogjak eldonteni. Nekiink készen
kell dllnunk arra, hogy elegendd alapanyaggal
tudjuk segiteni a gyors helyreallitast.
Sz{ikds alapanyagforrast apasztja a téli szezon,
hiszen a k6olajat nem feldolgozni kell miianyagga,
hanem fitésre fogjuk hasznlni. Az inflaci6 kdvet-
kezménye, hogy a termelési koltségeink jelent6sen
meghaladjak a bazis évi szdmokat és természete-
sen tovabbi koltségnovekedésre szamitunk.
J6 irany, hogy a vallalkozasok szamara a meg-
Ujuld energiatermelést tamogatja a kormany,
de ehhez a villamos haldzatot is fogaddké-
pessé kell tennie. Nagymértékben segitené a
vallalatokat a hiteltorlesztési moratérium. A
korabbi gyakorlatnak megfelel6en egy iddre
be kellene fagyasztani a hiteltdrlesztéseket.
Hasznos volna a munkahelymegtartas tamo-
gatasa a pandémia alatt alkalmazott tamo-.
gatassal legalabb a téli iddszakban. A Széche-
nyi-kartya kibGvitése rezsiutalvannyal, melyet a
havi energiaszamlaik kiegyenlitésére tudnanak
hasznalni a dolgozéink.

Kenyeres Tamds
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Kischemicals Gyarto és Kereskedelmi Kft.

Vallalatunk, a Kischemicals Kft.
Miskolc kozvetlen kozelében, a Sajo-
babonyi Vegyipari Parkban tevékeny-
kedik. Nemzetkozi piacon miikddo,
dinamikusan fejlodé vallalatunk
agrokemikaliak, valamint novényvé-
doszer-hatoéanyagok fejlesztésével,
gyartasaval és kereskedelmével fog-
lalkozik. Tarsasagunk kitiiné mindségii
termékeket szallit a vilag minden
tajara.

2008-ban a korabbi nagy allami vegyipari val-
lalat utddja, az EMV Kft. eszkozeinek megva-
sarlasaval és a termelés Ujrainditasaval kezdtik
meg m{ikodésiinket.

2015-ben kivalo novekedési és fejlédési lehe-
t8ség tarult elénk, ugyanis egy indiai szakmai
befektet6cég tobbségi tulajdont vasarolt val-
alatunkban. Szamos nagyratord terwvel vette
kezdetét a kdzds munka.

2020-t4l tarsasagunk 100% indiai tulajdonban
folytatja tovabb miikodését. A tervezés és kivi-
telezés tekintetében még nagyobb lendiletet
vettiink, s még ebben az évben megvaldsult

F——

egy Uj, innovativ gyartastechnologia kifejlesz-
tése, mely a jov6vel kapcsolatos elképzeléseink
elsé 1épése volt.

Kildetésiink

Vallalatunk célul tlizte ki, hogy mikodési tertile-
tének iparagaban vilagszinten a 10 vezetd val-
lalat kozé keriiljon a kovetkezd 10 éven belil.
A 2020-as évben sikeresen megvaldsult egy, a
céglink méretével azonos mérték{ beruhazas,
amely célja az Uj, innovativ agrarkemikaliak

eloalhtasahoz szukseges novenyvedo szer inter-
kifejlesztése volt.

Tovabbra is azon dolgozunk, hogy a Kischemicals
Kft. hossz(i tavon is a sikeres magyar vegyipari
vallalatok kézé tartozzon, és a vilag foszgén-
gyartassal foglalkozo vallalatai kozott megha-
tarozd szerepet toltson be az agrokemikalidk,
valamint a foszgénbdzist intermedierek piacan.

Ko6z6sséglink

Bliszkék vagyunk arra a szaktudasra, amit kollé-
gaink a hosszu évek alatt felhalmoztak, és azon
fiatal munkatarsainkra is, akik lendiletikkel a
vallalat fejlddésén dolgoznak nap mint nap.

— CSATLAKOZZON HOZZANK! ———

Tajékozodjon nyitott pozicidinkrol a
www.kischemicals.hu
Careers/AIIésIehetc’Sségek oldalon,
és jelentkezzen hozzank
Onéletrajza megkuldésével a

jobs @kischemicals.hu e-mail-cimre.

¢ KCH
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Hajnal Hotel***

A Hajnal Hotel*** Gyagyszalloda
Mezikivesdtol 3 km-re és az egyedi
kénes vizii Zsory Gyogy- és Strandfiir-
dotdl 150 méterre talalhato. A Hajnal
Hotel mindsitett sajat gyogyvizzel viarja
a gyogyuldsra és pihenésre vagyokat.

A 485 m-ril feltird, 36-38 °C-os
kénes gyogyviz egy természeti cso-
da, mely kiegésziil Fszak-Magyar-
orszag kedvezd mikroklimajaval.
Zsory-fiirdd egy kellemes gyogyii-
diiléhely, iparmentes tiszta levegd-
vel, nyugodt kirnyezettel.

Egyediilallo gyogyvize, a kirnyék
ezer ldtnivaloja, programijai és

Gyogyszalloda

gasztronomiai élményei teszik fe-
lejthetetlenné az itt tiltétt napokat.
Wellness-szolgaltatasaink — 120 m?
gyogyito relax

A kiiltéri és beltéri Zsory-gyogyvizes
medencek, legkiilonfélébb szaundk
a teljes kikapcsolodas nagykivetei.
Szakérté masszoreink elhivatott-
saga, legkiilonfélébb kezeléseink,
masszazsaink és fiirddink a tokéle-
tes felfrissiilést biztositjak.

A Hajnal Hotel kizel 120 m? alap-
teriiletii wellness- és fiirdorészlege
2 db kiilsd gyogyvizes medence, 2
db belsd gyogyvizes medence, bel-
sO uszomedence, belsd gyerekme-
dence, szauna hasznalat.

TOP e 100

4 /// ///w

AJANDEK-
UTALVANY

Hajnal Hotel***
Gyogyszalloda

HAJNAL HOTEL

Telefon: 06 (49) 505-190
Mobil: 06 (30) 539-4173
E-mail: info@hajnalhotel.hu
E-mail: hajnalpa2@t-online.hu
Weboldal: www.hajnalhotel.hu
Facebook: Hajnal Hotel

FACEBOOK oldala o et
3400 Mezokovesd, Zsory-furds, | .
Hajnal u. 2.

ekoz;a/meg szerelteil, ismerdseit szallodank
l?llldﬁranyamak egyikével egyszeriien, gyorsan

és akar azonnal nyomtathaté formdban! Ha ponto-
san ismeri a megajandékozott izlését, akkor elire
iisszedllitott  élménycsomagjaink  idedlis vdlasztas-
nak bizonyulhatnak. Amennyiben egy konkrét isz-
szegel ajandékozna, és meghagyja szerettének a keé-
s0bbi vilasztas lehetoséget, ugy valasszon kedvére
keretiisszeges értékutalvanyaink kiziil!

WY \




BIZTONSAGTECHNIKAI RENDSZEREK
tervezése ¢ kivitelezése » tavfelligyelete

[ =k

B3 +36 46509 235
+36 30 280 6499

7 3561 Felsé6zsolca,
Szent Istvan at 30.

info@map-group.hu

www.map-group.hu

nea

1007423

Dolgoz6i létszam: 150 fO

Gyarteriilet: ~7,000 m2

Automata tervezési, litemezési,
ruhaszallito és gyartas-végrehajtasi rendszer

2 automata szabaszgép

Varrocellak szama: 12

Tobb mint 1000 kiilénb6z6 munkaruha modell
(és novekszik)

Szallitasi helyek: >12 Lindstrom mosoda
K6zép-Nyugat-Europaban
és Delkelet-Eurépaban

Lindstrom Prodem Hungary Kft.

Production on demand — Gyartas az aktualis igények alapjan

Céglink a Lindstrom PRODEM koncepcié harmadik
gyara Lettorszag és India utan.

A gyarat 2019 aprilisaban vasarolta meg a Lindstrom
vallalat és teljeskorlien atalakitotta.

A PRODEM koncepcié a LEAN tizleti filozofian alapul.
Cégiink jelentds szerepet jatszik a cégcsoportunk

igényekre, illetve nincs készletlinkén elavult ruhadarab.

Cégiinket jellemzik a legkorszerlibb gyartégépek

és informatikai rendszerek,

Bullmer automata CAD/CAM vagogeépek, Juki varrogepek,
ETON ruhaszallité rendszer, ROB-EX litemezési rendszer
és RFID gyartas-végrehajtasi rendszer.

Lindstrém Prodem Hungary Kft.
3700 Kazincharcika, Bercsényi utca 4.

+36 70 667 7044

prodemhungary@lindstromgroup.com DaWad

1007409

1010268
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A forma, ami a jovobe vezet.
Tisztan elektromos C40 Recharge.

Akar 444 km hatétavolsag. Google integracié. Tavoli szoftervfrissitések.
360 fokos kamera. Intelligens vezet6tdmogaté rendszerek. Panorama-tetd.
Es egy utastér, amely bérmentességével Gj mércét allit a luxus dizajnnal szemben.

A C40 Recharge egy Uj id6szamitas kezdete.
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LCIKA

KISBOLT

KERESKEDELMI LANCHOZ TARTOZO KISBOLT
NAGYTELEPULES

Fontosnak tartjuk, hogy az ilizleteink megujuljanak, hiszen a
vasarléinknak szamit az a vasarlasi éilmény, amit a feltjitast
kovetéen egy teljesen Uj hangulatd, rendezett és egyben
letisztult boltkép tud biztositani, mellyel az iizlet szinte uj-
jasziiletik. A vasarl6i visszajelzések nagyon kedvezbek, az
ujranyitasok soran nagyon sokszor halljuk, hogy szinte ra
sem lehet ismerni az tzletekre. A 2020 aprilisaban megkez-
dett boltfelujitasi programunk soran két év alatt 27 (izletiink-
nél késziilt el az eladétér teljes vagy részleges megujitasa,
a kiils6-bels6 festés, a dekoraciot és a megjelenést érinté
teljes arculatvaltas.

MiReHu Nonprofit Kft. 0@ wireHu

ZOLDEN KOZOSEN

Hulladékgazdalkodas maskepp!

Szemléletformalas — csapatepites
POLISZTIROL téomorités

Ujrahasznalati Kézpont

Hulladékszallitas

@mirehu

) www.mirehu.hu info@mirehu.hu

TOP @ 100
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KORNYEZETKULTURA KFT.

A MENTO Kornyezetkultura Kft. egy magyar, csaladi
tulajdonban lévé vallalkozascsoport tagja, amely a
maga miikédési teriiletén Borsod-Abauj-Zemplén
megye egyik meghatarozé vallalkozasa.

Cégiink az alabbi teriileteken végzi tevékenységét:

» Hulladékgazdalkodas, hulladékhasznositas,-feldolgozas,
-artalmatlanitas

» Hulladékgazdalkodasi rendszerek, hulladékkezelé és -
hasznosité miivek tervezése, kivitelezése és lizemeltetése

 Hulladékgazdalkodasi, kbztisztasagi és Utfenntartoi feladatok
elvégzeéséhez sziikséges eszkozbk, gépek forgalmazasa

‘H“" -

« |parilétesitmények, csarnokok kivitelezése

AR e e
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e
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o Ut-és mélyépités

« Aszfalfgyartas

Alapelviink, hogy Megbizéink elvarasainak kimagaslo
szakmai szinvonalon és a legmagasabb minéségi

kévetelményeknek megfeleléen, a kdrnyezettel
6sszhangban feleljiink meg.
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. Nano -

Alig mult el a covid, a sokkot még ki sem hevertik,
egy Ujabb embereket és gazdasagot probald idészak
kdszontott be életlinkbe. Legylink optimistak, hisz tuléltik
a nehézségeket.

Az épitbiparban még mindig ujdonsagnak szamité nano-
technoldgia a tervezettnél jobban vizsgazott.

Azon megrendel6ink, akik keresik és hasznaljak az in-
novativ megoldasokat, 2022-ben is szamithatnak rank.
Utdlagos viz- és hészigeteléseknél gyors, pontos és
hatékony megoldasokkal dolgozunk.

Kisebb-nagyobb problémat jelentett ebben az évben a
kilféldrél beszallitott anyagok olykor akadozé szallita-
sa. Az Euro/ Forint valtozas rovid tavon atirta a munkak
tervezését, a kivitelezés ltemezésének megvaldsulasat.
Mindezek ellenére a mar szamos referenciaval rendelkezd
technolégiank mellett egy kevésbé ismert, az (rtech-
nolégiadban is hasznalt , hépajzs” szigetelést is bevezet-
tlink tevékenységeink soraba. Az ipari felhasznalas mellett

HOPAJZS VEDELEM A FUTESI-HUTESI
7 ) KOLTSEGEK CSOKKENTESERE

bels6 hészigetelés fenntarthatd beruhazasnak mindsdl,
karosanyag mentes kivitelezéssel. Az eredmények mar
mutatkoznak, szamos referenciaval rendelkezlink a nano-
technolégiai hépajzs szigetelés kapcsan.

Az energiaarak drasztikus névekedése a vallalkozasokat
és a maganszférat egyarant érinti. Mar most a 2023-as
évre készilve tudatositjuk, hogy , Ne fizessen, hépa-
jzzsal szigetelijen!” Ezzel az egyszerli szlogennel hiv-
juk fel a meglévé és Uj Ugyfeleink figyelmét az energia-
takarékossagra, s ezzel a kiadasok csokkentésére is.
Meglévé megrendelSink korét szeretnénk bdviteni, mert
ehhez az Ujszerl technoldgiahoz kisebb Uzemeltetési,
hitési-fitési koltségek parosulnak.

Céglnk elkotelezett hive a karosanyagmentes tech-
nolégiak széleskorli megismertetésének, melynek
hatékonysagat helyszini bemutatékkal illusztraljuk.

Mi is valljuk, hogy a foldet kolcsén kaptuk és gyerme-
keinknek, unokainknak zélden és karosanyag mentesen

a cégeket és a maganszektort is megcéloztuk. A kuls6-  kell tovabbadnunk!

Tel.: 46/509-900 - 30/773-9423 - 30/206-6868
e-mail: nanoteamkft@gmail.com
web: www.nanoteam.hu

\‘/

NANO-TEAM KFT.
1154 BUDAPEST, SZERENCS U. 172,
3530 MISKOLC, CORVIN U. 15.

MEGNYILT A MISKOLCI | :
WINE STATION! b"u

A Wine Station, a Végallomas bistro&wine felsé |
emeletén taladlhatd borbaros élménykdzpont, mely
egységesiti egy BISTRO, egy BORBAR és egy BORBOLT
fuzidjanak minden elényét.

Sommelier altal 6sszeéllitott borkédstold csomagjaink
segitségével, kdstoldmennyiségeken keresztil ismerhet
meg egyszerre tobb borvidéket, boraszatot, kulonleges
borokat.

A Wine Station szines palettdjaban minéségi pezsgdk,
cava-k, prosecco-k, luxus markaju roviditalok, ginek,
whisky-k, konyakok is varjak.

A Wine Station-ben kiskereskedelmi aron juthat hozza
azizgalmas borvidékek egyedi tételeihez!

. VEGALLOMAS B

Wifie Station

Véllaljuk céges és exkluziv estek lebonyolitasat is.
Egyedi elképzelések megvaldsitasaért, és privat sommelier
szolgéltatasunkért kérje ajanlatunkat!

VEGALLOMAS BISTRO&WINE

Miskolc elsé TOP 100-as étterme a Blikk Iabanal!

www.vegallomasetterem.hu // 3534 Miskolc, Dorottya u.1.

TOP @ 100
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Partnerek mmde

Kozosségi szerepvallalassal honoraljak
azt a rengeteg bizalmat, amit kapnak.

— Sokéves kereskedelmi és értékesitési tapasztala-
tomat 6szszegyUrva hoztam létre egy olyan izlet-
hdlézatot, ahol a vasarlék gyakorlatilag ,min-
dent” megtalalnak — idézi fel Molnar Adam, a
Mr. Minden Group Kft. tulajdonosa. — A Mr. Min-
den vegyeskereskedésben a lakossagi hasznalati
cikkek értékesitése mellett professzionalis felhasz-
nalasra is tartunk tisztitoszereket, barkacsgépeket,
szerszamokat, csavarokat, kotdelemeket és épitd-
anyagokat — ismerteti a cégvezetd.

Barmit beszereznek

Az (zlet széles palettan mozog a termékkinala-
tot illetden, igy a vasarlok és a céges partnerek
minden igényét egy helyrdl ki tudjak szolgalni. A
boltban lévd termékek mellett a boséges kinalat-
ban megtalalhatok a telephelyen tobbek kozott
az épitbanyagok is. Az alaptermékektd! kezd-
ve kaphatok az épit6ipar minden szakagahoz
szikséges alap- és specidlis anyagok, valamint
kiegészitbik. A sokéves tapasztalat birtokaban
ki tudnak szolgalni mindenféle szakiranyt az
épitkezésben az alapozastdl elkezdve egészen
az éplet kész allapotaig, legyen sz6 cementrdl,
gipszkartonrdl, csemperagasztorol, fugardl, fes-
tékrol, falazéhabarcsrol, vakoloanyagrol, kil- és
beltéri festékekrdl, vakolatokrdl vagy akér vas- és
faanyagrol. Mindezek mellett a viz-, gaz-, fiités-
és villamossagi, vilagitastechnikai anyagok széles
kindlata is megtalalhatd az izletben kedvezd
arakon.

— Az épitGanyagok és kiegészitdik forgalmazasa
mellett nagy hangsulyt fektetlink a munkaruha-
zatra és munkavédelemre is, ahol szintén folya-
matosan bovil a kindlatunk. A munkavédelem
tobb formaban taldlhaté meg a véddsisakoktol
kezdve a szemiivegeken és fiilvéddkon at egé-
szen a zuhanasgatlokig, és széles kinalatot muta-
tunk be a keszty(ik terén is — sorolja a kinalatot.
Kitind mindségli termékek kozill valogathatnak
a vasarlok a nadragok, puldverek, kabatok vagy
éppen a labbelik kozétt. Nemcsak az épitdipar,
hanem barmilyen szakma munkaruhazataban
segitséget tudnak nydjtani maganszemélyeknek
és cégeknek egyarant.

Boviilé kindlat

— Termékskalankat folyamatosan bdvitjik min-
den téren, és kiemelt figyelmet szentellink a
specialis vasarloi igények kielégitésére, Uj termé-
kek beszerzésére. Tobb mint szaz beszallitoval

rendelkezlink — hangsulyozza a cégtulajdonos.
— Fontos szamunkra a kivitelezGkkel vald szoros
kapcsolattartas, és az egyéni vasarlok részére
nyljtott tanacsadas, segitve eligazodasukat az
épitbanyagok széles palettajan. Partneri kapcsolat
|étrejottekor egyedi szerz6dést kotink sajat fize-
tési konstrukcioval, egyedi drakkal. A megrendelt
termékeket sajat autdinkkal helyszinre is szallitjuk
igény szerint, révid hataridén belil, dijmentesen.
Koncepcionk lényege, hogy a vasarldink egy
helyen megtalaljanak mindent a lehet6 legjobb
arakon. Kozosségi szerepvallalassal honoraljuk
azt a rengeteg bizalmat és hitet, amit vevginktdl,
megbizdinktol kapunk. Tobbek kozott a Miskolci
GYEK-et és a komyékiinkon lévé dvodakat és
rendezvényeket mindig j6 sziwel segftjik, tamo-
gatjuk — emelte ki Molnar Adam. EM

TOP 0 100

__ ALLANDO PARTNEREK —

Magyar Koncesszidés Infrastruktira Fej-
lesztd Zrt. lzemmérndkségei (volt Magyar
Koézut Nonprofit Zrt.) - STRABAG Epit6 Kit.
= Miskolc Holding Zrt. tagvallalatai: MIHO
Kft., Miskolc Varosgazda Nonprofit Kift.,
MIVIZ Kft., MVK Zrt. = Miskolc Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala = Lanaxis
Kft. = Helyi és kornyez6 ©nkormanyza-
tok = HELL Automata Uzemelteté Zrt. =
Trenkwalder Recruitment Kft. - Magyar Mal-
tai Szeretetszolgalat Egyesilet = Miskolci
Tankertleti Kozpont = PEKA Bau 2000Kft. =
Zemplén-Vektor Kft.» H F Cleaning Kft. = Hello
Future Kft. = K-N Transz Kft. = Pallethouse
Kft. = BG-Drive Kft. = Probau-Trans Kft. =
Solar Epitd Kft. = Borsod Construction Kit.
= Penoli Trans Kft. Wida Konstrukt Kft . = Ti-
szaujvaros Transz Kft.
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Az elszabadult rezsikoltsé-
gek megfékezésében hasznos
segitséget jelenthet az encsi
Lutherm Kft. szolgaltatasa,
amelynek a neve Abaujban
egyet jelent az épiiletgépé-
szettel.

,Termelje meg villamosenergia-fogyasz-
tasat! lgy biztositani tudja hiit6-f(it
klimai, hdszivattylja akar »ingyenes«
miikddését, akar »sziget« izemmaddban
is, akkumulatoros tarolassal” — hirdetik
legfrissebb szolgaltatasaikat.

Harom évtized tapasztalat

— Epiiletgépészeti kivitelez6, szereld agazatunk napjainkban mar kozel
harmincéves multra tekint vissza. Abauj térségben egyedlalloan tudunk
komplex szolgaltatast nyUjtani az épuletgépészet minden szegmensében
a tervezéstdl a belizemelésig, a lakossagi gépészeti igények kiszolga-
lasatol egészen az ipari épliletgépészetig — mondta el Luteran Péter
cégtulajdonos. — Gépjarm{veink fejlett szerszam- és eszkdzparkkal fel-
szerelve dllnak rendelkezésre, egyszerre akdr tobb helyszinen torténd
munkavégzést biztositva. Epiiletgépész és miiszaki végzettségli kolle-
gaink koordinaljak a munkafolyamatok végzését, szamitdgépes tervezd,
koltségvetési és méretezési programok segitik megfelelden kivitelezni
projektjeinket. Kulcsrakész gépészetet biztositunk, kivezetve ezzel meg-
rendeldinket az engedélyeztetési eljarasok bonyolult és atlathatatlan
Utveszt6ib8l — hangsulyozta a szakember.

Szolgaltatasaik kozott szerepel az ingyenes felmérés és szaktanacsadas,
a berendezések telepitése, szerelése, amely lehet klima vagy napelem. Az

Neviik egyet jelent az épuletéészettel

épliletgépészeten beliil foglalkoznak szellé-
zés- és |égtechnikai megoldasokkal, hészige-
telések kivitelezésével, nyildszarok cseréjével.
A kovetkezd markdkat forgalmazzak: a kli-
mak, hdszivattyuk tekintetében elsdsorban
a Fisher, Fujitsu, illetve a Mitsubishi h6szi-
vattyukat is.

Napelemb&l AEG panelek és Trinasolar
panelek, illetve Huawei és Fronius inverterek
tartoznak alapkinalatukba.

A vallalkozds immar harom labon all keres-
kedelmi szempontbdl: épiletgépészet, villa-
mossag, valamint a firdészoba- és csempe-
kereskedelem. Ezeket egésziti ki a szolgal-
tatasi szektorban a gdz- és klimaszerviz és
az épiiletgépészeti kivitelezés. A ma mar
huszonot kiemelkedd szakembernek munkat ado vallalkozas tulajdonosai
maris a tovabblépést tervezik.

Természetesen folytatjuk a fejlesztéseket, tovabbra is rendelkezérse llunk
Uj, és leendd Ugyfeleink szamara.

WWW.LUTHERM.HU
3860 Encs, Vasit utca 2/A.
Tel.: 06-20-999-6007

EPULETGEPESZETI SZAKUZLET :
VILLAMOSSAGI SZAKUZLET:
EPULETGEPESZETI TERVEZES:
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