A roman kormany koltségvetési megszoritd intézkedései

A roman kormany mintegy haromhetes, ellentmondasokkal tarkitott kommunik&cio és
egyeztetés utan elfogadta az idei koltségvetési kiadasok csokkentéset célzo surgéssegi
rendeletet, amelybél végll szdmos eredetileg tervezett intézkedés Kikertilt, illetve csak
késobbiekben, a kormany(fé)valast kovetéen keril megvitatdsra és bevezetésre. A
megtakaritasokra vonatkozo lépés megtételét az tette indokoltta, hogy az I. negyedévben
csaknem 1 milliard euroval voltak kisebbek a koltsegvetés bevételei a tervezettnél, ami
egész évre vetitve 4 millidrd eurds ,lyukat” feltételezne. A jovahagyott rendelet a
pénzugyminiszter bejelentése szerint valamivel tébb, mint 1 milliard euro lefaragasat teszi
lehetdvé az idei koltsegvetési hidnybdl.

A korabbi elképzelések kozott folmerdlt, hogy azon &llami alkalmazottak, akiknek a fizetése
meghaladja az allamfé javadalmazasat 10 % helyett 16 %-0s szemelyi jovedelemaddval
stjtandk, de szdba kerilt a kozalkalmazotti bérek esetleges befagyasztésa is.

lonut Dumitru szerint a megoldas nem az addemelés lenne, hanem a Kkivételezés, a
méltanytalansdgok megszintetése. Ez, parhuzamosan az addbehajtds hatékonysaganak
novelésével, nagyobb koltségvetési bevételeket eredményezne.

Roméniaban jelenleg kozel 900 ezer munkavéllalo élvez részleges addmentességet: az
informatikusok nem fizetnek személyi jovedelemaddt, az épitéiparban, a mezégazdasagban és
az élelmiszeriparban dolgozdk pedig nyugdijbiztositasi hozzajarulast sem. Mindez éves szinten
tobbmilliard lejjel csokkenti a kdltségvetési bevételeket.

Az elfogadott fontosabb intézkedések a kdvetkezok:

. Az allami hatésagoknak és intézményeknek 10 %-kal csokkentenitk kell a 2023-ra
tervezett dologi kiadasaikat, igy nem lesz lehetséges gépkocsik, butorok és
irodafelszerelések vésarlasa, lizingelése, vagy bérlése. Ugyanakkor lebonyolithatok azok a
kdzbeszerzési eljarasok, amelyek eredményét még a siirgésségi rendelet hatalyba 1épése elétt
kozzétették. A Kkivetelek kozott szerepel a kornyezetkimélé gépkocsik vasarlasa az un.
roncsautoprogramon keresztiil. Ugyancsak mentesiiinek a korlatozas alol az europai
finanszirozasu (MFF, RRF) projektekhez, valamint a Vilagbankkal kotott
hitelmegéallapodasokhoz kapcsolédd beszerzések, illetve az egészségligyi és az oktatési
intézmények ilyen célokra fordithatd kiadasai. Az intézkedés hatalya al6l a korabbi tervezethez
képest kikerultek az allami vallalatok.

. A kozszféraban létszamstopot vezetnek be, ennek megfeleléen az Ures allashelyek
palydzat (tjan torténd betdltését ebben az évben felfuggesztik. Kelléen indokolt, kivételes
esetekben a kormany jovahagyasaval ettél a rendelkezestol el lehet térni, illetve betdlthetok
azok az Allasok is, amelyekre Kiirt palydzatokhoz kapcsolddo eljarasokat a siirgosségi
rendelet hatalyba lépese elétt lebonyolitottak. A létszamstop érinti az egészsegugy és az oktatas
tertletét is.

. A kozponti kozigazgatasban dolgozé kozjogi méltésagok (felsé vezetok)
tanacsadoinak szamat a felére csokkentik. (A kozolt hattérinformaciok szerint jelenleg
900, részben betoltetlen ilyen statusz létezik.) Allami tisztségviselé nem lehet tagja Kketténél
tobb allami vallalat igazgatétanacsdnak és/vagy felligyel6 bizottsdganak.

. A hatdsagok és intézmények vezetéi a munkavallalok hozzajarulasa nélkil
hatarozhatjak meg, hogy kozulik kik és milyen idétartamra végezzenek tAvmunkat.
. Az Agrar-élelmiszeripari Termékek Mindséguigyi és Marketing Ugynoksége idénre

tervezett letrehozasat 2024-re halasztjak.



. A jogszabaly eléirja — a viszonteladok szamanak minimalisra csokkentése, illetve a
helyi termékek elényben részesitése révén — a beszerzési lanc lerdviditését a kozponti
koltségvetési szervek, intézmények (koztik korhézak, idésotthonok, iskolai étkezdék stb.)
élelmiszerbeszerzéseinél, amitdl érzékelhet6 kiadascsokkenést remélnek. Ennek megfelelden
az ilyen kozbeszerzések lebonyolitdsakor a legjobb ar-érték arany szempontjat kell
érvényesiteni oly modon, hogy az értékeléshen az elobbiekben emlitett kritériumok 30-30 %-0s
megoszlasban, dsszességeben 60 %-os sullyal szerepeljenek.

A kormany ugyanakkor torolte a rendeletbdl azt az eldirast, amely szerint a doktori cimmel
rendelkez6é &llami alkalmazottak csak akkor jogosultak bérpétlékra, ha azon a terileten
dolgoznak, amelyen a tudomanyos fokozatukat szerezték tekintettel arra, hogy ezt a korlatozast a
hatalyban 1év6 kozalkalmazotti bértdrvény is tartalmazza.

A pénzugyminiszter ugyanakkor megjegyezte azt is, hogy az Uj kormany megalakitasakor
elemezni fogjak a minisztériumok szamanak csokkentésének lehetéségét, azzal
dsszefuiggesben, hogy az allamapparatusnak egyébként is karcsubbnak és a polgarkdzelibbnek
kell lennie. Hozzatette, hogy megitélése szerint nem a tarcdk szamanak a csokkentése a
koltségvetési  kiadasok lefaragésanak kulcsa, hanem az sokkal inkdbb a Romania
rendelkezésére allé hitelek és projektek ,,0kos” felhasznalasan, illetve megvalositdsan maulik.
Hangsulyozta, hogy a jelenlegi helyzetben nincs szilkség az adorendszerbe torténé
beavatkozasra.

A kiadascsokkentési rendelet tervezetében eredetileg szereplé, az allami nyugdij és fizetés
halmozésanak tilalmét célzo rendelkezést a késébbiekben térvéenymodositéassal kivanjak
rendezni az alkotmanyossagi normaknak valé megfelelés érdekében.

Sajat:

Az elemzok szerint még az elhalasztott intézkedésekkel egyutt sem lett volna megkdozelitéleg
sem elégséges a megtakaritds a tervezettnél nagyobbnak mutatkozé koltségvetési hiany
ellenstlyozéasahoz. Véleményuk szerint az addbehajtas hatékonysaganak ndvelése, illetve
bizonyos &agazatokban alkalmazott addémentességek megsziintetése jelenthetne valos
megoldast a problémara. (Romaniaban jelenleg kozel 900 ezer munkavallalé részesil részleges
adomentességben pl. az épitdiparban vagy az IT szektorban.) Ugyanakkor félé az is, hogy a
kordbbi évek gyakorlatdhoz hasonléan a korméany az egyensuly javitasat a beruhazasi
kiadasok atutemezésével, késeltetésével kezeli, ami a gazdasdg hosszutavon is fenntarthato
fejlodése szempontjdbol rejt kockazatokat. Ezen kivil az is nagy kérdés, hogy az uj,
szocidldemokrata vezetésii koalicios kormanyzati struktdra feldllasa — immar a jovo évi
valasztasi szempontokra is figyelve — képes, illetve hajlando lesz-e keresztiilvinni a baloldalnak a
progressziv adozas bevezetésére kinyilvanitott hatarozott terveit, illetve milyen maodon
zarjék le a helyreallitasi terv keretében rendelkezésre allo forrasfelhasznélasi lehetoségeket is
érinté kuldonnyugdijak reformjarol szolo eddigi medd¢ vitat, illetve egyeztetéseket.
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