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Az allam gazdasagi szerepvallalasanak csokkentéséhez sziikség van a gazdasaggal Osszefiiggd
kozfeladatok egy részének a gazdalkodd szervezetek altal koztestiileti formaban, onigazgatas
atjan torténd ellatasara, mely feladatot a 1999. évi CXXI torvény alapjan a gazdasagi kamarak
latjak el.

Az 1999. évi CXXI. a gazdasagi kamarakrél szolé torvény, valamint a modositasaiban foglalt
rendelkezéseinek felhatalmazasa, valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény és a
2013. évi V. torvény alapjan a Borsod-Abalj-Zemplén Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Alapszabalyat a kiildottgydlés az alabbiak szerint allapitja meg:

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Jelen Alapszabaly rendelkezéseit a kamarai torvénnyel osszhangban kell értelmezni.
1. A kamara meghatarozasa

1.1. A gazdasagi kamarak koztestiiletek, amelyeket a gazdasagi kamarakrol szolo

torvény 3. § 1) pontjaban meghatarozott gazdalkodd szervezetek valasztassal
hoztak létre.
A gazdasagi kamara kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fiiggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.
Kamara 10 tagnal kisebb létszammal nem alakulhat és m(ikodhet.

1.2. A kamara neve:

Borsod-Abaulj-Zemplén Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

1.3. A kamara roviditett elnevezése: BOKIK

1.4. Nemzetkozi névhasznalat:

Chamber of Commerce and Industry of Borsod-Abalj-Zemplén County

1.5. A kamara székhelye:

3525 Miskolc, Szentpali u.1.sz.
Telefonszama: 46/501-090
Telefax: 46/501-099

Kozponti e-mail: bokik@bokik.hu

1.6.  Akamara jelképe (logdja): : W\IK/

Borsod-Abauj-
Zemplen Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara
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1.7. Kamara adatai:
A kamara mikodési teriilete (illetékessége): Borsod-Abalj-Zemplén Varmegye
Szervezeti formaja: koztestiileti kamara
Gazdalkodasi rendje: kamarai jellegének megfelel6é non-profit jelleggel, kdzfeladatainak
korén beliil gazdalkodik
Torvényességi felligyeletet gyakorlo: Miskolci Torvényszék
e Adoszama: 18415825-2-05
e Bankszamla szama: 10102718-01680515-00000004
Statisztikai szamjele: 18415825 9499541 05
Létrejottének idépontja (Alapszabaly elfogadasanak napja): 1994. december 21.
Koztestiilet miikodésének kezdonapja: 1995. januar 1.
Koztestiilet nyilvantartasi szama: 05-02-0001818

Ertelmezd rendelkezések

gazdalkodd szervezet:

aa) a gazdasagi tarsasag, az egyéni cég, az egyesiilés, az egyes jogi személyek vallalata, a
leanyvallalat, a kiilfoldi székhelyd vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, a lakasszovetkezet
kivételével a szovetkezet, az egyéni vallalkozo, amely nem mindsil a Magyar Agrar-,
Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamararol szolo 2012. évi CXXVI. torvény 2. § c)
pontja alapjan az agrarkamara tagjanak;

ab) az élelmiszerlanc-felligyeleti informacios rendszerben nyilvantartott és az agrargazdasagi
tevékenységet nem fotevékenységként folytaté gazdalkodd szervezet is, az egyéni
vallalkozot is beleértve;

gazdasagi kamara tagja: az a gazdalkodo szervezet, amely a tagsaggal jaro jogokat és

kotelezettségeket onkéntesen vallalja, a gazdasagi kamaraba tagként felvették és a tagokrol
vezetett nyilvantartasba bejegyezték;

kézmuipari tevékenység: az a tevékenység, amely a gazdalkodd szervezet vagyonanak,
forgalmanak mértékét, lizemméretét, alkalmazottainak szamat és szakképesitését, a termelo,
a kereskedelmi, illetve a szolgaltatd tevékenység jellegét, a gazdalkodo szervezet tagjanak a
munka végzésében valo személyes kozremiikodését figyelembe véve a kézmdlipari szakmak
jegyzékébe keriilt felvételre, ideértve a miivészi kézmiivességet is;

képviseletre jogosult természetes személy: az egyéni vallalkozo, a gazdalkodo szervezet tagja
(részvényese), vezeto tisztségviseldje, illetéleg alkalmazottja, tovabba az egyéni vallalkozo
alkalmazottja és segitd csaladtagja;

gazdasagi suly: a tagsagon beliili aranyokat tiikr6zo jelz6szam, amely a befizetett tagdijak és a
taglétszam figyelembevételével keriil meghatarozasra.
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A kamara célja és alapveto feladatai

A magyar nemzetgazdasag korszer(i piacgazdasagga valé atalakulasanak egyik
eléfeltétele, hogy az egyesiilési jog alapjan miikodo tarsadalmi szervezetek mellett, azok
jogainak és torvényes érdekeinek sérelme nélkiil, torvényi felhatalmazas alapjan, a
gazdasag szerepl6i altal alakitott, onkormanyzattal rendelkez6, az allamigazgatas
szerveitdl elkiilonilten m(ikodo szervezetek jojjenek létre.

A gazdasagi verseny szabadsaganak tiszteletben tartasaval e szervezetek feladatai:
- gazdasagi kamarak miikodési teriilete gazdasaganak fejlesztése, tamogatasa,

- az lzleti forgalom biztonsaganak és tisztességének megteremtése, erdsitése,

- gazdasagi tevékenységet folytatdk altalanos érdekeinek érvényesitése.

A Kamara célja - a fentiekben megfogalmazott feladatain tul - a tagjai és nem tagjai
kozott olyan egylittmikodési lehet6ségek megteremtése és fenntartasa, amelyek az
érdekazonossag alapjan eldsegitik és folyamatosan biztositjak a maganszemélyek, az
egyéni és tarsas vallalkozasok, a jogi személyek kozotti kozvetlen gazdasagi, tarsadalmi
kapcsolatokat, a kolcsonos érdekeken alapulo egylittmiikodést.

2.1. A Kamara feladatait

. a kiildottgydilés,

o az elnokseég,

° az elnok,

o az altalanos alelnok

° az alelnokok (tagozati elnokok)
) az ellendrz6 bizottsag,

) az etikai bizottsag,

° a tagozatok

) a rész-tagozatok (osztalyok)

. az lgyvezetoség

. szakmai kollégiumok

. onkormanyzati szekcio

. a munkaszervezet

o a feladatokra létrehozott bizottsagok Utjan latja el.

2.2. Feladatai:

A kamarak feladatai a gazdasag fejlesztésével kapcsolatban
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elémozditjak a gazdasagi tevékenység infrastruktlirajanak fejlodését,

elbsegitik a gazdasag fejlodésére jelentés hatast gyakorlo, nemzetgazdasagi szinten
hatékony, a kozvetlen vallalkozdi érdekeltséget meghalado6 célok megvalosulasat, ennek
érdekében részt vesznek az atfogd gazdasagfejlesztési, gazdasagstratégiai dontések
el6készitésében, és egyilittmiikodnek az allami és a helyi onkormanyzati szervekkel,
illetve a gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel;

tajékoztatast adnak a gazdasaggal Osszefliggd magyar és kiilfoldi jogszabalyokrol,
valamint a gazdalkodo szervezetek tevékenységét érinté gazdasagpolitikai dontésekrol
és intézkedésekrol, elomozditjak a gazdasagi egylittmiikodés fejlodését;

kozrem(kodnek a teriiletfejlesztési koncepciok és programok gazdasagfejlesztési
munkarészeinek kidolgozasaban és végrehajtasaban;

az orszagos gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel egylittmiikodve ellatjak a
szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIl. torvényben és végrehajtasi rendeletében
meghatarozott feladataikat, szervezik és végzik a mesterképzést és a
mestervizsgaztatast.

a kilgazdasag feltételrendszerének javitasa érdekében kozremiikodnek a
kereskedelemfejlesztéssel, a kiilfoldon végzett vagy kilfoldre iranyuld, tovabba a
kilfoldiek szamara belfoldon végzett gazdasagi tajékoztatd és propagandamunkaban, a
gazdalkodd szervezetek ez iranyu tevékenységét oOsszehangoljak, ennek keretében
vasarokat, kiallitasokat, konferenciakat és mas rendezvényeket szerveznek;

kdzrem(ikodnek az eurdpai unios csatlakozasbol, illetve tagsagbol eredd, a gazdalkodo
szervezeteket és az egyes szakmakat érint6 tajékoztatasi és képzési feladatok
ellatasaban - kivéve azokat a képzési teriileteket, ahol a kamarak ellen6rzési jogkorrel
rendelkeznek -, ennek részeként palyazati modszertani Utmutatot allitanak Ossze,
tajékoztatast adnak az europai unids palyazati lehetdségekrol és feltételekrdl és az
egyes szakmakat érintd kozosségi jogszabalyokrol, a kozosségi intézmények egyéb
aktusairol és az Europai Bizottsag dontéseirdl;

elémozditjak a gazdalkodo szervezeteknek a szabvanyositassal, mindségliggyel és az
iparjogvédelemmel Osszefiiggd tevékenységét, ezekhez modszertani segitséget
nyujtanak, és tamogatjak e teriileteken a képzést és a tovabbképzést;

i) a gazdalkodod szervezetek dontéseinek megalapozottsaga érdekében hazai, eurdpai unios

és nemzetkozi gazdasagi, miszaki, kornyezetvédelmi és jogi informacidkat gy(ijtenek,
rendszereznek és bocsatanak a gazdalkodod szervezetek rendelkezésére.
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A gazdasagi kamarak részt vesznek a meghatarozott feladataikkal 6sszefiiggd célokat szolgalo
elkilonitett allami pénzalapok és koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasara vonatkozo
dontések el6készitésében.

A terileti gazdasagi kamarak feladatai az Uzleti forgalom biztonsagaval kapcsolatban:

A kamarak az uzleti forgalom biztonsaganak és a piaci magatartas tisztességének
megteremtése, megdrzése, illetve fokozasa érdekében

a)

arukra vonatkozé szarmazasi igazolasokat, bizonyitvanyokat és kereskedelmi
forgalomban sziikséges mas okmanyokat allitanak ki, illetve hitelesitenek;

oOsszeallitjak és kozreadjak a kereskedelmi szokvanyokat;

a gazdasagi érdekképviseleti szervezetek bevonasaval kidolgozzak a valamennyi
gazdalkodd szervezetre altalanosan érvényes, a tisztességes piaci magatartasra
vonatkozo etikai szabalyokat, figyelemmel kisérik e szabalyok, valamint a
tisztességtelen piaci magatartas tilalmardol szolé torvényben meghatarozott, a
tisztességtelen verseny tilalmara vonatkozo rendelkezések érvényesiilését, a kamarai
etikai szabalyok megsértése esetén a kamarai tag gazdalkodo szervezeteket
hatarozatban figyelmeztetik, és - az etikai szabalyzatban meghatarozott esetekben és
modon - a figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak, a tisztességtelen verseny tilalmara
vonatkozo jogszabalyokba (itkoz0 magatartas esetén pedig kezdeményezhetik a
versenyfelligyeletet ellaté szervnél a szilkséges intézkedés megtételét. Etikai vétség
esetén a gazdasagi kamarak a nem kamarai tagok felé jelzéssel és figyelemfelhivassal
élhetnek;

az iparjogvédelmi és a szerz6i jogok megsértése esetén a kamarai tag gazdalkodo
szervezeteket hatarozatban figyelmeztetik, és - az etikai szabalyzatban meghatarozott
esetekben és mddon - a figyelmeztetést nyilvanossaga hozzak;

hatarozatban figyelmeztetik a fogyasztok érdekeivel ellentétes gazdasagi tevékenységet
folytatd és ezzel a gazdalkodo szervezetek széles korének jo hirnevét sértd vagy
veszélyezteté kamarai tag gazdalkodd szervezeteket, és - az etikai szabalyzatban
meghatarozott esetekben és modon - a figyelmeztetést nyilvanossagra hozzak,
stlyosabb vagy ismétlodo esetben kezdeményezhetik a tevékenység gyakorlasanak
meghatarozott idore torténé felfiiggesztéséhez sziikséges intézkedések meghozatalat;
ha a gazdalkodo szervezet gazdasagi tevékenysége a fogyasztok széles korét érintd vagy
jelent6s nagysagu hatranyt is okoz, pert indithatnak a fogyasztok polgari jogi igényeinek
érvényesitése irant;
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egyuttmlkodnek a fogyasztovédelmi hatdsagokkal és a Gazdasagi Versenyhivatallal,
amelyek az altaluk hozott jogerds hatarozataikrél az illetékes gazdasagi kamarakat
értesitik;

minosito és ellendrzési rendszereket miikodtetnek;

a cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ctv.) alapjan torvényességi feliigyeleti eljarast
kezdeményezhetnek, illetve a févarosi és varmegyei kormanyhivatal jarasi (févarosi
keriileti) hivatalanal (a tovabbiakban: jarasi hivatal) az egyéni vallalkozdi tevékenység
megsziintetését kezdeményezhetik, és a jarasi hivatal az egyéni vallalkozoéi tevékenység
megsziintetésérol az egyéni vallalkozo székhelye szerinti jegyzot értesiti;

miikodtetik a fogyasztovédelemrdl szoldé 1997. évi CLV. torvény alapjan miikodo
békélteto testiileteket;

kozrem(ikodnek a gazdalkodo szervezetek nemzetkozi gazdasagi kapcsolataival
Osszefiiggd mindségvédelmi és szallitmanyozasi karligyek intézésében.

Ha a birdsag vagy a versenyfeliigyeletet ellatd szerv jogerds hatarozataval megallapitotta
a tisztességtelen piaci magatartas tilalmardl szolé torvényben meghatarozott, a
tisztességtelen verseny tilalmara vonatkozo rendelkezések megsértését, a kamara a
birosag, illetve a versenyfeliigyeletet ellato szerv hatarozatat nyilvanossagra hozhatja.

A kamarak kezdeményezése alapjan a cégbirdsag, illetve a jegyzd koteles a megfelel6
eljarast lefolytatni, és annak eredményérol a kamarat is irasban tajékoztatni.

A gazdasag altalanos érdekeinek érvényesitése

A kamarak a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos, egyiittes érdekeinek érvényesitése
céljabol

a)

javaslatok, vélemények, tajékoztatasok adasaval elémozditjak a gazdalkodo
szervezetekre vonatkozd jogszabalyoknak, kormanyzati és helyi Onkormanyzati
programoknak, intézkedéseknek a gazdasag fejlodéséhez, szervezettségéhez, az lizleti
forgalom biztonsagahoz és a piaci magatartas tisztességéhez f(iz6d6 kozérdekkel
osszhangban torténé kidolgozasat;

a kamarai javaslatok, vélemények, tajékoztatasok megalapozottsaga érdekében - a
statisztikai torvény rendelkezéseinek megfeleléen - adatokat gylijtenek és az adatok
alapjan a gazdasagi folyamatokrol elemzéseket készitenek és hoznak nyilvanossagra.
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A kamarak a feladataik ellatasa soran kezdeményezik a vallalkozas joganak és a gazdasagi
verseny szabadsaganak érvényesiilését, a piacgazdasag mikodését akadalyozd vagy
korlatozo jogszabalyok, intézkedések modositasat vagy hatalyon kiviil helyezését, illetve az
ilyen  korilmények megvaltoztatasahoz  szilkséges  jogszabalyok, intézkedések
meghozatalat.

A gazdalkodo szervezetek széles korét érinté jogszabalyok, szabalyozasi koncepciok
targyaban a miniszterelnok altal kijelolt miniszterek és az orszagos gazdasagi kamarak
évente legalabb kétszer szakmai konzultaciot tartanak.

A kamarai kozfeladatok ellatasa, a 8/A. § szerinti kamarai nyilvantartas, valamint a 31. §
(1) bekezdés szerinti névjegyzék vezetése érdekében a céginformacios és az elektronikus
cégeljarasban kozrem(ikodo szolgalat, illetve az egyéni vallalkozok nyilvantartasat vezeto
szerv - a halozat hasznalataval kapcsolatos kiadasok megtéritése mellett - elektronikus Gton
hozzaférést biztosit az orszagos kamarak szamara a Ctv.-ben, illetve az egyéni
vallalkozasrol szolo torvényben meghatarozott nyilvanos adatokhoz.

A kamarai kozfeladatok ellatasahoz, valamint az elemzések elkészitéséhez a gazdasagi
kamarak jogosultak a gazdalkodo szervezetekrol vezetett hatosagi nyilvantartasok nyilvanos
adataihoz valo hozzaférésre.

2.3. A 2.2. pontban felsorolt tevékenységeket a kamara célja szerinti
alaptevékenységként latja el. Ezek TEAOR szerinti felsoroldsa a jelen alapszabaly
4.sz. mellékletét képezik.

3. Kapcsolat az érdekképviseleti szervekkel

A helyi gazdasagi érdekek hatékonyabb érvényre juttatasa céljabol a kamara az orszagos
érdekképviseletek helyi szervezeteinek bevonasaval sziikség szerint konzultaciés forumokat hoz
létre.

Ennek célja, hogy a kamara és az érdekképviseleti szervek feladataikkal 0sszefliggd gazdasagi

kérdéseket egyeztessék, kozos allaspontot alakitsanak ki, és kozosen lépjenek fel a
vallalkozasok, valamint a térség gazdasaganak fejlédése érdekében.
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Il. Fejezet
A KAMARA TAGSAGA

1. A tagsagi viszony létrejotte

A kamara tagja az a gazdalkodod szervezet, amely felvételét a kamaratol irasban kérte. A tag
felvételi kérelmérél az Elnokség dont, hatarozatat a kérelmezdvel kozli, ezt kovetdéen a
tagokrol vezetett nyilvantartasba bejegyzik.

1.1. A kamara tagjanak joga, hogy

- szavazati és tanacskozasi joggal részt vegyen a teriileti kamara szervezeti
egységeinek Uilésein;

- részt vegyen a teriileti kamarai kiildottek megvalasztasaban;

- kiildottnek vagy mas testiileti szerv tagjanak, illetve a kamara elnokének
(alelnokének) valasszak, a vele tagi (részvényesi), vezeto tisztségviseldi, illetoleg
alkalmazotti jogviszonyban allé személyt kildottnek, vagy testileti szervek
tagjanak, illetve a kamara elnokének (alelnokének) valasszak;

- tisztséget viseljen a kamaraban;

- igénybe vegye a kamara, illetéleg a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
szolgaltatasait, éljen javaslattételi jogaval barmely kamarai valasztott testiilet felé;
kildottek Gtjan részt vegyen a teriileti és orszagos gazdasagi kamara
kildottgydlésén, 6 maga és a képviseletében eljard természetes személy a kamarai
tagok koziil megvalassza a teriileti és az orszagos gazdasagi kamara testiileti szerveit
és elnokét;

a kamara barmely szerve altal hozott hatarozatanak birdsagi felllvizsgalatat kérje;

- igénybe vegye a teriileti kereskedelmi és iparkamara e torvényben és az orszagos
kereskedelmi és iparkamara alapszabalyaban rogzitett téritésmentes és egyéb
szolgaltatasait.

A teriileti kereskedelmi és iparkamara rendezett tagsagi viszonnyal rendelkezé tagjai
részére kotelezéen nyljtando téritésmentes kamarai alapszolgaltatasok a kovetkezok:

a) tanacsadas gazdasagi, pénziigyi, adozasi, hitelhez jutasi kérdésekben;

b) lizleti partnerkeresés (lizlet@halon);

c) palyazatfigyelés; (Kamarai torvény 8.5 (2/a) bekezdés)

d) jogi tanacsadas;

e) részvétel az igy meghirdetett kamarai forumokon, rendezvényeken;

f) kamarai hirlevelek elérése elektronikus Uton és nyomtatott formaban;

g) Széchenyi Kartya Program termékeinek ligyintézése;

h) Kamarai Tag- és Kedvezménykartya;

11
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i) a kamarai portalon jelszdval elérhetd informaciok, szolgaltatasok
igénybevétele.

A teriileti kamara alapszabalyaban tagjai részére tovabbi téritésmentes
szolgaltatasokat allapithat meg.

A teriileti kereskedelmi és iparkamara rendezett tagsagi viszonnyal rendelkezé tagjai
részére nyljtott egyéb (kedvezményes) szolgaltatasok a kovetkezok:

a) részvétel az igy meghirdetett kamarai forumokon, rendezvényeken, hazai
és kilfoldi szakmai programokon;

b) okmanyhitelesités, szarmazasi- és vis maior igazolasok kiadasa;

d) palyazati tanacsadas;

e) kamarai tag kezdeményezésére a kdzbeszerzésekrol szolo kiilon torvény
alapjan a kereskedelmi és iparkamarat megilletd jogosultsagok gyakorlasa
(elozetes vitarendezés).

A kamara tagjanak kotelessége, hogy

megfizesse az alapszabalyban meghatarozott osszeg(i tagdijat, hataridére benyujtsa
a tagdij bevallasat;

onkéntes kamarai nyilvantartasi adatokat;

megtartsa a jelen Alapszabalyban és a kamara mas onkormanyzati szabalyzataban
foglaltakat;

betartsa a valasztott kamarai testiiletek altal hozott dontéseket.

A tagsagi viszony megsziinése

Megsz(inik a kamarai tagsag, ha

2.1.

2.2.

2.3.

A gazdalkodo szervezet jogutdd nélkil megsziinik, illetve az egyéni vallalkozonak

megszinik a vallalkozas gyakorlasara vald joga.

A gazdalkodo szervezet a naptari év utolsé napjara szolo hatallyal a tagsagi viszonyt

kilépéssel megsziinteti.

A tagot a Kamarabol kizarjak:

2.3.1. Ki kell zarni azt a kamarai tagot, aki a tagdijbevallasi kotelezettségének,
12 hénapi kamarai tagdijfizetési kotelezettségét meghalado
tagdijtartozasa megfizetésének a felhivasban megjelolt hataridoig sem
tett eleget, A tagdij megfizetésére iranyulo felszélitasnak tartalmaznia
kell a figyelmeztetést, hogy a pothataridoig a tagdijtartozast meg kell
fizetni, mert egyébként a tag a kamarabol kizarasra kerilil.
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2.3.2. Ki kell zarni azt a kamarai tagot, aki az Alapszabalyban és mas kamarai
onkormanyzati szabalyzatokban foglalt, valamint a tagokra elgirt egyéb
rendelkezéseket ismételten vagy slUlyosan megsértette, és ezért az
Alapszabalyban feljogositottak kizarasat kezdeményezték.

2.3.3.  Akizaras kezdeményezésére jogosultak:

- elnok,

- altalanos alelnok

- alelnokok (tagozati elnokok)

- kuldottek,

- ellendrzo bizottsag,

- etikai bizottsag,

- rész-tagozatok (osztalyok) vezetdségei,
- titkar.

2.3.4. A kizaras kezdeményezésére jogosult a tag kizarasara iranyul6 javaslatat
irasban, részletesen indokolva az Etikai Bizottsag elnokéhez nyujtja be.
Ezt a javaslatat a kizarasra okot ado magatartas tudomasra jutasatol
szamitott 30 napon, és a cselekmény elkovetésétol szamitott 6 honapon
beliil terjesztheti elo.

Az Etikai Bizottsag a javaslat beérkezésétol szamitott 30 napon beliil az ligyrdl
hatarozatban dont. A hatarozatban a tagot tajékoztatni kell arrol, hogy a
kizarassal szemben hozott hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat kérheti;

2.3.5. Az Etikai Bizottsag a hatarozatat megkiildi a Kamara Elnokségének, és az
érintetteknek.

3. A gazdalkodé szervezetek kamarai nyilvantartasa

3.1 A cégbejegyzésre kotelezett gazdalkodd szervezet a cégjegyzékbe vald bejegyzését, az
egyéni vallalkoz6 a kiilon jogszabalyban meghatarozott bejelentés alapjan torténd
nyilvantartasba vételét koveté ot munkanapon belil - a 3.2 bekezdésben meghatarozott
kivétellel - koteles a székhelye szerint illetékes, a teriileti gazdasagi kamaranal a kamarai
nyilvantartasba valo bejegyzését kérni.

Nem koteles kamarai nyilvantartasba vételét kezdeményezni az egyéni vallalkozo, ha 2012.
januar 1-jén egyéni vallalkozdi tevékenységet, annak sziineteltetése miatt nem folytat.
Amennyiben az egyéni vallalkozo tevékenységét ismét folytatja, a 3.1 pont els6 bekezdésében

foglaltak szerint kell eljarnia.

Amennyiben a kamarai tag gazdalkodo6 szervezet nem a székhelye szerinti kamara tagja,
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nyilvantartasba vételét a székhelye szerint illetékes kamaranal kell kérnie. A kotelezden
nyljtando téritésmentes kamarai szolgaltatasok igénybevételére a székhelye szerint, a
tagoknak nyljtandd téritésmentes és kedvezményes szolgaltatasok igénybevételére pedig a
tagsaga szerint illetékes teriileti kamaranal jogosult.

3.2 A kamarai torvény 2. § a) pont szerinti gazdalkodo szervezet, (gymint

aa) a gazdasagi tarsasag, az egyéni cég, az egyesiilés, az egyes jogi személyek vallalata, a
leanyvallalat, a kilfoldi székhelylG vallalkozas magyarorszagi fioktelepe, a
lakasszovetkezet kivételével a szovetkezet, az egyéni vallalkozo, amely nem mindsiil a
Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarardl szolé 2012. évi CXXVI.
torvény 2. § c) pontja alapjan az agrarkamara tagjanak;

ab) az élelmiszerlanc-feliigyeleti informacios rendszerben nyilvantartott és az agrargazdasagi
tevékenységet nem fotevékenységként folytatd gazdalkodd szervezet is, az egyéni
vallalkozot is beleértve; a kereskedelmi és iparkamaranal koteles kérni a kamarai
nyilvantartasba valé bejegyzését.

3.3 A kamarai nyilvantartas a gazdalkodo szervezet alabbi adatait tartalmazza:

a) név;

b) székhely, telephely(ek), fidktelep(ek);

c) fotevékenység, ténylegesen végzett egyéb tevékenység(ek);

d) addszam;

e) bankszamlaszam(ok);

f) a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasarol szolod torvény szerinti besorolas;

g) elektronikus elérhetdségek (e-mail, honlap);

h) torvényes képviseld, és - onkéntes adatszolgaltatas alapjan, a gazdalkodo szervezet erre
iranyuld kérelme esetén - a kamarai kapcsolattartasra jogosult személy neve és
elérhetdségei.

A kamarai nyilvantartas a gazdalkodé szervezet onkéntes adatszolgaltatason alapuld adatait is
tartalmazhatja.

Az onkéntesen szolgaltathatd adatok korét a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
Alapszabalyanak 6. szamlU melléklete tartalmazza. A gazdalkodd szervezet az onkéntesen
szolgaltatott adatok megadasakor nyilatkozik arrél, hogy ezen adatok kamarai nyilvantartasban
torténd feltiintetéséhez hozzajarul, vagy nem. Utdbbi esetben az Onkéntesen szolgaltatott
adatokat a teriileti és az orszagos kamara gazdasagi elemzésekhez, kutatasokhoz anonim
modon, aggregalt adatként hasznalhatja fel.

A bejelentkezéshez kitoltendé kamarai adatlap mintajat az Alapszabaly 6. szamu melléklete
tartalmazza.

A gazdalkodo szervezet a kamarai adatlapot elektronikus Gton kitoltheti az illetékes teriileti
kamara honlapjan, vagy onnan letoltve kézzel. Az adatlapot mindkét esetben papiralapon,
cégszerlien alairva kell eljuttatni az illetékes teriileti kamara székhelyére. A kamarai adatlap
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kitolthet6 a teriileti kamara Ugyfélszolgalati irodajaban személyesen, ha azt a gazdalkodo
szervezet képviseletére jogosult személy cégszeriien alairja.

3.4 A kamarai nyilvantartasba az a gazdalkodd szervezet jegyezhetd be, amely a Kamarai
torvény 8/A §. (3) bekezdésben, valamint az MKIK Alapszabaly 6.szami mellékletében
meghatarozott adatait tartalmazo kamarai adatlapot kitoltve és cégszerlen aldirva a székhely
szerinti teriileti gazdasagi kamara részére elektronikus Uton vagy papiralapon benyujtotta,
valamint a Kamarai torvény 34/A. §-ban meghatarozott kamarai hozzajarulast megfizette.

A kamarai nyilvantartasba vételrol és a kamarai hozzajarulas megfizetésérdl a teriileti kamara
igazolast allit ki a gazdalkodo szervezet részére. Az igazolas tartalmazza a gazdalkodoé szervezet
kamarai nyilvantartasi szamat, mely a nyilvantartasat vezeto teriileti kamara betdjelébdl és a
gazdalkodod szervezet addszamabol all.

3.5 Amennyiben a teriileti gazdasagi kamara azt allapitja meg, hogy a gazdalkodé szervezet az
e torvény szerinti kamarai nyilvantartasban nem szerepel, felszdlitja, hogy e kotelezettségének
ot munkanapon beliil tegyen eleget. A felszolitas eredménytelensége esetén a gazdalkodo
szervezetet a fGtevékenysége szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara a kamarai
nyilvantartasba bejegyzi és intézkedik a kamarai hozzajarulas 6sszegének behajtasa irant.

3.6 A gazdalkodo szervezet a megszlinése, vagy a kamarai nyilvantartasban szereplé adataiban
tortént valtozas esetén koteles 6t munkanapon beliil a nyilvantartast vezeto teriileti gazdasagi
kamaranal a kamarai nyilvantartasbol valo torlését, illetve az adatmddositast kezdeményezni.
A kamarai nyilvantartasbol valé torlésért, illetve a valtozas-bejelentés alapjan torténé
adatmodositasért dijat nem kell fizetni.

A kamarai nyilvantartasbol valo torléshez a gazdalkodo szervezet megsziinését igazolo hatdsagi
hatarozat masolatat mellékelni kell. A valtozas-bejelentés torténhet

a) a gazdalkodo szervezet hatalyos adatait tartalmazé kamarai adatlap, vagy a megvaltozott
adatok e-mailen torténé benyljtasaval, amennyiben a gazdalkodé szervezet a
kapcsolattartasnak ezt a modjat megjelolte, vagy

b) az illetékes teriileti kamara iigyfélszolgalati irodajaban személyesen, illetve

c) az a) pont szerinti cégszerlien alairt kamarai adatlap, vagy a megvaltozott adatokat
tartalmazo levél, postai Uton torténd megkiildésével.

3.7 A gazdalkodd szervezetek kamarai nyilvantartasaban szereplé adatok nyilvanosak. Az
elektronikus regisztraciora, a nyilvantartas vezetésére és annak az onkéntes adatszolgaltatason
alapulé adattartalmara vonatkozo részletes szabalyokat az orszagos gazdasagi kamara
alapszabalya allapitja meg.
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3.8 A gazdalkod6 szervezetek kamarai nyilvantartasaban szereplé adatok nyilvanossagat a
teriileti és az orszagos kamaranak is biztositani kell.

3.9 A kamarai nyilvantartasba bejegyzett gazdalkodo szervezet részére kotelezden nydjtando
téritésmentes kamarai alapszolgaltatasok a kovetkezok:

tanacsadas gazdasagi, pénzligyi, addzasi, hitelhez jutasi kérdésekben;
Uzleti partnerkeresés;

palyazatfigyelés.

4. A kamara partol6 tagja

A kamara partolo tagja lehet minden bel- és kiilfoldi, 18. életévét betoltott természetes
személy, tarsadalmi szervezet, intézmény, onkormanyzat, akinek célja a kamara munkajanak
segitése és ennek megfelelden kifejezetten ilyen jelleggel lép a tagok kozé.

A partolé tag a kamarai munkaban tanacskozasi joggal részt vehet, szavazati joga nincs,
kamarai tisztségre nem valaszthato, tagdijat az altala felajanlott mértékig, de legalabb a
minimum tagdij osszegéig fizet.

A partolo tag felvételérdl az Elnokség dont.

Az onkormanyzatok és vallalkozasok kozos szakmai szerepvallalasanak noveléséhez sziikség van
a kamarai szakmai munkaval osszefiiggé onkormanyzati feladatok egy részének ellatasara.

Szilkségessé valt az onkormanyzati szekcionak, mint a kamara partold testiiletének a
létrehozasara.

A kamara partolé tagsagan beliil az Onkormanyzati Szekcid latja el a kamarai szakmai munkaval
Osszefiliggd onkormanyzatokat érint6 feladatokat.

4.1. Onkormanyzati Szekcid
A BOKIK Alapszabalyanak rendelkezései és felhatalmazasa alapjan az Onkormanyzati
Szekcio megalkotja a szervezeti és mikodési szabalyzatat, melyet a Kamara Elnoksége
fogad el.

4.1.1. Onkormanyzati Szekcid meghatarozasa
Az Onkormanyzati Szekci6 a varmegye telepiilési 6nkormanyzatai altal 6nkéntes belépés
atjan létrehozott, a BOKIK altal generalt, teriilet-, és gazdasagfejlesztésben

elkotelezett partold tagokbdl allé, a kamarai 6nkormanyzaton belil partold tagként
mikodo6 szakmai szervezet.
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4.1.2 Az Onkormanyzati Szekcid célja és alapveté feladatai

Gazdasagpolitikai feladatok:
- A szekci6 munkajaban résztvevé onkormanyzatok és a helybeli vallalkozasok

egyuttmikodésének elbsegitése a telepliilések fejlodése, a foglalkoztatas javitasa és a
vallalkozasok eredményes miikodése érdekében.

Teriletfejlesztési feladatok

- részvétel a jarasi, varmegyei teriiletfejlesztési koncepciok gazdasagi fejezeteinek
kialakitasaban, véleményezésében a BOKIK képviseleti rendjén keresztiil.
Javaslattétel a BOKIK elnoke, elnoksége felé a teriiletfejlesztési intézményrendszer
rendelkezésére allo eszkozok és forrasok felhasznalasaval kapcsolatos célok
kidolgozasara;

- teriletfejlesztési tervek, programcsomagok kidolgozasa a Szekciot alkoto
onkormanyzatok mikro térségében. A BOKIK varmegyei gazdasagi elemzéseinek
onkormanyzati szakteriiletet érint6 elemeinek szakmai kidolgozasa, tamogatasa.

5. A kamara tiszteletbeli tagja

A kamara Kiildottgy(ilése tiszteletbeli tagnak azt a természetes személyt kéri fel, aki a térség
gazdasaganak fejlesztését, vagy a kamara munkajat kiemelten segiti, és akit ezért az
Kiildottgydilés arra érdemesnek tart.

A kamara Kiildottgyilése az Elnokség elbterjesztésére mas tiszteletbeli cimeket is
adomanyozhat.

A tiszteletbeli tagra a kamara partolo tagjara vonatkozo szabalyok érvényesek azzal, hogy a
tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet.

lll. Fejezet
A KAMARA ONKORMANYZATA

A kamara onkormanyzati testileti szervei:

1. - Kuldottgydlés,

2. - Elnokség,

3. - Ellendrz6 Bizottsag,
4. - Etikai Bizottsag.
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Kiildottnek, testiileti szerv tagjanak, illetve a kamara elnokének (alelnokének) az valaszthato,

aki
[ ]

nagykoru;

magyar allampolgar, a kilon torvény szerinti szabad mozgas és tartdzkodas jogaval
rendelkez6 személy vagy olyan kiilfoldi allampolgar, aki munkavallalasi engedéllyel
rendelkezik vagy Magyarorszagon engedély nélkiil végezhet munkat; és

olyan gazdalkod6 szervezet tagja (részvényese), vezetd tisztségviseldje, illetdleg
alkalmazottja, amely tagja a kamaranak;

a tagsagi jogviszonybol szarmazoé kotelezettségeinek eleget tett.

Nem valaszthato kiildottnek, testiileti szerv tagjanak, aki

cselekvoképességet korlatozé vagy kizard gondnoksag alatt all;

a kozigyek gyakorlasatol eltilto jogerds itélet hatalya alatt all;
szabadsagvesztés-blintetését tolti;

biintet6eljarasban jogerdsen elrendelt intézeti kényszergyogykezelés alatt all, tovabba
akivel szemben mas torvényben meghatarozott dsszeférhetetlenségi ok all fenn.

Nem viselhet tisztséget a gazdasagi kamaraban, aki

a) nem valaszthato kiildottnek;
b) Magyarorszagon nem rendelkezik lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel; tovabba
c) kozszolgalati jogviszonyban all.

Kiildottgydlés

A gazdasagi kamara legfébb szerve a kamarai tagokbdl - a valasztasi névjegyzékbe felvett
gazdalkodod szervezetek altal valasztott kiildottgydilés.

A kiildottek megbizatasa 4 évre szol, Gjravalaszthatoak.

A varmegye gazdalkodd szervezeteit képviselé és megjelenitdé testiilet, varmegyei
gazdasagpolitikai kérdésekben allast foglalo, kamarai stratégiai feladatokban dontést hozd
legfels6 forum.

1.1.

A kiildottek szama 120 f6.
A kiildottvalasztas részletes szabalyait az alapszabaly mellékletét képez6é Valasztasi

Szabalyzat tartalmazza.

A kiildottgydlés valamennyi tagjat a kiildottgy(ilésen egy szavazat illeti meg.

1.2. A kildottgydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- a kamara Alapszabalyanak és mas onkormanyzati szabalyzatanak megalkotasa és
modositasa,

- a kamara éves koltségvetésének meghatarozasa és az éves beszamolo (mérleg)
elfogadasarol szolo dontés,
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- a kamara elnokének (alelnokeinek), az elnokség, valamint az ellendrzo és etikai
bizottsag tagjainak, a testiiletek pottagjainak a megvalasztasa és visszahivasa, e
tisztségviselok dijazasanak megallapitasa;

- amas teriileti kamaraval valé egyesiilésrdl, illetve a szétvalasrol valo dontés,

- kozhasznU tarsasag, gazdasagi tarsasag alapitasa, valamint gazdasagi tarsasagban
vald részvétel a torvény altal megengedett feltételekkel

- akildottek megvalasztasa az orszagos kamara kiildottgy(ilésére,

- atagdij mértékének megallapitasa, szamitasanak és a fizetés modjanak
meghatarozasa,

- tiszteletbeli tag felvétele

- dontés a kamarai vagyon sorsarol,

- kitlintetések alapitasa.

A kiildottgydlést évente legalabb egyszer, a napirendek meghatarozasaval, a
kiildottgydlést legalabb 8 nappal megeldzden, irasban kell osszehivni. A kiildottgydlést
akkor is ossze kell hivni, ha azt a kildottek legalabb egyotode - az ok és cél
megjelolésével - irasban kéri.

A kiildottgydlést a kamara elnoke hivja Ossze.

A kiildottgydlés akkor hatarozatképes, ha a kiildotteknek tobb mint a fele jelen van.
Ha a kiildottgy(ilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt kiildottgydlés az
eredeti napirendben szereplo ligyekben a jelenlévé kildottek szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes, de erre a meghivoban a kiildott figyelmét fel kell hivni.

A kiildottgydlés hatarozatait egyszer( szétobbséggel hozza.

Hatarozatait minden évben 1-es szammal kezd6dd sorszammal, a meghozatal pontos
datumanak és a hatarozat targyanak feltiintetésével a “Kiildottgy(ilési Hatarozatok
Konyvében” rogziteni kell.

A jelenlévo kiildottek legalabb kétharmados tobbséggel hozott hatarozata sziikséges

- az alapszabaly és mas onkormanyzati szabalyzat elfogadasahoz és modositasahoz;
- a kamaranak mas kamaraval valé egyesiiléséhez, illetve szétvalasahoz;
- a testiileti autonémiat érinté dontésekhez.

A kiildottgydlésen a szavazas nyiltan torténik a jelenlévo kiildottek tobb mint a felének
inditvanyara azonban a kiildottgydlés elrendelheti a titkos szavazast.
A kiildottgydlésrol az ott megvalasztott jegyzokonyvvezet6 jegyzokonyvet készit, melyet
két - ugyancsak a kiildottgy(ilésen megvalasztott - hitelesit6 hitelesit.

A kamara éves lizleti tervének és a beszamolo elfogadasanak rendje:
A kamara éves lizleti terv alapjan gazdalkodik
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1.6.1. Az elnokség altal jovahagyott iizleti terv tervezési iranyelvei alapjan lizleti terv
tervezetet kell késziteni, melyet az ellen6rz6é bizottsaggal véleményeztetni kell. Az
ellen6rzo bizottsag véleményének ismeretében terjesztheté a kamara elnoksége elé
jovahagyas céljabol. A véleményeztetett és az elnokség altal elfogadott lzleti terv
tervezetet elfogadasra, legkésobb a targyév majus 31. napjaig a kiildottgydilés elé kell
terjeszteni.

1.6.2. A kamara egyszer(sitett éves beszamolojat (mely mérlegb6l és eredmény
kimutatasbol all) a szoveges beszamoldval egyiitt - az ellendrz6 bizottsag véleményének
figyelembevételével, a fiiggetlen konyvvizsgaloval tortént feliilvizsgalatot kovetden -
targyévet koveté év majus 31. napjaig fogadja el a kiildottgydilés, nyilt szavazassal,
egyszer( szotobbséggel.

A kildottgydlés 6sszehivasara, lefolytatasara, hatarozatainak meghozatalara, valamint a
kiildottek személyes részvétele nélkil elektronikus hirkozlé eszkoz igénybevételével
megtartott kiildottgy(ilés, valamint Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal eljarasrendjének
szabalyaira vonatkozo részletes szabalyozast a Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat allapitja
meg.

Elnokség

A Kamara Elnoksége 4 évi id6tartamra valasztott 29 fos testiileti szerv.

Tagjai:
- elnok,
- altalanos alelnok,
- alelnokok (tagozati elnokok) 4 fo
- 23 f6 tag (osztaly elnokok)

Az Elnokség feladata:

- a Kamara iranyitasa a kildottgydlések kozotti idészakban, a kildottgydlés
hatarozatainak megfeleléen,

- az alapvet6 kamarapolitikai, stratégiai és varmegyei gazdasagpolitikai kérdések
megvitatasa, allasfoglalas kialakitasa,

- kamarai tagozatok, rész-tagozatok (osztalyok) miikodésének eldsegitése a
kildottgydlések kozotti idészakban, a kiildottgy(ilés hatarozatainak megfelelden,

- Kiildottgylilés elé keriilo el6terjesztések véleményezése,

- az elnokségi munkat segit6 bizottsagi tagok, koordinatorok megvalasztasa,

- javaslattétel a kiildottgydlés levezetd elnokére,

20



2.3.

Borsod-Abauj-Zemplén Vdrmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabadlya

- atag tagozatba, rész-tagozatba (osztalyba) sorolasa, és besorolasanak modositasa,

- atagfelvétel jovahagyasa,

- partolé tag felvétele,

- kijelolt testiileti szervként a kamarai térvényben a valasztasokkal kapcsolatos
feladatok ellatasa,

- valasztasi, jelold, szavazatszamlalo és a mandatumvizsgald bizottsag megvalasztasa,
valasztasi szervezeteknél testiileti tag valasztasanak kezdeményezése, amennyiben
a testiilet létszama a Valasztasi Szabalyban meghatarozott létszam ala csokken,

- javaslat kidolgozasa a tagdij szamitasi és fizetési modjara,

- a kamara altal alapitott kitlintetések odaitélése,

- a titkar feletti munkaltatoéi jogok gyakorlasa a munkaviszony létesitése és
megsziintetése, valamint a munkaszerzodés modositasa tekintetében,

- a kamara munkaszervezetének mikodésére vonatkozo munkaszervezeti szabalyzat
elfogadasa,

- a kamara Onkormanyzati Szekci6janak miikodésére vonatkozd szervezeti és
mUikodési szabalyzat elfogadasa,

- lgyvezetOség létrehozasa, feladatainak meghatarozasa.

Az Elnokség éves munkaterv alapjan mikodik és sziikség szerint, de legalabb
negyedévente tart lést.

Az Elnokség iilését 8 nappal megeldzben, a napirendek meghatarozasaval a Kamara
Elnoke irasban hivja dssze.

Az Elnokség Ulését akkor is Ossze kell hivni, ha azt az elnokségi tagok 1/3-a, vagy az
Ellen6rzé Bizottsag elnoke alapos indokkal irasban kéri.

Az Elnokség ulésén a kamara elnoke, vagy az altala irasban megbizott alelnok elnokol.
Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal és egyszer(i szotobbséggel hozza.

Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha ulésén tagjainak tobb mint a fele jelen van.
Ulésére az Ellendrzé és Etikai Bizottsag elnokét, valamint a titkart meg kell hivni, akik
tanacskozasi joggal vesznek részt.

Ulésén jegyzokonyvet kell vezetni.

Az elnokség hatarozatait minden évben 1-es szammal kezd6d6 sorszammal, a hatarozat
pontos datumanak és a hatarozat targyanak feltiintetésével az “Elnokségi Hatarozatok
Konyvében” rogziteni kell.

2.4. Az elnokség Osszehivasara, lefolytatasara, hatarozatainak meghozatalara, valamint az

elnokségi tagok személyes részvétele nélkil elektronikus hirkozld eszkoz
igénybevételével megtartott (ilés, valamint Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal
eljarasrendjének szabalyaira vonatkozoé részletes szabalyozast a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat allapitja meg.
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Ellen6rzé Bizottsag

A kiildottgydlés 4 évi idétartamra 4 tagu Ellenérzé Bizottsagot valaszt. Az Ellen6rzé
Bizottsag elnoke és tagjai feladatukat tarsadalmi megbizatasként latjak el.

Az Ellendrz6 Bizottsag vizsgalja, hogy a gazdasagi kamara tevékenysége, gazdalkodasa
megfelel-e a jogszabalyoknak, a kamara alapszabalyanak és mas oOnkormanyzati
szabalyzatainak. Az ellen6rzé bizottsag vizsgalja a gazdalkodas célszeriségét is.
Uléseirél jegyzokonyvet kell vezetni.

Nem valaszthato az ellen6rzé bizottsag tagjanak

e aki tagja az elnokségnek;

e a gazdasagi kamara titkara,

e a gazdasagi kamara lgyintéz6 szervezetében dolgozd, a kamaraval
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allé személy;

e az a)-c) pontokban emlitett személyek kozeli hozzatartozoja Ptk. 685. § b) pont és
élettarsa.

o Azellen6rzé bizottsag tagjanak - a kamara tagjan kiviil - megfeleld szakértelemmel
rendelkez6 mas személy is megvalaszthato.

Az Ellendrzo Bizottsaggal szembeni osszeférhetetlenségi szabalyok:

Az Ellendrz6 Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet az Ellen6rzé
Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn,
tovabba aki vagy akinek a hozzatartozodja a jogi személy vezet6 tisztségviseldje.

Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai az ellendrzdbizottsag munkajaban személyesen kotelesek
részt venni. Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétol fiiggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatoak.

Az elsO Ellen6rz6é Bizottsag tagjait a létesité okiratban kell kijelolni, ezt kovetden a
dontéshozo szerv valasztja az Ellen6rzé Bizottsag tagokat. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagsagi
jogviszony az elfogadassal jon létre.

Az Ellen6rzo Bizottsag tagsag megsziinésére a vezet6 tisztségviseléi megbizatas
megsziinésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Ellen6rz6 Bizottsag
tag lemondo nyilatkozatat a jogi személy vezet6 tisztségvisel6jéhez intézi.

Az Ellen6rzo Bizottsag éves munkaterv alapjan miikodik és sziikség szerint, de legalabb
negyedévente tart Ulést.

Az Ellen6rz6 Bizottsag lését 8 nappal megel6zden, a napirendek meghatarozasaval a
Ellen6rz6 Bizottsag Elnoke irasban hivja dssze.
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Az Ellen6rz6 Bizottsag lilését akkor is Ossze kell hivni, ha azt az Ellenérz6 Bizottsag 2
tagja, vagy az Ellendrzo Bizottsag elnoke alapos indokkal irasban kéri.
Az Ellendrzo Bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal és egyszer( szotobbséggel hozza.
Az Ellen6rzo Bizottsag akkor hatarozatképes, ha lilésén tagjainak tobb mint a fele jelen
van.
Ulésén jegyzokonyvet kell vezetni.

A Dbizottsagi tagok személyes részvétele nélkil elektronikus hirkozlé eszkoz

igénybevételével megtartott lés, valamint (ilés tartasa nélkili dontéshozatal eljarasrendjének
szabalyaira vonatkozo részletes szabalyozast a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat allapitja meg.

4.1.

4.2.

1.

Etikai Bizottsag

A kildottgydlés 4 évi idétartamra 5 tagl Etikai Bizottsagot valaszt. Az Etikai Bizottsag
elnoke és tagjai feladatukat tarsadalmi megbizatasként latjak el.

A kamara az Etikai Bizottsag utjan latja el - az etikai szabalyok megallapitasanak
kivételével - a kamarai torvény 10.§ (1) c-f pontjaiban meghatarozott feladatokat.
Uléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni.

A bizottsagi tagok személyes részvétele nélkiil elektronikus hirkozlé eszkoz
igénybevételével megtartott {lés, valamint (lés tartasa nélkili dontéshozatal
eljarasrendjének szabalyaira vonatkozo részletes szabalyozast a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat allapitja meg.

IV. Fejezet
A KAMARA TISZTSEGVISELOI

Tisztségviselok:

- elnok,

- altalanos alelnok,

- alelnokok (tagozati elnokok)
- Ellen6rzo Bizottsag elndke,
- Etikai Bizottsag elnoke.

- titkar

oUl A WIN =

Elnok
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A kiildottgydilés altal 4 évi idoétartamra valasztott tisztségviseld, aki a kamarat onalléan
képviseli. Az elnok feladatat tarsadalmi megbizatasként latja el.

Az elnok jogkorét esetenként és az ligyek meghatarozott csoportjaira nézve az
alelnokokre, titkarra irasban atruhazhatja.
Az elnok feladata:

a kamara képviselete,

a Kiildottgytilés és az Elnokség kizardlagos hataskorébe tartozo lgyek kivételével
minden, a kamarat érint6 ligyben 6nallé dontés meghozatala,

a kamara mas kamarakkal, érdekképviseleti, tarsadalmi és egyéb szervekkel valo
kapcsolat tartasanak koordinalasa,

a testiletek munkajanak szervezése, oOsszehangolasa, miikodési feltételeinek
biztositasa,

a tagok egymas kozotti kapcsolattartasanak koordinalasa,

a kamara nemzetkozi kapcsolatainak szervezése,

a kamara titkara felett - az Elnokség hataskorébe tartozd munkaltatoi jogok
kivételével - a munkaltatdi jogok gyakorlasa.

tevékenységeérdl a kiildottgyllésnek beszamol, az Elnokséget tajékoztatja.

2. Altalanos alelnok

2.1.

2.2.

3.1.

A kiildottgy(ilés altal 4 évi idoétartamra valasztott tisztségviseld, aki a kamarat az
elnok altal irasban atruhazott jogkorokben képviseli.

Az altalanos alelnok e jogkorben végzett tevékenységérdl az elnokot tajékoztatja.
Az altalanos alelnok feladatat tarsadalmi megbizatasként latja el.

Feladatai:

az Elnok megbizasa alapjan az elnoki teenddk ellatasa, a tagozatok kozotti
koordinacio biztositasa.

Az Elnokségi munkamegosztasban vallalt feladatok ellatasa.

Alelnokok (tagozati elnokok)

A kiildottgydilés altal 4 évi idétartamra valasztott tisztségviselok, akik a kamarat az
elnok altal irasban atruhazott jogkorokben képviselik.

Az alelnokok e jogkoriikben végzett tevékenységiikrol az elnokot tajékoztatjak. Az
alelnokok feladatukat tarsadalmi megbizatasként latjak el.

3.2. Feladataik:
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Mint tagozati elnokok: a tagozat rész-tagozatainak (osztalyainak) koordinalasa, az
elnokségi munkamegosztasban vallalt feladatok ellatasa.

A vezet6 tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizar6 okok

Vezeto tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezeto tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezeto tisztségviselbi feladatokat nevében ellatja. A
vezeto tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell.

A vezet6 tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt
jogerosen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya
alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezet6
tisztségviseléje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

V. Fejezet
KAMARAI SZERVEZETI EGYSEGEK

A kamaraban tagozatok - a valasztasi ciklusok megtartasanak figyelembe vételével - akkor
hozhatok létre, ha az adott gazdasagi agazat vdrmegyei jelentOsége, gazdasagi életre
gyakorolt hatasa, stratégiai szerepe indokolja.

A tagozat létrehozasanak feltétele, hogy a tagozat létszama elérje a kamara tagjainak legalabb
10 %-at és a kamaran beliili gazdasagi sulya meghaladja a kamara tagjai egyesitett gazdasagi
stlyanak 10 %-at.

A kamaraban az alabbi négy tagozat mikodik:

Ipari tagozat,
Kereskedelmi és Turisztikai tagozat
Kézmdipari tagozat.
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- Szolgaltatasi tagozat

1.1. A tagozat funkcioja kettds

1.2.

1.3.

- egyrészt kiildottvalasztasi szervezeti egységként miikodik,
- masrészt szakmai integralo egység.

A tagozat feladata

- arész-tagozatok (osztalyok) munkajanak koordinalasa,
- atagozatra specialisan jellemz0 jogszabaly tervezetek véleményezése,
- szakmai mindsitések, etikai szabalyok kidolgozasara javaslattétel, véleményezés.

A tagozat m(ikodése

A tagozat szakmai vezetését és iranyitasat a tagozati elnok latja el.

A tagozat vezetOsége a tagozat keretében m(ikod6é rész-tagozatok (osztalyok)
vezetdibdl all.

A kamara elnoksége minden gazdalkodé szervezetet f6 tevékenysége alapjan besorol egy
tagozatba, s err6l valasztasi névjegyzéket vezet. A valasztasi névjegyzékkel azonos
szerkezetben kamarai tagjegyzéket vezet.

A kamarai tag fo tevékenységi korének megvaltozasat, annak megtorténtével egyidejlileg
koteles bejelenteni a kamaranak, melynek alapjan az elnokség modositja a tag szakmai
tagozatba valo sorolasat. A kamarai tag kezdeményezheti mas osztalyba valo sorolasat akkor
is, ha tevékenységi és érdekkore azt indokolja. Ilyen atsorolast azonban minden naptari
évben csak egy alkalommal lehet kérni.

A tag a kamarai tagozatba sorolasarol értesitést kap, s az errdl szolé tudomasszerzéstol
szamitott 60 napon beliil irasban kérheti besorolasanak megvaltoztatasat az Elnckségtol. A
kérelmet indokolni kell. A hatarid6é elmulasztasa esetén igazolasnak van helye. Az atsorolasi
kérelemrdl és az igazolasrol a kamara Elnoksége hatarozattal dont és errél a kérelmezot
haladéktalanul értesiti.

A kamarai tagozat évente vagy sziikség szerint ulésezik.

A kamara tagozati lilését akkor is Ossze kell hivni, ha ezt a tagozat tagjainak legalabb
egyotode kéri.

A tagozati lilést a tagozati elnok irasban, a tagozati lilést megel6z6 8 napon beliil a
targysorozat megjelolésével hivja Ossze.

A tagozati iilés akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb fele jelen van, illetve az eredeti
idoponthoz képest 30 perccel késébb, a létszamtol fiiggetlendl. Errdl kiilon értesités nem
sziikséges, de erre a meghivoban a tag figyelmét fel kell hivni.
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A kamara tagozati lilésén a kamarai tagozat tagjait egy szavazat illeti meg.

A kamarai tagozatok hatarozataikat nyilt szavazassal, egyszer( szotobbséggel hozzak. A
jelenlevok kétharmadanak inditvanyara titkos szavazast kell elrendelni.

A kamarai tagozatok munkajat a tagozat vezetdsége iranyitja.

Az egyes kamarai tagozatok sajat tagjaik koziil a jelen alapszabaly és a valasztasi szabalyzat
altal meghatarozott szamu kiildottet valasztanak.

A kamarai tagozat uléseir6l jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a tagozati ulésen
megvalasztott jegyzékonyvvezeto, és két hitelesitd ir ala.

A kamarai tagozat mikodési rendjét maga hatarozza meg.

Rész-tagozatok (osztalyok)

A tagozatokon belil az alabbi rész-tagozatok (osztalyok) miikodnek, melyeket szakmai

agazati szempontok szerint a tagok gazdasagi sulyat figyelembe véve kell megalakitani.
Ipari tagozat

Nehézipari és energiaipari osztaly

Vegyipari osztaly

Gépipari osztaly

Konnyd(ipari osztaly

Elelmiszeripari osztaly

. Epitéipari és févallalkozasi osztaly

oS Ul A WN =

Kereskedelmi és Turisztikai tagozat

7. Nagykereskedelmi osztaly

8. Elelmiszer - kiskereskedelmi osztaly
9. Ruha-iparcikk kereskedelmi osztaly
10. Gépjarmi- kereskedelmi osztaly

11. Turisztikai és vendéglato-ipari osztaly

Kézmiipari tagozat

12. Epitési, szakipari osztaly

13. Egészségligyi Szolgaltatod osztaly

14. Villamos és jarmdszerelési osztaly

15. Fa, papir, nyomdaipari osztaly

16. Elelmiszeripari, ruhaipari, iparmiivészeti osztalya
17. Epliletgépészeti, fémmegmunkalo osztaly

Szolgaltatasi tagozat

18. Kozlekedési, szallitasi osztaly
19. Kozszolgaltato6 osztaly
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Pénzligyi és gazdalkodasi Szolgaltatd osztaly
Uzleti szolgaltatasi osztaly

Ingatlan-iigyi osztaly

Lakossagi és kozosségi szolgaltatasi osztaly

A kamarai rész-tagozat (osztaly) a kamara onkormanyzati miikodésének
szervezeti formaja.

Rendeltetése kettos:

egyrészt a kamarai kiildottvalasztassal és tisztUjitassal kapcsolatos jelolések
szervezeti egységeként miikodik,

masrészt a tagok kozvetlen részvételének tanacskozo, szakmai osszetartozasi
foruma, melyen a rész-tagozatra (osztalyra) vonatkozé hatarozatokat
hoz(hat).

2.2. A kamara Elnoksége minden gazdalkodd szervezetet f6 tevékenysége alapjan
besorol egy rész-tagozatba (osztalyba)

2.3. A rész-tagozat (osztaly) milkodésére a tagozatok miikodésére vonatkozd
szabalyokat kell alkalmazni.
Ugyvezetéség

Az Elnokség altal létrehozott, feladatai hatékony végrehajtasat segito szervezet.

3.1.

3.2.

3.3.

Tagjai:

elnok,

altalanos alelnok,

alelnokok (tagozati elnokok),

titkar,

az Elnokség altal meghatarozott mas személy(ek).

Az Ugyvezetéség feladata:

a kiildottgydlési és elnokségi hatarozatok végrehajtasanak szervezése,
elbsegitése,

a kamara mas testiileti szervei miikodésének segitése,

az elnokség elé keriilo eldterjesztések, hatarozati javaslatok véleményezése,
az elnokségi Ulések szervezése, elokészitése.

Mikodésérdl az elnokségnek folyamatosan beszamol.
Uléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni.
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4.  Szakmai kollégiumok
A kamara szakmai munkajanak erésitése, dontéseinek hatarozatainak megalapozottsaga
és a vallalkozok minél szélesebb korének bevonasa érdekében szakmai kollégiumokat hoz
létre.
A szakmai kollégiumok létrehozasarol az elnok javaslatara az elnokség dont.

4.1. A szakmai kollégiumok meghatarozasa:

4.1.1. A szakmai kollégiumok a kamarai gazdasagi, szakmai szervezetek legtekintélyesebb

képviselGibol, a kamarai vallalkozas-fejlesztésben és - iranyitasban elkotelezett
szakértokbol allo, a kamarai onkormanyzaton beliil szakmai szervezeteként m(ikodo
testulet.

4.1.2. A szakmai kollégium vezetGit a kamara elncke kéri fel a feladat ellatasara

4.1.3. A szakmai kollégium vezet6i tanacskozasi joggal részt vesznek az elnokség munkajaban,
elnokségi iilésekre meghivast kapnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek.

4.2. A szakmai kollégiumok megnevezése:

4.2.1 Kutatds-fejlesztési és Innovacios Kollégium

4.2.2 HR, Oktatasi és Szakképzési Kollégium

4.2.3 Kornyezetvédelmi és Energetikai Kollégium

4.2.4 Digitalis Vallalkozasfejlesztési Kollégium

4.2.5 Fiatal Vallalkozok Kollégium

4.2.6 Hatarmenti Teriiletek Gazdasagi Kapcsolatai Kollégium

4.3. A szakmai kollégiumok célja és alapveto feladatai

Kutatas-fejlesztési és Innovacios Kollégium
A vallalati innovacio lehetbségeinek fejlesztése, javaslatok kidolgozasa. Egyetemi
egylittmikodés szervezése a K+F teriiletén. Az egyetemi innovacios és tudascentrum
kialakitasaban részvétel, a kamarai szerepvallalas koordinalasa. Innovacios programok segitése,

javaslatok az innovacios szolgaltatasok fejlesztésére. A kamara innovacios, iparjogvédelmi
feladatainak szakmai tamogatasa.
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HR, Oktatasi és Szakképzési Kollégium

A gazdasagi eredményesség alapja a megfeleléen képzett munkaerd, amely az oktatasra épiil.
A kollégium feladatanak tekinti, hogy Magyarorszag és ezen belil a térség gazdasagi
teljesitményének novekedését eldsegitse, és ennek érdekében a gazdasagi szereplok részére
segitséget nyujtson a megfeleléen képzett munkaeré megteremtésében, fejlesztésében és
megtartasaban. A kamara elvégzi a szakképzés tarsadalmi iranyitasat, amely kiegésziil az
intézmények felé torténd gazdasagi elvarasok kozvetitésével. Osztonzi a fenntartok, sziildk,
tanuldk, iskolak és a gazdasag szerepldi kozotti egyiittmikodést. Ellatja a kamarai gondozasra
atvett szakmak felligyeletét, végzi a rendelkezé jogszabalyokban nevesitett szakképzéssel,
felnottképzéssel osszefiiggd feladatait.

A fentieken tUlmenden, a kamara munkaer6-piaci felmérések, elérejelzések Utjan, a piaci
szereplokkel kozosen, aktivan részt vesz a munkaer6-piaci iranyok és stratégia kialakitasaban,
tovabba a szakképzés varmegyei feladataival foglalkozd felméréseket, tanulmanyokat
készit, azokat véleményezi.

Kornyezetvédelmi és Energetikai Kollégium

A kornyezetvédelem és az energiaellatas az elkdvetkezendd évek legnagyobb kihivasat jelentik
a gazdasag szamara. A gazdasagi élet hatékonysaga, illetve eredményessége szorosan osszefiigg
a felhasznalhato energiaval. A megUjuldé energia hasznositasa, valamint az Uj energiaforrasok
feltarasa, bevezetésiik a gazdasagba a jovo egyik nagy kérdése. A kornyezet megodvasa, a
kornyezeti hatasok és kovetkezmények vizsgalata, valamint az ezzel osszefiliggésben felmerilo
gazdasagi feladatok kidolgozasa, véleményezése a kollégium feladatkorébe tartozik. Ugyancsak
ide tartozik ezen gazdasagi hatasok vizsgalata a vallalkozasok szempontjabél. Tovabbi feladat
a varmegye gazdasagaban jelentkez6 energetikai problémak nyomon kovetése.

Digitalis Vallalkozasfejlesztési Kollégium

A kollégium célja, hogy segitse a vallalkozasokat a legUjabb technologiak és digitalis
megoldasok bevezetésében és alkalmazasaban. Ezaltal fejlesztve a vallalkozasok
versenyképességét és hatékonysagat, optimalizalva az lgyfélkapcsolatokat és az zleti
folyamatokat. Tovabba a kollégium a tevékenységével hozzajarul a vallalkozasok innovacios
képességének fejlesztéséhez és a digitalis atallas sikeres megvalositasahoz.

Fiatal Vallalkozok Kollégium
A kollégium célja a fiatal vallalkozasok tamogatasa, szakmai tanacsokkal és Utmutatasokkal
segitse 6ket a kezdeti kihivasok lekiizdésében. Ezen tulmenden a kollégium a munkajaval

hozzajarul a fiatal vallalkozasok fejlodéséhez és stabilitasahoz azaltal, hogy szakmai
tamogatast biztosit az eréforrasokhoz, haldzatokhoz és finanszirozasi lehetdségekhez. Ezen
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kivil kollégium tamogatja az innovaciot és a kreativitast, amely kiemelten fontos a
versenyképesség fenntartasahoz és a hosszl tavua sikerhez.

Hatarmenti Teriiletek Gazdasagi Kapcsolatai Kollégium

Célja a hatar menti térségek gazdasagi kapcsolatainak erdsitése, az érintett orszagok kozotti
egyilttmlkodés-, a gazdasagi novekedés és a régiok kozotti szinergia kialakitasa, a hatar menti
térségek gazdasagi kapcsolatainak erdsitése, novelve a régiok versenyképességét és gazdasagi
novekedését. A kollégium tovabbi célkitlizése, hogy feltérképezze a lehetbségeket a hataron
atnyalé kozos projekteket terén, kozos projekteket generaljon, amelyek célja a
versenyképesség novelése és a gazdasagi stabilitas elérése, fenntartasa a hatar menti
régiokban.

Titkar

5.1. A Titkar tisztségviseld, a kamara ligyintéz6 szervezetének vezetdje, aki a kamaraval
munkaviszonyban all. Gyakorolja a kamara ligyintézd szervezetében dolgozo
munkavallalok felett a munkaltatoi jogokat.

5.2. A teriileti gazdasagi kamara titkara csak az lehet, akinek fels6foku szakiranyu
végzettsége van, a gazdasagi életben (vallalatnal, vallalkozasnal) gyakorlatot szerzett,
valamint a titkarra valé valasztas el6tt kozvetleniil legalabb kétéves kamarai gyakorlatot
szerzett.

Elonyt jelent, ha kozigazgatasi alapvizsgaja van.

A titkar feladatkorének részletes szabalyait a kamara munkaszervezetének miikodésére
vonatkozo munkaszervezeti szabalyzata allapitja meg

VI. Fejezet
VALASZTASI SZABALYOK

Kiildottnek, testiileti szerv tagjanak, illetve a kamara elnokének (alelnokének) az

valaszthato, aki

a) nagykoru;

b)  magyar allampolgar vagy olyan kiilféldi allampolgar, aki munkavallalasi engedéllyel
rendelkezik vagy Magyarorszagon engedély nélkiil végezhet munkat; és
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Cc) olyan gazdalkodd szervezet tagja (részvényese), vezetd tisztségviseldje, illetdleg
alkalmazottja, amely tagja a kamaranak; és a tagsagi jogviszonybol szarmazo
kotelezettségeinek eleget tett;

d) akit az Etikai Bizottsag nem marasztalt el.

Gazdasagi suly szamitas: a kiildottek szamaranyanak meghatarozasara szolgald, a
befizetett tagdijak és a létszam figyelembevételével végzett szamitasi modszer.

A kamarai kildottek létszamanak meghatarozasa:

Az osszes kamarai kiildottlétszam egyharmada egyenld aranyban megosztva alanyi jogon

minden tagozatot, rész-tagozatot (osztalyt) megillet.

A maradék kiildottlétszam hatvan szazaléka a gazdasagi sUly alapjan (tagdijbefizetés)

kerlil megosztasra a tagozatok, résztagozatok kozott, a negyven szazalék pedig a létszam

aranyaban keriil megosztasra a tagozatok és résztagozatok kozott.

A visszahivas szabalyai:

A kamarai kiildottet, a testiileti szervek tagjat, valamint a kamara elnokét, alelnokét,

mas valasztott tisztségviselojét az 6t megvalasztd szerv visszahivhatja amennyiben:

a.) feladatait, tisztségét neki felrohatd okbol nem latja el.

b.) vele szemben olyan kizaré ok all fenn, ami miatt megvalasztasara nem keriilhetett
volna sor, és ennek ellenére nem mond le.

A visszahivasra vonatkozo inditvanyt az érintett személyt megvalaszto testiiletnek kell

cimezni, melyhez csatolni kell a visszahivas alapjaul szolgal6 bizonyitékokat. a

visszahivasra a valasztas szabalyait kell alkalmazni.

A kiildottvalasztas részletes szabalyait az alapszabaly mellékletét képez6 Valasztasi
Szabalyzat tartalmazza.

VIl. Fejezet
A KAMARA PENZUGYI ALAPJAI

1. A kamarak a kozfeladataik ellatasaval, illetve miikodésiikkel jaro koltségeket a
kovetkezo bevételekbdl fedezik:
a) tagdijakbol;
b) kamarai hozzajarulasbol
c) a kamara szolgaltatasaiért fizetett dijakbol;
d) a kamarak altal alapitott tarsasagok tevékenységébdl szarmazoé bevételbol;
e) egyéb bevételekbdl, ideértve az onkéntesen felajanlott hozzajarulasokat is;

32



Borsod-Abauj-Zemplén Vdrmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabadlya

f) a koltségvetési torvényben, vagy a feladatot atadd tarca hatarozataban megallapitott
tamogatasbol.

A koltségvetési tamogatas felhasznalasarol a kamarak évente beszamolnak a fejezet
felligyeletét ellatd szerv vezetdjének, aki a koltségvetési tamogatas felhasznalasat és
hatékonysagat évente koteles ellendrizni.

A kamara éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A koltségvetést a kamara titkara irasban
allitja Ossze, és terjeszti az Elnokség elé. Az Elnokség az Ellendrzo Bizottsag véleményével
egyltt jovahagyasra a Kiildottgyl(ilés elé terjeszti.

A kamara mérlegét a titkar irasban terjeszti az Elnokség elé. Az Elnokség az Ellen6rzo
Bizottsag és a konyvvizsgald altal megvizsgalt mérleget jovahagyasra a kiildottgydilés elé
terjeszti.

2. Kamarai hozzajarulas

2.1 A kamarai kozfeladatok ellatasahoz torténd hozzajarulasként a gazdalkodd
szervezet koteles kamarai hozzajarulast fizetni.

2.2 A kamarai hozzajarulas 6sszege évi 5.000 forint.

2.3 A kamarai hozzajarulast a targyév marcius 31-ig kell megfizetni az orszagos gazdasagi
kamara részére. A kamara tagja a kamarai hozzajarulas Osszegét a kamarai tagdijbol
levonhatja.

2.4 A kamarai hozzajarulas fizetésének részletes szabalyait az orszagos gazdasagi
kamara alapszabalya hatarozza meg.

2.5 A targyévben megfizetett kamarai hozzajarulas 10 %-a az orszagos gazdasagi kamarat, 88,5
%-a a teriileti gazdasagi kamarat illeti meg, 1,5 %-a orszagos palyazati alapot képez.
Amennyiben a teriileti kamara tagja az 5 000 Ft kamarai hozzajarulast megfizette, a teriileti
kamara az ezt kovetden kiallitott tagdijszamlan feltiintetett tagdij Osszegébdl a befizetett
osszeget levonja.

3. Tarsasag alapitasa

A kamara az alabbiakban részletezett kivétellel Uzletszerlien - nyereség és vagyonszerzés
céljabol - termeld, kereskedelmi vagy szolgaltato tevékenységet nem folytathat, gazdasagi
tarsasagnak nem lehet tagja és ilyen tarsasagban nem szerezhet részesedést.
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A kamara - gazdasagi tevékenységet is igényl6é kozfeladatainak ellatasa érdekében - gazdasagi
tarsasagot vagy kozhaszn( tarsasagot alapithat, a gazdasagi tevékenység soran elért adozott
eredményét azonban kizarolag csak a kozfeladatok ellatasara fordithatja.

A kamara olyan gazdasagi tarsasagnak lehet tagja, illetve olyan tarsasagban szerezhet
részesedést, amelyben feleléssége vagyoni hozzajarulasanak mértékét nem haladja meg. A
gazdasagi kamara és a tarsasaga kozfeladatai ellatasat veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet
fel, valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki, az
allamhaztartas alrendszereit6l kapott tamogatast hitel fedezetéiil, hitel torlesztésére nem
hasznalhatja fel, illetve ideiglenesen felszabaduld szabad pénzeszkozeit csak allami
garanciavallalas mellett kibocsatott értékpapirba fektetheti.

VIIl. Fejezet

A TAGDIJFIZETESI KOTELEZETTSEG KELETKEZESE, MERTEKE, SZAMITASANAK ES

FIZETESENEK MODJA

A tagdijfizetés részletes szabalyait az alapszabaly mellékletét képez6 Tagdij Szabalyzat

tartalmazza.

1. Tagdijat koteles fizetni minden gazdalkodd szervezet, amely a Borsod-Abauj-Zemplén
Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamaraval tagsagi viszonyt létesit.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

A tagdijfizetési kotelezettség a tagsagi viszony keletkezésével azonos idopontban
keletkezik.

A tagdijfizetési kotelezettség a kamarai torvény 8.§ 4. pontjaban szabalyozottak
szerint és feltételekkel szlinik meg.

A tagdij mértéke: az el6zé évi korrigalt nettd arbevétel 0,6 ezreléke, de
minimum 10.000.- Ft/év, illetve maximum 1.200.000.- Ft/év.

A tagdij megallapitasa onbevallas alapjan torténik. A bevallas benyujtasanak
hatarideje majus 31., (j tagként bejelentkez6 vallalkozas esetén a

tagnyilvantartasba torténé felvételt kovetd 15 nap.

Az éves tagdijat a tagoknak két részletben - marcius 1-ig (tagdij eléleg), illetve
szeptember 1-ig - kell megfizetni a megkiildott szamlak alapjan.
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A tagdij eldleg fizetése az el6zo évi tagdij 50%-anak mértékéig a februar 20-ig
kikiildott eldleg szamla alapjan keriil megfizetésre.

A masodik részlet a targyévi bevallas alapjan korrigalt végszamla szerint kerdil
kiszamlazasra. Bevallas hianyaban Kft., Bt., egyéni vallalkozdk esetében a
tagdijszabalyzatban foglaltak az iranyadoak. A megfizetett kamarai hozzajarulas
Osszege a masodik részlet, vagyis a targyévi bevallas alapjan korrigalt
végszamlabol keriil levonasra. A kamarai hozzajarulas csak a rendezett kamarai
tagdij esetén keriil levonasra. A végszamla a targyévi bevallas alapjan
korrigaltan, a kamarai hozzajarulas osszegének
- a feltételek megléte esetén - levonasaval keriil kiszamlazasra.

1.6. A tagdij hataridére valé megfizetésének elmaradasa a tagsaggal jard
kedvezmények elvesztését eredményezi. Amennyiben a gazdalkodd szervezet
egy éves tagdijjal tartozik, az a kamarai tagsag megszilinését jelenti.

IX. Fejezet
TORVENYESSEGI FELUGYELET

A gazdasagi kamarak felett a torvényességi ellendrzést az ligyészség az ligyészségre iranyado
kilon jogszabalyok rendelkezései szerint gyakorolja.

A torvényességi ellen6rzés nem terjed ki az allandé valasztott birésagra, tovabba az olyan
ugyekre, amelyekben egyébként birosagi vagy kilon jogszabaly szerinti kozigazgatasi hatosagi
eljarasnak van helye.

A torvényességi ellendrzést gyakorlo ligyészség ellenérzi, hogy a gazdasagi kamara

a) alapszabalya és mas onkormanyzati szabalyzatai, illetve azok modositasai megfelelnek-e a
jogszabalyoknak;

b) mikodése, hatarozatai nem sértik-e a jogszabalyokat, az alapszabalyt vagy az egyéb
onkormanyzati szabalyzatokat.

A kamara az elfogadastol szamitott 30 napon beliil kiildi meg alapszabalyat, onkormanyzati
szabalyzatait, hatarozatait a torvényességi ellenérzést gyakorld ligyészségnek.

A birosag az ligyészség keresete alapjan megallapitja a kamara megsz(inését, ha tagjainak szama
az alapszabalyban meghatarozott legkisebb létszam ala csokken.

A kamara feloszlatasa vagy megsziinésének megallapitasa esetén a nyilvantartasbél valo
torlésérol rendelkezd birdsagi hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval sziinik meg.
Megsziintnek nyilvanitas esetén a megsz(in6 kamara altalanos jogutodat a birosag jeloli ki.
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X. Fejezet
HATALYBALEPES

Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi kamarakrol szoldo 1999. évi
CXXI. torvény, 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a 2013. évi V. torvény rendelkezései az
iranyadok.

Jelen Alapszabaly mellékletét képezi az |.sz. mellékletként az Onkormanyzati Testiileti Szervek
Mikodésére Vonatkozo Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, Il. sz. mellékletként a Tagdij
Szabalyzat, Ill. sz. mellékletként a Valasztasi Szabalyzat IV. sz. mellékletként a TEAOR.

Az Alapszabaly rendelkezései az Alapszabaly alairasaval léptek hatalyba. Az Alapszabaly
hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat veszitette az Alapszabaly megalkotasaval osszefliggd
valamennyi korabban megalkotott onkormanyzati szabalyzat.

Bihall Tamas Dudas Tiborné
elnok titkar
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